Consolidarea parteneriatului strategic
moldo-britanic si sprijinul pentru
procesul de reintegrare discutate la
Londra

Viceprim-ministrul pentru reintegrare, Valeriu Chiveri, a avut astazi, in cadrul vizitei de
lucru la Londra, o intrevedere cu Lord Wood, Ministrul pentru Europa in cadrul Oficiului
Afaceri Externe, Commonwealth si Dezvoltare al Regatului Unit al Marii Britanii si
Irlandei de Nord.

Oficialii au abordat aspecte privind cooperarea bilaterala moldo-britanica, fiind
reafirmat caracterul strategic al parteneriatului dintre Republica Moldova si Regatul
Unit, cu accent pe consolidarea rezilientei si sprijinirii agendei de reforme.

intrevederea a oferit oportunitatea de a informa despre ultimele evolutii in procesul
reglementarii transnistrene si de a prezenta actiunile intreprinse de autoritatile
Republicii Moldova Tn implementarea politicilor de reintegrare, cu accent pe masurile
de sprijin oferite locuitorilor de pe ambele maluri ale Nistrului. in acest sens, au fost
prezentate obiectivele Fondului de convergenta si proiectele care urmeaza a fi puse in
aplicare in beneficiul cetatenilor Republicii Moldova cu domiciliul in regiunea
transnistreana a tarii, in scopul reducerii disparitatilor social-economice dintre ambele
maluri.

Cu titlu special, a fost evidentiata contributia valoroasa a proiectelor realizate cu
asistenta britanica, in vederea consolidarii increderii intre comunitatile de pe ambele
maluri ale Nistrului si sustinerii dezvoltarii economice.

In context, viceprim-ministrul a multumit autoritatilor britanice pentru sprijinul
constant in promovarea solutionarii pasnice a conflictului transnistrean, cu respectarea
suveranitatii si integritatii teritoriale a Republicii Moldova. Cei doi oficiali au reafirmat
angajamentul de a mentine un dialog permanent si o cooperare stransa pentru
consolidarea continua a parteneriatului strategic moldo-britanic.

Agenda vizitei include intrevederi si discutii cu oficiali britanici, in vederea consolidarii
dialogului pe dimensiunea politicilor de reintegrare.




