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Aprobat în ședința Guvernului din _______________2025 

Decizia protocolară nr._______/2025 

 

 

 

 

AVIZ 

la proiectul de lege pentru modificarea unor acte normative 

(aspecte legate de acordarea concediului paternal)  

(inițiativa legislativă nr. 199 din 5 iunie 2025)  

 

 

Guvernul a examinat proiectul de lege pentru modificarea unor acte 

normative (aspecte legate de acordarea concediului paternal), înaintat cu titlul de 

inițiativă legislativă (nr. 199 din 5 iunie 2025) de către un grup de deputați în 

Parlament, şi comunică următoarele.   

Potrivit notei de fundamentare, proiectul are ca scop ajustarea legislației 

muncii și a sistemului de prestații sociale din Republica Moldova pentru a 

răspunde mai eficient la nevoile familiilor în contextul nașterii de gemeni sau a 

mai multor copii dintr-o singură sarcină, precum și al adopției mai multor copii. 

Modificările propuse contribuie la realizarea dreptului constituțional al 

copilului la ajutor și ocrotire specială consfinţit în art. 50 din Constituţia Republicii 

Moldova, referindu-se la acordarea unui suport adecvat pentru tați, prin extinderea 

dreptului la concediu paternal şi indemnizație paternală, în vederea promovării 

echilibrului dintre viața profesională şi cea de familie, precum şi a egalității de gen 

în responsabilitățile parentale. 

Raționamentele menționate de către inițiator în notă reflectă motivul 

elaborării proiectului actului normativ, întrucât: 

- încurajează implicarea activă a taților în creșterea și îngrijirea copiilor 

încă din primele zile de viață ale acestora, contribuind astfel la consolidarea 

relațiilor familiale și la dezvoltarea armonioasă a copilului; 

- reprezintă un sprijin direct pentru familiile cu mulți copii; 

- reflectă scopul politicilor publice orientate spre promovarea egalității de 

gen și distribuirea echitabilă a responsabilităților familiale dintre părinți. 

De asemenea, considerăm că extinderea concediului paternal pentru tații 

care au gemeni sau mai mulți copii permite o implicare mai îndelungată în 

îngrijirea acestora, contribuie la consolidarea legăturii emoționale cu copilul și 

asigură un sprijin suplimentar pentru mamă în perioada postnatală. 

Este important a se menționa că decizia de a adopta legi privind beneficiile 

de asigurări sociale implică considerații de natură economică și urmează a fi 

încadrate în intervale corelate cu posibilităţile economice ale ţării. 
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Totodată, ținând cont de datele disponibile, se va nota că cheltuielile 

suplimentare pentru anii 2025-2027 legate de implementarea prevederilor 

proiectului ce sunt menționate în nota de fundamentare corespund datelor statistice 

aferente pentru plata indemnizațiilor paternale. 

Complementar, ținând seama de implicaţiile pe care le va genera adoptarea 

propunerii legislative asupra bugetului de stat, normele fiind incidente 

prevederilor art. 131 alin. (6) din Constituţie, potrivit cărora nicio cheltuială 

bugetară nu poate fi aprobată fără stabilirea sursei de finanţare, se relevă a nota că 

Guvernul va identifica resursele necesare pentru supinirea bugetului asigurărilor 

sociale de stat în acest sens. 

În contextul celor menționate supra, Guvernul susține inițiativa legislativă 

în cauză. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


