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GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARARE nr.
din 2026

Chisiniu

Pentru modificarea unor hotarari ale Guvernului
in domeniul securititii si sinatatii in munca pentru manipularea manuala a
incarcaturilor, in industria extractiva, in medii explozive, pe santiere temporare si
mobile, pentru lucru la monitor si pentru semnalizarea de securitate si sinaitate in
munca

vvvvv

Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr. 143-144, art. 587), cu modificarile ulterioare, Guvernul
HOTARASTE:

Prezenta hotarare:

- transpune art. 1 alineatul (2) si punctul 3, liniuta 6 din Anexa la Directiva 90/269/CEE
a Consiliului din 29 mai 1990 privind cerintele minime de securitate si sandtate pentru
manipularea manuald a incarcdturilor care prezinta riscuri pentru lucrdtori si, in special, de
producere a unor afectiuni dorso-lombare [a patra directiva speciala in sensul articolului 16
alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE], publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 156
din 21 iunie 1990, CELEX: 01990L0269, astfel cum a fost modificatd ultima data prin
Regulamentul (UE) 2019/1243 al Parlamentului European si al Consiliului din 20 iunie 2019;

- transpune art. 1 alineatul (2), art. 3, alineatul (1) (e) si (f), alineatul (2), alineatul (3),
alineatul (4), art. 7 alineatul (1)-(2), art. 8, art. 12 alineatul (4) si din Anexa, Partea A punctul 6
subp. 6.2.2., punctul 7 subp. 7.3 alineatul al doilea, punctul 8 subpunctul 8.1. primul alineat,
punctul 10 subpunctul 10.1. alineatul al doilea si subpunctul 10.2., punctul 17, subpunctul 17.3.
si 17.4 alineatul al doilea, Partea B punctul 6 primul alineat, punctul 7 subpunctul 7.1.2. primul
si al doilea alineat, Partea C punctul 1 subpunctul 1.1 (d), punctul 5 subpunctul 5.5., punctul 8
subpunctul 8.1.2 la Directiva 92/91/CEE a Consiliului din 3 noiembrie 1992 privind cerintele
minime de imbunatatire a protectiei securitatii si sandtatii lucratorilor din industria extractiva de
foraj [a unsprezecea directivd speciald in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva
89/391/CEE], publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 348 din 28 noiembrie 1992,
CELEX: 3199210091, astfel cum a fost modificatd ultima data prin Directiva 2007/30/CE a
Parlamentului European si al Consiliului din 20 iunie 2007;

- transpune art. 1 alineatul (2), art. 2 litera (a)-(b), art. 3 alineatul (1)(e), alineatul (3)-(4),
art. 7 alineatul (2), art. 8, din Anexa Partea A punctul 1 subpunctul 1.2. alineatul al doilea,
subpunctul 1.4., subpunctul 1.5 alineatul al doilea, subpunctul 1.9, punctul 4 subpunctul 4.1.2.,
subpunctul 4.3.1.(a), subpunctul 4.3.2, punctul 7 subpunctul 7.2., punctul 11 primul alineat,



2

punctul 16 subpunctul 16.2.1 alineatul al doilea, subpunctul 16.8.3, subpunctul 16.8.4 alineatul
al doilea, Partea B punctul 1 subpunctul 1.2, Partea C punctul 1 subpunctul 1.2, punctul 7
subpunctul 7.2, punctul 8 subpunctul 8.4 si 8.7 liniuta intai, punctul 9 subpunctul 9.1., punctul
15 alineatul al doilea la Directiva 92/104/CEE a Consiliului din 3 decembrie 1992 privind
cerintele minime pentru Tmbunatatirea securitatii si protectiei sanatatii lucratorilor din industria
extractiva de suprafata si in subteran [a doudsprezecea directiva speciald 1n sensul articolului 16
alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE], publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L
404, 31.12.1992, CELEX: 3199210104, astfel cum a fost modificatd ultima data prin Directiva
2007/30/CE a Parlamentului European si al Consiliului din 20 iunie 2007;

- transpune art. 1, alineatul (3), art. 3 alineatul (1) liniuta intai, art. 8 alineatul al doilea
liniuta 5 la Directiva 1999/92/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 16 decembrie
1999 privind cerintele minime pentru imbunatatirea protectiei sdnatatii si securitatii lucratorilor
expusi unui potential risc In medii explozive [a cincisprezecea directiva speciald in sensul
articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE] publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene L 23, 28.1.2000, CELEX: 3199910092, astfel cum a fost modificata ultima data prin
DIRECTIVA 2007/30/CE a Parlamentului European si al Consiliului din 20 iunie 2007.

- transpune art. 1 alineatul (3), art. 2 litera (d), art. 3 alineatul (1) si (3), art. 16 litera (c),
art. 10 alineatul (1) litera (a)(i), art. 10 alineatul (2) si Anexa II, punctul 3, 7 si 8, Anexa IV
mentiunea, Partea A punctul 13.3 al doilea alineat, punctul 17, Partea B observatia preliminara,
la Directiva 92/57/CEE a Consiliului din 24 iunie 1992 privind cerintele minime de securitate
si sanatate care se aplicd pe santierele temporare sau mobile [a opta directivad speciala in sensul
articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE] publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene L 245 din 26.8.1992, CELEX: 3199210057, astfel cum a fost modificata ultima datd
prin Regulamentul (UE) 2019/1243 al Parlamentului European si al Consiliului din 20 iunie
2019.

— transpune art. 1 alineatul (2), art. 6 alineatul (2) si punctul 1 litera (d) si punctul 2 litera
(b) din Anexa la Directiva 90/270/CEE a Consiliului din 29 mai 1990 privind conditiile minime
de securitate si sandtate pentru lucrul la monitor [a cincea directiva individuald in sensul
articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE], publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene L 156 din 21 iunie 1990, CELEX: 31990L0270, astfel cum a fost modificata ultima
data prin Regulamentul (UE) 2019/1243 al Parlamentului European si al Consiliului din 20 iunie
2019.

—transpune notele de subsol 3-4 de la punctul 3 subpunctul 3.2. din Anexa II la Directiva
92/58/CEE a Consiliului din 24 iunie 1992 privind cerintele minime pentru semnalizarea de
securitate i sdnatate la locul de munca [a noua directiva specialda in sensul articolului 16
alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE], publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 245
din 26 august 1992, CELEX: 3199210058, astfel cum a fost modificatad ultima data prin
Regulamentul (UE) 2019/1243 al Parlamentului European si al Consiliului din 20 iunie 2019.

1. Hotararea Guvernului nr. 584/2016 privind Cerintele minime de securitate si
sdnitate in munca pentru manipularea manuald a incarcaturilor care prezinta riscuri
pentru lucratori, in special de producere a unor afectiuni dorsolombare (Monitorul Oficial
al Republicii Moldova, 2016, nr. 134-139, art. 642) se modifica dupa cum urmeaza:

1.1. Punctul 1 din hotirare se completeaza cu propozitia:

~~~~~

domeniului dat, fara a aduce atingere prevederilor specifice cuprinse in prezenta hotarare”.

1.2. in Anexa nr. 1:
1.2.1. Punctul 3, subpunctul 6) are urmatorul cuprins:
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,»0) componentele microclimatului nu corespund Cerintelor minime de securitate si
sandtate in munca, prevazute in Anexa nr. 2 la Hotararea Guvernului nr. 353/2010.”.

2. Cerintele minime de securitate si sindtate in munca in industria extractiva prin
lucrari miniere de suprafata sau subterane si in industria extractiva de foraj la Hotiararea
Guvernului nr. 151/2019 privind aprobarea Cerintelor minime de securitate si sinitate in
munca in industria extractivd prin lucriri miniere de suprafata sau subterane si in
industria extractiva de foraj (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2019, nr. 111-118,
art. 217) se modifica dupa cum urmeaza:

2.1. Punctul 1 se completeaza cu propozitia:
domeniilor date, fara a aduce atingere prevederilor specifice cuprinse in prezenta hotarare. ”

2.2. Punctul 3:

2.2.1. la notiunea ,,industria extractiva de suprafatd sau in subteran” cuvantul ,,sau” se

substituie cu cuvantul ,,$1”;

2.2.2. la litera c):

2.2.2.1. cuvantul ,,si preparare” se exclude;

2.2.2.2. alineatul doi are urmatorul cuprins: ,,cu exceptia ramurilor industriei extractive
de foraj definite la notiunea industrie extractiva de foraj”;

2.2.2.3. la notiunea ,,Joc de munca 1n industria extractivd” dupa cuvintele alte zone de
depozitare” se completeaza cu cuvintele ,,s1 locurile de cazare”;

2.3. Punctul 4:

2.3.1. subpunctul 5) cuvantul ,,echipamente” se inlocuieste cu cuvantul ,,instalatii”;

2.3.2. subpunctul 6) dupa cuvintele ,,la locurile de muncd” se completeaza cu cuvintele
,» » precum si periodic, ’;

2.4. Punctul 5, dupa enuntul dintre paranteze se completeaza cu urmatoarea propozitie:

» » care Indeplineste cerintele reglementate de articolele 10, 13 si 14 din Legea securitatii

2.5. Punctul 7, enuntul ,aspectele care tin de intreprinderea sa” se inlocuieste cu
cuvintele ,,problemele care tin de responsabilitatea sa”;

2.6. Punctul 10 se completeaza cu subpunctul 4) cu urmatorul cuprins:

,»4) sa raporteze fara intarziere autoritatilor competente orice accident de munca grav
si/sau mortal, precum si orice pericol grav.”.

2.7. Punctele 12 si 13 au urmatorul cuprins:

,»12. Informatiile trebuie sa fie in limba cunoscutd de lucratorii vizati si sa fie pe intelesul
acestora.

13. Lucratorii expusi si care pot fi expusi actiunii factorilor profesionali de risc specifici
locului de munca si profesiei concrete, care pot influenta sanatatea, sunt supusi examenelor
medicale profilactice la angajare, precum si celor periodice in conformitate cu prevederile
Regulamentului cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor expusi riscurilor profesionale,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026.”

2.8.1n Anexa nr. 1:

2.8.1. Punctul 1:

2.8.1.1. subpunctul 2) se completeaza cu urmatorul enunt:

»Conducatorul unitdtii poate sa-si asume aceste atributii daca acesta a absolvit cursurile

vvvvvv

acestei functii.”;
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2.8.1.2. subpunctul 4) dupa cuvintele ,,sa activeze” se completeaza cu cuvintele ,,un
numar suficient de”;

2.8.1.3. subpunctul 5) are urmatorul cuprins:

»J) Informare, instruire si pregatire

Fara a aduce atingere prevederilor art. 14 si art. 17 din Legea securitatii si sanatatii in
munca nr. 186/2008, lucratorii si/sau reprezentantii acestora trebuie sa beneficieze de informare,
instruire si pregatire sau de reciclare profesionald necesara pentru asigurarea securitdfii si
sanatatii lor. Toate informatiile trebuie sa fie pe intelesul lucratorilor vizati astfel incat sa nu
puna n pericol propria securitate si sdnatate sau pe a celorlalti lucratori.”;

2.8.1.4. subpunctul 9) dupa cuvintele ,,la necesitate” se completeaza cu cuvintele ,, si
periodica”.

2.8.2. Punctul 4:

2.8.2.1. subpunctul 1) se completeaza cu urmatorul alineat:

»S¢ interzice fumatul, detinerea de tutun pentru fumat si orice obiect care poate fi folosit
la producerea flacarii in zonele care prezinta pericole specifice de incendiu sau explozie.”;

2.8.2.2. la subpunctul 3):

2.8.2.2.1. alineatul intai, litera a) cuvantul ,,retinerea” se substituie cu ,,suprimarea”;

2.8.2.2.2. alineatul 3 are urmatorul cuprins:

,Fard a aduce atingere prevederilor Hotararii Guvernului nr. 906/2020 privind aprobarea
Cerintelor minime de securitate si sanatate pentru utilizarea de catre lucratori a echipamentelor
individuale de protectie la locul de munca, in zonele in care lucratorii pot fi expusi atmosferelor
nocive pentru sandtatea lor, trebuie sd existe, pentru fiecare lucrator, un numar suficient de
aparate respiratorii si echipamente de reanimare in stare functionald normala.”.

2.8.3. Punctul 7 se completeaza cu un alineat cu urmatorul cuprins:
»Locurile de muncd in aer liber trebuie sa fie iluminate corespunzdtor prin lumina
artificiala, daca lumina zilei este insuficienta.”.

2.8.4. Punctul 9, dupa alineatul 3 se completeaza cu un alineat nou cu urmatorul cuprins:

,Pentru Incdperile de cazare si de repaus trebuie prevazute cel putin doud iesiri de
urgenta separate, situate cat mai departe posibil una de cealalta si care sd conduca spre o zona
sigurd, un punct de adunare sigur sau un punct de evacuare sigur.”.

2.8.5. Punctul 11 la alineatul intai dupa cuvantul ,lucratorilor” se completeaza cu
cuvantul ,, , periodic”.

2.8.6. Punctul 12 alineatul 5 are urmatorul cuprins:

wInciperile de prim ajutor trebuie dotate cu instalatii si echipamente de prim ajutor
necesare, medicamente adecvate si cu un numar suficient de lucratori instruiti, in functie de
imprejurdri, care sa acorde primul ajutor sau, cand este cazul, sd acorde tratament sub
indrumarea unui medic (care poate sa fie sau sa nu fie de fatd) si trebuie sa fie usor accesibile
brancardierilor.”

2.8.7. Punctul 13:

2.8.7.1 alineatul patru se completeaza cu cuvintele ,,cu o intensitate suficientd”;

2.8.7.2 se completeaza cu un alineat cu urmatorul cuprins:

»Instalatiile de iluminat trebuie sd fie proiectate astfel incat sa asigure o iluminare
adecvata locurilor de control operational, cdilor de iesire, locurilor de imbarcare, zonelor
periculoase. Daca locurile de muncd nu sunt ocupate decat ocazional, aceastd obligatie se
limiteaza la perioada in care lucratorii sunt prezenti.”.



2.8.8. Punctul 14, subpunctul 1):

2.8.8.1. alineatul trei, dupa cuvintele ,,Vestiarele trebuie” se completeaza cu cuvintele
,,sa fie de dimensiuni suficient de mari $i”;

2.2.8.2. alineatul patru, cuvintele ,,la necesitate” se substituie cu “daca imprejurarile o
justifica (de ex. substante periculoase, umiditate, murdarie)”.

2.8.9. Punctul 16:

2.8.9.1 subpunctul 2), se completeaza cu un alineat suplimentar dupa cum urmeaza:

,Locurile de munca in care sunt instalate posturi de lucru trebuie sa prezinte o izolatie
termica suficientd, tinandu-se cont de tipul unitatii si de activitatea fizica a lucratorilor.”.

2.8.9.2. subpunctul 6) alineatul intai, dupa cuvintele ,,in permanentd” se completeaza cu
cuvantul ,,suficient”.

2.8.9.3 subpunctul 7) alineatele trei si patru se vor completa cu urmatorul enunt:

,In aceste incdperi trebuie luate masuri pentru protectia nefumdtorilor impotriva
disconfortului cauzat de fumul de tutun, in conformitate cu prevederile Legii nr. 278/2007
privind controlul tutunului.”.

2.8.9.4. subpunctul 8) alineatul 1, propozitia a doua se completeaza cu cuvintele ,, , dupa
necesitate.” iar cuvintele ,,pentru locurile de muncd unde procesul tehnologic nu permite
mentinerea unei temperaturi adecvate.” se exclud.

2.9.1n Anexa nr. 2:

2.9.1. Punctul 1 dupa alineatul intai se completeaza cu urmatorul alineat:

,Documentul de securitate si sanatate trebuie actualizat periodic si prezentat la inspectia
locului de munca.”

2.10. in Anexa nr. 3:

2.10.1. Punctul 1 dupa alineatul intii se completeaza cu urmatorul alineat:

»Documentul de securitate si sdndtate trebuie actualizat periodic si prezentat la inspectia
locului de munca.”

2.10.2. Punctul 7, la alineatul trei cuvintele ,,prin mijloace tehnice,, se substituie cu
cuvintele ,,cu unul sau mai multe ventilatoare mecanice.”

2.10.3. Punctul 8 dupa alineatul doi se completeaza cu urmatoarele alineate:

»Aerisirea auxiliara trebuie sa fie limitatd la lucrdrile de pregétire a exploatarii si de
salvare, precum si la locurile legate direct la curentul de aerisire principal.

Abatajele de exploatare pot fi ventilate prin aerisirea auxiliard numai daca au fost luate
masuri corespunzatoare pentru asigurarea securitatii si sanatatii lucratorilor.”

2.10.4. Punctul 9, alineatul intai se expune in urmatoarea redactie:

»Minele de carbune sunt considerate mine cu praf inflamabil, cu exceptia cand
documentul de securitate si sdnatate precizeaza ca niciunul dintre filonii exploatati nu poate
produce praf astfel incat sa produca o explozie.”

2.10.5. Punctul 15, alineatul doi dupa cuvintele ,,trebuie sa dispuna de” se completeaza
cu cuvintele ,,un numar suficient de”

2.11.in Anexa nr. 4, punctul 6 la alineatul trei dupa cuvantul ,,lucratorii” se completeaza
cu cuvantul ,,desemnati”.



2.12.in Anexa nr. S:
2.12.1. Punctul 1, subpunctul 1) se completeaza cu litera d) cu urmatorul cuprins:
,»d) sa dovedeasca faptul ca sistemul de gestionare respecta prevederile Legii securitagii

vvvvvv

2.12.2. Punctul 5, subpunctul 5), cuvantul ,lucratorilor” se substituie cu cuvantul
,persoanelor”.

2.12.3. Punctul 9, subpunctul 3), dupa cuvantul ,,prezente” se completeaza cu cuvintele
,,un numar suficient de”.

3. Cerintele minime pentru imbunatitirea protectiei sanatatii si securitatii
lucratorilor expusi unui potential risc in medii explozive din Hotirarea Guvernului nr.
12/2022 cu privire la aprobarea Cerintelor minime pentru imbunétitirea protectiei
sanatatii si securititii lucratorilor expusi unui potential risc in medii explozive (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2022, nr. 19-25, art. 41) se modificd dupa cum urmeaza:

3.1. Punctul 2, subpunctul 6) se exclude.

3.2. Punctul 3 se completeaza cu o propozitie cu urmatorul cuprins:
domeniului prevazut la punctul 1, fard a aduce atingere prevederilor specifice cuprinse in
prezenta hotarére.”

3.3. Punctul 4, subpunctul 1) se completeaza cu urmatorul enunt:

» sau, acolo unde natura activitatii nu o permite”

3.4. Punctul 12, subpunctul 5) cuvantul ,,protectie,, se substituie cu cuvantul ,,securitate”.

4. Hotararea Guvernului nr. 80/2012 privind cerintele minime de securitate si
sanatate pentru santierele temporare sau mobile (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2012, nr. 34-37, art. 105) se modificd dupa cum urmeaza:

4.1. in Hotarare:

4.1.1 Punctul 1 se completeaza cu un nou alineat cu urmatorul cuprins:
domeniului prevazut mai sus, fara a aduce atingere prevederilor specifice cuprinse in prezenta
hotarére.”

4.2.1n Anexa nr. 1 la Hotarare:
4.2.1. Punctul 1 notiunea ,,Jucrator independent” se modifica dupa cum urmeaza:

Lucrator independent - persoana fizica rezidenta care desfasoara activitati independente,
astfel cum aceasta este definita la art.1 din Legea nr. 186/2008, a carui activitate profesionald

contribuie la realizarea lucrarii sau proiectului;”

4.2.2. Punctul 4, cuvintele ,,mai multi antreprenori” se substituie cu cuvintele ,,mai mult
decat un antreprenor”.

4.2.3. Punctul 47 cuvintele ,,ale situatiilor mentionate la punctul 44 si la punctele 3, 4, 7,
9, 10, 11 si 12 din anexa nr.3 la prezentele Cerinte minime” se exclud.

4.2.4. Punctul 55, alineatul 3 se expune in urmatoarea redactie:
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,,sa adapteze sau sa solicite sa se realizeze eventuale adaptari ale planului de securitate
si sanatate al santierului prevazut la punctele 7-20 din prezentele Cerinte minime si ale dosarului
de lucrari ulterioare prevazut la punctele 38-43 din prezentele Cerinte minime, in functie de
evolutia lucrarilor si de eventualele modificari intervenite;”

4.2.5. Punctul 61, subpunctul 1) alineatele 2-3 se expun in urmatoarea redactie:

»dispozitiile legale referitoare la folosirea de catre lucratori a echipamentului de munca
la locul de munca conform Hotararii Guvernului nr. 603/2011 privind cerintele minime de
securitate §i sandtate pentru folosirea de catre lucratori a echipamentului de munca la locul de
munca;

dispozitiile legale referitoare la utilizarea de catre lucratori a echipamentelor individuale
de protectie la locul de munca conform Hotararii Guvernului nr. 906/2020 privind aprobarea
Cerintelor minime de securitate si sanatate pentru utilizarea de catre lucratori a echipamentelor
individuale de protectie la locul de munca;”

4.2.6. Punctul 62, subpunctul 1):

4.2.6.1. la alineatul 1 sintagma ,,art.13” se substituie cu sintagma ,,art. 19”;

4.2.6.2. alineatele 4-5 au urmatorul cuprins:

»dispozitiile legale referitoare la folosirea de catre lucratori a echipamentului de munca
la locul de munca conform Hotararii Guvernului nr. 603/2011 privind cerintele minime de
securitate §i sanatate pentru folosirea de catre lucratori a echipamentului de munca la locul de
munca;

dispozitiile legale referitoare la utilizarea de catre lucratori a echipamentelor individuale
de protectie la locul de munca conform Hotararii Guvernului nr. 906/2020 privind aprobarea
Cerintelor minime de securitate si sandtate pentru utilizarea de catre lucratori a echipamentelor
individuale de protectie la locul de munca;”.

4.3. in Anexa nr. 2 la Cerintele minime generale:

4.3.1. la punctul 3 cuvintele “’legale specifice” se substituie cu cuvintele ,,Legii nr.
132/2012 privind desfasurarea in sigurantd a activitatilor nucleare si radiologice”

4.3.2. Punctele 7-8 au urmdtorul cuprins:
,» 1. Lucrari efectuate de scafandri cu alimentarea fiecaruia cu aer din tuburi cu aer comprimat.
,,3. Lucrari cu tuburi de aer comprimat.”

4.4.in Anexa nr. 2 la Hotarare:

4.4.1. Punctul 1 se completeaza cu urmatorul enunt:

» » cu referire la punctul 60 si punctul 62 alineatul 1) din Anexa nr. 1 la prezenta
Hotarare.”

4.4.2. la punctul 55 textul ,,dispozitiile legale referitoare la semnalizarea de securitate si
sandtate la locul de munca” se substituie cu textul “Hotdrarea Guvernului nr. 918/2013 privind
cerintele minime pentru semnalizarea de securitate si sandtate la locul de munca”.

4.4.3. denumirea Capitolului XVII va avea urmatorul cuprins:
_ "Capitolul XVII 5
LUCRATORI CU DIZABILITATI";

4.4.4. la punctul 81, cuvintele "capacitati functionale limitate" se substituie cu cuvantul
"dizabilitati".


https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=147798&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=147798&lang=ro
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4.4.5. Titlul II1, Capitolul I, se completeazad la inceput cu o sectiune suplimentard cu
urmatorul cuprins:
»OBSERVATII PRELIMINARE
Atunci cand situatii particulare o cer, clasificarea cerintelor minime n doud sectiuni, asa
cum sunt prezentate mai jos, nu trebuie sa fie considerata obligatorie.”

5. Hotararea Guvernului nr.819/2016 privind Cerintele minime de securitate si
sanitate in munca pentru lucru la monitor (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2016,
nr.193-203, art.883) se modifica dupa cum urmeaza:

5.1. in Hotarare:
5.1.1. Punctul 1 se completeaza cu urmatoarele:

vvvvv

domeniului dat, fara a aduce atingere prevederilor specifice cuprinse in prezenta hotarare”.

5.2.in Cerinte:
5.2.1. Punctul 4, subpunctul 4) se completeaza la inceput cu urmatoarea propozitie:

vvvvv

nr.186/2008, .

5.2.2. Punctul 26 se va completa cu urmatorul enunt:
»lrebuie sd existe un spatiu suficient pentru ca lucratorii sa gaseascda o pozitie
confortabild.”

5.2.3. Punctul 34 se va completa cu urmatorul enunt:

,»O posibild stralucire perturbatoare si reflexii pe monitor sau alt echipament trebuie
prevenite prin coordonarea locului de munca si amplasarea postului de lucru in functie de pozitia
si caracteristicile surselor de luminad artificiala.”

6. Anexa nr. 2 la Hotirarea Guvernului nr. 918/2013 privind cerintele minime
pentru semnalizarea de securitate si sanatate la locul de munca (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2013, nr.262-267, art.1023) se modificd dupa cum urmeaza:

6.1. Punctul 12 se completeaza dupa cum urmeaza:

,Panoul de avertizare ,,Pericol general” nu este folosit pentru a avertiza persoanele cu

privire la substante sau amestecuri periculoase, cu exceptia cazurilor in care acesta este folosit
in conformitate cu Anexa nr.3 la prezenta Hotarare, punctul 8, pentru a indica depozitarea mai
multor substante sau amestecuri periculoase. Panoul de avertizare ,,Pericol biologic” este
prevazut de Hotararea Guvernului nr. 639/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind
protectia lucratorilor Impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti biologici la locul de
munca.”

7. Prezenta hotarare intra in vigoare la expirarea termenului de 6 luni de la data publicarii
in Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

Prim-ministru ALEXANDRU MUNTEANU
Contrasemneaza:

Ministrul muncii
si protectiei sociale Natalia Plugaru


https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=145285&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=145285&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=145285&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=145285&lang=ro

NOTA DE FUNDAMENTARE
la proiectul hotararii Guvernului
pentru modificarea unor hotiréari ale Guvernului
in domeniul securitatii si sdnatitii in munca pentru manipularea manuala a
incarcaturilor, in industria extractiva, in medii explozive, pe santiere temporare si
mobile, pentru lucru la monitor si pentru semnalizarea de securitate si sinatate in
munca

1. Denumirea sau numele autorului si, dupa caz, a/al participantilor la elaborarea
proiectului actului normativ

Proiectul hotararii Guvernului pentru modificarea unor hotarari ale Guvernului in
industria extractiva, Tn medii explozive, pe santiere temporare si mobile, pentru lucru la
monitor si pentru semnalizarea de securitate si sdnatate In munca este elaborat de Ministerul
Muncii si Protectiei Sociale.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului actului normativ

2.1. Temeiul legal sau, dupa caz, sursa proiectului actului normativ

Elaborarea acestui proiect derivd din Programul national de aderare a
Republicii Moldova la Uniunea Europeana pe anii 2025-2029, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 306/2025 (Clusterul 3. Competitivitate si crestere incluziva. Capitolul 19.
Politica sociald si a muncii, pct. 52, 53, 55, 56 si 59) precum si evaluarea de catre Comisia
Europeanad a gradului de transpunere a directivelor in cadrul normativ national.

2.2. Descrierea situatiei actuale si a problemelor care impun interventia, inclusiv
a cadrului normativ aplicabil si a deficientelor/lacunelor normative

2.2.1. In prezent normele Directivei 90/269/CEE a Consiliului din 29 mai 1990 privind
cerintele minime de securitate si sanatate pentru manipularea manuala a incarcaturilor care
prezinta riscuri pentru lucratori si, in special, de producere a unor afectiuni dorso-lombare, a
Directivei 92/91/CEE a Consiliului din 3 noiembrie 1992 privind cerintele minime de
imbundtdtire a protectiel securitdtii si sdnatatii lucratorilor din industria extractiva de foraj,
Directivei 92/104/CEE a Consiliului din 3 decembrie 1992 privind cerintele minime pentru
imbundtdtirea securitatii si protectiei sdnatatii lucratorilor din industria extractiva de suprafata
si in subteran, a Directivei 1999/92/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 16
decembrie 1999 privind cerintele minime pentru Imbundtatirea protectiei sandtitii si
securitatii lucratorilor expusi unui potential risc in medii explozive, a Directivei 92/57/CEE a
Consiliului din 24 iunie 1992 privind cerintele minime de securitate si sandtate care se aplica
pe santierele temporare sau mobile, a Directivei 90/270/CEE a Consiliului din 29 mai 1990
privind conditiile minime de securitate si sdnatate pentru lucrul la monitor si a Directivei
92/58/CEE a Consiliului din 24 iunie 1992 privind cerintele minime pentru semnalizarea de
securitate si sandtate la locul de munca, sunt in mare parte transpuse in legislatia nationala
prin cateva hotarari ale Guvernului si anume:
e prin HG nr. 584/2016 - a fost transpusa partial Directiva 90/269/CEE a Consiliului
din 29 mai 1990;
e prin HG nr. 151/2019 - au fost transpuse partial Directiva 92/91/CEE a Consiliului
din 3 noiembrie 1992 si Directiva 92/104/CEE a Consiliului din 3 decembrie 1992;
e prin HG nr. 12/2022 - a fost transpusa partial Directiva 1999/92/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 16 decembrie 1999;




prin HG nr. 80/2012 - a fost transpusa partial Directiva 92/57/CEE a Consiliului din
24 iunie 1992;

prin HG nr. 819/2016 - a fost transpusa partial Directiva 90/270/CEE a Consiliului
din 29 mai 1990;

prin HG nr. 918/2013 - a fost transpusa Directiva 92/58/CEE a Consiliului din 24 iunie
1992.

Cu toate acestea, ca urmare a examindrii preliminare a tabelelor de concordanta de cétre
Comisia Europeanda si a evaluarii bilaterale din anul 2025, au fost identificate unele
neconcordante intre prevederile nationale si cele reglementate de Directive care, nu sunt inca
pe deplin transpuse in legislatia nationald sau sunt transpuse partial si necesitd o aliniere
corespunzatoare. Astfel, urmatoarele prevederi urmeaza a fi transpuse sau revizuitd
transpunerea:

A)

B)

)

articolul 1 alineatul (2) si din Anexa punctul 3, liniuta 6 la Directiva 90/269/CEE a
Consiliului din 29 mai 1990 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru manipularea manuald a incarcaturilor care prezinta riscuri pentru
lucritori si, in special, de producere a unor afectiuni dorso-lombare (in ceea ce
tine de trimiterile exprese la aplicabilitatea Legii securitatii si sandatatii in munca nr.
186/2008, componentele microclimatului);

articolul 1 alineatul (2), articolul 3, alineatul (1) (e) si (f), alineatul (2), alineatul (3),
alineatul (4), articolul 7 alineatul (1)-(2), articolul 8, articolul 12 alineatul (4), si din
Anexa, Partea A punctul 6 subp. 6.2.2., punctul 7 subp. 7.3 alineatul al doilea, punctul
8 subpunctul 8.1. primul alineat, punctul 10 subpunctul 10.1. alineatul al doilea si
subpunctul 10.2., punctul 17, subpunctul 17.3. si 17.4 alineatul al doilea, Partea B
punctul 6 primul alineat, punctul 7 subpunctul 7.1.2. primul si al doilea alineat, Partea
C punctul 1 subpunctul 1.1 (d), punctul 5 subpunctul 5.5., punctul 8 subpunctul 8.1.2
la Directiva 92/91/CEE a Consiliului din 3 noiembrie 1992 privind cerintele
minime de fmbunatitire a protectiei securitatii si sanatatii lucratorilor din
industria extractiva de foraj.

articolul 1 alineatul (2), articolul 2 litera (a)-(b), articolul 3 alineatul (1)(e), alineatul
(3)-(4), articolul 7 alineatul (2), articolul 8, din Anexa Partea A punctul 1 subpunctul
1.2. alineatul al doilea, subpunctul 1.4., subpunctul 1.5 alineatul al doilea, subpunctul
1.9, punctul 4 subpunctul 4.1.2., subpunctul 4.3.1.(a), subpunctul 4.3.2, punctul 7
subpunctul 7.2., punctul 11 primul alineat, punctul 16 subpunctul 16.2.1 alineatul al
doilea, subpunctul 16.8.3, subpunctul 16.8.4 alineatul al doilea, Partea B punctul 1
subpunctul 1.2, Partea C punctul 1 subpunctul 1.2, punctul 7 subpunctul 7.2, punctul
8 subpunctul 8.4 si 8.7 liniuta 1ntai, punctul 9 subpunctul 9.1., punctul 15 alineatul al
doilea la Directiva 92/104/CEE a Consiliului din 3 decembrie 1992 privind
cerintele minime pentru imbunititirea securitiatii si protectiei sanatatii
lucratorilor din industria extractiva de suprafata si in subteran.

Directiva 92/104/CEE prevede ca la orice loc de munca ocupat de lucratori trebuie
sd existe in permanentd un responsabil care sd aiba calitdtile si competenta necesare
acestei functii, Tn conformitate cu legislatia si/sau practica nationald si care sa fi fost
desemnat de angajator. Totusi, angajatorul poate sd 1si asume el TInsusi
responsabilitatea pentru locul de munca la care se face referire in paragraful anterior
daca are calitatile si competenta cerute, In conformitate cu legislatia si/sau practica
nationald. Astfel, Anexa nr. 1, la HG 151/2019 la supraveghere si organizare si




Conducatorul unitatii poate sd-si asume aceste atributii in afara persoanei
responsabile, desemnata de angajator, daca acesta a absolvit cursurile de instruire in
acestei functii.

e Se interzice fumatul, detinerea de tutun pentru fumat si orice obiect care poate fi
folosit la producerea flacarii in zonele care prezinta pericole specifice de incendiu sau
explozie, prin completarea cu o prevedere aditionalda a Anexei 1, Punctului 4,
subpunctului 1) din HG 151/2019.

e Locurile de munca in aer liber trebuie sa fie iluminate corespunzdtor prin lumina
artificiald, daca lumina zilei este insuficientd (se completeazd Punctul 7 din HG
151/2019).

e Cerintele minime speciale aplicabile industriei extractive prin lucriri miniere
subterane (Anexa 3 la HG 151/2019) necesiti _a fi completate cu norme
suplimentare precum:

- Documentul de securitate si sdnatate trebuie actualizat periodic si prezentat la
inspectia locului de munca.

- Directiva prevede norme cand aerajul natural nu permite indeplinirea cerintelor sus-
mentionate, aerajul general si local trebuie sa asigure dirijarea volumului necesar de
aer proaspat conform cerintelor obtinute in urma calculului aerajului minei, prin cu
unul sau mai multe ventilatoare mecanice. Legislatia nationald face trimitere la
,mijloace tehnice,, in general ceea ce creeaza incertitudini n aplicarea normei.

e Cu referire la minele grizutoase (pct. 8 din Anexa 3), HG trebuie completat cu
urmatoarele prevederi suplimentare din Directiva: ,,Aerisirea auxiliara trebuie sa fie
limitata la lucrarile de pregatire a exploatarii si de salvare, precum si la locurile legate
direct la curentul de aerisire principal. Abatajele de exploatare pot fi ventilate prin
aerisirea auxiliard numai daca au fost luate masuri corespunzatoare pentru asigurarea
securitatii si sanatatii lucratorilor.”

e Este necesard clarificarea prevederii pct. 9 din Anexa 3: "Minele de carbune sunt
considerate mine cu praf inflamabil, dacd documentul de securitate si sdnatate
precizeaza ca orice filon exploatat poate produce praf astfel incit sd producad o
explozie.” prin urmare aceasta va fi modificatd dupd cum urmeaza: ,Minele de
carbune sunt considerate mine cu praf inflamabil, cu exceptia cidnd documentul de
securitate si sdndtate precizeaza ca nici unul dintre filonii exploatati nu poate produce
praf astfel Incit sa produca o explozie.”

Prevederi comune ambelor Directive (92/91/CEE si 92/104/CEE) necesar a fi transpuse:

Dintre prevederile comune ambelor Directive (92/91/CEE si Directiva 92/104/CEE)
este necesar ca prin HG 151/2019 sa se transpuna:

aplicd in intregime domeniilor reglementate de HG 151/2019, insa nu aduce atingere
prevederilor mai restrictive si/sau specifice cuprinse in aceasta hotarare.

e Ambele Directive prevad cd pentru a garanta securitatea si sdndtatea lucratorilor,
angajatorul ia masurile necesare pentru a se asigura ca sunt prevazute instalatii de
prim_ajutor_adecvate. In prezent legislatia nationald este mai restrictivi facand
trimitere doar la “echipamente” de prim ajutor adecvate. Sintagma ,,instalatii de prim
ajutor” include atat echipamentele necesare, cat si infrastructura aferenta, cum ar fi
trusele de prim ajutor, statiile pentru spdlarea ochilor, dusurile de urgenta, targile si
alte materiale medicale necesare, in functie de riscurile existente.




D)

Suplimentar, conform Directivelor, toate exercitiille de securitate necesare se
efectueaza periodic, pe cand legislatia nationald prevede ca exercitii de simulare a
actiunilor de acordare a primului ajutor sau alte actiuni in situatii de urgenta se
efectueaza concomitent cu instruirile la locurile de munca, ceea ce nu este conform
Directivelor.

De asemenea, directivele prevad obligatia angajatorului de a raporta fard intarziere
autoritatilor competente orice accident de munca grav si/sau mortal, precum si orice
pericol grav identificat. Aceastd obligatie nu este reglementatd expres in Hotararea
Guvernului nr. 151/2019.

Toate informatiile referitoare la masurile adoptate privind securitatea si sandtatea la
locul de munca trebuie formulate intr-un limbaj clar si accesibil lucratorilor vizati,
astfel incat acestia sa nu 1si pund in pericol propria securitate si sdndtate sau pe cea a
altor lucratori. Aceasta cerintd nu este prevazutd in mod expres In normele nationale
si necesita includere pentru sporirea claritatii reglementarii.

Lucratorii expusi si care pot fi expusi actiunii factorilor profesionali de risc specifici
locului de munca si profesiei concrete, care pot influenta sdndtatea, sunt supusi
examenelor medicale profilactice la angajare, precum si celor periodice in
conformitate cu prevederile Regulamentului Sanitar cu privire la supravegherea
sanatatii lucratorilor, aprobat prin Hotirarea Guvernului nr. 1079/2023. In prezent,
legislatia nationala face trimitere la Regulamentul nr. 1025/2016 care este abrogat.
Locurile de munca in care sunt instalate posturi de lucru trebuie sa prezinte o izolatie
termica suficientd, tindndu-se cont de tipul unitatii si de activitatea fizica a lucratorilor,
prevedere care nu este reglementatd de legislatia nationala.

HG 151/2019 prevede ca in zonele in care lucratorii pot fi expusi atmosferelor nocive
pentru sanatatea lor, trebuie sa existe, pentru fiecare lucrdtor, aparate respiratorii i
echipamente de reanimare in stare functionala normala. Directivele prevad ca aceasta
normd este aplicabila fard a aduce atingere prevederilor Directivei 89/656/CEE
privind cerintele minime de securitate si sandtate pentru utilizarea de catre lucratori a
echipamentelor individuale de protectie la locul de munca. Prin urmare, prevederea
din Anexa nr. 1, Punctul 4, subpunctul 3), alineatul 3 din HG 151/2019 se va aplica
cu luarea in considerare a prevederilor nationale aprobate de MMPS ,,Normele pentru
elaborarea si realizarea masurilor de protectie a muncii nr. 40/2001”.

Pentru incaperile de cazare si de repaus trebuie prevazute cel putin doud iesiri de
urgenta separate, situate cat mai departe posibil una de cealalta si care sa conduca spre
0 zona sigurd, un punct de adunare sigur sau un punct de evacuare sigur.

Normele legislatiei locale cuprinse In HG 151/2019 nu fac trimitere la protectia
lucratorilor nefumatori in camerele de repaus, prin urmare, este necesar sd fie
completatd cu norme aferente prevazute in acest sens de Directive. Respectiv, Anexa
nr. 1, punctul 16 subpunctul 7) alineatul al treilea si al patrulea se va completa cu
urmitorul enunt: ,In aceste incdperi trebuie luate misuri pentru protectia
nefumatorilor impotriva disconfortului cauzat de fumul de tutun, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 278/2007 privind controlul tutunului.”

articolul 1, alineatul (3), articolul 3 alineatul 1 liniuta intai, articolul 8 alineatul al
doilea liniuta 5 la Directiva 1999/92/CE a Parlamentului European si a Consiliului
din 16 decembrie 1999 privind cerintele minime pentru imbunétitirea protectiei
sanatatii si securitatii lucratorilor expusi unui potential risc in medii explozive.

Directiva 1999/92 a fost transpusa practic in intregime 1n legislatia nationala prin HG
nr. 12/2022. Atat Directiva cat si HG 12/2022 prevad ca Cerintele minime pentru




E)

imbunatatirea protectiei sandtatii si securitatii lucratorilor expusi unui potential risc in
medii explozive nu se aplica pentru:

1) zonele utilizate direct pentru si in timpul tratamentului medical al pacientilor;

2) utilizarea dispozitivelor de ardere a combustibililor gazosi;

3) producerea, manevrarea, utilizarea, depozitarea si transportul substantelor
explozive sau cu o structurd chimica instabila;

4) industria extractiva, prevazutd in Hotararea Guvernului nr.151/2019 privind
aprobarea Cerintelor minime de securitate §i sandtate Tn munca in industria extractiva
prin lucrdri miniere de suprafata sau subterane si in industria extractiva de foraj;

5) utilizarea mijloacelor de transport terestre, navale si aeriene cdrora li se aplica
dispozitiile relevante ale acordurilor internationale la care Republica Moldova este
parte. Mijloacele de transport utilizate in medii potential explozive nu sunt excluse;

Totusi, legislatia nationala prevede o exceptie suplimentard si anume: Cerintele
minime nu se aplica pentru recipiente si vase sub presiune care pot deveni sursa unei
explozii, ceea ce nu este aliniat la prevederile Directivei. Prin urmare, exceptia
prevazuta de legislatia nationald necesitd a fi exclusa pentru a se asigura alinierea
prevederilor nationale la scopul Directivei.

In scopul aplicarii uniforme a normelor si al alinierii acestora la prevederile
directivelor europene, in textul hotararilor se introduce o trimitere expresa la Legea
securitdfii si sdndtatii in munca nr. 186/2008, precizandu-se ca aceasta se aplicd
integral domeniilor reglementate de respectivele hotarari, fard a aduce atingere
prevederilor mai restrictive si/sau specifice cuprinse in acestea.

art. 1 alineatul (3), art. 2 litera (d), art. 3 alineatul (1) si (3), art. 16 litera (c), art. 10
alineatul (1) litera (a)(i), art. 10 alineatul (2) si Anexa II, punctul 3, 7 si 8, Anexa IV
mentiunea, Partea A punctul 13.3 al doilea alineat, punctul 17, Partea B observatia
preliminara, la Directiva 92/57/CEE a Consiliului din 24 iunie 1992 privind
cerintele minime de securitate si sinatate care se aplica pe santierele temporare
sau mobile.

Directiva 92/57/CEE prevede notiuni aferente partilor implicate In munca pe
santierele temporare sau mobile printre care "lucrator independent”. Legea 186/2008
a fost actualizatd in anul 2025 si a prevazut aceastd notiune adaptatd la contextul
national, prin urmare si in HG nr. 80/2012 este necesard revizuirea acestei notiuni.

HG nr. 80/2012 indica faptul cd declaratia prealabild prevazuta la punctele 44-47 din
Cerintele minime generale trebuie actualizatd ori de cate ori apar modificari in
anumite situatii mentionate la punctul 47, contrar prevederilor Directivei, care nu
limiteaza actualizdrile la situatii specifice, ceea ce inseamna cd actualizarile ar trebui
sa aibd loc ori de cate ori este necesar. Prin urmare, este necesard ajustarea
prevederilor nationale 1n acest sens.

Directiva solicita, pentru claritate, includerea trimiterilor la articole, inclusiv din alte
directive aferente specifice domeniului, atunci cand sunt reglementate unele situatii,
ceea ce este necesar de ajustat si in legislatia nationald. Prin urmare, Hotararea
Guvernului va face trimitere la acte normative nationale specifice.

Unele prevederi transpuse anterior nu corespund Directivei, inclusiv versiunea tradusa
din engleza in limba romana a acesteia, ceea ce duce la neclarititi in interpretarea




prevederilor. Prin urmare, HG necesitd unele corectari sau rectificari ale normelor
existente.

e Potrivit Legii privind incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitati nr. 60/2012 sunt
utilizate notiuni precum “persoand cu dizabilitati” s1 “dizabilitate — termen generic
pentru afectari/deficiente, limitari de activitate §i restrictii de participare, care denota
aspectele negative ale interactiunii dintre individ (care are o problema de sanatate)
§i factorii contextuali in care se regdseste (factorii de mediu si cei personali)”. Prin
urmare, textul “persoane cu capacitdti functionale limitate” se va modifica si substitui
cu cuvantul ,,dizabilitati”.

F) articolul 1 alineatul (2), articolul 6 alineatul (2) si punctul 1 litera (d) si punctul 2 litera
(b) din Anexa la Directiva 90/270/CEE a Consiliului din 29 mai 1990 privind
conditiile minime de securitate si sanatate pentru lucrul la monitor [a cincea directiva
individuala in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 87/391/CEE].
Transpunerea acestor prevederi este necesara pentru asigurarea claritdtii si coerentei
normelor juridice aplicabile. Totodata, aceasta permite alinierea cadrului normativ
intern la standardele europene si eliminarea eventualelor lacune sau neconcordante
existente.

G) notele de subsol 3-4 de la punctul 3 subpunctul 3.2. din Anexa II la Directiva
92/58/CEE a Consiliului din 24 iunie 1992 privind cerintele minime pentru
semnalizarea de securitate si sandtate la locul de munca [a noua directiva speciala in
sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE]. Transpunerea
prevederilor din directiva in legislatia nationald este necesara in vederea consolidarii
claritatii si coerentei cadrului normativ aplicabil.

2.2.2. Rationamentul interventiei
Interventia normativa este necesara pentru:

e armonizarea cadrului normativ national cu prevederile directivelor Uniunii
Europene;

e clarificarea unor prevederi existente in domeniul securitatii si sdnatatii in munca
privind manipularea manuala a incércaturilor, activitatile din industria extractiva,
mediile explozive, lucrul la monitor si semnalizarea de securitate;

e asigurarea unor conditii de muncad mai sigure si mai eficiente pentru protectia
sanatatii lucratorilor.

2.2.3. Documente de politici si cadrul juridic actual din Republica Moldova

e Codul Muncii al Republicii Moldova Nr. 154/2003: Reglementeaza Directiile
principale ale politicii de stat in domeniul securitatii si sanatatii in munca printre
care asigurarea prioritatii vietii, integritatii fizice si sdnatatii salariatilor; emiterea
si aplicarea actelor normative privind securitatea §i sdndtatea in munca;
contribuirea la crearea conditiilor de muncd nepericuloase, la elaborarea si
utilizarea tehnicii si a tehnologiilor nepericuloase, la producerea mijloacelor de
protectie individuala si colectivd a salariatilor; reglementarea asigurarii
salariatilor cu echipament de protectie individuala si colectiva, cu Incéaperi si
instalatii  sanitar-sociale, cu mijloace curativ-profilactice din contul
angajatorului, etc..

e Codul contraventional al Republicii Moldova Nr. 2018/2008: Reglementeaza
sanctiuni pentru incdlcarea de catre angajator a legislatiei privind securitatea si




sdndtatea in munca.

e Legea securitatii si sanatitii in muncad Nr. 186/2008: Prevede cad actele
normative privind securitatea si sanatatea in munca se aproba de Guvern. Obliga
angajatorii sd asigure securitatea si sanatatea lucratorilor in toate aspectele ce tin
de activitatea desfasurata.

Partile interesate afectate semnificativ

* Autoritati si/sau institutii publice:

Ministerul Muncii si Protectiei Sociale este organul central de specialitate al
administratiei publice care coordoneazad securitatea si sdnatatea in munca, Inspectoratul de
Stat al Muncii efectueaza controlul de stat asupra aplicarii de catre angajatori a Legii 186/2008
si a altor acte normative privind securitatea §i sanatatea In munca.

* Partenerii sociali:

Reprezentantii salariatilor care promoveaza protectia sociald si siguranta la locul de
muncd vor sustine transpunerea prevederilor Directivelor UE si vor monitoriza
implementarea acestora.

* Grupuri de intreprinderi/antreprenori:
Intreprinderile si persoanele fizice care au calitatea de angajatori, vor asigura
implementarea normelor SSM conform actelor normative mentionate si supuse modificarilor.

* Grupuri de cetateni:

Persoanele care presteaza munca vor beneficia de asigurarea conditiilor de securitate
si sdndtate a muncii mai sigure (in special cei care lucreaza in industria extractivd, in medii
explozive, pe santiere temporare si mobile) prin asigurarea unor medii de munca mai sigure.

Mairimea (dimensiunea) problemei/problemelor si cauzelor (statistica)

Conform Raportului Anual cu privire la activitatea Inspectoratului de Stat al Muncii pentru
anul 2025', in anul 2025 Inspectoratul de Stat al Muncii a efectuat 8 controale la unitatile din
domeniul industriei extractive (comparativ cu anul 2024 - 10 controale) si 164 de controale
in domeniul industriei prelucratoare (comparativ cu anul 2024 - 203 controale), 294 controale
in domeniul constructiilor (comparativ cu anul 2024 - 172 controale).

Potrivit Raportului Anual mentionat mai sus printre cauzele nerespectarii sau ale realizarii
necorespunzdtoare a cerintelor prevazute de legislatia muncii, securitatii si sdnatatii in munca
de catre agentii economici au fost identificate urmatoarele:

¢ informarea insuficientd a angajatorilor cu privire la modificarile recente ale legislatiei
muncii, securitatii si sanatatii in munca;

e lipsa instruirii periodice a personalului si a managementului in domeniul conformarii
legale;

e acordarea prioritatii intereselor economice ale intreprinderii (reducerea costurilor,
cresterea profitului, respectarea termenelor de productie) in detrimentul respectarii
cerintelor legale din domeniul muncii, securitatii si sanatatii in munca;

e ignorarea sau interpretarea eronatd a prevederilor actelor normative;

e deficitul de specialisti calificati in domeniul resurselor umane, securitdtii i sanatatii
in munca si juridic;

! Raportul Anual cu privire la activitatea Inspectoratului de St,at al Muncii pentru anul 2025
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lipsa unor sisteme eficiente de informare, colectare, diseminare si automatizare a
datelor;

nivel scazut de digitalizare si utilizare a instrumentelor moderne de management;
control intern insuficient si lipsa procedurilor clare de monitorizare a respectarii
legislatiei;

cultura organizationala slab orientatd spre conformare si prevenire;

lipsa planificarii strategice si a evaludrii riscurilor in domeniul muncii;

In general, in 2025, Inspectoratul de Stat al Muncii a cercetat un total de 83 de accidente de
munca, dintre care 32 mortale, 12 grave si 39 cu incapacitate temporard de munca. Dupa
domeniul statistic ”Victimele accidentelor de munca dupa Imprejurari si activititi economice”
in anul 2025 au fost declarate 148 de victime in domeniul industriei si 55 victime in
constructii’ dintre care:

Industria extractiva - 2 victime;

Industria prelucratoare - 120 victime;

Productia si furnizarea de energie electricd si termica, gaze, apa calda si aer
conditionat - 15 victime;

Distributia apei; salubritate, gestionarea deseurilor, activitati de decontaminare - 11
victime.

Nivelul de pregatire si conformare la cerintele din cadrul normativ UE

Republica Moldova are un nivel ridicat de pregétire si conformare la cerintele din
cadrul normativ UE, dat fiind faptul ca toate cele 7 Directive, sunt practic transpuse
in legislatia nationala.

Transpunerea prevederilor ramase ale Directivelor UE in cauzd nu va necesita
modificari semnificative ale legislatiei nationale, precum si implementarea unor
mecanisme noi pentru a asigura respectarea drepturilor lucratorilor deoarece
angajatorii deja au obligatii cu privire la protectia lucrdtorilor in ceea ce tine de SSM.

3. Obiectivele urmarite si solutiile propuse

3.1. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Transpunerea articolelor ramase din Directiva 90/269/CEE a Consiliului din 29
mai 1990, Directiva 92/91/CEE a Consiliului din 3 noiembrie 1992, Directiva
92/104/CEE a Consiliului din 3 decembrie 1992, Directiva 1999/92/CE a
Parlamentului European si a Consiliului din 16 decembrie 1999, Directiva 92/57/CEE
a Consiliului din 24 iunie 1992, Directiva 90/270/CEE a Consiliului din 29 mai.
Transpunerea pentru conformare integrala si claritate a notelor de subsol 3-4 de
la punctul 3 subpunctul 3.2. din Anexa II la Directiva 92/58/CEE a Consiliului din 24
tunie 1992 privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate si sandtate la
locul de munca.

Noutati:

In scopul aplicarii uniforme a normelor si alinierea la prevederile din Directive, in
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186/2008 si anume ca aceasta se aplica in intregime domeniilor reglementate de cétre
aceste hotarari, fard a aduce atingere prevederilor specifice cuprinse In acestea.
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Toate informatiile asupra masurilor luate cu privire la securitatea si sanatatea la
locurile de munca trebuie sa fie pe intelesul lucratorilor vizati astfel incat sa nu puna
in pericol propria securitate si sandtate sau pe a celorlalti lucratori, ceea ce nu este la
moment specificat in normele nationale insa necesitd a fi mentionate pentru claritatea
acestora;

Locurile de munca in care sunt instalate posturi de lucru in instalatii auxiliare de
suprafatd cu referire la Cerintele minime comune aplicabile industriei extractive de
suprafatd sau subterane, inclusiv industriei extractive de foraj, trebuie sa prezinte o
izolatie termica suficientd, tinandu-se cont de tipul unitatii si de activitatea fizica a
lucratorilor, prevedere care nu este reglementatd de legislatia nationald si necesita
aliniere la Directiva 92/104 si 92/91.

Pentru incaperile de cazare si de repaus trebuie prevazute cel putin douad iesiri de
urgenta separate, situate cat mai departe posibil una de cealalta si care sa conduca spre
0 zona sigurd, un punct de adunare sigur sau un punct de evacuare sigur, aceasta
prevedere nefiind reglementata si necesita alinierea la prevederile Directivei 92/91 in
ceea ce priveste cdile si iesirile de urgenta.

protectia lucratorilor nefumatori in camerele de repaus, HG 151/2019 este completata
cu norme aferente, respectiv: ,,in aceste incaperi trebuie luate masuri pentru protectia
nefumatorilor Impotriva disconfortului cauzat de fumul de tutun, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 278/2007 privind controlul tutunului.”

Locurile de munca in aer liber trebuie sd fie iluminate corespunzator prin lumina
artificiala, daca lumina zilei este insuficienta.

Pentru a garanta securitatea si sandtatea lucratorilor, angajatorul intreprinde masuri in
vederea asigurdrii ca sunt prevazute instalatii conforme riscurilor pentru care sunt
acordate, in prezent fiind reglementata doar prevederea detinerii de echipamente de
prim ajutor. In sensul Directivei 92/104, echipamentele sunt parte din instalatii.
angajatorul are obligatia sa raporteze fard intarziere autoritdtilor competente orice
accident de munca grav si/sau mortal, precum si orice pericol grav in sensul Directivei
92/104.

Cu referire la minele grizutoase (pct. 8 din Anexa 3) HG 151/2019 este completat cu
urmatoarele prevederi suplimentare: ,,Aerisirea auxiliard trebuie sa fie limitatd la
lucrarile de pregatire a exploatarii si de salvare, precum si la locurile legate direct la
curentul de aerisire principal. Abatajele de exploatare pot fi ventilate prin aerisirea
auxiliarda numai daca au fost luate masuri corespunzdtoare pentru asigurarea securitatii
si sanatatii lucratorilor.”

Cu referire la activitatea pe santierele temporare sau mobile, Beneficiarul si/sau
managerul de proiect trebuie sa desemneze un coordonator in materie de securitate si
sanatate pe durata realizarii lucrdrii atunci cand la realizarea lucrdrilor pe santier
participd mai mult decit un antreprenor, un antreprenor si unul sau mai multi
subantreprenori, un antreprenor si lucrdtori independenti ori mai multi lucratori
independenti. In prezent, legislatia prevede aceasti obligatie cand la realizarea
lucrarilor pe santier participd mai multi antreprenori...], ceea ce nu este alineat cu
prevederile Directivei 92/57 (art.3).

Actualizarea Declaratiei prealabile privind Inceperea lucrarilor pe santier prevazuta la
punctele 44-47 din Cerintele minime generale la HG nr. 80/2012 ar trebui sa aiba loc
ori de cite ori este necesar - alinierea la prevederile Directivei 92/57 (art. 3). In
prezent, textul declaratiei prealabile privind inceperea lucrdrilor pe santier trebuie
actualizat ori de cite ori au loc schimbari ale unor situatii concrete si anume situatiilor
mentionate la punctul 44 si la punctele 3,4, 7,9, 10, 11 si 12 din anexa nr.3 la Cerintele
minime prevazute de HG 80/2012.




e se exclude exceptia prevazutd la subpct. 6) pct.2 din Hotdrarea Guvernului nr.
12/2022. Fata de recipientele si vasele sub presiune care pot deveni sursa unei explozii
se vor aplica Cerintele minime pentru imbunatatirea protectiei sanatatii si securitatii
lucratorilor expusi unui potential risc in medii explozive in scopul alinierii la Directiva
1999/92.

e Alte modificari se refera la unii termeni utilizati in legislatia nationala pentru a se
asigura ca toti au acelasi domeniu de aplicare ca si cel al Directivelor, inclusiv
asigurarea alinierii cu notiunile general utilizate 1n alte norme: cuvintele ,,capacitati
functionale limitate” se substituie cu cuvantul ,dizabilitati”, actualizarea notiunii
nlucrator independent” care a fost introdusa recent prin Legea 193/2025, care a
modificat Legea 186/2008.

3.2. Optiunile alternative analizate si motivele pentru care acestea nu au fost luate in
considerare

3.2.1. Scenariul ,,A nu face nimic” /,,Scenariul de baza”

Aceastd optiune presupune mentinerea situatiei actuale, adicd nealinierea cadrului normativ
national la rigorile europene in acest domeniu.

Prin urmare, angajamentele asumate cu privire la alinierea la prevederile UE in anul 2026 vor
fi neindeplinite in contextul in care Republica Moldova si-a asumat angajamente in ceea ce
tine de transpunerea acquis-ului european.

4. Analiza impactului de reglementare

4.1. Impactul asupra sectorului public

Proiectul nu produce impact major asupra sectorului public.

4.2. Impactul financiar si argumentarea costurilor estimative.

Proiectul nu produce impact financiar sau costuri suplimentare asupra sectorului public.

4.3. Impactul asupra sectorului privat.

Angajatorii cu tipuri de activitate legatd de utilizarea industria extractiva prin lucrari miniere
de suprafatd sau subterane si in industria extractiva de foraj si medii explozive vor trebui sa
asigure securitatea si sdnatatea muncii lucratorilor vizati conform normelor noi, dupa caz.

Inciperile de prim ajutor trebuie dotate cu instalatii si echipamente de prim ajutor necesare,
medicamente adecvate si cu un numadr suficient de lucratori instruiti, In functie de imprejurari,
care sa acorde primul ajutor sau, cand este cazul, sd acorde tratament sub indrumarea unui
medic (care poate sa fie sau sd nu fie de fatd) si trebuie sa fie usor accesibile brancardierilor.

Lucratorii si/sau reprezentantii acestora trebuie sd beneficieze de informare, instruire si
pregéatire sau de reciclare profesionald necesara pentru asigurarea securitatii si sanatatii lor.
Prin urmare, angajatorii vor fi obligati sa ofere informatii aferente SSM care trebuie sa fie pe
intelesul lucratorilor vizati astfel incat sa nu puna in pericol propria securitate si sdnatate sau
pe a celorlalti lucratori.

Angajatorii vor considera normele noi in ceea ce tine de protectia lucratorilor nefumétori
Htrebuie adoptate masuri corespunzdtoare pentru protectia nefumatorilor impotriva
disconfortului cauzat de fumul de tutun in spatiile de odihna amenajate pentru salariati atunci
cand programul lor de lucru este intrerupt frecvent si in mod regulat.” Angajatorii vor trebui




sd amenajeze aceste incdperi de odihnd astfel incat sd protejeze nefumatorii impotriva
disconfortului cauzat de fumul de tutun in aceste spatii in conformitate cu prevederile Legii
nr. 278/2007 privind controlul tutunului.

In zonele in care lucritorii pot fi expusi atmosferelor nocive pentru sinitatea lor, trebuie si
existe, pentru fiecare lucrator, un numar suficient de aparate respiratorii si echipamente de
reanimare in stare functionala normala.

Locurile de munca in aer liber trebuie sa fie iluminate corespunzator prin lumina artificiala,
daca lumina zilei este insuficienta.

In caz de pericol, lucritorii trebuie si se poata evacua rapid si in conditii de securitate maxima
de la toate locurile de munca. Prin urmare, pentru incédperile de cazare si de repaus trebuie
prevazute cel putin douad iesiri de urgentd separate, situate cat mai departe posibil una de
cealalta si care sd conducd spre o zona sigurd, un punct de adunare sigur sau un punct de
evacuare sigur.

Locurile de munca in care lucratorii sunt expusi in mod deosebit riscurilor, in caz de pana de
iluminare artificiala, trebuie sd fie prevdzute cu iluminare de urgentd cu o intensitate
suficientd. Instalatiile de iluminat trebuie sa fie proiectate astfel incat sa asigure o iluminare
adecvata locurilor de control operational, cdilor de iesire, locurilor de imbarcare, zonelor
periculoase. Daca locurile de munca nu sunt ocupate decat ocazional, aceasta obligatie se
limiteaza la perioada in care lucratorii sunt prezenti.

Angajatorii care utilizeaza recipiente si vase sub presiune care pot deveni sursa unei explozii
in activitate, vor aplica Cerintele minime pentru imbunatatirea protectiei sdnatatii si securitafii
lucratorilor expusi unui potential risc in medii explozive.

Costuri:

Angajatorii vor suporta cheltuieli legate de implementarea masurilor de sigurantd, instruire si
adaptare a mediilor de lucru pentru a indeplini standardele necesare pentru toti lucratorii in
sensul respectdrii cerintelor legale prevazute de normele noi, dupa caz din bugetele proprii
aprobate in acest sens.

Potrivit datelor statistice aferente anului 2024, in domeniul industriei extractive activau 1763
de persoane®. Respectiv, angajatorii sunt obligati si asigure implementarea masurilor de
sigurantd, instruire si adaptare a mediilor de lucru, avand in vedere modificarile prevazute in
proiectul actului normativ dupa caz.

Totodata, este dificil de estimat care ar fi cheltuielile pentru realizarea masurilor de protectie
si prevenire, or ultimele date statistice in acest sens reflectd doar situatia generala aferenta
unitatilor economice si sociale cu 20 si mai multi salariati si toate institutiile bugetare,
indiferent de numarul de salariati pentru perioada de pind in 2015 (de ex: pentru realizarea
masurilor de protectie si prevenire s-a cheltuit 435,7 lei per salariat, iar in total 252 758,9 mii
lei)*. Datele statistice nu detaliazi aceste costuri sau misurile concrete. Prin urmare, costurile
date vor fi acoperite din bugetele aprobate la nivelul angajatorilor, daca acestea sunt necesare.

3 statbank.statistica.md
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Nu sunt prevazute mecanisme de sprijin pentru implementare, conform Legii securitatii si
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toate aspectele ce tin de activitatea desfasurata.

4.4. Impactul social

Implementarea proiectului va contribui la asigurarea unui mediu mai sigur pentru
salariati la locul de munca in ceea ce tine de securitatea si sandtatea muncii.

4.4.1. Impactul asupra datelor cu caracter personal

Proiectul in cauza nu vizeaza prelucrarea datelor cu caracter personal.

4.4.2. Impactul asupra echitatii si egalitatii de gen

Proiectul nu produce impact asupra echitatii si egalitatii de gen.

4.5. Impactul asupra mediului

Proiectul in cauza nu produce impact asupra mediului.

4.6. Alte impacturi si informatii relevante

Alte impacturi nu se Intrevad.

5. Compatibilitatea proiectului actului normativ cu legislatia UE

5.1. Masuri normative necesare pentru transpunerea actelor juridice ale UE in
legislatia nationala

A) Obiectivele actului juridic al UE:

uuuuu

muncd In legislatia nationala;
B) Gradul de transpunere a actului juridic al UE:

Prezentul proiect asigurd transpunerea urmatoarelor puncte:

e articolul 1 alineatul (2) si din Anexa punctul 3, liniuta 6 la Directiva 90/269/CEE a
Consiliului din 29 mai 1990 privind cerintele minime de securitate si sandtate pentru
manipularea manuald a incarcaturilor care prezinta riscuri pentru lucratori si, in
special, de producere a unor afectiuni dorso-lombare [a patra directiva speciala in
sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE], publicatd in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene L 156 din 21 1unie 1990, CELEX: 01990L0269, astfel
cum a fost modificatd ultima datd prin Regulamentul (UE) 2019/1243 al
Parlamentului European si al Consiliului din 20 iunie 2019;

e articolul 1 alineatul (2), articolul 3, alineatul (1) (e) si (f), alineatul (2), alineatul (3),
alineatul (4), articolul 7 alineatul (1)-(2), articolul 8, articolul 12 alineatul (4), si din
Anexa, Partea A punctul 6 subp. 6.2.2., punctul 7 subp. 7.3 alineatul al doilea, punctul
8 subpunctul 8.1. primul alineat, punctul 10 subpunctul 10.1. alineatul al doilea si
subpunctul 10.2., punctul 17, subpunctul 17.3. si 17.4 alineatul al doilea, Partea B
punctul 6 primul alineat, punctul 7 subpunctul 7.1.2. primul si al doilea alineat, Partea
C punctul 1 subpunctul 1.1 (d), punctul 5 subpunctul 5.5., punctul 8 subpunctul 8.1.2
la Directiva 92/91/CEE a Consiliului din 3 noiembrie 1992 privind cerintele minime
de imbunatatire a protectiei securitatii si sanatatii lucratorilor din industria extractiva
de foraj [a unsprezecea directiva speciald n sensul articolului 16 alineatul (1) din
Directiva 89/391/CEE], publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 348 din
28 noiembrie 1992, CELEX: 319921.0091, astfel cum a fost modificata ultima data




prin Directiva 2007/30/CE a Parlamentului European si al Consiliului din 20 iunie
2007;

articolul 1 alineatul (2), articolul 2 litera (a)-(b), articolul 3 alineatul (1)(e), alineatul
(3)-(4), articolul 7 alineatul (2), articolul 8, din Anexa Partea A punctul 1 subpunctul
1.2. alineatul al doilea, subpunctul 1.4., subpunctul 1.5 alineatul al doilea, subpunctul
1.9, punctul 4 subpunctul 4.1.2., subpunctul 4.3.1.(a), subpunctul 4.3.2, punctul 7
subpunctul 7.2., punctul 11 primul alineat, punctul 16 subpunctul 16.2.1 alineatul al
doilea, subpunctul 16.8.3, subpunctul 16.8.4 alineatul al doilea, Partea B punctul 1
subpunctul 1.2, Partea C punctul 1 subpunctul 1.2, punctul 7 subpunctul 7.2, punctul
8 subpunctul 8.4 si 8.7 liniuta intai, punctul 9 subpunctul 9.1., punctul 15 alineatul al
doilea la Directiva 92/104/CEE a Consiliului din 3 decembrie 1992 privind cerintele
minime pentru imbunatatirea securitatii si protectiei sanatatii lucratorilor din industria
extractiva de suprafatd si in subteran [a doudsprezecea directiva speciald in sensul
articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE], publicata in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene L 404, 31.12.1992, CELEX: 3199210104, astfel cum a fost
modificatd ultima datd prin Directiva 2007/30/CE a Parlamentului European si al
Consiliului din 20 iunie 2007;

articolul 1, alineatul (3), articolul 3 alineatul 1 liniuta intai, articolul 8 alineatul al
doilea liniuta 5 la Directiva 1999/92/CE a Parlamentului European si a Consiliului
din 16 decembrie 1999 privind cerintele minime pentru imbunatatirea protectiei
sandtdtii si securitatii lucratorilor expusi unui potential risc in medii explozive [a
cincisprezecea directiva speciald 1n sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva
89/391/CEE] publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 23, 28.1.2000,
CELEX: 31999L0092, astfel cum a fost modificata ultima datda prin DIRECTIVA
2007/30/CE a Parlamentului European si al Consiliului din 20 iunie 2007.

articolul 1 alineatul (3), articolul 2 litera (d), articolul 3 alineatul (1) si (3), articolul
16 litera (c), articolul 10 alineatul (1) litera (a)(i), articolul 10 alineatul (2) si Anexa
II, punctul 3, 7 si 8, Anexa IV mentiunea, Partea A punctul 13.3 al doilea alineat,
punctul 17, Partea B observatia preliminard, la Directiva 92/57/CEE a Consiliului
din 24 iunie 1992 privind cerintele minime de securitate si sdnatate care se aplica pe
santierele temporare sau mobile [a opta directivd speciald in sensul articolului 16
alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE] publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene L 245 din 26.8.1992, CELEX: 3199210057, astfel cum a fost modificata
ultima datd prin Regulamentul (UE) 2019/1243 al Parlamentului European si al
Consiliului din 20 iunie 2019;

articolul 1 alineatul (2), articolul 6 alineatul (2) si punctul 1 litera (d) si punctul 2 litera
(b) din Anexa la Directiva 90/270/CEE a Consiliului din 29 mai 1990 privind
conditiile minime de securitate si sdndtate pentru lucrul la monitor [a cincea directiva
individuala in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 87/391/CEE];

notele de subsol 3-4 de la punctul 3 subpunctul 3.2. din Anexa II la Directiva
92/58/CEE a Consiliului din 24 iunie 1992 privind cerintele minime pentru
semnalizarea de securitate si sdndtate la locul de munca [a noua directiva speciald in
sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE].




Se anexeazd Tabelele de concordanta ale Directivelor mentionate mai sus, inclusiv Tabelele
de Concordanta au fost consultate si cu expertii Comisiei Europene.

5.2. Masuri normative care urmaresc crearea cadrului juridic intern necesar pentru
implementarea legislatiei UE

Proiectul hotararii Guvernului pentru modificarea urmatoarelor acte normative:

e Hotararea Guvernului nr. 584/2016 privind Cerintele minime de securitate si sdndtate
in munca pentru manipularea manuala a incarcaturilor care prezinta riscuri pentru
lucratori, in special de producere a unor afectiuni dorsolombare (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2016, nr. 134-139, art. 642);

e Hotararea Guvernului nr. 151/2019 privind aprobarea Cerintelor minime de securitate
si sanatate in munca in industria extractiva prin lucrari miniere de suprafatd sau
subterane si in industria extractiva de foraj (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2019, nr. 111-118, art. 217);

e Hotararea Guvernului nr. 12/2022 cu privire la aprobarea Cerintelor minime pentru
imbunatatirea protectiei sanatatii si securitatii lucratorilor expusi unui potential risc In
medii explozive (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2022, nr. 19-25, art. 41);

e Hotararea Guvernului nr. 80/2012 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru santierele temporare sau mobile (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2012, nr. 34-37, art. 105);

e Hotararea Guvernului nr.819/2016 privind Cerintele minime de securitate i sanatate
in munca pentru lucru la monitor (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2016,
nr.193-203, art.883);

e Hotararea Guvernului nr.918/2013 privind cerintele minime pentru semnalizarea de
securitate si sanatate la locul de munca (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2013, nr.262-267, art.1023).

reprezintd cadru normativ suficient pentru a transpune integral:

e Directiva 90/269/CEE a Consiliului din 29 mai 1990 privind cerintele minime de
securitate si sandtate pentru manipularea manuald a incarcaturilor care prezinta riscuri
pentru lucratori si, In special, de producere a unor afectiuni dorso-lombare [a patra
directiva speciala in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE],
publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 156 din 21 iunie 1990, CELEX:
01990L0269, astfel cum a fost modificatd ultima datd prin Regulamentul (UE)
2019/1243 al Parlamentului European si al Consiliului din 20 iunie 2019.

e Directiva 92/91/CEE a Consiliului din 3 noiembrie 1992 privind cerintele minime de
imbundtdtire a protectiei securitatii si sanatatii lucrdtorilor din industria extractiva de
foraj [a unsprezecea directivd speciald in sensul articolului 16 alineatul (1) din
Directiva 89/391/CEE], publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 348 din
28 noiembrie 1992, CELEX: 3199210091, astfel cum a fost modificata ultima data
prin Directiva 2007/30/CE a Parlamentului European si al Consiliului din 20 iunie
2007.

e Directiva 92/104/CEE a Consiliului din 3 decembrie 1992 privind cerintele minime
pentru Imbunatatirea securitatii si protectiei sanatatii lucratorilor din industria
extractivd de suprafata si in subteran [a doudsprezecea directiva speciala in sensul
articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE], publicata in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene L 404, 31.12.1992, CELEX: 3199201.0104, astfel cum a fost




modificatd ultima datd prin Directiva 2007/30/CE a Parlamentului European si al
Consiliului din 20 iunie 2007.

e Directiva 1999/92/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 16 decembrie
1999 privind cerintele minime pentru imbundtatirea protectiei sanatatii si securitatii
lucratorilor expusi unui potential risc in medii explozive [a cincisprezecea directiva
speciald in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE] publicata in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 23, 28.1.2000, CELEX: 3199910092, astfel
cum a fost modificatd ultima datd prin Directiva 2007/30/CE a Parlamentului
European si al Consiliului din 20 iunie 2007.

e Directiva 92/57/CEE a Consiliului din 24 iunie 1992 privind cerintele minime de
securitate si sdndtate care se aplica pe santierele temporare sau mobile [a opta directiva
speciald in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE] publicata in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 245 din 26.8.1992, CELEX: 3199210057,
astfel cum a fost modificata ultima datd prin Regulamentul (UE) 2019/1243 al
Parlamentului European si al Consiliului din 20 iunie 2019.

e Directiva 90/270/CEE a Consiliului din 29 mai 1990 privind conditiile minime de
securitate si sanatate pentru lucrul la monitor [a cincea directiva individuala in sensul
articolului 16 alineatul (1) din Directiva 87/391/CEE], publicata in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene L 156 din 21 iunie 1990, CELEX: 31990L0270, astfel cum a fost
modificatd ultima data prin Regulamentul (UE) 2019/1243 al Parlamentului European
st al Consiliului din 20 iunie 2019.

e Directiva 92/58/CEE a Consiliului din 24 iunie 1992 privind cerintele minime pentru
semnalizarea de securitate si sdndtate la locul de munca [a noua directiva speciald in
sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE], publicatd in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene L 245 din 26 august 1992, CELEX: 3199210058, astfel
cum a fost modificatd ultima datd prin Regulamentul (UE) 2019/1243 al Parlamentului
European si al Consiliului din 20 iunie 2019.

6. Avizarea si consultarea publica a proiectului actului normativ

In scopul respectarii prevederilor Legii nr.239/2008 privind transparenta in procesul
decizional, anuntul privind initierea elaborarii proiectului de hotarare a fost publicat pe
portalul guvernamental www.particip.gov.md, la urmatorul link:
https://particip.gov.md/ro/document/stages/*/15784

7. Concluziile expertizelor

Proiectul va fi supus avizarii, expertizei anticoruptie si expertizei juridice.
Concluziile rezultate din procesele de avizare si de expertizare vor fi incluse in sinteza
obiectiilor si propunerilor la proiect.

8. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ existent

Legeanr. 100/2017 cu privire la actele normative, prin articolul 56, stabileste ca actele
normative intrd in vigoare peste o luna de la data publicarii in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova sau la data indicata in textul actului normativ, care nu poate fi anterioara datei
publicarii.



http://www.particip.gov.md/
https://particip.gov.md/ro/document/stages/*/15784

In acest context, autorul proiectului opteazi pentru intrarea in vigoare a Hotararii
Guvernului in cauza la expirarea termenului de 6 luni de la data publicarii in Monitorul Oficial
al Republicii Moldova.

9. Masurile necesare pentru implementarea prevederilor proiectului actului
normativ

Pentru aplicarea eficienta a noilor prevederi sunt necesare masuri coordonate, realizate
cu implicarea autoritatilor competente, a reprezentantilor angajatorilor si salariatilor, a
partenerilor sociali, a partenerilor de dezvoltare si a societdtii civile, dupa cum urmeaza:
- asigurarea de catre angajatori a securitatii si sdnatatii lucratorilor sub toate aspectele
ce tin de activitatea desfasurata,
- organizarea si desfdsurarea campaniilor de informare si constientizare privind noile
cerinte legale;
- consolidarea mecanismelor de monitorizare si control al aplicarii noilor reglementari.

Secretar de Stat Mihai-Gabriel Ciobanu




Tabelul comparativ
la Proiectul Hotararii Guvernului pentru modificarea unor hotirari ale Guvernului in domeniul securititii si sinatitii in munci pentru manipularea manuali a
incircaturilor, in industria extractiva, in medii explozive, pe santiere temporare si mobile, pentru lucru la monitor si pentru semnalizarea de securitate si sinitate
in munca

Continutul normei dupi modificare

Continutul normei in vigoare

| Modificarea propusa |

1. Hotirarea Guvernului privind Cerintele minime de securitate si sinitate in munca pentru manipularea manuali a incarciturilor care prezinta riscuri
pentru lucratori, in special de producere a unor afectiuni dorsolombare Nr. 584/2016 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2016, nr. 134-139, art. 642)

se modifica dupa cum urmeaza:

1. Prezenta hotarire stabileste Cerintele minime de
securitate §i sandtate in munca pentru manipularea
manuala a incarcaturilor care prezinta riscuri pentru
lucrdtori, 1n special de producere a unor afectiuni
dorsolombare.

1.1. Punctul 1 din hotarare se completeazi cu
propozitia:

vvvvvv

186/2008 se aplica in intregime domeniului dat, fara a
aduce atingere prevederilor specifice cuprinse in prezenta
hotarare”.

1. Prezenta hotarire stabileste Cerintele minime de securitate
si sanatate In munca pentru manipularea manuald a
incércaturilor care prezinta riscuri pentru lucratori, in special
de producere a unor afectiuni dorsolombare. Prevederile
Legii securititii si sanatitii in munca nr. 186/2008 se
aplica in intregime domeniului dat, fira a aduce atingere
prevederilor specifice cuprinse in prezenta hotarare.

Anexa nr.1 la Hotirirea Guvernului nr. 584 din
12 mai 2016

ELEMENTE DE REFERINIA

Sectiunea a 3-a

Caracteristicile mediului de lucru

3. Caracteristicile mediului de lucru pot spori
riscurile profesionale, in special de producere a
unor afectiuni dorsolombare, daca:

[...]

6) componentele microclimatului nu corespund
Cerintelor minime de securitate §i sanatate in
munca.

1.2.in Anexanr. 1:

1.2.1. Sectiunea a 3-a, punctul 3, subpunctul 6) are
urmatorul cuprins:

,,0) componentele microclimatului nu corespund Cerintelor
minime de securitate i sdnatate in munca, prevazute in
Anexa nr. 2 la Hotararea Guvernului nr. 353/2010.”

Sectiunea a 3-a

Caracteristicile mediului de lucru

3. Caracteristicile mediului de lucru pot spori riscurile
profesionale, in special de producere a unor afectiuni
dorsolombare, daca:

[...]

6) componentele microclimatului nu corespund Cerintelor
minime de securitate si sdndtate in munca, prevazute in
Anexa nr. 2 la Hotiararea Guvernului nr. 353/2010.

2. Hotararea Guvernului nr. 151/2019 privind aprobarea Cerintelor minime de securitate si sinitate in munca in industria extractiva prin lucrari miniere de
suprafata sau subterane si in industria extractiva de foraj (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2019, nr. 111-118, art. 217) se modificid dupa cum

urmeazai:




CERINTE MINIME de securitate si sanatate in
munca in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafata sau subterane si in
industria extractiva de foraj aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 151/2019

Capitolul I, DISPOZITII GENERALE
Sectiunea 1, Domeniul de aplicare

1. Prezentele Cerinte minime stabilesc normele
privind securitatea si sandtatea in munca in
industria extractiva prin lucrari miniere de
suprafata sau subterane si in industria extractiva de
foraj, definite la pct.3.

2.1.1n Cerinte minime de securitate si sanitate in munca
in industria extractiva prin lucrari miniere de suprafata
sau subterane si in industria extractiva de foraj:

2.1. Punctul 1 se completeaza cu propozitia:

186/2008 se aplica in intregime domeniilor date, fara a
aduce atingere prevederilor specifice cuprinse in prezenta
hotérare. ”

CERINTE MINIME de securitate si sinatate in munca
in industria extractiva prin lucrari miniere de suprafata
sau subterane si in industria extractiva de foraj
aprobate prin Hotirarea Guvernului nr. 151/2019

Capitolul I

DISPOZITII GENERALE
Sectiunea 1
Domeniul de aplicare

1. Prezentele Cerinte minime stabilesc normele privind
securitatea §i sanatatea in munca in industria extractiva prin
lucrari miniere de suprafata sau subterane si in industria
extractiva de foraj, definite la pct.3. Prevederile Legii
securitatii si sdnatatii In munca nr. 186/2008 se aplica in
intregime domeniilor date, fira a aduce atingere
prevederilor specifice cuprinse in prezenta hotarare.

CERINTE MINIME de securitate si sinatate in
munca in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafati sau subterane si in
industria extractiva de foraj aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 151/2019

Capitolul I, DISPOZITII GENERALE
Sectiunea a 2-a

Notiuni

3. In sensul prezentelor Cerinte minime se
utilizeaza urmatoarele notiuni:

industria extractiva de suprafata sau in subteran —
toate ramurile industriale in care se desfagoara
activitatile de:

a) exploatare, prin lucrari miniere de suprafata sau
subterane ale sectoarelor de subsol, in sensul strict
al termenului;

b) lucrari de prospectiune in sensul unei astfel de
activitati;

2.2. Punctul 3:

2.2.1. la notiunea ,,industria extractiva de suprafatd sau in
subteran” cuvantul ,,sau” se substituie cu cuvantul ,,si”;
2.2.2. 1alitera c):

2.2.2.1. cuvantul ,,si preparare” se exclude;

2.2.2.2. alineatul doi are urmatorul cuprins: ,,cu exceptia
ramurilor industriei extractive de foraj definite la notiunea
industrie extractiva de foraj”;

2.2.2.3. la notiunea ,,loc de munca in industria extractiva”

dupa cuvintele alte zone de depozitare” se completeaza cu
cuvintele ,,si locurile de cazare”;

CERINTE MINIME de securitate si sinatate in munca
in industria extractiva prin lucrari miniere de suprafata
sau subterane si in industria extractiva de foraj
aprobate prin Hotirarea Guvernului nr. 151/2019
Capitolul I, DISPOZITII GENERALE

Sectiunea a 2-a
Notiuni

3. iIn sensul prezentelor Cerinte minime se utilizeazi
urmatoarele notiuni:
industria extractiva de suprafata si in subteran — toate
ramurile industriale in care se desfasoara activitatile de:
[...]
c) pregatirea materiilor prime extrase 1In scopul
comercializarii, exclusiv procesele de prelucrare a materiilor
prime extrase;
cu exceptia ramurilor industriei extractive de foraj definite
la notiunea industrie extractiva de foraj;

]

loc de munca in industria extractiva — ansamblul locurilor
destinate amplasarii de posturi de lucru, in cadrul




c) pregatirea materiilor prime extrase in scopul
comercializarii, exclusiv procesele de prelucrare si
preparare a materiilor prime extrase;

cu exceptia ramurilor industriei extractive la
exploatarea zacamintelor lichide sau gazoase prin
intermediul forajelor si sondelor;

[.]

loc de munca in industria extractiva — ansamblul
locurilor destinate amplasarii de posturi de lucru, in
cadrul activitatilor si instalatiilor legate direct sau
indirect de ramurile industriei extractive prin
lucrari miniere de suprafatd sau subterane sau
industriei extractive de foraj, inclusiv depozitele de
steril sau alte zone de depozitare in care lucratorii
au acces in cadrul activitatii lor;

activitdtilor si instalatiilor legate direct sau indirect de
ramurile industriei extractive prin lucrari miniere de
suprafatd sau subterane sau industriei extractive de foraj,
inclusiv depozitele de steril sau alte zone de depozitare si
locurile de cazare in care lucratorii au acces in cadrul
activitatii lor;

CERINTE MINIME de securitate si sinatate in
munca in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafata sau subterane si in
industria extractiva de foraj aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 151/2019

Capitolul IT

OBLIGATIILE ANGAJATORULUI
Sectiunea 1
Obligatii generale

4. Pentru a garanta securitatea §i sandtatea

lucratorilor, angajatorul intreprinde masuri in
vederea asigurarii ca:

5) sint prevazute echipamente de prim ajutor
conforme riscurilor pentru care sint acordate;

6) concomitent cu instruirile la locurile de munca
se efectueaza exercitii de simulare a actiunilor de
acordare a primului ajutor sau alte actiuni in
situatii de urgenta.

2.3. Punctul 4:
2.3.1. subpunctul 5) cuvantul ,,echipamente” se inlocuieste
cu cuvantul ,,instalatii”;

2.3.2. subpunctul 6) dupa cuvintele ,,la locurile de munca”
se completeaza cu cuvintele ,, , precum si periodic, ”;

Capitolul IT
OBLIGATIILE ANGAJATORULUI
Sectiunea 1
Obligatii generale

4. Pentru a garanta securitatea i sanatatea lucratorilor,
angajatorul intreprinde masuri in vederea asigurarii ca:
[...]
5) sint prevazute instalatii de prim ajutor conforme
riscurilor pentru care sint acordate;
6) concomitent cu instruirile la locurile de muncé, precum
si periodic, se efectueaza exercitii de simulare a actiunilor
de acordare a primului ajutor sau alte actiuni in situatii de
urgenta.




Capitolul IT
OBLIGATIILE ANGAJATORULUI
Sectiunea 1
Obligatii generale

[-..]
5. Angajatorul este obligat sd asigure intocmirea si
tinerea la zi a unui document referitor la securitate
si sanatate (in continuare — document de securitate
§i sandtate), prin care se face dovada in special ca:
1) sint determinate si evaluate riscurile la care sint
expusi lucratorii la locul de munca;
2) se iau masurile corespunzatoare pentru a se
atinge obiectivele prezentelor Cerinte minime;
3) proiectarea, utilizarea si intretinerea locului de
munca si ale echipamentelor prezinta siguranta.

[.]

2.4. Punctul 5, dupa enuntul dintre paranteze se
completeaza cu urmatoarea propozitie:

» » care indeplineste cerintele reglementate de articolele 10,
13 si 14 din Legea securitatii si sandtatii in munca nr.
186/2008 si”;

Capitolul IT
OBLIGATIILE ANGAJATORULUI
Sectiunea 1
Obligatii generale
5. Angajatorul este obligat s asigure intocmirea i finerea la
zi a unui document referitor la securitate si sanatate (in
continuare — document de securitate §i sandtate), care
indeplineste cerintele reglementate de articolele 10, 13 si
14 din Legea securititii si sinatatii in munca nr.
186/2008 si prin care se face dovada in special ca:

[.]

Capitolul IT
OBLIGATIILE ANGAJATORULUI
Sectiunea 1
Obligatii generale

[..]
7. Daca la acelasi loc de muncad sint prezenti
lucratori din diferite intreprinderi, fiecare angajator
este responsabil de toate aspectele care tin de
intreprinderea sa.

[..]

2.5. Punctul 7, enuntul ,,aspectele care tin de intreprinderea
sa” se Inlocuieste cu ,problemele care tin de

responsabilitatea sa”;

Capitolul IT
OBLIGATIILE ANGAJATORULUI
Sectiunea 1
Obligatii generale
[.]
7. Daci la acelasi loc de munca sint prezenti lucratori din
diferite Intreprinderi, fiecare angajator este responsabil de
toate problemele care tin de responsabilitatea sa.

[.]

Capitolul IT
OBLIGATIILE ANGAJATORULUI
Sectiunea 1
Obligatii generale
[-.]
10. Angajatorul este obligat:

1) sd ia masurile si precautiile pentru protectia
impotriva incendiilor, exploziilor si atmosferelor
nocive, corespunzatoare tipului de exploatare:

2.6. Punctul 10 se completeazd cu subpunctul 4) cu
urmatorul cuprins:

,4) sa raporteze fara intarziere autorititilor competente
orice accident de munca grav si/sau mortal, precum si orice
pericol grav.”

Capitolul IT
OBLIGATIILE ANGAJATORULUI
Sectiunea 1
Obligatii generale
[.]
10. Angajatorul este obligat:

1) sa ia masurile si precautiile pentru protectia Impotriva
incendiilor,  exploziilor ~§i  atmosferelor  nocive,
corespunzatoare tipului de exploatare:




a) pentru a evita, detecta si combate declangarea si
propagarea incendiilor si exploziilor; si

b) pentru a evita formarea atmosferelor explozive
sau nocive pentru sanatate;

2) sa prevadd si sd Intretind echipamentele de
evacuare si salvare pentru a asigura, In caz de
pericol, evacuarea lucratorilor de la locurile de
munca, rapid si in deplina securitate;

3) sa asigure locurile de muncd cu sisteme de
alarma si alte mijloace de comunicare necesare care
sd permita, in caz de nevoie, declansarea imediata a
operatiilor de ajutorare, evacuare si salvare.

a) pentru a evita, detecta si combate declansarea si
propagarea incendiilor si exploziilor; si

b) pentru a evita formarea atmosferelor explozive sau nocive
pentru sandtate;

2) sa prevada si sa intretind echipamentele de evacuare si
salvare pentru a asigura, in caz de pericol, evacuarea
lucratorilor de la locurile de muncd, rapid si in deplina
securitate;

3) sa asigure locurile de munca cu sisteme de alarma si alte
mijloace de comunicare necesare care sd permita, in caz de
nevoie, declansarea imediatd a operatiilor de ajutorare,
evacuare si salvare.

4) sa raporteze fara intirziere autorititilor competente
orice accident de munca grav si/sau mortal, precum si
orice pericol grav.

Capitolul IT
Sectiunea a 2-a
Obligatii speciale
[...]
12. Informatiile trebuie sa fie in limba cunoscuta de
lucratorii vizati.
13. Lucratorii expusi si care pot fi expusi actiunii
factorilor profesionali de risc specifici locului de
muncad §i profesiei concrete, care pot influenta
sanatatea, sint supusi examenelor medicale
profilactice la angajare, precum si celor periodice n
conformitate cu prevederile sectiunilor 2 si 4 ale
capitolului III din Regulamentul sanitar privind
supravegherea sanatatii persoanelor expuse actiunii
factorilor profesionali de risc, aprobat prin
Hotarirea Guvernului nr.1025/2016.

[.]

2.7. Punctele 12 si 13 au urmatorul cuprins:
,»12. Informatiile trebuie sd fie in limba cunoscutd de
lucratorii vizati si sa fie pe intelesul acestora”.

13. Lucrétorii expusi si care pot fi expusi actiunii factorilor
profesionali de risc specifici locului de munca si profesiei
concrete, care pot influenta sdnatatea, sunt supusi
examenelor medicale profilactice la angajare, precum si
celor periodice in conformitate cu prevederile
Regulamentului cu privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 146/2026.”

Capitolul IT
Sectiunea a 2-a

Obligatii speciale
[...]
12. Informatiile trebuie sd fie in limba cunoscutd de
lucratorii vizati si sa fie pe intelesul acestora.
13. Lucratorii expusi si care pot fi expusi actiunii
factorilor profesionali de risc specifici locului de munca
si profesiei concrete, care pot influenta sinatatea, sunt
supusi examenelor medicale profilactice la angajare,
precum si celor periodice in conformitate cu prevederile
Regulamentului cu privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 146/2026.

[.]



https://weblex.md/item/view/id/1d71423dcde2685d725007d5df72d09f

Anexa nr.1 la Cerintele minime de securitate si
sdnatate in munca in industria extractiva prin
lucriri miniere de suprafati sau subterane si
in industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane
si industriei extractive de foraj, precum si
instalatiilor auxiliare de la suprafata

1. Supraveghere si organizare

[...]

2) Responsabilul

La orice loc de munca ocupat de lucratori trebuie
sd existe In permanenta o persoand responsabila,
desemnata de angajator, care s aiba calitatile si
competenta necesare acestei functii.

[...]

4) Lucratori competenti

La fiecare loc de munca trebuie sd activeze
lucratori care s aiba calitatile, experienta si
pregatirea necesare pentru a indeplini sarcinile ce
le sint incredintate.

5) Informare, instruire i pregadtire

Lucratorii trebuie sa beneficieze de informare,
instruire §i pregatire sau de reciclare profesionald
necesara pentru asigurarea securitatii si sanatatii
lor.

[...]

9) Revizuirea periodica a mdsurilor de securitate
si sandtate

In sensul prezentelor Cerinte minime, angajatorul
asigurd revizuirea, la necesitate, a masurilor
referitoare la securitatea si sanatatea lucratorilor,
inclusiv a sistemului de gestionare a securitatii si
sanatatii.

2.8.1n Anexa nr. 1:

2.8.1. Punctul 1:

2.8.1.1. subpunctul 2) se completeaza cu urmatorul
enunt:

,»Conducatorul unitatii poate sd-si asume aceste
atributii daca acesta a absolvit cursurile de instruire in
domeniul securitatii si sanatatii in munca si are calitatile si
competenta necesare acestei functii.”;

2.8.1.2. subpunctul 4) dupa cuvintele ,,sa activeze”
se completeaza cu cuvintele ,,un numar suficient de”;

2.8.1.3. subpunctul 5) are urmétorul cuprins:

»d) Informare, instruire si pregadtire

Fara a aduce atingere prevederilor art. 14 si art. 17
din Legea securitatii si sdndtatii in munca nr. 186/2008,
lucratorii si/sau reprezentantii acestora trebuie sd
beneficieze de informare, instruire si pregétire sau de
reciclare profesionald necesara pentru asigurarea securitatii
si sanatatii lor. Toate informatiile trebuie sa fie pe intelesul
lucratorilor vizati astfel incét sa nu puna in pericol propria
securitate si sandtate sau pe a celorlalti lucratori.”;
2.8.1.4. subpunctul 9) dupa cuvintele ,la necesitate” se
completeaza cu cuvintele ,, si periodica”.

Anexa nr.1 la Cerintele minime de securitate si sinatate
in munca in industria extractiva prin lucrari miniere
de suprafata sau subterane si in industria extractiva de
foraj

CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane
si industriei extractive de foraj, precum si
instalatiilor auxiliare de la suprafata

1. Supraveghere si organizare
[...]
2) Responsabilul
La orice loc de munca ocupat de lucratori trebuie sa existe
in permanenta o persoana responsabila, desemnata de
angajator, care sa aiba calitatile si competenta necesare
acestei functii. Conducatorul unitatii poate sa-si asume
aceste atributii daca acesta a absolvit cursurile de
instruire in domeniul securititii si sanatatii in munca si
are calititile si competenta necesare acestei functii.
[...]
4) Lucratori competenti
La fiecare loc de munca trebuie sa activeze un numar
suficient de lucratori care sa aiba calitatile, experienta si
pregatirea necesare pentru a indeplini sarcinile ce le sint
incredintate.
5) Informare, instruire §i pregatire
Fara a aduce atingere prevederilor art. 14 si 17 din Legea
securititii si sdnatitii in munca nr. 186/2008, lucritorii
si/sau reprezentantii acestora trebuie sa beneficieze de
informare, instruire si pregitire sau de reciclare
profesionald necesard pentru asigurarea securitatii si
sanatatii lor. Toate informatiile trebuie si fie pe intelesul
lucritorilor vizati astfel incit si nu puni in pericol
propria securitate si sinitate sau pe a celorlalti lucratori.

[.]




9) Revizuirea periodica a masurilor de securitate si
sandatate

in sensul prezentelor Cerinte minime, angajatorul asigura
revizuirea, la necesitate si periodica, a masurilor
referitoare la securitatea si sanatatea lucratorilor, inclusiv a
sistemului de gestionare a securitatii $i sanatatii.

Anexa nr.1 la Cerintele minime de securitate si
sanatate in munca in industria extractiva prin
lucriari miniere de suprafata sau subterane si
in industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane
si industriei extractive de foraj, precum si
instalatiilor auxiliare de la suprafata

[...]

4. Protectia impotriva riscului de explozie, a
atmosferelor nocive si a riscului de incendiu

1) Generalitati

Angajatorul evalueazd prezenta substantelor
nocive sau potential explozive in atmosfera si
masoara concentratia acestor substante.

Daca documentul de securitate gi sanitate prevede
acest lucru, trebuie sd fie montate dispozitive de
supraveghere care sa inregistreze si sd masoare
concentratiile de gaz, automat si continuu, in
punctele mentionate, dispozitive de alarma
automate, sisteme de decuplare automatd a
instalatiilor electrice si sisteme de oprire automata
a motoarelor cu combustie interna.

Daca sint prevazute masuratori automate, valorile
determinate trebuie sa fie inregistrate si pastrate in
documentul de securitate si sanatate.

2.8.2. Punctul 4:

2.8.2.1. subpunctul 1) se completeaza cu urmatorul alineat:
»S¢ interzice fumatul, detinerea de tutun pentru fumat si
orice obiect care poate fi folosit la producerea flacarii in
zonele care prezintd pericole specifice de incendiu sau
explozie.”;

2.8.2.2. la subpunctul 3):

2.8.2.2.1. alineatul intai, litera a) cuvantul ,retinerea” se
substituie cu ,,suprimarea”;

2.8.2.2.2. alineatul 3 are urmétorul cuprins:

,Fara a aduce atingere prevederilor Hotéararii Guvernului nr.
906/2020 privind aprobarea Cerintelor minime de securitate
si sdndtate pentru utilizarea de cdtre lucritori a
echipamentelor individuale de protectie la locul de munca,
in zonele in care lucrdtorii pot fi expusi atmosferelor nocive
pentru sanatatea lor, trebuie sa existe, pentru fiecare
lucrator, un numar suficient de aparate respiratorii i
echipamente de reanimare in stare functionald normala.”.

Anexa nr.1 la Cerintele minime de securitate si sinatate
in munca in industria extractiva prin lucrari miniere
de suprafata sau subterane si in industria extractiva de
foraj

CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane
si industriei extractive de foraj, precum si
instalatiilor auxiliare de la suprafata
[...]
4. Protectia impotriva riscului de explozie, a atmosferelor
nocive si a riscului de incendiu
1) Generalitati
Angajatorul evalueazd prezenta substantelor nocive sau
potential explozive In atmosferd si masoard concentratia
acestor substante.
Daca documentul de securitate si sandtate prevede acest
lucru, trebuie sa fie montate dispozitive de supraveghere
care sd Inregistreze si sd masoare concentratiile de gaz,
automat §i continuu, in punctele mentionate, dispozitive de
alarmd automate, sisteme de decuplare automatd a
instalatiilor electrice si sisteme de oprire automati a
motoarelor cu combustie interna.
Daca sint prevazute masurdtori automate, valorile
determinate trebuie sa fie inregistrate i pastrate in
documentul de securitate si sanatate.
Este interzisd utilizarea flacarii deschise, precum si
executarea unor lucrari care pot prezenta un risc de incendiu,




Este interzisa utilizarea flacarii deschise, precum si
executarea unor lucrari care pot prezenta un risc de
incendiu, cu exceptia cazurilor cind au fost luate
masuri de securitate pentru prevenirea declansarii
incendiilor sau exploziilor.

[...]

3) Protectia impotriva atmosferelor nocive

Dacd se acumuleaza sau existd riscul sa se
acumuleze in atmosfera substante nocive, trebuie sa
fie luate masuri corespunzatoare pentru a asigura:
a) retinerea lor la sursa;

b) captarea la sursa sau eliminarea;

¢) diminuarea acumularilor acestor substante astfel
incit sa nu existe riscuri pentru lucratori.

Sistemul de protectie utilizat trebuie sa fie capabil
sd disperseze aceste substante nocive astfel incit sa
nu prezinte niciun risc pentru lucratori.

in zonele in care lucritorii pot fi expusi
atmosferelor nocive pentru sanatatea lor, trebuie sa
existe, pentru fiecare lucrator, aparate respiratorii si
echipamente de reanimare in stare functionald
normala.

Lucratorii trebuie sa fie instruiti cu referire la
modul cum sa foloseascd asemenea echipamente.
Echipamentul trebuie sa fie depozitat si intretinut
conform instructiunilor de utilizare.

Daca gazele toxice sint sau pot fi prezente in
atmosfera, trebuie sd existe un plan de protectie
care sd precizeze echipamentele disponibile ce
urmeaza a fi utilizate 1n situatii de urgentd si
masurile preventive adoptate.

[.]

cu exceptia cazurilor cind au fost luate masuri de securitate
pentru prevenirea declangrii incendiilor sau exploziilor.

Se interzice fumatul, detinerea de tutun pentru fumat si
orice obiect care poate fi folosit la producerea flicarii in
zonele care prezinta pericole specifice de incendiu sau
explozie.

[...]

3) Protectia impotriva atmosferelor nocive

Dacd se acumuleaza sau exista riscul sa se acumuleze in
atmosfera substante nocive, trebuie sia fie luate masuri
corespunzatoare pentru a asigura:

a) suprimarea lor la sursg;

b) captarea la sursa sau eliminarea;

¢) diminuarea acumuldrilor acestor substante astfel incit sa
nu existe riscuri pentru lucratori.

Sistemul de protectie utilizat trebuie sa fie capabil sa
disperseze aceste substante nocive astfel incit sa nu prezinte
niciun risc pentru lucratori.

Fira a aduce atingere prevederilor Hotararii
Guvernului nr. 906/2020 privind aprobarea Cerintelor
minime de securitate si sanitate pentru utilizarea de
catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie
la locul de munca, in zonele in care lucritorii pot fi
expusi atmosferelor nocive pentru sinitatea lor, trebuie
sa existe, pentru fiecare lucritor, un numair suficient de
aparate respiratorii si echipamente de reanimare in stare
functionald normala.

Lucratorii trebuie sa fie instruiti cu referire la modul cum sa
foloseasca asemenea echipamente.

Echipamentul trebuie sa fie depozitat si Intretinut conform
instructiunilor de utilizare.

Daca gazele toxice sint sau pot fi prezente in atmosfera,
trebuie sd existe un plan de protectie care sa precizeze
echipamentele disponibile ce urmeaza a fi utilizate in situatii
de urgenta si masurile preventive adoptate.




Anexa nr.1 la Cerintele minime de securitate si
sdnatate in munca in industria extractiva prin
lucriri miniere de suprafati sau subterane si
in industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane
si industriei extractive de foraj, precum si
instalatiilor auxiliare de la suprafata

[..]]

7. Locuri de munca in aer liber

Posturile de lucru, caile de circulatie si alte
amplasamente sau instalatii in aer liber care sint
ocupate sau utilizate de cétre lucratori in decursul
activitatii lor, trebuie sa fie astfel organizate incit
circulatia pietonilor sau a vehiculelor sa se faca in
conditii de securitate.

Daca lucrdtorii sint angajati la posturi de lucru in
aer liber, acestea trebuie s fie amenajate astfel incit
lucratorii:

a) sa fie protejati contra influentelor atmosferice si,
daci este necesar, contra caderii de obiecte;

b) sd nu fie expusi la nivele sonore nocive si la
influente exterioare nocive;

¢) in caz de pericol, sa poatad parasi rapid locul de
munca si sd poatd fi ajutati imediat;

d) sa nu alunece sau sa nu cada.

2.8.3. Punctul 7 se completeaza cu un alineat cu
urmatorul cuprins:

,Locurile de muncd in aer liber trebuie sa fie
iluminate corespunzator prin lumina artificiald, daca lumina
zilei este insuficienta.”.

Anexa nr.1 la Cerintele minime de securitate si sinitate
in munca in industria extractiva prin lucrari miniere
de suprafata sau subterane si in industria extractiva de
foraj

CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane
si industriei extractive de foraj, precum si
instalatiilor auxiliare de la suprafata
[...]
7. Locuri de munca in aer liber
Posturile de lucru, ciile de circulatie si alte amplasamente
sau instalatii In aer liber care sint ocupate sau utilizate de
catre lucratori in decursul activitatii lor, trebuie sa fie astfel
organizate incit circulatia pietonilor sau a vehiculelor si se
faca in conditii de securitate.
Daca lucratorii sint angajati la posturi de lucru in aer liber,
acestea trebuie si fie amenajate astfel incit lucratorii:
a) sa fie protejati contra influentelor atmosferice si, daca este
necesar, contra caderii de obiecte;
b) sa nu fie expusi la nivele sonore nocive si la influente
exterioare nocive;
¢) in caz de pericol, sd poatd parasi rapid locul de munca si
sd poata fi ajutati imediat;
d) sa nu alunece sau sa nu cada.
Locurile de munci in aer liber trebuie si fie iluminate
corespunzitor prin lumina artificiali, daca lumina zilei
este insuficienta.

Anexa nr.1 la Cerintele minime de securitate si
sdnitate in munca in industria extractiva prin
lucrari miniere de suprafata sau subterane si
in industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME COMUNE

2.8.4. Punctul 9, dupa alineatul 3 se completeaza
cu un alineat nou cu urmatorul cuprins:

,Pentru incaperile de cazare si de repaus trebuie
prevazute cel putin doua iesiri de urgenta separate, situate
cat mai departe posibil una de cealalta si care sd conducd
spre o zona sigurd, un punct de adunare sigur sau un punct
de evacuare sigur.”.

Anexa nr.1 la Cerintele minime de securitate si sinatate
in munca in industria extractiva prin lucrari miniere
de suprafati sau subterane si in industria extractiva de
foraj

CERINTE MINIME COMUNE




aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane

si industriei extractive de foraj, precum si
instalatiilor auxiliare de la suprafata
[...]
9. Cai si iesiri de urgenta
in caz de pericol, lucritorii trebuie si se poatd
evacua rapid si n conditii de securitate maxima de
la toate locurile de munca.
Ciile si iesirile de urgenta trebuie s fie libere si sa
conduca in modul cel mai direct spre exterior sau
intr-o zona de securitate, la un punct de adunare sau
la un post de evacuare sigur.
Numarul, distributia si dimensiunile cailor si
iesirilor de urgenta depind de folosirea, dotarea si
dimensiunile locurilor de munca, precum si de
numarul maxim de persoane prezente.
Usile de urgenta trebuie sa se deschidd spre
exterior.
Usile de urgenta trebuie sa fie inchise astfel incit sa
poata fi deschise usor si imediat de catre persoanele
care ar avea nevoie sa le utilizeze in caz de urgenta.
Usile de urgenta nu trebuie incuiate.
Ciile si iesirile de urgentd, precum si caile de
circulatie si usile de acces catre acestea, trebuie sa
fie libere astfel ca ele sd poata fi utilizate 1n orice
moment, fara oprelisti.
Caile si iesirile de urgenta care necesitd iluminare
trebuie sd fie prevazute cu iluminare de siguranta
de intensitate corespunzitoare, in eventualitatea
unei pene de curent.
Ciile si iesirile de urgenta speciale trebuie sa fie
semnalizate in conformitate cu Cerintele minime
generale privind semnalizarea de securitate si
sanatate la locul de munca, aprobate prin Hotarirea
Guvernului nr.918/2013.

aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane
si industriei extractive de foraj, precum si
instalatiilor auxiliare de la suprafata
[..]
9. Cai si iesiri de urgenta
in caz de pericol, lucritorii trebuie sa se poatd evacua rapid
si in conditii de securitate maxima de la toate locurile de
munca.
Ciile si iesirile de urgenta trebuie sa fie libere si sa conduca
in modul cel mai direct spre exterior sau intr-o zona de
securitate, la un punct de adunare sau la un post de evacuare
sigur.
Numarul, distributia si dimensiunile cailor §i iesirilor de
urgenta depind de folosirea, dotarea si dimensiunile locurilor
de muncd, precum si de numdrul maxim de persoane
prezente.
Pentru inciperile de cazare si de repaus trebuie
prevazute cel putin doua iesiri de urgentd separate,
situate cat mai departe posibil una de cealalta si care sa
conduci spre o zona siguri, un punct de adunare sigur
sau un punct de evacuare sigur.
Usile de urgenta trebuie sa se deschida spre exterior.
Usile de urgenta trebuie sa fie inchise astfel incit sa poata fi
deschise usor si imediat de citre persoanele care ar avea
nevoie sa le utilizeze in caz de urgenta.
Usile de urgenta nu trebuie incuiate.
Ciile si iesirile de urgenta, precum si cdile de circulatie si
usile de acces catre acestea, trebuie sa fie libere astfel ca ele
s poata fi utilizate in orice moment, fard oprelisti.
Ciile si iesirile de urgenta care necesitd iluminare trebuie sa
fie prevazute cu iluminare de sigurantd de intensitate
corespunzatoare, in eventualitatea unei pene de curent.
Ciile si iesirile de urgenta speciale trebuie sa fie semnalizate
in conformitate cu Cerintele minime generale privind
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semnalizarea de securitate si sanatate la locul de munca,
aprobate prin Hotarirea Guvernului nr.918/2013.

Anexa nr.1 la Cerintele minime de securitate si
sdnatate in munca in industria extractiva prin
lucriri miniere de suprafati sau subterane si
in industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane
si industriei extractive de foraj, precum si

instalatiilor auxiliare de la suprafata

[...]

11. Simulari de securitate

Odata cu instruirile la locul de munca a lucratorilor
se vor efectua exercitii de simulare a actiunilor de
acordare a primului ajutor sau alte actiuni in cazuri
de urgenta.

Scopul principal al acestor exercitii este de a forma
si de a verifica aptitudinile lucratorilor desemnati sa
utilizeze, sa manipuleze sau sia exploateze
echipamentul de salvare in caz de pericol, sau sa
intreprinda alte actiuni necesare.

Daca este necesar, lucratorii trebuie sa exerseze, de
asemenea, folosirea, manipularea sau exploatarea
corectd a echipamentelor de protectie si salvare.

2.8.5. Punctul 11 la alineatul intai dupa cuvantul
,lucratorilor” se completeaza cu cuvantul ,, , periodic”.

Anexa nr.1 la Cerintele minime de securitate si sinitate
in munca in industria extractiva prin lucrari miniere
de suprafata sau subterane si in industria extractiva de
foraj

CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane
si industriei extractive de foraj, precum si
instalatiilor auxiliare de la suprafata
[-..]

11. Simulari de securitate

Odata cu instruirile la locul de munca a lucratorilor periodic
se vor efectua exercitii de simulare a actiunilor de acordare
a primului ajutor sau alte actiuni in cazuri de urgenta.

[.]

Anexa nr.1 la Cerintele minime de securitate si
sanatate in munca in industria extractiva prin
lucrari miniere de suprafata sau subterane si
in industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane
si industriei extractive de foraj, precum si

2.8.6. Punctul 12 alineatul 5 are urmatorul cuprins:

Jinciperile de prim ajutor trebuie dotate cu
instalatii si echipamente de prim ajutor necesare,
medicamente adecvate si cu un numar suficient de lucratori
instruiti, in functie de Imprejurari, care sa acorde primul
ajutor sau, cand este cazul, sd acorde tratament sub
indrumarea unui medic (care poate sa fie sau sd nu fie de
fatd) si trebuie sa fie usor accesibile brancardierilor.”

Anexa nr.1 la Cerintele minime de securitate si sinatate
in munca in industria extractiva prin lucrari miniere
de suprafati sau subterane si in industria extractiva de
foraj

CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane
si industriei extractive de foraj, precum si
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instalatiilor auxiliare de la suprafata

instalatiilor auxiliare de la suprafata

Anexa nr.1 la Cerintele minime de securitate si
sdnatate in munca in industria extractiva prin
lucriri miniere de suprafati sau subterane si
in industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane
si industriei extractive de foraj, precum si

instalatiilor auxiliare de la suprafata

[.]

13. Iluminare naturala si artificiala

Fiecare loc de munca trebuie sa dispuna de o
iluminare, conform tabelului.

Tabel

Nr. Caracteristicile lucrarilor

Nivelul normat de
ere. L b

Locurile de munca din mine trebuie sa fie
prevazute cu dispozitive de iluminare artificiala
pentru a asigura securitatea si sanitatea
lucratorilor, iar pentru locurile de munca
amplasate la suprafata este necesar de a asigura
preponderent, pe cit posibil, lumind naturala,
compensata la necesitate cu iluminare artificiala.

2.8.7. Punctul 13:

2.8.7.1 alineatul patru se completeaza cu cuvintele ,,cu o

intensitate suficienta”;

2.8.7.2 se completeaza cu un alineat cu urmatorul cuprins:
»Instalatiile de iluminat trebuie sa fie proiectate

astfel Incat sa asigure o iluminare adecvata locurilor de

control operational, cailor de iesire, locurilor de imbarcare,

zonelor periculoase. Daca locurile de muncd nu sunt

ocupate decat ocazional, aceastd obligatie se limiteaza la

perioada in care lucratorii sunt prezenti.”.

Anexa nr.1 la Cerintele minime de securitate si sinitate
in munca in industria extractiva prin lucrari miniere
de suprafata sau subterane si in industria extractiva de
foraj

CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane
si industriei extractive de foraj, precum si
instalatiilor auxiliare de la suprafata

[.]

13. Tluminare naturala si artificiala

Fiecare loc de munca trebuie sa dispunad de o iluminare,
conform tabelului.

Tabel

N Caracteristicile lucrarilor Nivelul normat de
ere. iluminare, Ix
50

Muminat de paza $i perimetral

Locurile de munca din mine trebuie sa fie prevazute cu
dispozitive de iluminare artificiald pentru a asigura
securitatea §i sanatatea lucratorilor, iar pentru locurile de
munca amplasate la suprafata este necesar de a asigura
preponderent, pe cit posibil, lumina naturald, compensata la
necesitate cu iluminare artificiala.




Instalatiile de iluminat din incéperile de lucru si
din cdile de acces trebuie sa fie amplasate astfel
incit tipul iluminarii s nu prezinte un risc de
accidentare pentru lucratori.

Locurile de munca in care lucratorii sint expusi in
mod deosebit riscurilor, in caz de pana de
iluminare artificiald, trebuie sa fie prevazute cu
iluminare de urgenta.

Daca nu este posibil, lucratorii trebuie sa fie dotati
cu lampi individuale.

Instalatiile de iluminat din incéperile de lucru si din caile
de acces trebuie sa fie amplasate astfel incit tipul iluminarii
sa nu prezinte un risc de accidentare pentru lucratori.

Locurile de munca in care lucratorii sint expusi in mod
deosebit riscurilor, in caz de pana de iluminare artificiala,
trebuie sa fie prevazute cu iluminare de urgenta cu o
intensitate suficienta.

Daca nu este posibil, lucratorii trebuie sa fie dotati cu lampi
individuale.

Instalatiile de iluminat trebuie sa fie proiectate astfel
incéit sa asigure o iluminare adecvata locurilor de control
operational, cailor de iesire, locurilor de imbarcare,
zonelor periculoase. Daca locurile de muncid nu sunt
ocupate decit ocazional, aceasta obligatie se limiteaza la
perioada in care lucritorii sunt prezenti.

Anexa nr.1 la Cerintele minime de securitate si
sdnitate in munca in industria extractiva prin
lucrari miniere de suprafata sau subterane si
in industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane
si industriei extractive de foraj, precum si

instalatiilor auxiliare de la suprafata

[...]

14. Instalatii sanitare

1) Vestiare si dulapuri pentru imbrdacaminte
Angajatorul trebuie sd pund la dispozitia
lucratorilor vestiare, In cazul cind acestia poartad
imbracaminte de lucru speciale, si daca, din motive
de sanatate sau de decenta, nu li se poate cere sa se
schimbe in alte incaperi.

2.8.8. Punctul 14, subpunctul 1):

2.8.8.1. alineatul trei, dupa cuvintele ,,Vestiarele trebuie” se
completeaza cu cuvintele ,,sa fie de dimensiuni suficient de
mari §i”;

2.2.8.2. alineatul patru, cuvintele ,la necesitate” se
substituie cu “daca mprejurdrile o justifica (de ex.
substante periculoase, umiditate, murdarie)”.

Anexa nr.1 la Cerintele minime de securitate si sinatate
in munca in industria extractiva prin lucrari miniere
de suprafati sau subterane si in industria extractiva de
foraj

CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane
si industriei extractive de foraj, precum si
instalatiilor auxiliare de la suprafata
[...]
14. Instalatii sanitare
1) Vestiare si dulapuri pentru imbracaminte
Angajatorul trebuie sd punda la dispozitia lucrétorilor
vestiare, In cazul cind acestia poartd imbracaminte de lucru
speciale, si daca, din motive de sdnatate sau de decentd, nu
li se poate cere s se schimbe in alte incaperi.
Vestiarele trebuie sa fie usor accesibile, sa aiba o capacitate
suficienta si sa fie prevazute cu dulapuri si scaune.




Vestiarele trebuie sa fie usor accesibile, sd aiba o
capacitate suficienta si sa fie prevazute cu dulapuri
si scaune.

Vestiarele trebuie sa fie dotate astfel ca sa permita
fiecarui lucrator sa isi {ind imbracamintea incuiata
in timpul lucrului.

Dulapurile pentru imbracdmintea de lucru trebuie
sd fie separate, la necesitate, de cele pentru
imbracamintea personala. Curatarea imbracamintei
speciale se va efectua nu mai rar de cit o datd la 7
zile. Spalarea si detoxicarea echipamentului de
protectiec se efectueazd in mod centralizat in
spalatorii special amenajate sau 1n baza contractelor
incheiate cu companii care presteaza asemeneca
servicii.

Trebuie sa existe dotari necesare pentru ca fiecare
lucrator sa poata sa 1si puna la uscat imbracamintea
de lucru.

Trebuie sa fie prevdzute vestiare separate sau
trebuie sa fie prevazutd o utilizare separatd a
vestiarelor pentru barbati si pentru femei.

Daca nu sint necesare vestiare, fiecare lucrator
trebuie sa poata dispune de un loc pentru pastrarea
imbracamintei.

Vestiarele trebuie si fie de dimensiuni suficient de mari si
sd fie dotate astfel ca sa permita fiecarui lucrator sa isi tina
imbracédmintea Incuiata in timpul lucrului.

Dulapurile pentru imbracamintea de lucru trebuie sa fie
separate, dacd imprejurérile o justifica (de ex. substante
periculoase, umiditate, murdarie), de cele pentru
imbracdmintea personald. Curatarea imbracamintei speciale
se va efectua nu mai rar de cit o data la 7 zile. Spélarea si
detoxicarea echipamentului de protectie se efectueaza in
mod centralizat in spaldtorii special amenajate sau in baza
contractelor incheiate cu companii care presteazd asemenea
servicii.

Trebuie sa existe dotdri necesare pentru ca fiecare lucrator
sd poatd sa 1si puna la uscat imbracamintea de lucru.
Trebuie sa fie prevazute vestiare separate sau trebuie sa fie
prevazuta o utilizare separata a vestiarelor pentru barbati si
pentru femei.

Daca nu sint necesare vestiare, fiecare lucrator trebuie sa
poata dispune de un loc pentru pastrarea imbracamintei.

Anexa nr.1 la Cerintele minime de securitate si
sanatate in munca in industria extractiva prin
lucrari miniere de suprafata sau subterane si
in industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata

[oo]

2.8.9. Punctul 16:

2.8.9.1 subpunctul 2), se completeaza cu un alineat
suplimentar dupa cum urmeaza:

»Locurile de munca in care sunt instalate posturi
de lucru trebuie sa prezinte o izolatie termicéd suficientd,
tinandu-se cont de tipul unitatii si de activitatea fizica a
lucratorilor.”.

2.8.9.2. subpunctul 6) alineatul 1intdi, dupa
cuvintele ,,in permanentd” se completeazd cu cuvantul
,suficient”.

2.8.9.3 subpunctul 7) alineatele trei si patru se vor
completa cu urmatorul enunt:

Anexa nr.1 la Cerintele minime de securitate si sinatate
in munca in industria extractiva prin lucrari miniere
de suprafati sau subterane si in industria extractiva de
foraj

CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane si industriei extractive de foraj, precum si
instalatiilor auxiliare de la suprafata

[..]




16. Instalatii auxiliare de suprafata (dispozitii
suplimentare speciale)

[...]

2) Pardoselile, peretii, plafoanele si acoperisurile
incaperilor

Pardoselile locurilor de munca trebuie sa fie lipsite
de proeminente, de gauri sau de planuri inclinate
periculoase, ele trebuie sa fie fixe, stabile si
nealunecoase.

Suprafetele pardoselilor, peretilor si plafoanclor
din incéperi trebuie sa poata fi curatate si renovate
pentru a se obtine conditii de igiena
corespunzatoare.

Peretii transparenti sau translucizi, in special cei
complet din sticla, din incéperile sau din apropierea
locurilor de munca si a cailor de acces trebuie sa fie
semnalizati vizibil si confectionati din material
securizat sau separati de aceste locuri de munca si
de caile de acces, astfel ca lucratorii sa nu vina in
contact cu glasvandurile sau sa nu fie raniti in cazul
spargerii lor.

Accesul pe acoperisuri din materiale nu destul de
rezistente este permis numai dacd se realizeaza
dotarea cu echipamente care sa asigure
desfasurarea lucrului 1n deplina securitate.

[...]

6) Aerisirea locurilor de munca inchise

in locurile de munci inchise trebuie sa se asigure in
permanenta aer proaspat, avind in vedere metodele
de lucru folosite si eforturile fizice ale lucratorilor.
Daca se utilizeaza o instalatie de ventilatie, ea
trebuie sa fie mentinuta in stare de functionare.
Orice pana trebuie sa fie semnalizata de un sistem
de control, dacd este necesar pentru sanatatea
lucratorilor.

.in aceste incaperi trebuie luate masuri pentru
protectia nefumatorilor impotriva disconfortului cauzat de
fumul de tutun, in conformitate cu prevederile Legii nr.
278/2007 privind controlul tutunului.”.

2.8.9.4. subpunctul 8) alineatul 1, propozitia a
doua se completeaza cu cuvintele ,, , dupad necesitate.” iar
cuvintele ,,pentru locurile de muncd unde procesul
tehnologic nu permite mentinerea unei temperaturi
adecvate.” se exclud.

16. Instalatii auxiliare de suprafata (dispozitii suplimentare
speciale)

[..]

2) Pardoselile,
incaperilor
Pardoselile locurilor de munca trebuie sa fie lipsite de
proeminente, de gauri sau de planuri inclinate periculoase,
ele trebuie sa fie fixe, stabile si nealunecoase.

Suprafetele pardoselilor, peretilor si plafoanelor din incaperi
trebuie sd poata fi curatate si renovate pentru a se obtine
conditii de igiena corespunzitoare.

Peretii transparenti sau translucizi, in special cei complet din
sticla, din incéperile sau din apropierea locurilor de munca
si a cailor de acces trebuie sa fie semnalizati vizibil si
confectionati din material securizat sau separati de aceste
locuri de munca si de cdile de acces, astfel ca lucratorii sa nu
vind in contact cu glasvandurile sau sd nu fie raniti in cazul
spargerii lor.

Accesul pe acoperisuri din materiale nu destul de rezistente
este permis numai dacé se realizeaza dotarea cu echipamente
care sa asigure desfasurarea lucrului in deplind securitate.
Locurile de munca in care sunt instalate posturi de lucru
trebuie sa prezinte o izolatie termica suficienti, tinandu-
se cont de tipul unititii si de activitatea fizica a
lucritorilor.

[..]

6) Aerisirea locurilor de munca inchise

in locurile de muncd inchise trebuie si se asigure in
permanenta suficient aer proaspat, avind in vedere metodele
de lucru folosite si eforturile fizice ale lucratorilor.

[...]

7) Camerele de repaus

Daca securitatea si sandtatea lucratorilor o cer, tinindu-se
cont de tipul activitdtii sau de efectivele care depasesc un
anumit numar de persoane, lucratorii trebuie sa dispuna de o
camera de repaus usor accesibila.

peretii, plafoanele si acoperigurile




Daca sint utilizate instalatiile de aer conditionat sau
de ventilatie mecanica, ele trebuie sa functioneze
astfel Incit lucratorii sd nu fie expusi la curentii de
aer care sa le creeze disconfort.

Orice depunere sau murdarie care poate produce un
risc imediat pentru sandtatea lucratorilor prin
poluarea atmosferei trebuie sa fie eliminata imediat.
7) Camerele de repaus

Dacd securitatea si sdnatatea lucratorilor o cer,
tinindu-se cont de tipul activitatii sau de efectivele
care depasesc un anumit numar de persoane,
lucrétorii trebuie sa dispuna de o camera de repaus
usor accesibila.

Aceasta dispozitie nu se aplica daca lucratorii isi
desfasoara activitatea in birouri sau in camere de
lucru similare, care ofera posibilitatea de relaxare in
timpul pauzelor.

Camerele de repaus trebuie sa fie destul de mari si
sd fie dotate cu un numar corespunzator de mese si
scaune cu spatar, in functie de numarul lucratorilor.
Daca timpul de munca este intrerupt cu regularitate
si in mod frecvent §i nu existd camere de repaus,
trebuie puse la dispozitie alte camere in care
lucrdtorii sa poata sta in timpul intreruperilor ori de
cite ori securitatea si sanatatea lucratorilor o
justifica.

8) Temperatura din incaperi

in timpul lucrului temperatura din incaperile unde
existd posturi de lucru trebuie sa fie adecvata
pentru organismul uman, avind in vedere metodele
de lucru aplicate si eforturile fizice impuse
lucratorilor. Totodata, pentru locurile de munca
unde procesul tehnologic nu permite mentinerea
unei temperaturi adecvate este necesar de a asigura

Aceasta dispozitie nu se aplicé daca lucratorii 1si desfasoara
activitatea in birouri sau in camere de lucru similare, care
ofera posibilitatea de relaxare in timpul pauzelor.

Camerele de repaus trebuie sa fie destul de mari si sa fie
dotate cu un numar corespunzator de mese si scaune cu
sptar, in functie de numarul lucritorilor. in aceste inciperi
trebuie luate masuri pentru protectia nefumaétorilor
impotriva disconfortului cauzat de fumul de tutun, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 278/2007 privind
controlul tutunului.

Daca timpul de munca este intrerupt cu regularitate si In mod
frecvent §i nu existd camere de repaus, trebuie puse la
dispozitie alte camere in care lucratorii sa poata sta in timpul
intreruperilor ori de cite ori securitatea s§i sdnitatea
lucritorilor o justifici. in aceste inciiperi trebuie luate
méasuri pentru protectia nefumatorilor impotriva
disconfortului cauzat de fumul de tutun, in conformitate
cu prevederile Legii nr. 278/2007 privind controlul
tutunului.

8) Temperatura din incaperi

in timpul lucrului temperatura din incaperile unde exista
posturi de lucru trebuie sa fie adecvata pentru organismul
uman, avind in vedere metodele de lucru aplicate si
eforturile fizice impuse lucratorilor. Totodata, este
necesar de a asigura angajatii cu imbriciminte speciala
cu coeficientul de termoizolare conform, dupa
necesitate.




angajatii cu imbracaminte speciald cu coeficientul
de termoizolare conform.

Temperatura in Incaperile social-sanitare trebuie
sd corespundd normelor prezentate mai jos:

a) camera de repaus, camera de prim ajutor si
incéperile pentru personalul de serviciu permanent
—220C;

b) grupurile sanitare:

- incdperea pentru dusuri — 250C;
- incaperea pentru lavoare — 230C;
- WC-16oC.

Ferestrele, luminatoarele si glasvandurile trebuie
sd permitd evitarea unor efecte excesive ale
luminii solare la locurile de munca in functie de
tipul activitatii si de natura locului de munca.

Anexa nr.2

la Cerintele minime de securitate si sinatate
in munca in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafata sau subterane si in
industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME SPECIALE
aplicabile industriei extractive prin lucrari
miniere de suprafata

1. Generalitati

Fara a aduce atingere pct.5 din Cerintele minime
de securitate si sanatate in munca in industria
extractiva prin lucrari miniere de suprafata sau
subterane si in industria extractiva de foraj,
angajatorul care raspunde de locul de munca la
care se referd prezenta anexa trebuie s se asigure

2.9.1n Anexa nr. 2:
2.9.1. Punctul 1 dupa alineatul intdi se completeaza cu
urmatorul alineat:

»2Documentul de securitate si sdndtate trebuie
actualizat periodic si prezentat la inspectia locului de
munca.”

Anexa nr.2

la Cerintele minime de securitate si sanatate

in munca in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafata sau subterane si in industria
extractiva de foraj

CERINTE MINIME SPECIALE
aplicabile industriei extractive prin lucriri miniere de
suprafata

1. Generalitati

Fara a aduce atingere pct.5 din Cerintele minime de
securitate i sandtate Tn munca in industria extractiva prin
lucrari miniere de suprafata sau subterane si in industria
extractiva de foraj, angajatorul care raspunde de locul de
muncd la care se referd prezenta anexa trebuie sa se asigure
ca documentul de securitate si sdnatate sunt indicate toate




ca documentul de securitate si sanatate sunt
indicate toate masurile necesare pentru protectia
sanatatii si securitatii lucratorilor atit in situatii
normale, cit i in situatii critice.

Lucrarile trebuie sa fie executate in conformitate
cu documentul de securitate i sandatate.

masurile necesare pentru protectia sanatatii si securitatii
lucratorilor atit in situatii normale, cit si in situatii critice.
Documentul de securitate si sinitate trebuie actualizat
periodic si prezentat la inspectia locului de munca.
Lucrdrile trebuie sa fie executate in conformitate cu
documentul de securitate si sanatate.

Anexa nr.3

la Cerintele minime de securitate si sinitate
in munca in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafata sau subterane si in
industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME SPECIALE
aplicabile industriei extractive prin lucrari
miniere subterane

1. Generalitati

Fara a aduce atingere pct.5 din Cerintele minime
de securitate si sanatate in munca in industria
extractiva prin lucrari miniere de suprafata sau
subterane si in industria extractiva de foraj,
angajatorul care raspunde de locul de munca la
care se referd prezenta anexa trebuie sa se asigure
ca documentul de securitate §i sanatate prevede
masuri pentru protectia securitatii i sanatatii
lucratorilor atit 1n situatii normale, cit si In situatii
critice.

Lucrarile trebuie sa fie executate in conformitate
cu documentul de securitate si sanatate.

[...]

7. Aerajul

Toate lucrarile din subteran la care este autorizat
accesul trebuie sa fie ventilate in mod
corespunzator.

2.10. In Anexa nr. 3:

2.10.1. Punctul 1 dupa alineatul intai se completeazd cu
urmatorul alineat:

,Documentul de securitate si sanitate trebuie actualizat
periodic si prezentat la inspectia locului de munca.”

2.10.2. Punctul 7, la alineatul trei cuvintele ,,prin mijloace
tehnice,, se substituie cu cuvintele ,,cu unul sau mai multe
ventilatoare mecanice.”

2.10.3. Punctul 8 dupa alineatul doi se completeaza cu
urmatoarele alineate:

,Aerisirea auxiliarda trebuie sa fie limitatd la lucrdrile de
pregatire a exploatarii si de salvare, precum si la locurile
legate direct la curentul de aerisire principal.

Abatajele de exploatare pot fi ventilate prin aerisirea
auxiliara numai daca au fost luate masuri corespunzatoare
pentru asigurarea securitatii si sanatatii lucratorilor.”

2.10.4. Punctul 9, alineatul intdi se expune in urmatoarea
redactie:

,Minele de carbune sunt considerate mine cu praf
inflamabil, cu exceptia cand documentul de securitate si
sanatate precizeaza ca niciunul dintre filonii exploatati nu
poate produce praf astfel incét sa produca o explozie.”

2.10.5. Punctul 15, alineatul doi dupa cuvintele ,.trebuie s
dispund de” se completeazd cu cuvintele ,,un numar
suficient de”

Anexa nr.3

la Cerintele minime de securitate si sinatate

in munca in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafata sau subterane si in industria
extractiva de foraj

CERINTE MINIME SPECIALE
aplicabile industriei extractive prin lucrari miniere
subterane

1. Generalitati

Fara a aduce atingere pct.5 din Cerintele minime de
securitate §i sdndtate In munca in industria extractiva prin
lucrari miniere de suprafata sau subterane si in industria
extractiva de foraj, angajatorul care raspunde de locul de
muncd la care se referd prezenta anexa trebuie sa se asigure
ca documentul de securitate si sandtate prevede masuri
pentru protectia securitatii si sanatatii lucratorilor atit in
situatii normale, cit si in situatii critice.

Documentul de securitate si sinatate trebuie actualizat
periodic si prezentat la inspectia locului de munca.
Lucrarile trebuie sa fie executate in conformitate cu
documentul de securitate si sanatate.

[...]
7. Aerajul

Toate lucrarile din subteran la care este autorizat accesul
trebuie sa fie ventilate in mod corespunzator.




Trebuie sa fie prevazuta o ventilare permanenta
pentru a se mentine un mediu de munca fara
riscuri pentru lucratori:

a) un microclimat sanatos;

b) un microclimat in care riscurile de explozie si
de prafuri respirabile sint controlate;

¢) un microclimat in care conditiile de lucru sint
corespunzitoare metodelor de lucru aplicate si de
eforturile fizice impuse lucratorilor.

Cind aerajul natural nu permite indeplinirea
cerintelor sus-mentionate, acrajul general si local
trebuie sa asigure dirijarea volumului necesar de
aer proaspat conform cerintelor obtinute in urma
calculului aerajului minei, prin mijloace tehnice.
Trebuie sa fie luate masuri pentru asigurarea
stabilitatii si continuitatii aerajului.

Scéderea presiunii ventilatoarelor principale
trebuie sa fie supravegheata in mod continuu, iar
pentru semnalizarea opririlor accidentale trebuie
sd fie prevazut un dispozitiv automat de alarma.
Parametrii de aeraj trebuie sa fie masurati si
inregistrati periodic.

Trebuie sa fie elaborat un plan de aeraj, actualizat
periodic, care s indice caracteristicile utile ale
sistemului de ventilare si care sa fie In permanenta
expus la locul de munca.

8. Mine grizutoase

Se considera grizutoasa orice mina in care exista
posibilitatea degajarii gazelor inflamabile si
explozive intr-o cantitate care nu exclude riscul
formarii unei atmosfere explozive.

Exploatarea trebuie sa se faca tinind seama de
degajarea de grizu. Trebuie sa fie luate masuri

Trebuie sa fie prevazuta o ventilare permanenta pentru a se
mentine un mediu de munca fara riscuri pentru lucratori:

a) un microclimat sanatos;

b) un microclimat in care riscurile de explozie si de prafuri
respirabile sint controlate;

¢) un microclimat in care conditiile de lucru sint
corespunzatoare metodelor de lucru aplicate si de eforturile
fizice impuse lucrdtorilor.

Cind aerajul natural nu permite indeplinirea cerintelor sus-
mentionate, acrajul general si local trebuie sa asigure
dirijarea volumului necesar de aer proaspat conform
cerintelor obtinute In urma calculului aerajului minei, cu
unul sau mai multe ventilatoare mecanice.

Trebuie sa fie luate masuri pentru asigurarea stabilitatii si
continuitatii aerajului.

Scaderea presiunii ventilatoarelor principale trebuie sa fie
supravegheata in mod continuu, iar pentru semnalizarea
opririlor accidentale trebuie sé fie prevazut un dispozitiv
automat de alarma.

Parametrii de aeraj trebuie sa fie méasurati si inregistrati
periodic.

Trebuie sa fie elaborat un plan de aeraj, actualizat periodic,
care sa indice caracteristicile utile ale sistemului de
ventilare si care sa fie In permanenta expus la locul de
munca.

8. Mine grizutoase

Se considera grizutoasa orice mina in care exista
posibilitatea degajarii gazelor inflamabile si explozive intr-
o cantitate care nu exclude riscul formarii unei atmosfere
explozive.

Exploatarea trebuie sa se faca tinind seama de degajarea de
grizu. Trebuie sa fie luate masuri pentru eliminarea, pe cit
este posibil, a riscurilor generate de grizu.




pentru eliminarea, pe cit este posibil, a riscurilor
generate de grizu.

Parametrii de aeraj mentionati la pct.7 din prezenta
anexa, trebuie sa fie completati prin determinari
grizumetrice.

Daca documentul de securitate si sanatate prevede,
concentratia de grizu trebuie sa fie supravegheata
in continuu in returul de aer pentru exploatarile
care folosesc extractia mecanizatd sau extractia in
subteran, precum si in zonele de fundatura cu front
de exploatare cu sdapare mecanizata.

Se folosesc numai explozivi si dispozitive de
amorsare speciale pentru minele grizutoase.
Lucrarile de taiere cu flacara, de sudura sau alte
activitati comparabile sint permise numai in
imprejurari exceptionale si in conditiile cind au
fost luate masurile de securitate pentru prevenirea
declangarii incendiilor sau exploziilor.

9. Mine care contin praf inflamabil

Minele de carbune sint considerate mine cu praf
inflamabil, daca documentul de securitate si
sdnatate precizeaza ca orice filon exploatat poate
produce praf astfel incit sa produca o explozie.
In minele cu praf inflamabil se aplici aceleasi
prevederi expuse la pct.8 din prezenta anexa.
Trebuie sa fie luate masuri pentru reducerea
depozitelor de praf inflamabil, indepartarea si
neutralizarea sau fixarea lor.

Producerea exploziilor de praf inflamabil si/sau
grizu, care pot declansa alte explozii de praf
inflamabil, trebuie sa fie limitata prin instalarea
unui sistem de bariere de explozie.

Amplasarea acestor bariere de explozie trebuie sa
fie precizata intr-un document actualizat periodic
si disponibil la locul de munca.

Aerisirea auxiliara trebuie sa fie limitati la lucrarile de
pregatire a exploatarii si de salvare, precum si la locurile
legate direct la curentul de aerisire principal.

Abatajele de exploatare pot fi ventilate prin aerisirea
auxiliara numai daci au fost luate masuri
corespunzitoare pentru asigurarea securitatii si
sanatatii lucratorilor.

Parametrii de aeraj mentionati la pct.7 din prezenta anexa,
trebuie sa fie completati prin determinari grizumetrice.
Daca documentul de securitate si sanatate prevede,
concentratia de grizu trebuie sa fie supravegheata in
continuu in returul de aer pentru exploatarile care folosesc
extractia mecanizatd sau extractia in subteran, precum si in
zonele de fundaturd cu front de exploatare cu sapare
mecanizata.

Se folosesc numai explozivi si dispozitive de amorsare
speciale pentru minele grizutoase.

Lucrarile de taiere cu flacara, de sudura sau alte activitati
comparabile sint permise numai in imprejurari exceptionale
si in conditiile cind au fost luate masurile de securitate
pentru prevenirea declangrii incendiilor sau exploziilor.

9. Mine care contin praf inflamabil

Minele de cidrbune sint considerate mine cu praf
inflamabil, cu exceptia cind documentul de securitate si
sanitate precizeaza ca nici unul dintre filonii exploatati
nu poate produce praf astfel incit s produca o explozie.
in minele cu praf inflamabil se aplici aceleasi prevederi
expuse la pct.8 din prezenta anexa.

Trebuie sa fie luate masuri pentru reducerea depozitelor de
praf inflamabil, indepartarea si neutralizarea sau fixarea lor.
Producerea exploziilor de praf inflamabil si/sau grizu, care
pot declansa alte explozii de praf inflamabil, trebuie sa fie
limitata prin instalarea unui sistem de bariere de explozie.
Amplasarea acestor bariere de explozie trebuie sa fie
precizatd intr-un document actualizat periodic si disponibil
la locul de munca.




[

15. Organizarea salvarii

Pentru a permite desfasurarea unei actiuni rapide
si eficiente In eventualitatea unui incident major,
trebuie sa fie organizatd o echipa de salvare
corespunzatoare.

Aceasta echipa de salvare trebuie sa dispuna de
salvatori antrenati si dotati cu echipamente de
salvare corespunzatoare pentru a putea interveni in
toate locurile exploatarii subterane sau ale
lucrérilor de exploatare in curs.

in cazul incidentelor majore/avariilor, echipa de
salvare trebuie sa actioneze conform unui plan de
lichidare a avariilor la unitatile miniere.

[

15. Organizarea salvarii

Pentru a permite desfasurarea unei actiuni rapide si
eficiente in eventualitatea unui incident major, trebuie sa
fie organizatd o echipa de salvare corespunzatoare.
Aceasta echipa de salvare trebuie sa dispund de un numér
suficient de salvatori antrenati si dotati cu echipamente de
salvare corespunzatoare pentru a putea interveni in toate
locurile exploatarii subterane sau ale lucrarilor de
exploatare in curs.

in cazul incidentelor majore/avariilor, echipa de salvare
trebuie s actioneze conform unui plan de lichidare a
avariilor la unitatile miniere.

Anexa nr.4

la Cerintele minime de securitate si sanitate in
munca in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafata sau subterane si in
industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME

aplicabile sectorului de foraj terestru
[--]
6. Exercitiile de securitate
La toate locurile de munca trebuie sa se efectueze,
odata cu instruirile periodice, exercitii de
securitate.
Scopul principal al exercitiilor de securitate este
de a forma si de a verifica aptitudinile lucratorilor
desemnati sa utilizeze, s manipuleze sau sa
exploateze echipamentul de salvare in caz de
pericol, tindnd seama de criteriile stipulate in
documentul de securitate si sanatate.

2.11. in Anexa nr. 4,
cuvantul ,,lucratorii”

.desemnati”.

Punctul 6, la alineatul trei dupa

S€

completeaza

cu

cuvantul

Anexa nr.4

la Cerintele minime de securitate si sanitate in munca
in industria extractiva prin lucrari miniere de suprafata
sau subterane si in industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME

aplicabile sectorului de foraj terestru
[.]
6. Exercitiile de securitate
La toate locurile de munca trebuie sa se efectueze, odata cu
instruirile periodice, exercitii de securitate.
Scopul principal al exercitiilor de securitate este de a forma
si de a verifica aptitudinile lucratorilor desemnati sa
utilizeze, sd manipuleze sau sa exploateze echipamentul de
salvare 1n caz de pericol, tinand seama de criteriile stipulate
in documentul de securitate si sanatate.
Daca este necesar, lucratorii desemnati trebuie, de
asemenea, sa exerseze folosirea, manipularea sau
exploatarea corecta a acestor echipamente.




Daca este necesar, lucratorii trebuie, de asemenea,
sa exerseze folosirea, manipularea sau exploatarea
corecta a acestor echipamente.

Anexa nr.5
la Cerintele minime de securitate si sanatate in
munci in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafata sau subterane si in
industria extractiva de foraj
CERINTE MINIME
aplicabile sectorului de foraj marin

1. Observatii preliminare

1) Fara a aduce atingere pct.5, angajatorul care
raspunde de locul de munca la care se face referire
in prezenta anexa trebuie sa se asigure ca
documentul de securitate si sdnatate dovedeste ca
au fost luate toate masurile prevazute de
prezentele Cerinte minime pentru protectia
securitatii si sanatatii lucratorilor atat in situatii
normale, cét si in situatii critice.

in acest sens, documentul de securitate si sinitate
trebuie:

a) sa identifice sursele de pericol specifice locului
de munca, inclusiv orice activitate concomitenta
care poate cauza accidente ce pot avea consecinte
grave pentru securitatea si sdnatatea lucratorilor;
b) sa evalueze riscurile rezultdnd din sursele
speciale de pericol stabilite la lit.a);

¢) sa dovedeasca faptul ca au fost luate masurile
adecvate pentru evitarea accidentelor stabilite la
lit.a), pentru a limita propagarea accidentelor si
pentru a permite o evacuare eficienta si controlata
a locului de munca in situatii de urgenta.

[...]
5. Punctele sigure de adunare si registrul de apel

2.12.1n Anexa nr. 5:

2.12.1. Punctul 1, subpunctul 1) se completeaza cu litera d)
cu urmatorul cuprins:

,»d) sé dovedeasca faptul ca sistemul de gestionare respecta
prevederile Legii securitdtii si sanatatii in munca nr.
186/2008 si ale prezentei Hotarari in situatii normale si
critice”.

2.12.2. Punctul 5, subpunctul 5) cuvantul ,,lucratorilor” se
substituie cu cuvantul ,,persoanelor”.

Anexa nr.5
la Cerintele minime de securitate si sanatate in munca
in industria extractiva prin lucriri miniere de suprafata
sau subterane si in industria extractiva de foraj
CERINTE MINIME
aplicabile sectorului de foraj marin

1. Observatii preliminare

1) Fara a aduce atingere pct.5, angajatorul care raspunde de
locul de munca la care se face referire in prezenta anexa
trebuie sa se asigure ca documentul de securitate si sanatate
dovedeste ca au fost luate toate masurile prevazute de
prezentele Cerinte minime pentru protectia securitatii si
sanatatii lucratorilor atat in situatii normale, cat si in situatii
critice.

In acest sens, documentul de securitate si sinitate trebuie:
a) sa identifice sursele de pericol specifice locului de
muncd, inclusiv orice activitate concomitenta care poate
cauza accidente ce pot avea consecinte grave pentru
securitatea i sanatatea lucratorilor;

b) sa evalueze riscurile rezultand din sursele speciale de
pericol stabilite la lit.a);

¢) sa dovedeasca faptul ca au fost luate masurile adecvate
pentru evitarea accidentelor stabilite la lit.a), pentru a limita
propagarea accidentelor si pentru a permite o evacuare
eficienta si controlata a locului de munca in situatii de
urgenta.

d) sa dovedeasca faptul cd sistemul de gestionare
respecta prevederile Legii securitiatii si sanatiatii in
munci nr. 186/2008 si ale prezentei Hotarari in situatii
normale si critice.

]




[...]

5) O lista a lucratorilor cu raspundere speciald in
caz de alerta trebuie intocmita si afisata la locul de
munca.

Numele lor trebuie sé figureze in instructiunile
scrise reglementate la pct.1 subpct. 6) din anexa
nr.l.

5. Punctele sigure de adunare si registrul de apel

[...]

5) O lista a persoanelor cu raspundere speciala in caz de
alerta trebuie intocmita si afisata la locul de munca.
Numele lor trebuie s figureze in instructiunile scrise
reglementate la pct.1 subpct. 6) din anexa nr.1.

Anexa nr.5

la Cerintele minime de securitate si sanitate in
munca in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafata sau subterane si in
industria extractiva de foraj

9. Functionarea elicopterelor

1) Dimensiunile si amplasarea heliporturilor
prevazute la locurile de munca trebuie sa
garanteze o accesibilitate optima, astfel ca cel
mai mare elicopter sa poata folosi heliportul in
cele mai severe conditii.

Heliportul trebuie sa fie proiectat si construit in
conformitate cu cerintele actelor normative in
domeniul aviatiei civile.

2) in vecinitatea imediatii a zonei de aterizare
trebuie sa fie pregitit si depozitat echipamentul
necesar de folosire in caz de accident de
elicopter.

3) in cazul instalatiilor unde locuiesc lucriitorii,
pe heliport, in timpul manevrelor elicopterelor,
trebuie sa fie prezente persoane instruite
pentru interventii de urgenta.

2.12.3. Punctul 9, subpunctul 3) dupa cuvantul ,prezente”
se completeaza cu cuvintele ,,un numar suficient de”.

Anexa nr.5

la Cerintele minime de securitate si sindtate in munca in
industria extractiva prin lucrari miniere de suprafatd sau
subterane si in industria extractiva de foraj

9. Functionarea elicopterelor

-]

3) In cazul instalatiilor unde locuiesc lucratorii, pe heliport,
in timpul manevrelor elicopterelor, trebuie sa fie prezente
un numir suficient de persoane instruite pentru interventii
de urgenta.




3. Hotirarea Guvernului nr. 12/2022 cu privire la aprobarea Cerintelor minime pentru imbunatatirea protectiei sanatitii si se curitatii lucratorilor expusi
unui potential risc in medii explozive (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2022, nr. 19-25, art. 41) se modifica dupia cum urmeaza:

CERINTE MINIME pentru imbunatitirea
protectiei sanatatii si securitatii lucratorilor
expusi unui potential risc in medii explozive

Capitolul I
DISPOZITII GENERALE
[-.]
2. Prezentele Cerinte minime nu se aplica pentru:
1) zonele utilizate direct pentru si in timpul
tratamentului medical al pacientilor;

2) utilizarea dispozitivelor de ardere a
combustibililor gazosi;

3) producerea, manevrarea, utilizarea, depozitarea
si transportul substantelor explozive sau cu o
structura chimica instabila;

4) industria extractiva, prevazuta in Hotararea
Guvernului nr.151/2019 privind aprobarea
Cerintelor minime de securitate i sandtate in
munca in industria extractiva prin lucrari miniere
de suprafata sau subterane si in industria extractiva
de foraj;

5) utilizarea mijloacelor de transport terestre,
navale si aeriene carora li se aplica dispozitiile
relevante ale acordurilor internationale la care
Republica Moldova este parte. Mijloacele de
transport utilizate in medii potential explozive nu
sunt excluse;

6) recipiente §i vase sub presiune care pot deveni
sursa unei explozii.

3.1. Punctul 2, subpunctul 6) se exclude.

3.2. Punctul 3 se completeaza cu o propozitie cu urmatorul
cuprins:

“Prevederile Legii securitdtii §i sandtatii in muncd nr.
186/2008 se aplica in intregime domeniului prevazut la
punctul 1, fard a aduce atingere prevederilor specifice
cuprinse 1n prezenta hotarare.”

CERINTE MINIME pentru imbunatatirea protectiei
sanatatii si securitatii lucratorilor expusi unui potential
risc in medii explozive

Capitolul I

DISPOZITII GENERALE
[..]
2. Prezentele Cerinte minime nu se aplica pentru:
1) zonele utilizate direct pentru si in timpul tratamentului
medical al pacientilor;
2) utilizarea dispozitivelor de ardere a combustibililor
gazosi;
3) producerea, manevrarea, utilizarea, depozitarea si
transportul substantelor explozive sau cu o structura
chimica instabil;
4) industria extractiva, prevazuta in Hotararea Guvernului
nr.151/2019 privind aprobarea Cerintelor minime de
securitate §i sdndtate In munca in industria extractiva prin
lucrari miniere de suprafata sau subterane si in industria
extractiva de foraj;
5) utilizarea mijloacelor de transport terestre, navale si
aeriene carora li se aplicd dispozitiile relevante ale
acordurilor internationale la care Republica Moldova este
parte. Mijloacele de transport utilizate in medii potential
explozive nu sunt excluse;

3. In sensul prezentelor Cerinte minime, mediul exploziv
este definit conform pct.4 subpct.4) din Reglementarea
tehnicd cu privire la echipamentele si sistemele de protectie
destinate utilizarii in medii potential explozive, aprobata
prin Hotdrarea Guvernului nr.1407/2016. Prevederile Legii
securitatii si sanatatii in munca nr. 186/2008 se aplica in
intregime domeniului previazut la punctul 1, fira a aduce
atingere prevederilor specifice cuprinse in prezenta
hotirare.




3. In sensul prezentelor Cerinte minime, mediul
exploziv este definit conform pct.4 subpct.4) din
Reglementarea tehnicé cu privire la echipamentele
si sistemele de protectie destinate utilizarii in
medii potential explozive, aprobatd prin Hotararea
Guvernului nr.1407/2016.

Capitolul II
OBLIGATIILE ANGAJATORULUI
Sectiunea 1
Prevenirea si protectia impotriva exploziilor.
Evaluarea riscurilor de explozii

4. In vederea prevenirii si a asigurarii protectiei
impotriva exploziilor, in conformitate cu art.10 din
Legea securitatii i sanatatii in munca nr.186/2008,
angajatorul ia masuri tehnice si organizatorice
corespunzatoare naturii operatiei, in ordinea
prioritatilor si respectand urmatoarele principii de
baza:

1) prevenirea formarii mediilor explozive;

2) evitarea surselor care pot genera deflagratia
mediilor explozive;

3) limitarea efectelor daunatoare ale unei explozii
in vederea asigurarii sanatatii si securitatii
lucratorilor.

Acolo unde este cazul, aceste masuri trebuie sa fie
combinate §i suplimentate cu masuri impotriva
propagarii exploziilor si actualizate frecvent si de
fiecare data, ori de cate ori au loc schimbari
semnificative.

3.3. Punctul 4, subpunctul 1) se completeaza cu
urmatorul enunt:
,» sau, acolo unde natura activitatii nu o permite”

Capitolul II
OBLIGATIILE ANGAJATORULUI
Sectiunea 1
Prevenirea si protectia impotriva exploziilor.
Evaluarea riscurilor de explozii

4. In vederea prevenirii si a asigurarii protectiei impotriva
exploziilor, in conformitate cu art.10 din Legea securitatii
tehnice si organizatorice corespunzatoare naturii operatiei,
in ordinea prioritatilor si respectdnd urmatoarele principii
de baza:

1) prevenirea formarii mediilor explozive sau, acolo unde
natura activitatii nu o permite;

2) evitarea surselor care pot genera deflagratia mediilor
explozive;

3) limitarea efectelor daunatoare ale unei explozii in
vederea asigurarii sanatatii si securitatii lucratorilor.

Acolo unde este cazul, aceste masuri trebuie si fie
combinate si suplimentate cu masuri impotriva propagarii
exploziilor si actualizate frecvent si de fiecare data, ori de
cate ori au loc schimbari semnificative.

Sectiunea a 3-a
Documentul privind protectia impotriva
exploziilor

12. in vederea indeplinirii obligatiilor prevazute la
pct.5 si 6, angajatorul asigurd elaborarea si
actualizarea  documentului privind protectia
impotriva exploziilor, ce demonstreaza ca:

1) s-au stabilit si evaluat riscurile explozive;

3.4. Punctul 12, subpunctul 5) cuvantul ,,protectie,,
se substituie cu cuvantul ,,securitate”.

Sectiunea a 3-a
Documentul privind protectia impotriva exploziilor
12. in vederea indeplinirii obligatiilor previzute la pct.5 si
6, angajatorul asigurda elaborarea §i  actualizarea
documentului privind protectia impotriva exploziilor, ce
demonstreaza ca:

]




2) s-au intreprins masuri adecvate pentru
indeplinirea obiectivelor prezentelor Cerinte
minime;

3) locurile periculoase s-au clasificat pe zone,
conform anexei nr.1;

4) se aplica cerintele minime stabilite in anexa nr.2;
5) locul de munca si echipamentul de munca,
inclusiv dispozitivele de avertizare, sunt proiectate,
realizate, adaptate si intretinute conform normelor
de protectie a muncii;

6) s-au Intreprins masuri pentru utilizarea in
conditii de securitate a echipamentului de munca in
conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului
nr.603/2011 privind Cerintele minime de securitate
si sanatate pentru folosirea de catre lucrdtori a
echipamentului de munca la locul de munca.

5) locul de munca si echipamentul de munca, inclusiv
dispozitivele de avertizare, sunt proiectate, realizate,
adaptate si Intretinute conform normelor de securitate a
muncii;

[.].

4. Hotararea Guvernului nr. 80/2012 privind cerintele minime de securitate si sinitate pentru santierele

Moldova, 2012, nr. 34-37, art. 105)

temporare sau mobile (Monitorul Oficial al Republicii

Hotirirea Guvernului nr. 80/2012 privind
cerintele minime de securitate si sinatate
pentru santierele temporare sau mobile

in temeiul art. 6 din Legea securitatii si sinatatii in
munca nr. 186-XVI din 10 iulie 2008 (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr. 143-144,
art. 587) si In scopul transpunerii Directivei
Consiliului 92/57/CEE din 24 iunie 1992 privind
cerintele minime de securitate si sanatate care se
aplica pe santierele temporare sau mobile (a opta
directiva speciald in sensul alin.(1) art.16 din
Directiva 89/391/CEE), publicata in Jurnalul
Oficial nr. L.245 din 26 august 1992, Guvernul
HOTARASTE:

1. Se aproba:

4.1. in hotaréare:
4.1.1 Punctul 1 se completeazd cu un nou alineat
cu urmatorul cuprins:

uuuuu

nr. 186/2008 se aplicd in intregime domeniului prevazut
mai sus, fard a aduce atingere prevederilor specifice
cuprinse 1n prezenta hotarare.”

Hotararea Guvernului nr. 80/2012
privind cerintele minime de securitate si sinatate pentru
santierele temporare sau mobile

In temeiul art. 6 din Legea securitatii si sanatatii in munca
nr. 186-XVI din 10 iulie 2008 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2008, nr. 143-144, art. 587) si in
scopul transpunerii Directivei Consiliului 92/57/CEE din
24 iunie 1992 privind cerintele minime de securitate si
sandtate care se aplica pe santierele temporare sau mobile
(a opta directiva speciald 1n sensul alin.(1) art.16 din
Directiva 89/391/CEE), publicata in Jurnalul Oficial nr.
L.245 din 26 august 1992, Guvernul HOTARASTE:

1. Se aproba:

Cerintele minime generale de securitate si sandtate pentru
santierele temporare sau mobile, conform anexei nr. 1;



https://weblex.md/item/view/id/fe4ca175aa21e9ae1870ed97e6aa48fc
https://weblex.md/item/view/id/fe4ca175aa21e9ae1870ed97e6aa48fc

Cerintele minime generale de securitate i sanatate
pentru santierele temporare sau mobile, conform
anexeinr. 1;

Cerintele minime specifice de securitate i sandtate
pentru santierele temporare sau mobile, conform
anexei nr. 2.

Cerintele minime specifice de securitate gi sandtate pentru
santierele temporare sau mobile, conform anexei nr. 2.
Prevederile Legii securitatii si sinatiatii in munca nr.
186/2008 se aplica in intregime domeniului prevazut mai
sus, fara a aduce atingere prevederilor specifice cuprinse
in prezenta hotaréare.

Anexa nr. 1 la Hotérirea Guvernului
nr.80/2012, CERINTE MINIME GENERALE
de securitate si sinitate pentru santierele
temporare sau mobile

Capitolul I Definitii

1. In sensul prezentelor Cerinte minime, se
utilizeaza urmatoarele notiuni:

[-.]

lucrator independent — orice persoand fizica
autorizata care realizeaza o activitate profesionala
in mod independent si igi asuma contractual fata de

4.2.1n Anexa nr. 1 la Hotéirare:

4.2.1. Punctul 1 notiunea ,,lucrator independent” se
modifica dupad cum urmeaza:

Lucrator independent - persoana fizicd rezidenta
este definita la art.1 din Legea nr. 186/2008, a carui
activitate profesionala contribuie la realizarea lucrarii sau
proiectului;”

Anexa nr. 1 la Hotarirea Guvernului nr.80/2012,
CERINTE MINIME GENERALE
de securitate si sdnatate pentru santierele temporare sau
mobile

Capitolul I Definitii

1. in sensul prezentelor Cerinte minime, se utilizeaza
urmatoarele notiuni:

[..]

lucrator independent - persoana fizicd rezidentad care
desfasoara activitati independente, astfel cum aceasta este
definita la art.1 din Legea nr. 186/2008, a carui activitate

beneficiar, antreprenor sau subantreprenor sarcina profesionald contribuie la realizarea lucrarii sau
de a realiza pe santier lucrdri pentru care este proiectului;”

autorizat;

Capitolul IT 4.2.2. Punctul 4, cuvintele ,mai multi Capitolul 1T

Coordonarea in materie de securitate si sinitate
[...]

4. Atunci cind la realizarea lucrarilor pe santier
participd mai mul{i antreprenori, un antreprenor si
unul sau mai mulfi subantreprenori, un antreprenor
si lucratori independenti ori mai multi lucratori
independenti, beneficiarul si/sau managerul de
proiect trebuie sd desemneze un coordonator in
materie de securitate si sanatate pe durata realizarii
lucrarii.

antreprenori” se substituie cu cuvintele ,,mai mult decat un
antreprenor”.

Coordonarea in materie de securitate si sanatate

[-.]

4. Atunci cind la realizarea lucrarilor pe santier participd mai
mult decdt un antreprenor, un antreprenor si unul sau mai
multi subantreprenori, un antreprenor si lucratori
independenti ori mai multi Iucrdtori independenti,
beneficiarul si/sau managerul de proiect trebuie sa
desemneze un coordonator in materie de securitate si
sanatate pe durata realizarii lucrarii.

Capitolul IV
DECLARATIA PREALABILA PRIVIND
iNCEPEREA LUCRARILOR PE SANTIER

[..]

4.2.3. Punctul 47 cuvintele ,ale situatiilor
mentionate la punctul 44 si la punctele 3, 4, 7, 9, 10, 11 si
12 din anexa nr.3 la prezentele Cerinte minime” se exclud.

Capitolul IV
DECLARATIA PREALABILA PRIVIND INCEPEREA
LUCRARILOR PE SANTIER

[..]




47. Textul declaratiei prealabile privind inceperea
lucrarilor pe santier trebuie actualizat ori de cite
ori au loc schimbari ale situatiilor mentionate la
punctul 44 si la punctele 3,4, 7,9, 10, 11 si 12 din
anexa nr.3 la prezentele Cerinte minime.

47. Textul declaratiei prealabile privind inceperea lucrarilor
pe santier trebuie actualizat ori de cite ori au loc schimbatri.

Capitolul VI

REALIZAREA LUCRARII

Sectiunea a 2-a

Desemnarea coordonatorului in materie de
securitate si sanatate pe durata realizirii
lucrarii si atributiile acestuia

55. Coordonatorul in materie de securitate i
sdnatate pe durata realizarii lucrarii, desemnat in
conformitate cu punctul 4 al prezentelor Cerinte
minime, are urmatoarele atributii:

sa coordoneze aplicarea principiilor generale
de prevenire si de securitate la alegerea
solutiilor tehnice si/sau organizatorice in
scopul planificarii diferitelor lucréri sau faze
de lucru care se desfasoara simultan ori
succesiv si la estimarea timpului necesar
pentru realizarea acestor lucrari sau faze de
lucru;

sa coordoneze punerea in aplicare a
masurilor necesare pentru a se asigura ca
antreprenorii §i, daca este cazul, lucratorii
independenti respecta principiile prevazute la
punctul 53 al prezentelor Cerinte minime,
intr-un mod coerent si responsabil, si aplica
planul de securitate si sanatate al santierului;

sa adapteze sau sa solicite sa se realizeze
eventuale adaptari ale planului de securitate
si sandtate al santierului si ale dosarului de

4.2.4. Punctul 55, alineatul 3 se expune in
urmatoarea redactie:

84 adapteze sau sd solicite sd se realizeze
eventuale adaptari ale planului de securitate si sanatate al
santierului prevazut la punctele 7-20 din prezentele Cerinte
minime si ale dosarului de lucrari ulterioare prevazut la
punctele 38-43 din prezentele Cerinte minime, in functie
de evolutia lucrarilor si de eventualele modificari
intervenite;”

Capitolul VI
REALIZAREA LUCRARII
Sectiunea a 2-a
Desemnarea coordonatorului in materie de securitate si
sanatate pe durata realizarii lucrarii si atributiile acestuia

55. Coordonatorul in materie de securitate si sandtate pe
durata realizarii lucrarii, desemnat in conformitate cu
punctul 4 al prezentelor Cerinte minime, are urmatoarele
atributii:

[...]

sa adapteze sau sa solicite si se realizeze eventuale
adaptari ale planului de securitate si sanatate al
santierului prevazut la punctele 7-20 din prezentele
Cerinte minime si ale dosarului de lucrari ulterioare
prevazut la punctele 38-43 din prezentele Cerinte
minime, in functie de evolutia lucrarilor si de eventualele
modificari intervenite;

[.]




lucrari ulterioare, in functie de evolutia
lucrarilor si de eventualele modificari
intervenite;

sa organizeze cooperarea Intre angajatori,
inclusiv a celor care se succed pe santier, si
coordonarea activitatilor acestora privind
protectia lucratorilor, prevenirea accidentelor
si a riscurilor profesionale care pot afecta
sanatatea lucratorilor, informarea reciproca si
informarea lucratorilor si a reprezentantilor
acestora si, daca este cazul, informarea
lucratorilor independenti;

sa coordoneze activitatile care urmaresc
aplicarea corecta a instructiunilor de lucru si
a instructiunilor de securitate si sanitate in
munca;

sd ia masurile necesare pentru ca numai
persoanele abilitate sd aiba acces pe santier;

sa stabileasca, in colaborare cu managerul de
proiect si antreprenorul, masurile generale
aplicabile santierului;

sd tind seama de toate interferentele
activitatilor din perimetrul santierului sau din
vecinatatea acestuia;

sa stabileascd, Tmpreuna cu antreprenorul,
obligatiile privind accesul pe santier,
utilizarea mijloacelor de protectie colectiva si
a instalatiilor de ridicat incarcaturi;




sa efectueze vizite comune pe santier cu
fiecare antreprenor sau subantreprenor,
inainte ca acestia sd redacteze planul propriu
de securitate si sanatate;

sa avizeze planurile de securitate si sdnatate
elaborate de antreprenori si modificarile
acestora.

Capitolul VII Sectiunea a 2-a
Obligatiile angajatorilor

61. In vederea mentinerii securitatii si sanatatii pe
santier, atunci cind ei Ingisi executd o activitate
profesionald pe santier, angajatorii trebuie sa
respecte:

prevederile art.19 din Legea securitatii si
sanatatii iIn munca nr.186-XVI din 10 iulie
2008;

dispozitiile legale referitoare la folosirea de
catre lucratori a echipamentului de munca la
locul de munca;

dispozitiile legale referitoare la utilizarea de
catre lucratori a echipamentelor individuale
de protectie la locul de munca;

indicatiile coordonatorului sau
coordonatorilor in materie de securitate si
sdndtate in munca.

4.2.5. Punctul 61, subpunctul 1) alineatele 2-3 se
expun in urmatoarea redactie:

»dispozitiile legale referitoare la folosirea de catre
lucratori a echipamentului de muncé la locul de munca
conform Hotardrii Guvernului nr. 603/2011 privind
cerintele minime de securitate si sandtate pentru folosirea
de catre lucratori a echipamentului de munca la locul de
munca;

dispozitiile legale referitoare la utilizarea de catre
lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul
de muncd conform Hotararii Guvernului nr. 906/2020
privind aprobarea Cerintelor minime de securitate si
sanatate pentru utilizarea de catre lucratori a
echipamentelor individuale de protectie la locul de munca;”

Capitolul VII Sectiunea a 2-a
Obligatiile angajatorilor

61. In vederea mentinerii securitatii §i sanatatii pe santier,
atunci cind ei ingisi executa o activitate profesionala pe
santier, angajatorii trebuie sa respecte:

vvvvvv

nr.186-XVI din 10 iulie 2008;

dispozitiile legale referitoare la folosirea de catre
lucritori a echipamentului de munci la locul de munca
conform Hotararii Guvernului nr. 603/2011 privind
cerintele minime de securitate si sanatate pentru
folosirea de catre lucratori a echipamentului de munca
la locul de munca;

dispozitiile legale referitoare la utilizarea de catre
lucritori a echipamentelor individuale de protectie la
locul de muncid conform Hotirarii Guvernului nr.
906/2020 privind aprobarea Cerintelor minime de
securitate si sandtate pentru utilizarea de catre lucratori
a echipamentelor individuale de protectie la locul de
munca;

indicatiile coordonatorului sau coordonatorilor in materie
de securitate si sanatate Tn munca.




Capitolul VII Sectiunea a 3-a
Obligatiile lucratorilor independenti

62. In vederea mentinerii securitatii §i sanatatii pe
santier pe toata durata executiei lucrarii, lucratorii
independenti trebuie:

1) s respecte:

prevederile alin. (5) art.10 si art.13 din Legea
securitatii si sanatatii in munca nr.186-XVI din 10
iulie 2008;

prevederile punctului 53 din prezentele Cerinte
minime;

cerintele minime specifice de securitate si sanatate
stabilite in anexa nr.2 la Hotarirea Guvernului;

dispozitiile legale referitoare la folosirea de catre
lucratori a echipamentului de munca la locul de
munca;

dispozitiile legale referitoare la utilizarea de catre
lucrdtori a echipamentelor individuale de protectie
la locul de munca;

4.2.6. Punctul 62, subpunctul 1):

4.2.6.1. la alineatul 1 sintagma ,,art.13” se substituie cu
sintagma ,,art. 19”;

4.2.6.2. alineatele 4-5 au urmatorul cuprins:
,.dispozitiile legale referitoare la folosirea de catre
lucratori a echipamentului de munca la locul de
munca conform Hotararii Guvernului nr. 603/2011
privind cerintele minime de securitate §i sanatate
pentru folosirea de catre lucratori a echipamentului
de munci la locul de munca;

dispozitiile legale referitoare la utilizarea de ctre
lucratori a echipamentelor individuale de protectie
la locul de munca conform Hotérarii Guvernului
nr. 906/2020 privind aprobarea Cerintelor minime
de securitate si sandtate pentru utilizarea de catre
lucratori a echipamentelor individuale de protectie
la locul de munca;”.

Capitolul VII Sectiunea a 3-a
Obligatiile lucratorilor independenti

62. In vederea mentinerii securitatii §i sanatatii pe santier
pe toatd durata executiei lucrarii, lucratorii independenti
trebuie:

1) s respecte:
prevederile alin. (5) art.10 si art.19 din Legea securitatii si

sanatatii In munca nr.186-XVI din 10 iulie 2008;
prevederile punctului 53 din prezentele Cerinte minime;

cerintele minime specifice de securitate si sanatate stabilite
in anexa nr.2 la Hotarirea Guvernului;

dispozitiile legale referitoare la folosirea de catre
lucratori a echipamentului de munca la locul de munca
conform Hotaririi Guvernului nr. 603/2011 privind
cerintele minime de securitate si sidnitate pentru
folosirea de catre lucritori a echipamentului de munca
la locul de munca;

dispozitiile legale referitoare la utilizarea de citre
lucritori a echipamentelor individuale de protectie la
locul de muncd conform Hotirarii Guvernului nr.
906/2020 privind aprobarea Cerintelor minime de
securitate si sinitate pentru utilizarea de catre lucratori
a echipamentelor individuale de protectie la locul de
munca;

ANEXA NR.2

LA CERINTELE MINIME GENERALE

de securitate si sanitate pentru

santierele temporare sau mobile, aprobate prin
Hotararea Guvernului 80/2012

LISTA NEEXHAUSTIVA

a lucrarilor care implica riscuri specifice
pentru securitatea si sanitatea lucratorilor din

4.3.1n Anexa nr. 2 la Cerintele minime generale:

4.3.1. la punctul 3 cuvintele "legale specifice” se
substituie cu cuvintele ,,Legii nr. 132/2012 privind
desfasurarea in siguranta a activitatilor nucleare si
radiologice”

4.3.2. Punctele 7-8 au urmatorul cuprins:

ANEXANR. 2
LA CERINTELE MINIME GENERALE
de securitate si sanatate pentru
santierele temporare sau mobile, aprobate prin Hotararea
Guvernului 80/2012
LISTA NEEXHAUSTIVA
a lucrarilor care implica riscuri specifice
pentru securitatea si sanatatea lucratorilor din santier



https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=147798&lang=ro

santier

[...]

3. Lucrari cu expunere la radiatii ionizante pentru
care prevederile legale specifice obliga la
delimitarea de zone controlate sau supravegheate.
[...]

7. Lucrari efectuate cu alimentarea fiecarui
Iucrator cu aer din tuburi cu aer comprimat.

8. Lucrari efectuate cu alimentarea fiecarui
lucrator cu aer prin sistemul inchis de introducere
a aerului.

[..]

,,7. Lucrari efectuate de scafandri cu alimentarea fiecaruia
cu aer din tuburi cu aer comprimat.
8. Lucrari cu tuburi de aer comprimat.”

[...]

3. Lucrari cu expunere la radiatii ionizante pentru care
prevederile Legii nr. 132/2012 privind desfasurarea in
siguranta a activititilor nucleare si radiologice obliga la
delimitarea de zone controlate sau supravegheate.

[...]

7. Lucrari efectuate de scafandri cu alimentarea
fieciaruia cu aer din tuburi cu aer comprimat.

8. Lucriri cu tuburi de aer comprimat.

[..]

Anexa nr.2 la Hotérirea Guvernului nr.80/2012
CERINTE MINIME SPECIFICE de securitate si
sdnatate pentru santierele temporare sau mobile

TITLUL I
DISPOZITII GENERALE

1. Prezentele Cerinte minime se aplica de fiecare
data cind caracteristicile santierului ori ale
activitatii, circumstantele sau un risc profesional le
impun.

2. In sensul prezentelor Cerinte minime, termenul
incdperi inseamna baraci.

4.4. Anexa nr. 2 la Hotarare:

4.4.1. Punctul 1 se completeaza cu urmatorul
enunt:

» » cu referire la punctul 60 si punctul 62 alineatul
1) din Anexa nr. 1 la prezenta Hotarare.”

Anexa nr.2 la Hotarirea Guvernului nr.80/2012
CERINTE MINIME SPECIFICE de securitate si sanatate
pentru santierele temporare sau mobile

TITLUL I
DISPOZITII GENERALE

1. Prezentele Cerinte minime se aplica de fiecare data cind
caracteristicile santierului ori ale activitatii, circumstantele
sau un risc profesional le impun, cu referire la punctul 60
si punctul 62 alineatul 1) din Anexa nr. 1 la prezenta
Hotarare.

[.]

Anexa nr.2 la Hotarirea Guvernului nr.80/2012
CERINTE MINIME SPECIFICE de securitate
si sanitate pentru santierele temporare sau
mobile

TITLUL II

CERINTE MINIME GENERALE PENTRU
LOCURILE DE MUNCA PE SANTIERE

Capitolul XIII

44. la punctul 55 textul ,dispozitiile legale
referitoare la semnalizarea de securitate si sanatate la locul
de munca” se substituie cu textul “Hotararea Guvernului
nr. 918/2013 privind cerintele minime pentru semnalizarea

de securitate si sanatate la locul de munca ”.

Anexa nr.2 la Hotarirea Guvernului nr.80/2012
CERINTE MINIME SPECIFICE de securitate si sanatate
pentru santierele temporare sau mobile
TITLUL 11
CERINTE MINIME GENERALE PENTRU LOCURILE
DE MUNCA PE SANTIERE

Capitolul XIII
PRIMUL AJUTOR IN CAZ DE ACCIDENTARE iN
MUNCA



https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=147798&lang=ro

PRIMUL AJUTOR IN CAZ DE ACCIDENTARE
IN MUNCA

[]

55. Incéperile destinate primului ajutor in caz de
accidentare in munca trebuie si fie semnalizate n
conformitate cu dispozitiile legale referitoare la
semnalizarea de securitate si sanatate la locul de
munca.

[...]

55. Incaperile destinate primului ajutor in caz de
accidentare in munca trebuie sa fie semnalizate in
conformitate cu Hotidrarea Guvernului nr. 918/2013
privind cerintele minime pentru semnalizarea de
securitate si sanatate la locul de munca.

Capitolul XVII
LUCRATORI CU CAPACITATI
FUNCTIONALE LIMITATE

81. Locurile de munca trebuie sa fie amenajate
tinindu-se seama, daca este cazul, de lucratorii cu
capacitati functionale limitate. Aceasta dispozitie
se aplica in special usilor, cailor de comunicatie,
scarilor, dusurilor, chiuvetelor, WC-urilor si
posturilor de lucru folosite sau ocupate direct de
catre lucratorii cu capacitati functionale limitate.

4.4. Anexa nr. 2 la Hotarare:
4.43. denumirea Capitolului XVII va avea
urmatorul cuprins:
"Capitolul XVII
LUCRATORI CU DIZABILITATI";

44.4. la punctul 81, cuvintele "capacitati
functionale limitate" se substituie cu cuvantul "dizabilitati".

Capitolul XVII
LUCRATORI CU DIZABILITATI

81. Locurile de munca trebuie sa fie amenajate tinindu-se
seama, daca este cazul, de lucratorii cu dizabilitati.
Aceasta dispozitie se aplica 1n special usilor, cailor de
comunicatie, scarilor, dusurilor, chiuvetelor, WC-urilor si
posturilor de lucru folosite sau ocupate direct de catre
lucratorii cu dizabilitaiti.

TITLUL III

CERINTE MINIME SPECIFICE PENTRU
POSTURILE DE LUCRU DIN SANTIERE
Capitolul I

POSTURI DE LUCRU DIN SANTIERE, iN
INTERIORUL INCAPERILOR

Sectiunea 1

Stabilitate si soliditate

]

4.4. Anexa nr. 2 la Hotarare:
4.4.5. Titlul III, Capitolul I, se completeaza la
inceput cu o sectiune suplimentard cu urmatorul cuprins:

»OBSERVATII PRELIMINARE
Atunci cand situatii particulare o cer, clasificarea
cerintelor minime 1n doua sectiuni, asa cum sunt prezentate
mai jos, nu trebuie sa fie considerata obligatorie.”

TITLUL 11
CERINTE MINIME SPECIFICE PENTRU
POSTURILE DE LUCRU DIN SANTIERE

Capitolul 1
POSTURI DE LUCRU DIN SANTIERE, IN
INTERIORUL INCAPERILOR

OBSERVATII PRELIMINARE

Atunci cind situatii particulare o cer, clasificarea
cerintelor minime in doua sectiuni, asa cum sunt
prezentate mai jos, nu trebuie sa fie considerata
obligatorie.

Sectiunea 1
Stabilitate si soliditate




[ [.]

5. Hotararea Guvernului nr. 819/2016 privind cerintele minime de securitate si sinitate in munca pentru lucrul la monitor (Monitorul Oficial al Republicii

Moldova, 2016, nr. 193-203, art. 883)

1. Se aproba Cerintele minime de securitate si
sdnatate In munca pentru lucrul la monitor (se
anexeaza).

5.1.in hotarare:

5.1.1. Punctul 1 se completeaza cu urméatoarele:

,Prevederile Legii securitatii si sanatatii in munca
nr. 186/2008 se aplica in intregime domeniului dat, fara a
aduce atingere prevederilor specifice cuprinse in prezenta
hotarare”.

1. Se aproba Cerintele minime de securitate si sdnatate in
muncd pentru lucrul la monitor (se anexeazd). Prevederile
Legii securititii si sanatatii in munca nr. 186/2008 se
aplica in intregime domeniului dat, fara a aduce
atingere prevederilor specifice cuprinse in prezenta
hotirare.

CERINTE MINIME de securitate si sanatate in
munca pentru lucrul la monitor

[...]

4. 4. Angajatorii trebuie sa ia masurile
corespunzatoare pentru ca:

[...]

4) fiecare lucrator sa fie instruit cu privire la
modalitatile de utilizare a postului de lucru inainte
de a incepe acest tip de activitate si ori de cite ori
este schimbata substantial organizarea postului de
lucru.

5.2. 1n Cerinte:

5.2.1. punctul 4, subpunctul 4) se completeaza la
inceput cu urmatoarea propozitie:

~fard a aduce atingere prevederilor art. 17 din

CERINTE MINIME de securitate si sandtate in munca
pentru lucrul la monitor

[..]]

4. 4. Angajatorii trebuie sa ia masurile corespunzatoare
pentru ca:

[..]]

4) fara a aduce atingere prevederilor art. 17 din Legea
securitatii si sanatitii in munca nr.186/2008, fiecare
lucrator sa fie instruit cu privire la modalitatile de utilizare
a postului de lucru inainte de a incepe acest tip de activitate
si ori de cite ori este schimbata substantial organizarea
postului de lucru.

26. Suportul pentru documente trebuie sa fie
stabil, reglabil si pozitionat incit sd reduca la
minimum necesitatea migcarii neconfortabile a
capului si a ochilor.

5.2.2. Punctul 26 se va completa cu urmatorul
enunt:

»Irebuie sd existe un spatiu suficient pentru ca
lucratorii sa gaseasca o pozitie confortabila.”

26. Suportul pentru documente trebuie sa fie stabil, reglabil
si pozitionat incit sa reduca la minimum necesitatea
miscarii neconfortabile a capului si a ochilor. Trebuie sa
existe un spatiu suficient pentru ca lucritorii sa
gaseasca o pozitie confortabila.

34. Tluminatul general si iluminatul local (1ampi
de lucru) trebuie sa asigure conditii de iluminat
satisfacatoare si un contrast corespunzator intre
monitor si mediul de fond, tinind seama de tipul de
activitate si de necesitatile vizuale ale lucratorului.
[luminatul suprafetei mesei de lucru trebuie sa fie
de 300-500 Ix.

5.2.3. Punctul 34 se va completa cu urmatorul
enunt:

,O posibila stralucire perturbatoare si reflexii pe
monitor sau alt echipament trebuie prevenite prin
coordonarea locului de muncé si amplasarea postului de
lucru in functie de pozitia si caracteristicile surselor de
lumina artificiala.”

34. Iluminatul general si iluminatul local (lampi de lucru)
trebuie sa asigure conditii de iluminat satisfacatoare si un
contrast corespunzator intre monitor si mediul de fond,
tinind seama de tipul de activitate si de necesitatile vizuale
ale lucratorului. Iluminatul suprafetei mesei de lucru
trebuie s fie de 300-500 Ix. O posibila strilucire
perturbatoare si reflexii pe monitor sau alt echipament
trebuie prevenite prin coordonarea locului de munca si




amplasarea postului de lucru in functie de pozitia si
caracteristicile surselor de lumina artificiala.

6. Hotararea Guvernului nr.918/2013 privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate si sanéitate la locul de munca (Monitorul Oficial al Republicii

Moldova, 2013, nr.262-267, art.1023)

Anexanr. 2
CERINTE MINIME
generale privind panourile
III. PANOURI
Sectiunea a 2-a
Panouri de avertizare
[...]
12. Fondul panoului "Substante nocive sau
iritante" poate fi, in mod exceptional, de culoare
galben-oranj, daca aceasta culoare se justifica in
raport cu un panou similar existent privind
circulatia rutiera.

6.1. 1n anexa nr.2:

6.1.1. punctul 12 se completeazd dupda cum
urmeaza:

»Panoul de avertizare ,,Pericol general” nu este
folosit pentru a avertiza persoanele cu privire la substante
sau amestecuri periculoase, cu exceptia cazurilor in care
acesta este folosit in conformitate cu Anexa nr.3 la prezenta
Hotarire, punctul 8, pentru a indica depozitarea mai multor
substante sau amestecuri periculoase. Panoul de avertizare
,Pericol biologic” este prevazut de Hotararea Guvernului
nr. 639/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind
protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de
expunerea la agenti biologici la locul de munca.”

Anexa nr. 2
CERINTE MINIME
generale privind panourile
III. PANOURI
Sectiunea a 2-a
Panouri de avertizare
[...]
12. Fondul panoului "Substante nocive sau iritante" poate fi,
in mod exceptional, de culoare galben-oranj, dacd aceasta
culoare se justifica in raport cu un panou similar existent
privind circulatia rutierd. Panoul de avertizare ,,Pericol
general” nu este folosit pentru a avertiza persoanele cu
privire la substante sau amestecuri periculoase, cu
exceptia cazurilor in care acesta este folosit in
conformitate cu Anexa nr.3 la prezenta Hotirire,
punctul 8, pentru a indica depozitarea mai multor

substante sau amestecuri periculoase. Panoul de
avertizare ,,Pericol biologic” este previzut de Hotirarea
Guvernului  nr. 639/2024  pentru  aprobarea
Regulamentului  privind protectia lucratorilor

impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti
biologici la locul de munca.




TABEL DE CONCORDANTA

Titlul actului UE, inclusiv cea mai recenti modificare, nr. CELEX

Directiva 90/269/CEE a Consiliului din 29 mai 1990 privind cerintele minime de securitate si sandtate pentru manipularea manuala a incarcaturilor care prezinta riscuri
pentru lucratori si, in special, de producere a unor afectiuni dorso-lombare [a patra directiva speciald in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE],
publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 156 din 21 iunie 1990, CELEX: 0199010269, astfel cum a fost modificatd ultima data prin Regulamentul (UE) 2019/1243

al Parlamentului European si al Consiliului din 20 iunie 2019.

2 | Titlul proiectului de act normativ national

Proiectul Hotararii Guvernului Pentru modificarea unor hotarari ale Guvernului in domeniul securitatii si sanatatii in munca pentru manipularea manuala a incarcaturilor,
in industria extractiva, in medii explozive, pe santiere temporare si mobile, pentru lucru la monitor si pentru semnalizarea de securitate si sdndtate in munca

(se modifica Hotardrea Guvernului privind Cerintele minime de securitate si sandtate in muncd pentru manipularea manuald a incarcdaturilor care prezinta riscuri
pentru lucratori, in special de producere a unor afectiuni dorsolombare Nr. 584/2016 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2016, nr. 134-139, art. 642))

3 | Gradul general de compatibilitate: compatibil

4 | Autoritatea/persoana responsabila

Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, Directia politici in domeniul raporturi de munca si dialog social

5 Data intocmirii/actualizarii: 06.05.2026

Actul Uniunii Europene Proiectul de act normativ national Gradul de compatibilitate Observatii
6 7 8 9
SECTIUNEA 1 Punctul 1 se completeaza cu o propozitie Compatibil Hotérarea Guvernului privind Cerintele minime

DISPOZITII GENERALE
Articolul 1
Obiectul
(1) Prezenta directiva, care este a patra
directiva speciala in sensul articolului 16
alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE,
stabileste cerintele minime de protectie
pentru manipularea manuala a
incdrcaturilor grele care prezintd riscuri
pentru lucratori si, in special, de producere
a unor afectiuni dorso-lombare.
(2) Dispozitiile Directivei 89/391/CEE se
aplica in intregime domeniului mentionat
la alineatul (1), fara a aduce atingere
dispozitiilor mai restrictive sau speciale
cuprinse 1n prezenta directiva.

cu urmatorul cuprins:

”Prevederile Legii securitatii si sinatatii
in muncd nr. 186/2008 se aplici in
intregime domeniului dat, fara a aduce
atingere prevederilor specifice cuprinse
in prezenta hotirare. ”

de securitate si sanatate in muncd pentru
manipularea manuald a incarcaturilor care
prezintd riscuri pentru lucratori, in special de
producere a unor afectiuni dorsolombare nr.
584/2016

1. Prezenta hotarire stabileste Cerintele minime
de securitate §i sanatate in muncd pentru
manipularea manuald a fincarcaturilor care
prezintd riscuri pentru lucratori, in special de
producere a unor afectiuni dorsolombare.




Articolul 2

Definitie
In sensul prezentei directive, prin
,manipulare manuala a incarcaturilor” se
intelege orice tip de transport sau sustinere
a unei Incarcaturi, de catre unul sau mai
multi lucratori, inclusiv ridicarea, asezarea,
impingerea, tragerea, purtarea  sau
deplasarea unei incarcaturi, care, date fiind
caracteristicile acesteia sau conditiile
ergonomice nefavorabile, prezintd riscuri
pentru lucratori si, in special, de producere
a unor afectiuni dorso-lombare.

Compatibil

Hotararea Guvernului nr. 584/2016

2. In sensul prezentei hotariri, prin "manipulare
manuala a incércaturilor" se intelege orice tip de
transportare manuald sau sustinere manuald a
unei incarcaturi de catre unul sau mai mulgi
lucratori,  inclusiv  ridicarea,  coborirea,
impingerea, tragerea, purtarea sau deplasarea
incarcéturii, care, date fiind caracteristicile
acesteia sau conditiile ergonomice nefavorabile,
prezintd riscuri pentru lucratori, in special de
producere a unor afectiuni dorsolombare.

SECTIUNEA 1I
OBLIGATIILE ANGAJATORILOR
Articolul 3
Dispozitie generala
(1) Angajatorul  adoptd  masurile

organizatorice ~ corespunzatoare  sau
utilizeazd mijloacele corespunzaitoare, in
special echipamentele mecanice, pentru a
evita necesitatea manipularii manuale a
incdrcaturilor de catre lucratori.

(2) in cazul in care nu se poate evita
necesitatea manipularii manuale a
incarcaturilor de catre lucratori,
angajatorul adoptd masurile organizatorice
corespunzatoare, utilizeaza mijloace
corespunzatoare sau asigura lucratorilor
aceste mijloace pentru a reduce riscul pe
care il implicd manipularea manuala a
acestor Incarcaturi, avand in vedere anexa
1.

Compatibil

Hotararea Guvernului nr. 584/2016

3. Angajatorii trebuie sa ia masuri organizatorice
sau sa utilizeze echipamente mecanice
corespunzatoare, pentru a evita necesitatea
manipuldrii manuale a incarcaturilor de citre
lucratori.

4. n cazul in care nu se poate evita necesitatea
manipuldrii manuale a incarcaturilor de catre
lucratori, angajatorii trebuie sa ia masuri
organizatorice, sd utilizeze sau sa furnizeze
lucratorilor mijloace adecvate, pentru a reduce
riscul pe care 1l implicd manipularea manuala a
incarcaturilor, Iuind in considerare elementele de
referintd prevazute in anexa nr.1.

Articolul 4
Organizarea posturilor de lucru
In toate cazurile in care manipularea
manuald a incarcaturilor de cétre lucrator
nu poate fi evitata, angajatorul organizeaza
posturi de lucru, astfel incat aceastd

Compeatibil

Hotararea Guvernului nr. 584/2016

5. In toate cazurile in care manipularea manuali
a incarcaturilor de catre lucratori nu poate fi
evitatd, angajatorii trebuie sd organizeze
posturile de lucru astfel incit manipularea sa fie
cit mai sigura si cu risc cit mai mic posibil pentru

2




manipulare sa fie cat mai sigurd si mai

sanatoasa posibil si:
(a) evalueaza, daca este posibil, in
prealabil, conditiile de securitate si de
sanatate pentru tipul de lucrare in cauza,
examinand in special caracteristicile
incarcaturilor, tinand seama de anexa I;
(b) se straduieste sa evite sau sa reduca
riscurile pentru lucratori si, in special, de
producere a unor afectiuni dorso-
lombare, prin adoptarea de masuri
corespunzatoare, avand in vedere, in
special, caracteristicile mediului de lucru
si cerintele activitatii, tinand seama de
anexa [.

sindtatea lucratorilor, fiind obligati, de
asemenea:

1) sa evalueze, in prealabil, conditiile de
securitate §i de sandtate in munca pentru tipul de
lucrare respectiv si sd examineze, In special,
caracteristicile 1ncarcaturilor, tinind cont de
elementele de referinta prevazute in anexa nr.1;

2) sa ia masuri pentru a evita sau pentru a reduce
riscurile profesionale, in special de producere a
unor afectiuni dorsolombare, tinind cont de
elementele de referinta prevazute in anexa nr.1.

Anexa nr. 1 cuprinde descrierea urmatoarele
elemente de referinta:

e (Caracteristicile Incarcaturii

e Efortul fizic necesar

o Caracteristicile mediului de lucru

e Cerinte ale activitatii

Articolul 5 Compatibil Hotararea Guvernului nr. 584/2016
Trimitere la anexa I1
Pentru punerea in aplicare a articolului 6 6. Pentru punerea in aplicare a art.10 alin.(4)
alineatul (3) litera (b) si a articolelor 14 si lit.c) si a art.21 si 22 din Legea securitatii si
15 din Directiva 89/391/CEE, trebuie sa se sanatatii in munca nr.186-XVI din 10 iulie 2008,
tind seama de anexa II. angajatorii trebuie sa tind cont de factorii
individuali de risc prevazuti in anexa nr.2.
Articolul 6 Compatibil Hotararea Guvernului nr. 584/2016

Informarea si formarea lucratorilor

(1) Fara a aduce atingere articolului 10 din
Directiva  89/391/CEE, lucrdtorii  si
reprezentantii acestora sunt informati
despre toate masurile ce trebuie puse in
practica, in aplicarea prezentei directive, cu
privire la protectia securitatii si starii de
sanatate.
Angajatorii trebuie sa asigure primirea de
catre lucratori si de catre reprezentantii
acestora a indicatiilor generale si, ori de
cate ori este posibil, a informatiilor precise
cu privire la:

- greutatea incarcaturii;

8. Lucratorii gi/sau reprezentantii lucratorilor cu
raspunderi specifice in domeniul securitaii si
sanatatii in munca trebuie sa fie informati de
catre angajatori despre toate masurile cu privire
la protectia securitdtii si stdrii de sanatate ce
trebuie puse in practicd pentru aplicarea
prezentei hotariri. Angajatorii trebuie sd se
asigure cd lucrdtorii si/sau reprezentantii
acestora primesc informatii generale si, ori de
cite ori este posibil, informatii precise cu privire
la:

1) greutatea incarcaturilor;
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- centrul de greutate sau portiunea cea
mai grea, daca continutul
ambalajului este descentrat.

(2) Fara a aduce atingere articolului 12
din Directiva 89/391/CEE, angajatorii
trebuie sa asigure ca lucratorii beneficiaza,
in plus, de o formare adecvata si de
informatii precise cu privire la modul
corect de manipulare a incarcaturilor si la
riscurile la care acestia se expun, in
special daca aceste sarcini nu sunt
efectuate corect din punct de vedere
tehnic, avand in vedere anexele I si II.

2) centrul de greutate sau portiunea cea mai grea,
in cazul in care continutul ambalajului este
descentrat.

9. Angajatorii trebuie sa se asigure ca lucratorii
beneficiaza, in plus, de o instruire adecvata si
informatii precise cu privire la modul corect de
manipulare a 1Incarcaturilor si la riscurile
profesionale la care acestia se expun, in special
daca aceste sarcini nu sint efectuate corect din
punct de vedere tehnic, avind in vedere anexele
nr.1 si 2.

Articolul 7

Consultarea si participarea lucratorilor
Consultarea si participarea lucratorilor si a
reprezentantilor acestora cu privire la
problemele la care se face referire In
prezenta  directivd, inclusiv anexele
acesteia, se desfdsoard in conformitate cu
articolul 11 din Directiva 89/391/CEE.

Compatibil

Hotararea Guvernului nr. 584/2016

10. Consultarea lucratorilor sau a
reprezentantilor lucratorilor cu raspunderi
specifice in domeniul securitatii si sanatatii in
muncd cu privire la aplicarea prezentei hotariri
se vor desfasura in conformitate cu art.15
din Legea securitatii si sanatatii in munca
nr.186-XVI din 10 iulie 2008;

(1) Angajatorii consulta lucratorii, inclusiv pe
cei care presteaza munca la distanta, si/sau
reprezentantii acestora si le permit sa ia parte la
discutiile ce tin de problemele referitoare la
securitatea i sanatatea la locul de munca.

(2) Aplicarea dispozitiilor alin.(1) implica:

a) consultarea lucratorilor;

b) dreptul lucratorilor si/sau al reprezentantilor
acestora de a face propuneri;

¢) participarea echilibrata a lucratorilor.

(3) Lucratorii, inclusiv cei care presteaza munca
la distanta, si/sau reprezentantii lucratorilor iau
parte, iIn mod echilibrat, ori sint consultati in
prealabil si in timp util de catre angajator cu
privire la:

a) orice masurda ce ar afecta securitatea si
sanatatea In munca;
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b) desemnarea lucratorilor specificati la art.11
alin.(1) si la art.12 alin.(2), precum si cu privire
la activitatile specificate la art.11 alin.(1);

¢) informatiile specificate la art.13 si 14;

d) recurgerea, dacd este cazul, la serviciile
externe de protectie si prevenire, conform art.11
alin.(4);

e) planificarea si organizarea instruirii prevazuta
la art.17.

(4) Reprezentantii lucratorilor au dreptul sa-i
solicite ~ angajatorului  sd ia  masuri
corespunzdtoare §i sd ii prezinte propuneri in
vederea elimindrii riscurilor profesionale la care
sint expusi lucratorii, inclusiv cei care presteaza
munca la distanta, si/sau a pericolelor.

(5) Lucratorii, inclusiv cei care presteaza munca
la distanta, sau reprezentantii lucratorilor nu pot
fi dezavantajati din cauza desfasurarii
activitatilor prevazute la alin.(1)-(3).

(6) Angajatorul  trebuie  sd@  acorde
reprezentantilor lucratorilor timp liber, platit
corespunzitor, si sa le furnizeze mijloacele
necesare pentru a le permite acestora sa-si
exercite drepturile si atributiile ce deriva din
prezenta lege.

(7) Lucratorii, inclusiv cei care presteaza munca
la distanta, si/sau reprezentantii lucratorilor au
dreptul sa apeleze la inspectorii de munca in
cazul In care considerd cd masurile luate de
angajator si mijloacele puse la dispozitie de
acesta nu corespund scopurilor de asigurare a
securitatii si sanatatii la locul de munca.

(8) In timpul inspectiilor, reprezentantilor
lucratorilor trebuie sa li se acorde posibilitatea de
a prezenta inspectorilor de munca observatiile
lor.

SECTIUNEA III
DISPOZITII DIVERSE
Articolul 8
Modificari ale anexelor

Prevederi UE neaplicabile




Comisia este Tmputernicitd s adopte acte
delegate in conformitate cu articolul 8a in
ceea ce priveste modificari de ordin strict
tehnic ale anexelor, in vederea luarii in
considerare a progreselor tehnice, a
evolutiei reglementarilor sau specificatiilor
internationale si a cunostintelor din
domeniul  manipularii  manuale a
incdrcaturilor.

in cazuri exceptionale si justificate in mod
corespunzdtor, care implicd riscuri
iminente, directe si grave pentru sinatatea
si siguranta fizice ale lucratorilor si ale
altor persoane, atunci cand din motive
imperioase de urgenta este necesara luarea
de masuri Intr-un interval de timp foarte
scurt, actelor delegate adoptate in temeiul
prezentului articol li se aplica procedura
prevazuta la articolul 8b.

Articolul 8a
Exercitarea delegarii de competente

(1) Competenta de a adopta acte delegate
se confera Comisiei in conditiile prevazute
la prezentul articol.

(2) Competenta de a adopta acte delegate
mentionatd la articolul 8 se conferd
Comisiei pentru o perioada de cinci ani de
la 26 iulie 2019. Comisia elaboreaza un
raport privind delegarea de competente cu
cel putin noud luni nainte de incheierea
perioadei de cinci ani. Delegarea de
competente se prelungeste tacit cu perioade
de timp identice, cu exceptia cazului in care
Parlamentul European sau Consiliul se
opune prelungirii respective cu cel putin
trei luni Inainte de Incheierea fiecarei
perioade.

(3) Delegarea de competente mentionata la
articolul 8 poate fi revocatd oricdnd de
Parlamentul European sau de Consiliu. O

Prevederi UE neaplicabile




decizie de revocare pune capat delegarii de
competente  specificate 1In  decizia
respectiva. Decizia produce efecte din ziua
care urmeaza datei publicarii acesteia in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene sau
de la o datd ulterioara mentionatd in
decizie. Decizia nu aduce atingere actelor
delegate care sunt deja in vigoare.

(4) Inainte de adoptarea unui act delegat,
Comisia consultd expertii desemnati de
fiecare stat membru in conformitate cu
principiile ~ prevdazute in  Acordul
interinstitutional din 13 aprilie 2016
privind o mai buni legiferare (')

(5) De indata ce adoptd un act delegat,
Comisia il notifica simultan Parlamentului
European si Consiliului.

(6) Un act delegat adoptat in temeiul
articolului 8 intra in vigoare numai in cazul
in care nici Parlamentul European si nici
Consiliul nu au formulat obiectii in termen
de doua luni de la notificarea acestuia catre
Parlamentul European si Consiliu sau in
cazul in care, Inaintea expirarii termenului
respectiv, Parlamentul European si
Consiliul au informat Comisia cd nu vor
formula obiectii. Respectivul termen se
prelungeste cu doud luni la initiativa
Parlamentului European sau a Consiliului.

Articolul 8b
Procedura de urgenta

(1) Actele delegate adoptate in temeiul
prezentului articol intrd imediat in vigoare
si se aplica att timp cat nu se formuleaza
nicio obiectie in conformitate cu alineatul
(2). Notificarea unui act delegat transmisa
Parlamentului European si Consiliului
prezintd motivele pentru care s-a recurs la
procedura de urgenta.

Prevederi UE neaplicabile



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/HTML/?uri=CELEX:01990L0269-20190726#E0001
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/HTML/?uri=CELEX:01990L0269-20190726#E0001
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/HTML/?uri=CELEX:01990L0269-20190726#E0001

(2) Atat Parlamentul European, cat si
Consiliul pot formula obiectii cu privire la
un act delegat in conformitate cu procedura
mentionatd la articolul 8a alineatul (6).
Intr-un astfel de caz, Comisia abrogi actul
imediat ce Parlamentul European sau
Consiliul 1si notifica decizia de a formula
obiectii.
Articolul 9

Dispozitii finale
(1) Statele membre adoptd si pun in
aplicare actele cu putere de lege si actele
administrative necesare pentru a se
conforma prezentei directive pana la 31
decembrie 1992.
Statele membre informeazd imediat
Comisia cu privire la aceasta.
(2) Comisiei 1i sunt comunicate de catre
statele membre textele dispozitiilor de
drept intern deja adoptate sau pe care le
adoptd 1n domeniul reglementat de
prezenta directiva.

Articolul 10
Prezenta directivd se adreseaza statelor
membre.

Prevederi UE neaplicabile

ANEXAI (™) Compatibil Hotirirea Guvernului privind Cerintele
ELEMENTE DE REFERINTA minime de securitate si sinitate in munca
[articolul 3 alineatul (2), articolul 4 pentru manipularea manuala a incarcaturilor
literele (a) si (b) si articolul 6 alineatul care prezintd riscuri pentru lucratori, in
2)] special de producere a wunor afectiuni
(") In vederea efectudrii unei analize dorsolombare nr. 584/2016
multi-factor, pot fi luati in considerare 7. In vederea efectudrii unei analize multifactor,
simultan diferiti factori prezentati in pot fi luati in considerare simultan diferiti factori
anexele I si I1. prezentati in anexele nr.1 si 2.
1. Caracteristicile incarcaturii Compatibil Anexa nr.1

Manipularea manuala a incarcaturii poate
prezenta un risc i, in special, de
producere a unei afectiuni dorso-
lombare, dacd aceasta:

la Cerintele minime de securitate si sanatate in
muncd pentru manipularea manuald a
incarcaturilor care prezintd riscuri pentru
lucratori, in special de producere a unor afectiuni

8
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este prea grea sau prea mare;

este greu de manuit si de prins;

se afla In echilibru instabil sau
continutul se poate deplasa;

se afla intr-o pozitie care necesita
tinerea sau manipularea ei la
distantda de trunchi sau prin
indoirea sau rasucirea trunchiului;
poate, dat fiind aspectul sau
exterior si/sau consistenta sa, sa
produca vatamari lucratorilor, in
special in cazul unei coliziuni.

dorsolombare aprobat prin Hotarirea Guvernului
nr.584 din 12 mai 2016

Elemente de referinta

Sectiunea 1

Caracteristicile Incarcaturii

1. Manipularea manuald a incarcaturii poate
prezenta riscuri profesionale, in special de
producere a unor afectiuni dorsolombare, daca
incércatura este:

1) prea mare;

2) ridicata si deplasata in alternare cu alte munci
pind la 2 ori pe ora si are greutatea ce depaseste:
- 30 kg pentru barbati;

- 10 kg pentru femei;

- 4 kg pentru persoane cu virsta cuprinsa intre 16
si 18 ani;

3) ridicata si deplasatd permanent pe parcursul
intregului schimb de lucru si are greutatea ce
depaseste:

- 15 kg pentru barbati;

- 7 kg pentru femei;

4) ridicata si deplasata pe parcursul intregului
schimb de lucru de pe suprafata de lucru si are
masa Insumata pentru fiecare orda a schimbului
de lucru ce depéseste:

- 870 kg pentru barbati;

- 350 kg pentru femei;

5) ridicatd si deplasatd pe parcursul intregului
schimb de lucru de pe podea si are greutatea
insumata pentru fiecare ord a schimbului de
lucru ce depaseste:

- 435 kg pentru barbati;

- 175 kg pentru femei,

6) greu de minuit si de prins;

7) se afla in echilibru instabil sau continutul se
poate deplasa;

8) se afla intr-o pozitie care necesita tinerea sau
manipularea ei la o distantd de corp sau prin
indoirea sau rasucirea trunchiului;




9) poate, date fiind aspectul sau exterior si/sau
consistenta sa, s produca vatamari lucratorilor,
in special in cazul unei coliziuni.

Suplimentar fata de prevederile Directivei
legislatia nationala prevede pentru munca grea,
anumite limite a sarcinilor/valori a greutdtilor
pe diferite categorii de lucrdatori, cum ar fi
barbati, femei si persoane cu varsta cuprinsd
intre 16 si 18 ani. In timpul sedintei de screening
reprezentantii glupului de lucru au explicat ca
includerea acestor valori de greutate indica
nivelul de risc potential.

2. Efortul fizic necesar Compatibil Anexa nr.1
Un efort fizic poate prezenta un risc i, in la Cerintele minime de securitate si sanatate in
special, de producere a unei afectiuni muncd pentru manipularea manuald a
dorso-lombare, daca: incarcaturilor care prezintd riscuri pentru
- este prea puternic; lucratori, in special de producere a unor afectiuni
- poate fi realizat doar printr-o rasucire dorsolombare
a trunchiului; aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.584 din 12
- poate sa duca la o deplasare brusci a mai 2016
incarcaturii; Sectiunea a 2-a
- este realizat atunci cand corpul se afla Efortul fizic necesar
intr-o pozitie instabila. 2. Efortul fizic poate prezenta riscuri
profesionale, in special de producere a unor
afectiuni dorsolombare, daca:
1) este prea mare;
2) poate fi realizat doar printr-o rasucire a
trunchiului;
3) poate sa ducda la o deplasare bruscd a
incarcaturii;
4) este realizat atunci cind corpul se afla intr-o
pozitie instabild.
3. Caracteristicile mediului de lucru In Cerinte: Compatibil. Anexa nr.1

Caracteristicile mediului de lucru pot
spori un risc si, in special, de producere a
unei afectiuni dorso-lombare, daca:

- nu exista spatiu suficient, in special pe
verticald, pentru desfasurarea activitatii;

Sectiunea a 3-a, punctul 3, subpunctul 6) se
completeazd cu urmatorul enunt dupa cum
urmeaza:

”6) componentele microclimatului nu
corespund Cerintelor minime de securitate
si sdnatate in munca, prevazute in Anexa

la Cerintele minime de securitate si sanatate in
muncd pentru manipularea manuala a
incarcaturilor care prezintd riscuri pentru
lucratori, In special de producere a unor afectiuni
dorsolombare

aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.584 din 12
mai 2016
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- solul prezintd deniveldri, prezentand
pericole de impiedicare, sau este alunecos
pentru ncaltdmintea lucratorului;

- amplasarea sau mediul de lucru
impiedicd manipularea incarcaturilor la o
indltime sigura sau intr-o pozitie buna a
lucratorului;

- solul sau planul de lucru prezinta
deniveldri care implicd manipularea
incarcaturii pe diferite niveluri;

- solul sau planul de sprijin nu este stabil;
- temperatura, umiditatea sau ventilatia
sunt necorespunzatoare.

nr. 2 la Hotirirea Guvernului
353/2010.

nr.

Sectiunea a 3-a

Caracteristicile mediului de lucru

3. Caracteristicile mediului de lucru pot spori
riscurile profesionale, in special de producere a
unor afectiuni dorsolombare, daca:

1) nu existd suficient spatiu, in special pe
verticala, pentru desfasurarea activitatii;

2) solul prezinta denivelari, acestea constituind
pericole de impiedicare, sau este alunecos pentru
incaltamintea lucratorului;

3) amplasarea sau mediul de lucru impiedica
manipularea incarcaturilor la o inéltime sigura
sau intr-o pozitie confortabila a lucratorului;

4) solul sau planul de lucru prezintd denivelari
care implicd manipularea Incarcaturii la diferite
niveluri;

5) solul sau planul de sprijin nu este stabil;

6) componentele microclimatului nu corespund
Cerintelor minime de securitate si sanatate in
munca.

Anexa nr. 2 la Hotararea Guvernului nr.
353/2010, NORMAREA componentelor
microclimatului la posturile de lucru

1. Microclimatul la posturile de lucru este
determinat de temperatura si umiditatea aerului,
de viteza curentilor de aer si de radiatiile calorice
emise in zona de lucru.

2. Conditiile de microclimat la posturile de lucru
trebuie sd asigure mentinerea echilibrului termic
al organismului uman, corespunzator cu nivelul
activitatii desfasurate.

3. Componentele microclimatului la posturile de
lucru se normeaza in raport cu metabolismul
organismului uman.

4. Limitele termice minime admise la posturile
de lucru sint prevazute in tabelul nr.1.
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Tabelul nr.1

Metabolismul, (M) Temperatura Viteza curentilor
w aerului, °C de aer, mis
M=17 18 =02

M7 <M=234 16 =03

234 <M= 380 15 =04

M > 380 12 s05

5. Limitele termice maxime admise la posturile
de lucru sint prevazute in tabelul nr.2.

Tabelul nr2

[Metabolismul, (M} Temperatura aerului, °C

w

Ms 117 32

NT<Ms234 29

234 <M =360 26

360 < M 5 468 22

M > 468 18

6. Limitele minime §i maxime ale temperaturii gi
vitezei curentilor de aer, admise la posturile de
lucru dotate cu dusuri de aer, sint prevazute in
tabelul nr.3.

Tabelul nr.3

Nivelul [ W |Limite minime Limite maxime
radiatiilor Temperatura | Viteza Temperatura  |Viteza
calorice, aerului, *C aerului, °C
calicm®/min de aer, mis de aer, mis
1 M=117 25,0 0.5 30.0 1.0

1T <Ms234 230 05 28,0 10

234 < M = 360 215 1.0 270 13

M > 360 20,0 1.3 26.0 135
z M= 117 220 05 28,0 10

N7 <M=234 200 1.0 26,0 15

234 < M = 360 185 15 250 20

M > 360 17.0 20 240 25
<3 M=117 20,0 1.0 250 15

M7 <M=234 180 15 24,0 20

234 <M s 360 165 20 230 25

M > 360 15.0 25 220 3.0

7. Umiditatea relativd a aerului nu va depasi
60%.

8. Valorile temperaturilor si vitezelor curentilor
de aer reprezintd valori medii 1n sectiunea
transversald a fluxului de aer la nivelul jumatatii
superioare a corpului lucratorului.

9. Nivelul radiatiilor calorice (cal/cm?/min) se
estimeaza dupa cum urmeaza:

nivelul 1 — daca timpul de suportare a expunerii
lucratorului este de 240 s;

nivelul 2 — daca timpul de suportare a expunerii
lucratorului este de 50 s;

nivelul 3 — daca timpul de suportare a expunerii
lucratorului este de 20 s.
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10. Normarea temperaturii in incéperile social-
sanitare, in perioada 16 octombrie — 15 aprilie,
se efectueaza in conformitate cu tabelul nr.4.

Tabelul nr.4

Denumirea incaperilor soclal-sanitara Temperatura
aerului, °C

Vestiare comune pentru pastrarea imbracamintel stradale 18

Vestiare peniry imbracare — 23

i dusurilor 25
incaperea spaldtoarelor 23

WC-uri 16
Camera intima pentru femei 23

Incéiper pentru uscarea ilui de protectie 25-33
Camere de fumat 16

Zone sau incapen pentru odinna, Incaper pentru incalzirea lucrétorilor, incaper pentru 22
persanalul de serviciu, sali pentru servirea mesei, Incaperi pentru acordarea primului gjutor

11. La unele posturi de lucru (birouri, camere de
comandad, incaperi cu videoterminale, incaperi
social-culturale etc.), unde desfasurarea
activitatii profesionale necesitd confort termic,
trebuie asigurate urmatoarele conditii:

1) in perioada 16 aprilie — 15 octombrie:
temperatura intre 23 — 26°C,;

diferenta pe verticald a valorilor temperaturii
aerului la 1,1 m si 0,1 m deasupra pardoselii
(nivelului capului si al gleznelor) mai mica de
3°C;

umiditatea relativa a aerului intre 30 — 70%;
viteza medie a curentilor de aer intre 0,1 — 0,3
m/s;

2) in perioada 16 octombrie — 15 aprilie:
temperatura intre 20 — 24°C;

diferenta pe verticald a valorilor temperaturii
aerului la 1,1 m si 0,1 m deasupra pardoselii
(nivelului capului si al gleznelor) mai mica de
3°C;

umiditatea relativa a aerului intre 30 — 70%;
viteza medie a curentilor de aer intre 0,1 — 0,3
m/s;

diferente mai mici de 10°C intre temperatura de
radiatie a ferestrelor sau a altor suprafete
verticale si temperatura de radiatie a obiectelor
din Incapere.

4. Cerinte ale activitatii
Activitatea poate prezenta un risc si, in
special, de producere a unei afectiuni

Anexa nr.1
la Cerintele minime de securitate si sanatate in
muncd pentru manipularea manuald a
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dorso-lombare, daca impune una sau mai
multe dintre urmatoarele cerinte:

- efort fizic prea frecvent sau prea
prelungit care implicd in special
coloana vertebrala;

- o perioada insuficienta de odihna fizica
sau recuperare;

- distante excesive de ridicare, coborare
sau transport;

- un ritm al muncii impus de un proces

care nu poate fi modificat de catre

lucrator.

incarcaturilor care prezintd riscuri pentru
lucratori, In special de producere a unor afectiuni
dorsolombare

aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.584 din 12
mai 2016

Sectiunea a 4-a
Cerinte ale activitatii

4. Activitatea poate prezenta  riscuri
profesionale, in special de producere a unor
afectiuni dorsolombare, dacd implicd una sau
mai multe dintre urmatoarele situatii:

1) efort fizic prea frecvent sau prea prelungit,
care implica in special coloana vertebrala;

2) perioada insuficientd de odihnd fizicd sau
recuperare;

3) distante excesive de ridicare, coborire sau
transport;

4) un ritm al muncii impus de un proces de
muncd care nu poate fi modificat de catre
lucrator.

ANEXAII ()

FACTORI INDIVIDUALI DE RISC
[Articolele 5 si 6 alineatul (2)]
Lucratorul poate fi supus riscului daca

acesta:
- nu este potrivit din punct de vedere
fizic sa execute sarcina in discutie;
- poarta imbracaminte, incaltaminte sau
alte efecte personale
necorespunzatoare;

Compatibil

Anexa nr.2

la Cerintele minime de securitate si sanatate in
muncd pentru manipularea manuala a
incércaturilor care prezintd riscuri pentru
lucratori, In special de producere a unor afectiuni
dorsolombare

aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.584 din 12
mai 2016

Factori individuali de risc
1. Lucratorul este expus unor riscuri daca:

14
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- nu are cunostintele sau instruirea
corespunzatoare sau specifica.

() In vederea efectudrii unei analize
multi-factor, pot fi luati 1n
considerare simultan diferiti factori
prezentati in anexele I si II.

1) nu este potrivit din punct de vedere fizic sa
execute sarcina respectiva;

2) poartd imbracaminte, incaltdminte sau alte
accesorii personale necorespunzatoare;

3) nu are cunostinte sau instruire suficientda sau
specifica.

Hotararea Guvernului privind Cerintele
minime de securitate si sinitate in munca
pentru manipularea manuala a incarcaturilor
care prezinti riscuri pentru lucritori, in
special de producere a unor afectiuni
dorsolombare nr. 584/2016

7. In vederea efectudrii unei analize multifactor,
pot fi luati in considerare simultan diferiti factori
prezentati in anexele nr.1 si 2.
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TABEL DE CONCORDANTA

1 Titlul actului UE, inclusiv cea mai recenti modificare, nr. CELEX

Directiva 92/91/CEE a Consiliului din 3 noiembrie 1992 privind cerintele minime de imbunatatire a protectiei securitatii si sdnatatii lucratorilor din industria extractiva de
foraj [a unsprezecea directiva speciala in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE], publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 348, 28.11.1992,
CELEX: 3199210091, astfel cum a fost modificata ultima data prin Directiva 2007/30/EC a Parlamentului European si al Consiliului din 20 iunie 2007

2 | Titlul proiectului de act normativ national

Proiectul Hotararii Guvernului Pentru modificarea unor hotarari ale Guvernului in domeniul securitatii si sanatatii in munca pentru manipularea manuala a Incarcaturilor,
in industria extractiva, in medii explozive, pe santiere temporare si mobile, pentru lucru la monitor si pentru semnalizarea de securitate si sdndtate in munca

(se modifica Hotardrea Guvernului privind aprobarea Cerintelor minime de securitate si sandtate in munca in industria extractiva prin lucrari miniere de suprafata sau
subterane si in industria extractiva de foraj nr. 151/2019)

3 | Gradul general de compatibilitate: compatibil

4 | Autoritatea/persoana responsabila

Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, Directia politici in domeniul raporturi de munca si dialog social

5 Data intocmirii/actualizarii: 06.05.2026

Actul Uniunii Europene Proiectul de act normativ national Gradul de compatibilitate Observatii
6 7 8 9
SECTIUNEA 1 CERINTE MINIME de securitate si Compatibil CERINTE MINIME de securitate si sinatate

DISPOZITII GENERALE

Articolul 1

Obiectul

(1) Prezenta directiva, care este a
unsprezecea directiva speciala 1n sensul
articolului 16 alineatul (1) din Directiva
89/391/CEE, stabileste cerintele minime
de protectie in materie de securitate si de
sdnatate a lucratorilor din industria
extractiva de foraj definite la articolul 2
litera (a).

(2) Dispozitiile Directivei 89/391/CEE se
aplica in intregime domeniului mentionat
la alineatul (1), fara a aduce atingere
dispozitiilor mai restrictive sau speciale
cuprinse 1n prezenta directiva.

sanatate in munca in industria
extractiva prin lucrari miniere de
suprafata sau subterane si in industria
extractiva de foraj aprobate prin
Hotarirea Guvernului nr. 151/2009

1. Capitolul I, Sectiunea 1, Punctul 1 se
completeaza cu o propozitie cu
urmatorul cuprins:

”Prevederile Legii securititii si sinatatii
in muncd nr. 186/2008 se aplici in
intregime domeniilor date, fira a aduce
atingere prevederilor specifice cuprinse
in prezenta hotirare. ”

in munca in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafata sau subterane si in
industria extractiva de foraj aprobate prin
Hotérarea Guvernului nr. 151/2009
Capitolul I, DISPOZITII GENERALEI1.
Sectiunea 1, Domeniul de aplicare

1. Prezentele Cerinte minime stabilesc normele
privind securitatea si sdndtatea in munca in
industria extractiva prin lucrari miniere de
suprafata sau subterane si In industria extractiva
de foraj, definite la pct.3.

Legea securitatii si sanatitii in munca
186/2008 transpune prevederile Directivei
89/391/CEE

Art. 2 din Legea 186/2008 stabileste principiile
generale privind prevenirea riscurilor



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A01992L0091-20070627

profesionale, protectia lucratorilor la locul de
munci, eliminarea factorilor de risc si de
accidentare, informarea, consultarea,
participarea echilibratd, instruirea lucratorilor si
a reprezentantilor acestora, precum si liniile
directoare generale privind aplicarea
principiilor mentionate

Articolul 2

Definitii

in sensul prezentei directive:

(a) prin industrie extractiva de foraj se
inteleg toate ramurile industriei in care se
desfasoara activitatile de:

- extractie, in sensul strict al termenului,
de minereuri prin forare de puturi de
sonde si/sau

- prospectiuni pentru asemenea extractii
si/sau

- pregatirea pentru vanzarea materiilor
prime extrase, exclusiv activitatile de
prelucrare a materiilor prime extrase;
(b) prin loc de munca se intelege
ansamblul locurilor destinate amplasarii
de posturi de lucru in cadrul activitatilor si
instalatiilor legate direct sau indirect de
industriile extractive de foraj, inclusiv
locurile de cazare la care lucratorii au
acces n cadrul activitatii lor.

Compatibil

CERINTE MINIME de securitate si sanatate
in munca in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafati sau subterane si in
industria extractiva de foraj aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 151/2009

Capitolul I, DISPOZITII GENERALE
Sectiunea a 2-a, Notiuni

3. In sensul prezentelor Cerinte minime se
utilizeaza urmatoarele notiuni:

[-]

loc de munca in industria extractivi —
ansamblul locurilor destinate amplasarii de
posturi de lucru, in cadrul activitatilor si
instalatiilor legate direct sau indirect de
ramurile industriei extractive prin lucrari
miniere de suprafati sau subterane sau
industriei extractive de foraj, inclusiv
depozitele de steril sau alte zone de
depozitare in care lucritorii au acces in
cadrul activitatii lor.

industrie extractivd de foraj — toate ramurile
industriale in care se desfasoara activititi de:
a) extractie, in sensul strict al termenului, de
minereuri prin forare de puturi de sonde;

b) prospectiuni pentru asemenea extractii;

¢) pregatire pentru vinzarea materiilor
prime extrase, exclusiv activitatile de
prelucrare a materiilor prime extrase.




SECTIUNEA 1I

OBLIGATIILE ANGAJATORILOR
Articolul 3

Obligatii generale

(1) Pentru a garanta securitatea si
sdnatatea lucratorilor, angajatorul ia
masurile necesare pentru a se asigura ca:
a) locurile de munca sunt proiectate,
construite, echipate, date in folosinta,
exploatate si intretinute in asa fel incat sa
permita lucratorilor s efectueze sarcinile
de munca fara a pune in pericol securitatea
si sdnatatea proprie sau a celorlalti
lucratori;

b) exploatarea locurilor de munca in
prezenta lucratorilor se face sub
supravegherea unui responsabil;

(c) activitatile care comporta un risc
special sunt Incredintate numai
personalului competent si se executa
conform instructiunilor date;

(d) toate instructiunile de securitate sunt
redactate astfel incat s poata fi intelese de
catre toti lucrdtorii la care se refera;

(e) sunt prevazute instalatii de prim ajutor
adecvate;

(f) toate exercitiile de securitate necesare
se efectueaza periodic.

(2) Angajatorul se asigura ca este
intocmit si tinut la zi un document
referitor la securitate si sdnatate, denumit
in continuare document de securitate si de
sanatate, care indeplineste cerintele aratate
la articolele 6, 9 si 10 din Directiva
89/391/CEE.

Documentul de securitate si sanatate face
mai ales dovada ca:

in Cerinte minime de securitate si
sanatate in munca in industria
extractiva prin lucriri miniere de
suprafata sau subterane si in industria
extractiva de foraj

la Capitolul 11, sectiunea 1,

1.1. punctul 4, subpunctul 5) cuvantul
»echipamente” se inlocuieste cu
winstalatii”.

1.2. la punctul 4, subpunctul 6) dupa
cuvintele ,,la locurile de munci,, se
completeaza cu ,,precum si periodic,”

1.3. la punctul 5, dupa enuntul dintre
paranteze se completeaza cu urméitoarea
propozitie:

» » care indeplineste cerintele
reglementate de articolele 10, 13 si 14
din Legea securititii si sanatatii in
munca nr. 186/2008 si”

1.4. la punctul 7, enuntul ,,aspectele care
tin de intreprinderea sa” se inlocuieste
cu ,problemele care tin de
responsabilitatea sa”.

1.5. punctul 10 se completeaza cu
subpunctul 4) cu urmitorul cuprins:

,,4) sa raporteze fara intarziere autoritatilor
competente orice accident de munca grav
si/sau mortal, precum si orice pericol
grav.”

Compatibil

Cerinte minime de securitate si sanitate in
muncai in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafati sau subterane si in
industria extractiva de foraj

Capitolul II

OBLIGATIILE ANGAJATORULUI
Sectiunea 1

Obligatii generale

4. Pentru a garanta securitatea si sanatatea
lucratorilor, angajatorul intreprinde masuri in
vederea asigurarii ca:

1) locurile de munca sint proiectate, construite,
echipate, exploatate si intretinute in asa fel incit
sd permita lucratorilor efectuarea sarcinilor de
muncd fara a pune in pericol securitatea sau
sandtatea proprie ori a celorlalti lucratori;

2) exploatarea locurilor de munca in prezenta
lucratorilor se face sub supravegherea unei
persoane responsabile;

3) activitatile care comporta un risc sporit sint
incredintate numai personalului competent si se
executa conform instructiunilor mentionate;

4) toate instructiunile de securitate sint
elaborate si constituite din cerinte laconice,
distincte, care exclud interpretari diverse, redate
intr-o limba inteleasa de catre salariatul la care
se refera;

5) sint prevazute echipamente de prim ajutor
conforme riscurilor pentru care sint acordate;

6) concomitent cu instruirile la locurile de
munca se efectueaza exercitii de simulare a
actiunilor de acordare a primului ajutor sau alte
actiuni 1n situatii de urgenta.




- sunt determinate si evaluate
riscurile la care sunt expusi
lucratorii la locul de munca;

- se iau masurile corespunzatoare
pentru a se atinge obiectivele
prezentei directive;

- proiectarea, utilizarea si
intretinerea locului de munca si
ale echipamentelor prezinta
siguranta.

Documentul de securitate si de sanatate
trebuie intocmit inainte de inceperea
lucrului si trebuie revizuit daca locul de
munca sufera modificari majore, extinderi
sau transformari.

(3) Daca la acelasi loc de munca sunt
prezenti lucratori din diferite intreprinderi,
fiecare angajator raspunde de toate
problemele care tin de responsabilitatea
sa.

Angajatorul care, In conformitate cu
legislatia si/sau practica nationala,
raspunde pentru acel loc de munca,
coordoneaza punerea in aplicare a tuturor
masurilor privitoare la securitatea si
sanatatea lucratorilor si inscrie, in
documentul de securitate si sanatate,
scopul, masurile si modalitatile de punere
in aplicare a acestei coordonari.

Dispozitiile paragrafului precedent nu
aduc atingere dispozitiilor referitoare la
raspunderea individuala a lucratorilor
prevazute de Directiva 89/391/CEE.

(4) Angajatorul trebuie sa raporteze fara
intarziere autoritatilor competente orice

5. Angajatorul este obligat sd asigure
intocmirea si tinerea la zi a unui document
referitor la securitate si sanatate (in continuare —
document de securitate si sdnatate), prin care se
face dovada in special ca:

1) sint determinate si evaluate riscurile la care
sint expusi lucrétorii la locul de munca;

2) se iau mésurile corespunzatoare pentru a se
atinge obiectivele prezentelor Cerinte minime;

3) proiectarea, utilizarea si intretinerea locului
de munca si ale echipamentelor prezinta
siguranta.

6. Documentul de securitate si sanatate trebuie
sa fie Intocmit Tnainte de inceperea lucrarilor si
trebuie sa fie revizuit ori de cite ori este
necesar, daca locul de munca sufera modificari
majore, extinderi sau transformari ori apar
riscuri noi, dar nu mai rar decit o datd pe luna in
perioada efectuarii efective a lucrérilor.

7. Daca la acelasi loc de munca sint prezenti
lucratori din diferite intreprinderi, fiecare
angajator este responsabil de toate aspectele
care tin de intreprinderea sa.

8. Angajatorul responsabil pentru locul de
munca coordoneaza punerea in aplicare a
tuturor masurilor privitoare la securitatea si
sandatatea lucratorilor si inscrie in documentul
de securitate si sdnatate scopul, masurile si
modalitatile de punere 1n aplicare a acestei
coordonari.

9. Dispozitiile pct. 8 nu aduc atingere
prevederilor referitoare la raspunderea
individuala a angajatorilor, prevazute de art. 9
din Legea securitatii si sanatatii in munca nr.
186/2008.




accident de munca grav si/sau mortal,
precum si orice pericol grav.

Daca este necesar, angajatorul
actualizeaza documentul de securitate,
inregistrand masurile ce trebuie luate
pentru a evita repetarea situatiei.

10. Angajatorul este obligat:

1) sa ia masurile si precautiile pentru protectia
impotriva incendiilor, exploziilor si
atmosferelor nocive, corespunzatoare tipului de
exploatare:

a) pentru a evita, detecta gi combate declansarea
si propagarea incendiilor si exploziilor; si

b) pentru a evita formarea atmosferelor
explozive sau nocive pentru sanatate;

2) sa prevada si sa intretind echipamentele de
evacuare si salvare pentru a asigura, in caz de
pericol, evacuarea lucratorilor de la locurile de
muncd, rapid si In deplina securitate;

3) sa asigure locurile de munca cu sisteme de
alarma si alte mijloace de comunicare necesare
care sa permitd, in caz de nevoie, declangarea
imediata a operatiilor de ajutorare, evacuare $i
salvare.

Capitolul I1, Sectiunea a 2-a

Obligatii speciale

11. Fara a aduce atingere art. 14 din Legea
securitatii i sanatatii in munca nr.186/2008,
lucratorii si reprezentantii lor sint informati
asupra tuturor masurilor luate cu privire la
securitatea gi sanatatea la locurile de munca si,
in special, asupra celor privind punerea in
aplicare a pct. 4-10 din prezentele Cerinte
minime.

12. Informatiile trebuie sa fie in limba
cunoscuta de lucratorii vizati.

13. Lucratorii expusi si care pot fi expusi
actiunii factorilor profesionali de risc specifici
locului de munca si profesiei concrete, care pot
influenta sénatatea, sint supusi examenelor
medicale profilactice la angajare, precum si




celor periodice in conformitate cu prevederile
sectiunilor 2 si 4 ale capitolului III din
Regulamentul sanitar privind supravegherea
sanatatii persoanelor expuse actiunii factorilor
profesionali de risc, aprobat prin Hotarirea
Guvernului nr. 1025/2016.

14. Pentru problemele reglementate de
prezentele Cerinte minime, consultarea si
participarea lucratorilor si a reprezentantilor
acestora au loc in conformitate cu prevederile

VVVVVV

nr. 186/2008.

Articolul 4

Protectia Impotriva incendiilor, exploziilor
si atmosferelor nocive

Angajatorul trebuie sd ia masurile si
precautiile adecvate tipului de exploatare:
- pentru a evita, detecta si combate
declansarea si propagarea incendiilor si
exploziilor

si
- pentru a evita formarea atmosferelor
explozive sau nocive pentru sanatate.

Compatibil

Cerinte minime de securitate si sanitate in
muncai in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafati sau subterane si in
industria extractiva de foraj

Capitolul II, Sectiunea 1,
Pct. 10. Angajatorul este obligat:

1) sa ia masurile si precautiile pentru protectia
impotriva incendiilor, exploziilor si
atmosferelor nocive, corespunzatoare tipului de
exploatare:

a) pentru a evita, detecta gi combate declansarea
si propagarea incendiilor si exploziilor; si

b) pentru a evita formarea atmosferelor
explozive sau nocive pentru sanatate;

2) sa prevada si sa Intretind echipamentele de
evacuare si salvare pentru a asigura, in caz de
pericol, evacuarea lucratorilor de la locurile de
muncd, rapid si in deplina securitate;

3) sa asigure locurile de munca cu sisteme de
alarma si alte mijloace de comunicare necesare
care sa permitd, in caz de nevoie, declangarea




imediata a operatiilor de ajutorare, evacuare si
salvare.

Articolul 5 Compatibil 10. Angajatorul este obligat:

Mijloace de evacuare si salvare 2) sa prevada si sa intretina echipamentele de

Angajatorul trebuie sa prevada si sa evacuare si salvare pentru a asigura, in caz de

intretind mijloace adecvate de evacuare si pericol, evacuarea lucratorilor de la locurile de

salvare pentru a asigura, in caz de pericol, muncd, rapid si In deplina securitate;

evacuarea lucratorilor de la locurile de

muncad, rapid si in deplind securitate.

Articolul 6 Compatibil 10. Angajatorul este obligat:

Sisteme de comunicare, avertizare si 3) sa asigure locurile de munca cu sisteme de

alarma alarma i alte mijloace de comunicare necesare
care sa permitd, in caz de nevoie, declangarea

Angajatorul trebuie sa ia masurile imediata a operatiilor de ajutorare, evacuare $i

necesare pentru asigurarea sistemelor de salvare.

alarma si a altor mijloace de comunicare

necesare care sa permita, in caz de nevoie,

declansarea imediata a operatiilor de

ajutorare, de evacuare si salvare.

Articolul 7 2.2.4. 1a Capitolul II, Sectiunea a 2-a: Compatibil CERINTE MINIME de securitate si sinatate

Informarea lucratorilor

(1) Fara a aduce atingere articolului 10
din Directiva 89/391/CEE, lucratorii si/sau
reprezentantii lor sunt informati asupra
tuturor masurilor luate cu privire la
securitatea si sanatatea la locurile de
munca, si, in special, asupra celor privind
punerea in aplicare a articolelor 3-6.

(2) Informatiile trebuie sa fie pe intelesul
lucratorilor vizati.

punctul 12 se modifica dupa cum urmeaza:
»12. Informatiile trebuie sa fie in limba
cunoscuta de lucratorii vizati si sa fie pe
intelesul acestora”.

in munca in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafata sau subterane si in
industria extractiva de foraj

Capitolul I1 OBLIGATIILE
ANGAJATORULUI

Sectiunea a 2-a, Obligatii speciale

11. Fara a aduce atingere art.14 din Legea
lucratorii si reprezentantii lor sint informati
asupra tuturor masurilor luate cu privire la
securitatea si sanatatea la locurile de munca si,
in special, asupra celor privind punerea in
aplicare a pct.4-10 din prezentele Cerinte
minime.

12. Informatiile trebuie sa fie in limba
cunoscuta de lucratorii vizati.




Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

Pct. 1. Supraveghere si organizare

5) Informare, instruire si pregatire

Lucratorii trebuie sa beneficieze de informare,
instruire §i pregatire sau de reciclare
profesionald necesara pentru asigurarea
securitatii si sanatatii lor.

Articolul 8
Supravegherea medicala

(1) Pentru a asigura supravegherea
medicala adecvata a lucratorilor, 1n functie
de riscurile care privesc securitatea si
sanatatea lor la locul de munca, se iau
masuri in conformitate cu legislatia si/sau
practica nationala.

(2) Masurile mentionate la alineatul (1)
sunt stabilite astfel incat sa permita
fiecarui lucrator sa beneficieze sau sa fie
supus unui examen medical inainte de
inceperea activitatilor prevazute la
articolul 2 si, ulterior, in mod periodic.

(3) Supravegherea medicala poate fi
asiguratd in cadrul sistemului national de
sanatate.

in CERINTE MINIME de securitate si
sanatate in munca in industria extractiva
prin lucrari miniere de suprafatd sau
subterane §i in industria extractiva de foraj
Capitolul II, Sectiunea a 2-a, punctul 13 se
modifica dupad cum urmeaza:

»13. Lucratorii expusi si care pot fi
expusi actiunii factorilor profesionali de
risc specifici locului de munca si
profesiei concrete, care pot influenta
sanatatea, sint supusi examenelor
medicale profilactice la angajare,
precum si celor periodice in
conformitate cu prevederile
Regulamentului Sanitar cu privire la
supravegherea sanatatii lucratorilor,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
1079/2023.”

Compatibil

CERINTE MINIME de securitate si sinatate
in munca in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafata sau subterane si in
industria extractiva de foraj

Capitolul II, Sectiunea a 2-a, Obligatii speciale,
pct. 13 Lucratorii expusi si care pot fi expusi
actiunii factorilor profesionali de risc specifici
locului de munca si profesiei concrete, care pot
influenta sanatatea, sint supusi examenelor
medicale profilactice la angajare, precum si
celor periodice in conformitate cu prevederile
sectiunilor 2 si 4 ale capitolului III din
Regulamentul sanitar privind supravegherea
sanatatii persoanelor expuse actiunii factorilor
profesionali de risc, aprobat prin Hotarirea
Guvernului nr. 1025/2016.

Regulamentul Sanitar cu privire la
supravegherea sanatatii lucratorilor,
aprobat prin Hotirarea Guvernului nr.
1079/2023.

II. SERVICIILE MEDICALE
PROFILACTICE OBLIGATORII
Sectiunea 1

Organizarea examenelor medicale ale
lucratorilor

31. Examinarea lucratorilor se face de catre
medicul specialist de medicind a muncii sau cu
competente in medicina muncii, fiind antrenati,
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la necesitate, si alti specialisti din domeniul
medicinei.

32. Volumul de investigatii clinice si
paraclinice obligatorii, efectuate lucratorilor,
este stabilit Tn anexa nr.1.

33. Se admite utilizarea rezultatelor
investigatiilor medicale efectuate anterior
examenului medical, inclusiv in alte institutii
medicale, daca continutul lor este relevant
pentru evaluarea aptitudinii de munca.

34. La indicatia medicului specialist de
medicind a muncii sau cu competente n
medicina muncii, pentru stabilirea
profesionale evaluate, examenul medical
cuprinde si examene medicale suplimentare
celor prevazute in anexa nr.1.

35. Contraindicatiile mentionate in anexa nr.1
servesc drept motiv de recomandare a adaptarii
locului/conditiilor de munca la particularitatile
lucratorului, si doar in caz de imposibilitate de
aplicare a recomandarilor, servesc drept motiv
de eliberare/neadmitere la locul de munca cu
factori de risc profesional.

36. Contraindicatiile sunt relative si absolute:
1) contraindicatiile relative necesita evaluarea
raportului dintre gravitatea patologiei si factorii
profesionali de risc la locul de munca;

2) contraindicatiile absolute sunt bolile acute
pana la vindecarea lor.

37. Rezultatele examenului clinic si ale
celorlalte examene medicale se inregistreaza in
dosarul medical.

38. In cazuri argumentate medical, stiintific,
statistic, examenele medicale profilactice se
adapteaza periodic, specific noilor riscuri
profesionale.

Sectiunea a 2-a

Examenul medical la angajare in munca

39. Examenul medical la angajarea In munca
(In continuare — examen medical la angajare) se
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face la solicitarea angajatorului, care
completeaza fisa de solicitare si fisa de
evaluare.

40. Examenului medical la angajare sunt supuse
toate persoanele care urmeaza a fi angajate,
precum si cele care 1si schimba locul de munca
sau sunt detasate n alte locuri de munca ori alte
activitati (in cadrul aceleiasi unitati economice).
41. Examenul medical la angajare are
urmatoarele scopuri:

1) evaluarea starii de sanatate a lucratorului
pana la momentul angajarii in munca;

2) suspectarea/diagnosticarea bolilor
profesionale care au aparut in timpul muncii
anterioare.

42. Examenul medical la angajare consta in:

1) colectarea anamnezei medicale profesionale
si neprofesionale;

2) studierea dosarului medical anterior (dupa
caz);

3) efectuarea examenelor medicale (conform
anexei nr.1) de catre medicul specialist de
medicind a muncii sau cu competente n
medicina muncii si, la necesitate, a examenelor
suplimentare. Se admite utilizarea rezultatelor
investigatiilor medicale efectuate anterior, daca
sunt relevante;

4) elaborarea concluziei cu privire la aptitudine;
5) elaborarea recomandarilor pentru lucrator si
angajator (dupa caz);

6) completarea fisei de aptitudine.

43. Examenul medical la angajare stabileste
aptitudinea/aptitudinea
conditionatd/inaptitudinea temporara sau
permanentd in munca pentru profesia/ functia si
locul de munca solicitate,
compatibilitatea/incompatibilitatea cu
eventualele boli, prezente la persoana in
momentul examindrii i viitorul loc de munca,
existenta/inexistenta unei afectiuni ce pune in
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pericol securitatea unitatii sau a serviciilor
prestate.

Sectiunea a 3-a

Examenul medical periodic

44. Examenul medical periodic are drept scop:
1) monitorizarea in dinamica a starii de sanatate
a lucrétorilor, confirmarea dupa anumite
perioade de timp a aptitudinii in munca pentru
profesia/functia si locul de munca ocupat;

2) depistarea aparitiei unor boli care constituie
contraindicatii pentru activitatea la locul de
munca ocupat;

3) depistarea precoce a bolilor profesionale;
4) diagnosticarea bolilor legate de profesie;

5) depistarea bolilor care constituie risc pentru
viata si sanatatea celorlalti lucratori la acelasi
loc de munca;

6) recomandarea masurilor profilactice si de
reabilitare pentru restabilirea capacitatii de
munca a lucréatorilor.

45. Examenul medical periodic include:

1) inregistrarea schimbarilor in starea de
sdnatate a lucratorilor, care au intervenit de la
examenul medical precedent;

2) examenele medicale obligatorii, conform
anexei nr.1, si examenele medicale
suplimentare indicate de catre medicul
specialist de medicind a muncii sau cu
competente in medicina muncii;

3) elaborarea concluziei cu privire la aptitudine;
4) elaborarea recomandarilor pentru lucrator si
angajator (dupa caz);

5) completarea fisei de aptitudine si a actului
final.

Sectiunea a 4-a

Examenul medical la reluarea activititii
46. Efectuarea examenului medical la reluarea
activitatii se efectueaza pentru:

1) confirmarea aptitudinii lucratorului pentru
exercitarea functiei detinute anterior sau noii
functii la locul de munca respectiv;
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2) stabilirea unor masuri de adaptare a locului
de munca si a unor activitati specifice profesiei
sau functiei, daca este cazul;

3) reorientarea spre un alt loc de munca, care sa
asigure lucratorului mentinerea sanatatii i a
capacitatii sale de munca.

47. Examenul medical la reluarea activitatii se
efectueaza in termen de cel mult 7 zile Tnainte
de data reluarii activitatii, dupa intreruperea
activitdtii pe o perioada de cel putin o luna din
motive de sanatate, sau de cel putin 6 luni din
alte motive.

48. Medicul specialist de medicina a muncii sau
cu competente In medicina muncii efectueaza
examenul medical la reluarea activitatii ori de
cate ori 1l considera necesar, in functie de
natura bolii sau a accidentului pentru care
lucratorul a absentat.

49. Examenul medical la reluarea activitatii
include:

1) inregistrarea evenimentelor medicale care s-
au petrecut in intervalul de la examenul medical
anterior pand in momentul examenului medical
respectiv;

2) examenele medicale, conform anexei nr.1, si
examenele suplimentare indicate de citre
medicul specialist de medicind a muncii sau cu
competente in medicina muncii;

3) completarea dosarului medical;

4) elaborarea concluziei cu privire la aptitudine;
5) elaborarea recomandarilor pentru lucrator si
angajator (dupa caz);

6) completarea fisei de aptitudine.

Articolul 9
Consultarea si participarea lucratorilor
Pentru problemele reglementate de

prezenta directiva, consultarea si
participarea lucratorilor si/sau ale

Compeatibil

CERINTE MINIME de securitate si sinatate
in munca in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafati sau subterane si in
industria extractiva de foraj

Capitolul I OBLIGATIILE
ANGAJATORULUI,
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reprezentantilor acestora au loc in
conformitate cu prevederile articolului 11
din Directiva 89/391/CEE.

Sectiunea a 2-a Obligatii speciale, pct 14
Pentru problemele reglementate de prezentele
Cerinte minime, consultarea si participarea
lucratorilor si a reprezentantilor acestora au loc
in conformitate cu prevederile art.15 din Legea

vvvvvv

Articolul 10

Cerinte minime de securitate si sanatate
(1) Locurile de muncé date in folosinta
dupa data punerii in aplicare a prezentei
directive, aratata la articolul 12 alineatul
(1), trebuie sa indeplineasca cerintele
minime de securitate si sdndtate prevazute
in anexa.

(2) Locurile de munca date deja in
folosinta la data punerii 1n aplicare a
prezentei directive, aratata la articolul 12
alineatul (1), trebuie sa indeplineasca
cerintele minime de securitate si sdnatate
prevazute in anexa, cat mai curand posibil
si in cel mult cinci ani de la aceastd data.
(3) Daca dupa data punerii in aplicare a
prezentei directive, aratata la articolul 12
alineatul (1), locurile de munca sunt
supuse unor modificari, extinderi sau
transformari, angajatorul ia masurile
necesare pentru ca aceste modificari,
extinderi si/sau transformari sa fie
conforme cerintelor minime
corespunzatoare cuprinse in anexa.

Compatibil

Hotararea Guvernului nr. 151/2019 privind
aprobarea Cerintelor minime de securitate si
sanatate in munca in industria extractiva
prin lucriri miniere de suprafata sau
subterane si in industria extractiva de foraj
(in vigoare 29.09.2019)

2. Locurile de munca create pina la data intrarii
in vigoare a prezentei hotariri trebuie sa
indeplineasca Cerintele minime de securitate si
sandtate In munca 1n industria extractiva prin
lucrari miniere de suprafata sau subterane cit
mai curind posibil, dar nu mai tirziu de 3 ani de
la aceasta data.

3. Daca, dupa data intrarii in vigoare a prezentei
hotariri, locurile de munca sint supuse unor
modificari, extinderi sau transformari,
angajatorul ia masurile necesare pentru ca
aceste modificari, extinderi sau transformari sa
fie In conformitate cu Cerintele minime
mentionate.

4. Prezenta hotarire intra in vigoare la expirarea
a 6 luni de la data publicarii.

SECTIUNEA III
DISPOZITII DIVERSE
Articolul 11

Adaptarea anexelor

Adaptarile de natura strict tehnica ale
anexelor in functie de:

prevederi UE neaplicabile

Hotararea Guvernului nr. 151/2019 (in
vigoare 29.09.2019)

3. Daca, dupa data intrarii In vigoare a prezentei
hotariri, locurile de munca sint supuse unor
modificari, extinderi sau transformari,
angajatorul ia masurile necesare pentru ca
aceste modificari, extinderi sau transformari sa
fie in conformitate cu Cerintele minime
mentionate.

13




- adoptarea directivelor in domeniul
armonizarii tehnice si al standardizarii cu
privire la industria extractiva prin foraj
si/sau

- progresul tehnic, evolutia
reglementarilor sau specificatiilor
internationale ori a noilor descoperiri in
domeniul industriei extractive prin foraj
trebuie sa fie adoptate in concordanta cu
procedura ardtata la articolul 17 din
Directiva 89/391/CEE.

Articolul 12

Dispozitii finale

(1) Statele membre adopta si pun in
aplicare actele cu putere de lege si actele
administrative necesare pentru a se
conforma prezentei directive In termen de
cel mult 24 de luni de la adoptarea ei.
Statele membre informeaza de indata
Comisia 1n acest sens.

(2) In momentul adoptirii de ctre statele
membre a dispozitiilor mentionate la
alineatul (1), acestea cuprind o trimitere la
prezenta directiva sau sunt insotite de o
asemenea trimitere la data publicérii lor
oficiale. Metodele prin care se face o
astfel de referire sunt hotarate de citre
statele membre.

(3) Statele membre aduc la cunostinta
Comisiei textele prevederilor de drept
intern deja adoptate sau in curs de
adoptare in domeniul reglementat de
prezenta directiva.

prevederi UE neaplicabile

Articolul 13

Prezenta directiva se adreseaza statelor
membre.

Adoptata la Bruxelles, 3 noiembrie 1992.

prevederi UE neaplicabile
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Anexa, Cerinte minime de securitate si
sdnatate prevazute la articolul 10 din
prezenta Directiva

Observatie preliminara

Obligatiile prevazute in prezenta anexa se
aplica ori de cate ori acestea sunt cerute de
caracteristicile locului de munca, de
activitate, de imprejurari sau de un risc
specific.

prevederi UE neaplicabile

Partea A, Cerinte minime comune
aplicabile sectoarelor de foraj terestru si
marin

1.Stabilitate si soliditate Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata

Locurile de munca trebuie proiectate, sau subterane si industriei extractive de

construite, instalate, exploatate, foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la

supravegheate si Intretinute pentru a putea suprafata

rezista fortelor exterioare la care pot fi

supuse. Pct. 16 Instalatii auxiliare de suprafata
(dispozitii suplimentare speciale)

Ele trebuie sa posede structuri si o 1) Stabilitate si soliditate

soliditate potrivite tipului de utilizare. Locurile de munca trebuie si fie proiectate,
construite, instalate, exploatate, supravegheate si
intretinute pentru a putea rezista conditiilor
atmosferice nefavorabile si altor forte exterioare
la care pot fi supuse.
Ele trebuie sa aiba o structura si o rezistenta
corespunzatoare destinatiei lor.

2. Supraveghere si organizare 2.3.1n Anexanr. 1: Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE

2.1. Organizarea locurilor de munca

2.1.1. Locurile de munca trebuie sa fie
astfel organizate incat sa asigure o
protectie adecvata Impotriva riscurilor.
Acestea trebuie mentinute curate, iar
substantele sau depozitele periculoase

2.3.1. Punctul 1:
- subpunctul 2) se completeaza cu
urmaétorul enunt:
»Conducatorul unitatii poate sa-si
asume aceste atributii daca acesta a
absolvit cursurile de instruire in
domeniul securitaitii si sanatatii in

aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

1. Supraveghere si organizare

1) Organizarea locurilor de munca
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trebuie indepartate sau tinute sub
supraveghere, pentru a nu pune in pericol
securitatea si sandtatea lucratorilor.

2.1.2. Posturile de lucru trebuie si fie
proiectate si construite dupa principii
ergonomice, tindnd cont de necesitatea
lucratorilor de a putea urmari derularea
operatiunilor de la postul lor de lucru.

2.1.3. Zonele in care exista riscuri
deosebite trebuie delimitate si
semnalizate.

2.2. Responsabilul

La orice loc de munca ocupat de lucratori
trebuie sa existe In permanenta un
responsabil care sa aiba calitatile si
competenta necesare acestei functii, in
conformitate cu legislatia si/sau practica
nationald, si care sa fi fost desemnat de
angajator.

Angajatorul poate sa isi asume el nsusi
responsabilitatea pentru locul de munca la
care se face referire in paragraful anterior
daca are calitatile si competenta cerute, n
conformitate cu legislatia si/sau practica
nationala.

2.3.Supravegherea

Pentru asigurarea securitdtii si protectiei
lucratorilor pe parcursul tuturor
operatiilor, trebuie asigurata
supravegherea de cétre persoane care au
calitatile si competenta cerute de aceasta
functie, In conformitate cu legislatia si/sau
practica nationala, si sunt desemnate de
catre angajator sau in numele acestuia si
care actioneaza in interesul acestuia.

munca si are calitatile si competenta
necesare acestei functii.”;

- subpunctul 4) dupa cuvintele
»Sa activeze” se completeaza cu
cuvantele ,,un numar suficient
de”;

- subpunctul 5) se modifica si se
expune in urmatoarea redactie:

»J) Informare, instruire i pregdtire
Fiara a aduce atingere prevederilor art.
14 din Legea securitatii si sanatatii
muncii nr. 186/2008, lucritorii si/sau
reprezentantii acestora trebuie sa
beneficieze de informare, instruire si
pregitire sau de reciclare profesionala
necesara pentru asigurarea securitatii si
sanatatii lor. Toate informatiile trebuie
si fie pe intelesul lucritorilor vizati
astfel incat sa nu puna in pericol propria
securitate si sindtate sau pe a celorlalti
lucratori.”

- subpunctul 9) dupa cuvintele
»la necesitate” se completeaza
cu cuvintele ,, si periodica”

Locurile de munca trebuie sa fie astfel
organizate incit sd asigure protectie salariatilor
pentru desfasurarea activitatii. Substantele sau
depozitele periculoase trebuie indepartate sau
tinute sub supraveghere pentru a nu pune in
pericol securitatea si sdnatatea lucratorilor.

Posturile de lucru trebuie proiectate si
construite dupa principii ergonomice, tinind
cont de necesitatea lucratorilor de a urmari
derularea actiunilor de la postul lor de lucru.

Lucratorii izolati de la posturile de lucru trebuie
sa beneficieze de supraveghere continua sau de
mijloace de telecomunicatie.

Legea securitatii si sinatatii in munca nr.
186/2008

Art. 13 litera n) angajatorul este obligat sa tina
evidenta zonelor cu risc profesional grav si
specific.

Art.10 alin. (4) lit. ¢) angajatorul este obligat sa
ia masurile corespunzatoare pentru ca in zonele
de risc grav si specific s poatd avea acces
numai salariatii care au primit instructiuni
adecvate privind securitatea gi sandtatea in
munca.

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

Pct. 1. Supraveghere si organizare

2) Responsabilul

La orice loc de munca ocupat de lucratori
trebuie sd existe in permanenta o persoana
responsabila, desemnata de angajator, care sa
aiba calitatile si competenta necesare acestei
functii.
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Angajatorul poate sa isi asume personal
supravegherea la care se face referire in
primul si al doilea paragraf daca are
calitatile si competenta necesare in acest
sens in conformitate cu legislatia si/sau
practica nationala.

2.4. Lucratori competenti

La fiecare loc de munca ocupat de
lucratori, trebuie sa se gaseasca un numar
suficient de lucratori care s aiba calititile,
experienta si pregatirea necesare pentru a
indeplini sarcinile ce le sunt incredintate.

2.5. Informare, instruire si pregatire

Lucratorii trebuie sd beneficieze de
informare, instruire i pregatire sau
reciclare profesionald, necesare pentru
asigurarea securitatii si sanatatii lor.

Angajatorul trebuie sa se asigure ca
lucratorii primesc instructiuni pe intelesul
lor, astfel incat sa nu puna in pericol
propria securitate si sanatate sau pe a
celorlalti lucratori.

2.6. Instructiuni scrise

Pentru fiecare loc de munca trebuie
elaborate instructiuni scrise, care sa
cuprinda reguli ce trebuie respectate in
scopul asigurdrii securitdtii i sanatatii
lucratorilor si al utilizarii 1n siguranta a
utilajelor.

Aceste instructiuni trebuie sa includa
informatii cu privire la utilizarea utilajului
de interventie, precum si la masurile ce
trebuie luate la locul de munca sau in
apropierea acestuia, in caz de urgenta.

Pct. 1. Supraveghere si organizare
3) Supravegherea

Pentru asigurarea securitatii §i protectiei
lucratorilor pe parcursul tuturor activitatilor,
trebuie asigurata supravegherea prin persoane
care au calitatile si competenta cerute de
aceasta functie si care sint desemnate de catre
angajator sau in numele acestuia, actionind in
interesul acestuia.

Supraveghetorul trebuie sa viziteze posturile de
muncd ocupate cel putin o datd pe parcursul
unui schimb.

Pct. 1. Supraveghere si organizare
4) Lucratori competenti

La fiecare loc de munca trebuie sa activeze
lucratori care sa aiba calitatile, experienta si
pregatirea necesare pentru a indeplini sarcinile
ce le sint incredintate.

Pct. 1. Supraveghere si organizare
5) Informare, instruire si pregatire

Lucratorii trebuie sa beneficieze de informare,
instruire §i pregatire sau de reciclare
profesionald necesara pentru asigurarea
securitatii si sanatatii lor.

Pct. 1. Supraveghere si organizare
6) Instructiuni scrise

Pentru fiecare loc de munca trebuie sa fie
elaborate instructiuni scrise care sa cuprinda
reguli ce trebuie respectate in scopul asigurarii
securitatii si sanatatii lucratorilor si al utilizarii
in sigurantd a utilajelor si echipamentelor.
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2.7. Metode sigure de lucru

La fiecare loc de munca sau pentru fiecare
activitate trebuie aplicate metode sigure de
lucru.

2.8. Permise de lucru

in cazul in care documentul de securitate
si sanatate prevede acest lucru, trebuie
introdus un sistem de permise de lucru
pentru executarea lucrarilor periculoase si
pentru executarea lucrarilor care nu sunt,
in mod normal, periculoase, dar care, In
interactiune cu alte activitati, pot genera
pericole grave.

Permisele de lucru trebuie emise Inainte
de inceperea lucrului de persoana
desemnata in acest scop si trebuie sa
contina conditiile care trebuie indeplinite
si precautiile ce trebuie luate inainte, in
timpul lucrului si dupa lucru.

2.9. Revizuirea periodica a masurilor de
securitate si de sdnatate

in sensul prezentei directive, angajatorul
asigura revizuirea periodica a masurilor
referitoare la securitatea si sanatatea
lucratorilor, inclusiv a sistemului de
gestionare a securitatii si sanatatii.

Aceste instructiuni trebuie sa includa informatii
cu privire la utilizarea utilajului de interventie,
precum si cu privire la masurile ce trebuie luate
la locul de munca sau in apropierea acestuia, in
caz de urgenta.

Pct. 1. Supraveghere si organizare
7) Metode sigure de lucru

La fiecare loc de munca sau pentru fiecare
activitate trebuie sa fie aplicate metode de
lucru, fara riscuri de accidentare sau
imbolndvire profesionala.

Pct. 1. Supraveghere si organizare
8) Permise de lucru

in cazul in care documentul de securitate si
sandtate prevede acest lucru, trebuie sa fie
introdus un sistem de permise de lucru pentru
executarea lucrarilor periculoase si pentru
executarea lucrarilor care, in mod normal, nu
sint periculoase, dar care, in interactiune cu alte
activitdti, pot genera pericole majore.

Permisele de lucru trebuie sa fie emise inaintea
inceperii lucrului de cétre persoana desemnata
in acest scop si trebuie sa specifice conditiile
care trebuie Indeplinite §i masurile ce trebuie
luate nainte, n timpul lucrului si dupa lucru.

Pct. 1. Supraveghere si organizare
9) Revizuirea periodica a masurilor de
securitate si sanatate

in sensul prezentelor Cerinte minime,
angajatorul asigura revizuirea, la necesitate, a
masurilor referitoare la securitatea si sanatatea
lucratorilor, inclusiv a sistemului de gestionare
a securitatii si sanatatii.
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3. Utilaje si instalatii mecanice si electrice
3.1. Generalitati

In momentul alegerii, instalarii, punerii in
functiune, exploatdrii si intretinerii
utilajelor mecanice si electrice trebuie sa
se acorde atentia cuvenita securitatii si
sanatatii lucratorilor, luand in considerare
alte prevederi din prezenta directiva si din
Directivele 89/392/CEE (1) si 89/655/CEE
(2).

Daca utilajele sunt amplasate intr-o zona
in care exista sau pot sa existe riscuri de
incendiu sau de explozie datorate
aprinderii unor gaze, vapori sau lichide
volatile, atunci acestea trebuie adaptate
utilizarii intr-o astfel de zona.

Utilajele trebuie sa fie prevazute, dacd este
necesar, cu dispozitive de protectie
adecvata si sisteme de securitate in caz de
avarie.

3.2. Dispozitii specifice

Utilajele si instalatiile mecanice trebuie sa
prezinte o rezistenta suficientd, fara
defecte vizibile si sa corespunda scopului
in care au fost realizate.

Utilajele si instalatiile electrice trebuie sa
aiba o capacitate si putere corespunzatoare
scopului in care au fost realizate.

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata
Pct. 2. Utilaje si instalatii mecanice si electrice
1) Generalitati

Alegerea, instalarea, punerea in functiune,
exploatarea si intretinerea utilajelor mecanice si
electrice trebuie sa fie facute in deplina
securitate si sdnatate pentru lucratori, luind in
considerare alte prevederi din prezentele
Cerinte minime si din Cerintele minime
generale de securitate si sanatate pentru
folosirea de catre lucratori a echipamentului de
muncd la locul de munca, aprobate prin
Hotarirea Guvernului nr. 603/2011.

Daca instalatiile sint amplasate Intr-o zona in
care existd sau poate exista riscul de incendiu
sau de explozie din cauza aprinderii unor gaze,
vapori sau lichide volatile, atunci ele trebuie sa
fie adaptate utilizarii intr-o astfel de zona.

Utilajele trebuie sa fie prevazute, daca este
necesar, cu dispozitive de protectie
corespunzatoare si sisteme de securitate in caz
de avarie.

Pct. 2. Utilaje si instalatii mecanice si electrice
2) Dispozitii specifice

Instalatiile si utilajele mecanice trebuie sa
prezinte o rezistenta suficienta, fara defecte
vizibile, si trebuie sd corespunda scopului
pentru care au fost realizate.

Utilajele si instalatiile electrice trebuie sa aiba o
capacitate i o putere corespunzatoare scopului
in care au fost realizate.
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Utilajele si instalatiile mecanice si electrice
trebuie sa fie instalate si protejate astfel incit sa
previna pericolul.

4. Intretinere Compatibil Anexanr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafatd sau

4.1. intretinere generala subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata

Este necesara stabilirea unui program Pct. 3. Intretinere

adecvat privind verificarea sistematica, 1) intretinere generala

intretinerea si, daca este cazul, testarea

utilajelor si instalatiilor mecanice si Este necesard verificarea sistematica,

electrice. intretinerea si, daci este cazul, testarea
utilajelor si a instalatiilor mecanice si electrice.

Intretinerea, verificarea si testarea oricarei

parti a instalatiei sau utilajului trebuie Intretinerea, verificarea si testarea oricarei parti

efectuate de catre o persoana competenta. a instalatiei sau a utilajului trebuie sa fie
efectuate de catre o persoana competenta.

Procesele-verbale de verificare si testare

trebuie intocmite si pastrate in mod Procesele-verbale de verificare si testare trebuie

corespunzator. sa fie intocmite si pastrate in mod
corespunzator.

4.2 Intretinerea echipamentului de

protectie Pct. 3. Intretinere
2) Intretinerea echipamentului de protectie

Echipamentul de protectie corespunzator

trebuie pregétit pentru utilizare si trebuie Echipamentul de protectie corespunzator

sd fie in perfecta stare de functionare in trebuie sa fie pregatit pentru utilizare si trebuie

orice moment. sd fie in stare de functionare 1n orice moment.

Intretinerea trebuie ficuta tinand cont de Intretinerea trebuie sa fie ficuti tinind cont de

activitatile exercitate. activitatile exercitate.

5. Controlul puturilor Compatibil Pct. 3. Intretinere

In timpul operatiilor de foraj, trebuie s fie
prevazute echipamente corespunzatoare
pentru controlul puturilor in scopul
prevenirii riscurilor de eruptie.

3) Controlul puturilor

in timpul operatiilor de foraj trebuie sa fie
prevazute echipamente corespunzatoare pentru
controlul puturilor n scopul prevenirii riscurilor
de eruptie.
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La amplasarea acestor echipamente
trebuie sa se tind cont de caracteristicile
putului forat si de conditiile de exploatare.

La amplasarea acestor echipamente trebuie sa
se tind cont de caracteristicile putului forat si de
conditiile de exploatare.

6. Protectia impotriva atmosferelor
nocive si a riscurilor de explozie

6.1. Trebuie luate masuri pentru evaluarea
prezentei substantelor nocive si/sau
potential explozive in atmosfera si pentru
masurarea concentratiei acestor substante.

Dacé documentul de securitate si sdnatate
prevede acest lucru, trebuie montate
dispozitive de supraveghere care sa
inregistreze si s masoare concentratiile de
gaz, automat si continuu, in punctele
mentionate, dispozitive de alarma
automate, sisteme de decuplare automata a
instalatiilor electrice si sisteme de oprire
automatd a motoarelor cu combustie
interna.

Daca sunt prevazute masuratori automate,
valorile determinate trebuie inregistrate si
pastrate in documentul de securitate si de
sanatate.

6.2. Protectia impotriva atmosferelor
nocive

6.2.1.Daca se acumuleaza sau exista riscul
sa se acumuleze in atmosfera substante
nocive, trebuie luate masuri adecvate
pentru a asigura retinerea lor la sursa si
indepartarea lor.

Sistemul trebuie sa fie capabil sa
disperseze aceste substante nocive astfel
incat sa nu prezinte nici un risc pentru
lucrétori.

in Anexa nr. 1, Punctul 4, subpunctul
3), alineatul 3 va avea urmatorul
cuprins:

»Fara a aduce atingere prevederilor
Hotararii Guvernului nr. 906/2020
privind aprobarea Cerintelor minime de
securitate si sinatate pentru utilizarea
de catre lucratori a echipamentelor
individuale de protectie la locul de
munci, in zonele in care lucratorii pot fi
expusi atmosferelor nocive pentru
sanatatea lor, trebuie sa existe, pentru
fiecare lucrator, un numar suficient de
aparate respiratorii i echipamente de
reanimare in stare functionala normala.”

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata

Pct. 4. Protectia impotriva riscului de explozie,
a atmosferelor nocive si a riscului de incendiu
1) Generalitati

Angajatorul evalueaza prezenta substantelor
nocive sau potential explozive 1n atmosfera si
masoara concentratia acestor substante.

Daca documentul de securitate si sanatate
prevede acest lucru, trebuie sa fie montate
dispozitive de supraveghere care sa inregistreze
si sd masoare concentratiile de gaz, automat si
continuu, in punctele mentionate, dispozitive de
alarma automate, sisteme de decuplare
automata a instalatiilor electrice si sisteme de
oprire automatd a motoarelor cu combustie
interna.

Daca sint prevazute masuratori automate,
valorile determinate trebuie sa fie inregistrate si
pastrate in documentul de securitate si sanatate.

Este interzisa utilizarea flacarii deschise,
precum si executarea unor lucrari care pot
prezenta un risc de incendiu, cu exceptia
cazurilor cind au fost luate masuri de securitate
pentru prevenirea declansarii incendiilor sau
exploziilor.

Pct. 4. Protectia impotriva riscului de explozie,
a atmosferelor nocive si a riscului de incendiu
2) Protectia impotriva riscului exploziilor
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6.2.2. Fara a aduce atingere prevederilor
Directivei 89/656/CEE (3), in zonele in
care lucratorii pot fi expusi atmosferelor
nocive pentru sanatatea lor, trebuie sa
existe un numar suficient de aparate
respiratorii si echipamente de reanimare
corespunzatoare.

In asemenea cazuri, trebuie si fie prezent
la locul de munca un numar suficient de
lucratori instruiti sa foloseascd asemenea
echipamente.

Echipamentul trebuie sé fie depozitat si
intretinut corespunzator.

6.2.3. Daca in atmosfera exista sau poate
exista hidrogen sulfurat sau alte gaze
toxice, trebuie sa existe un plan de
protectie care sa precizeze echipamentele
disponibile si mésurile preventive
adoptate.

6.3. Protectia impotriva riscului
exploziilor

6.3.1.Trebuie luate toate masurile necesare
pentru combaterea formarii si acumularii
atmosferelor explozive.

6.3.2. In interiorul zonelor care prezinta
risc de explozie, trebuie luate toate
masurile necesare pentru a impiedica
aprinderea atmosferei explozive.

6.3.3.Trebuie stabilit un plan de prevenire
a exploziilor, precizand echipamentele si
masurile ce trebuie luate.

Angajatorul intreprinde masuri pentru
combaterea formarii i acumularii atmosferelor
explozive.

In interiorul zonelor care prezinti risc de
explozie, trebuie sa fie luate toate masurile
necesare pentru a impiedica aprinderea
atmosferei explozive.

Angajatorul stabileste un plan de prevenire a
exploziilor, precizind detalii cu privire la utilaje
si echipamentele de protectie §i masurile ce
trebuie luate in cazuri de urgenta.

Pct. 4. Protectia impotriva riscului de explozie,
a atmosferelor nocive §i a riscului de incendiu
3) Protectia impotriva atmosferelor nocive

Daca se acumuleaza sau exista riscul sé se
acumuleze in atmosfera substante nocive,
trebuie sa fie luate masuri corespunzatoare
pentru a asigura:

a) retinerea lor la sursa;
b) captarea la sursa sau eliminarea;

¢) diminuarea acumularilor acestor substante
astfel incit sa nu existe riscuri pentru lucratori.

Sistemul de protectie utilizat trebuie sa fie
capabil sa disperseze aceste substante nocive
astfel incit sd nu prezinte niciun risc pentru
lucratori.

in zonele in care lucritorii pot fi expusi
atmosferelor nocive pentru sanatatea lor, trebuie
sa existe, pentru fiecare lucrator, aparate
respiratorii si echipamente de reanimare in stare
functionald normala.
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Lucratorii trebuie sa fie instruiti cu referire la
modul cum sa foloseasca asemenea
echipamente.

Echipamentul trebuie sa fie depozitat si
intretinut conform instructiunilor de utilizare.

Daci gazele toxice sint sau pot fi prezente in
atmosferd, trebuie s existe un plan de protectie
care sa precizeze echipamentele disponibile ce
urmeaza a fi utilizate in situatii de urgenta si
masurile preventive adoptate.

Pct. 4. Protectia impotriva riscului de explozie,
a atmosferelor nocive §i a riscului de incendiu
4) Protectia impotriva incendiilor

Oriunde se proiecteaza, se construiesc, se
doteaza, se dau in folosinta, se exploateaza sau
se Intretin locuri de munca, angajatorul va
intreprinde méasuri pentru prevenirea declansarii
si propagarii incendiilor care provin de la
sursele identificate, descrise in documentul de
securitate si sanatate.

Trebuie sa fie stabilite prevederi pentru
stingerea rapida si eficientd a oricarui incendiu.

Locurile de munca trebuie sa fie prevazute cu
dispozitive pentru stingerea incendiului si, in
zonele cu risc sporit de incendiu, cu detectoare
de incendiu si sisteme de alarma.

Dispozitivele neautomate de stingere a
incendiului trebuie sa fie accesibile si simplu de
manipulat si, daca este necesar, trebuie sa fie
protejate contra riscurilor de deteriorare.

La locul de munca trebuie sa fie pastrat un plan
de actiuni contra incendiilor care sa precizeze
masurile ce urmeaza a fi intreprinse, conform
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pct. 4-10 din Cerintele minime de securitate si
sandtate In munca 1n industria extractiva prin
lucrari miniere de suprafata sau subterane si in
industria extractiva de foraj, pentru prevenirea
declansarii si propagarii, detectarea si stingerea
incendiilor.

Echipamentul pentru stingerea incendiilor
trebuie sa fie semnalizat in conformitate cu
Cerintele minime privind identificarea si
localizarea echipamentelor destinate prevenirii
si stingerii incendiilor, aprobate prin Hotarirea
Guvernului nr. 918/2013.

Aceste semne trebuie sa fie durabile si
amplasate in puncte corespunzatoare.

7. Cai si iesiri de urgenta

7.1. Caile si iesirile de urgenta trebuie sa
fie libere si s conduca in modul cel mai
direct spre exterior sau intr-o zona de
securitate, la un punct de adunare sau la
un post de evacuare sigur.

7.2. In caz de pericol, lucritorii trebuie si
poata evacua rapid si In conditii de
securitate maxima toate locurile de munca.

7.3. Numarul, distributia si dimensiunile
cailor si iesirilor de urgenta depind de
folosirea, dotarea si dimensiunile locurilor
de munca, precum si de numarul maxim
de persoane prezente.

Incaperile de cazare si de repaus trebuie si
aiba cel putin doua iesiri de urgenta
separate, situate cat mai departe posibil
una de cealalta si care sa conduca spre o
zona sigurd, un punct de adunare sigur sau
un punct de evacuare sigur.

in Anexa nr. 1, Punctul 9, dupa
alineatul 3 se completeaza cu un alineat
nou cu urmatorul cuprins:

,» Pentru incaperile de cazare si de repaus
trebuie prevazute cel putin doua iesiri de
urgenta separate, situate cat mai departe
posibil una de cealalta si care sa conduca
spre o zona sigura, un punct de adunare
sigur sau un punct de evacuare sigur.”

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata
Pct. 9. Cai si iesiri de urgenta

In caz de pericol, lucratorii trebuie sa se poata
evacua rapid si in conditii de securitate maxima
de la toate locurile de munca.

Ciile si iesirile de urgenta trebuie sa fie libere si
sa conducd In modul cel mai direct spre exterior
sau intr-o zona de securitate, la un punct de
adunare sau la un post de evacuare sigur.
Numarul, distributia si dimensiunile cailor si
iesirilor de urgenta depind de folosirea, dotarea
si dimensiunile locurilor de munca, precum si
de numarul maxim de persoane prezente.

Usile de urgenta trebuie sa se deschida spre
exterior.

Usile de urgenta trebuie sa fie inchise astfel
incit sd poata fi deschise usor si imediat de catre
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7.4. Usile de urgenta trebuie sa se
deschida spre exterior sau, daca este
imposibil, trebuie sa fie glisante.

Usile de urgenta nu trebuie sa fie inchise
astfel incat sa nu poata fi deschise usor si
imediat de catre persoanele care ar avea
nevoie sé le utilizeze in caz de urgenta.

7.5. Caile si iesirile de urgenta speciale
trebuie semnalizate in conformitate cu
reglementarile nationale de aplicare a
Directivei 92/58/CEE (4).

7.6. Usile de urgenta nu trebuie incuiate.

Ciile si iesirile de urgenta, precum si caile
de circulatie si usile de acces catre acestea,
trebuie sa fie libere astfel Incat sa poata fi
utilizate in orice moment, fara oprelisti.

7.7.Caile si iesirile de urgenta care
necesitd iluminare trebuie prevazute cu
iluminare de intensitate corespunzatoare in
caz de urgentd, in eventualitatea unei pene
de curent.

persoanele care ar avea nevoie si le utilizeze in
caz de urgenta.

Usile de urgenta nu trebuie Incuiate.

Ciile si iesirile de urgenta, precum si caile de
circulatie si usile de acces catre acestea, trebuie
sa fie libere astfel ca ele sa poata fi utilizate in
orice moment, fara oprelisti.

Ciile si iesirile de urgenta care necesita
iluminare trebuie sa fie prevazute cu iluminare
de siguranta de intensitate corespunzatoare, in
eventualitatea unei pene de curent.

Ciile si iesirile de urgenta speciale trebuie sa
fie semnalizate in conformitate cu Ceringele
minime generale privind semnalizarea de
securitate i sanatate la locul de munca,
aprobate prin Hotarirea Guvernului
nr.918/2013.

8. Aerisirea locurilor de munca inchise

8.1. In locurile de munci inchise, trebuie
sa se asigure suficient aer proaspat, avand
in vedere metodele de lucru folosite si
cerintele fizice impuse lucratorilor.

Daca se utilizeaza o instalatie de
ventilatie, ea trebuie mentinuta in stare de
functionare.

Orice pana in functionarea instalatiei
trebuie semnalizata de un sistem de

In Anexa nr. 1, punctul 16, subpunctul 6)
alineatul intai, dupa cuvintele ,,in
permanentd” se completeaza cu cuvantul

,,suficient”.

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata
Pct. 16. Instalatii auxiliare de suprafata
(dispozitii suplimentare speciale)

6) Aerisirea locurilor de munca inchise

in locurile de munci inchise trebuie sa se
asigure in permanenta aer proaspat, avind in
vedere metodele de lucru folosite si eforturile
fizice ale lucratorilor.

25




control, daca acest lucru este necesar
pentru sanatatea lucratorilor.

8.2.Daca sunt folosite instalatii de aer
conditionat sau ventilatie mecanica,
acestea trebuie sa functioneze astfel incat
lucratorii sa nu fie expusi curentilor de aer
care i-ar putea deranja.

Orice depunere sau impuritate ce poate
crea un risc imediat pentru sanatatea
lucratorilor prin poluarea aerului respirat
trebuie eliminata rapid.

Daci se utilizeaza o instalatie de ventilatie, ea
trebuie sa fie mentinuta in stare de functionare.

Orice pana trebuie sa fie semnalizata de un
sistem de control, daca este necesar pentru
sandtatea lucratorilor.

Daca sint utilizate instalatiile de aer conditionat
sau de ventilatie mecanica, ele trebuie sa
functioneze astfel incit lucratorii sa nu fie
expusi la curentii de aer care sa le creeze
disconfort.

Orice depunere sau murdarie care poate
produce un risc imediat pentru sanatatea
lucratorilor prin poluarea atmosferei trebuie sa
fie eliminatd imediat.

9. Temperatura din incaperi

9.1.Temperatura din incaperile de lucru
trebuie sa fie adecvata organismului uman
in timpul lucrului, tindnd seama de
metodele de lucru folosite si de cerintele
fizice impuse lucratorilor.

9.2. Temperatura din incaperile de repaus,
din incéperile pentru personalul de
serviciu permanent, din grupurile sanitare,
din cantine si din incaperile de prim ajutor
trebuie sa corespunda destinatiei specifice
acestor Incaperi.

9.3.Ferestrele, luminatoarele si
glasvandurile trebuie sd permita evitarea
luminii solare excesive asupra locurilor de
muncad, in functie de natura muncii si de
locul de munca.

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata
Pct. 16. Instalatii auxiliare de suprafata
(dispozitii suplimentare speciale)

8) Temperatura din incaperi

in timpul lucrului temperatura din incaperile
unde exista posturi de lucru trebuie sa fie
adecvatd pentru organismul uman, avind in
vedere metodele de lucru aplicate si eforturile
fizice impuse lucratorilor. Totodata, pentru
locurile de munca unde procesul tehnologic nu
permite mentinerea unei temperaturi adecvate
este necesar de a asigura angajatii cu
imbracaminte speciald cu coeficientul de
termoizolare conform.

Temperatura in incaperile social-sanitare
trebuie sa corespunda normelor prezentate mai
jos:
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a) camera de repaus, camera de prim ajutor si
incéperile pentru personalul de serviciu
permanent — 220C;

b) grupurile sanitare:

- incaperea pentru duguri — 250C;
- incaperea pentru lavoare — 230C;
-WC-160C.

Ferestrele, luminatoarele si glasvandurile
trebuie sd permita evitarea unor efecte excesive
ale luminii solare la locurile de munca in
functie de tipul activitatii si de natura locului de
munca.

10. Pardoselile, peretii, plafoanele si
acoperisurile Incaperilor

10.1. Pardoselile locurilor de munca
trebuie s fie lipsite de proeminente, de
gauri sau de planuri inclinate periculoase,
ele trebuie s fie fixe, stabile si
nealunecoase.

Locurile de munca in care sunt instalate
posturi de lucru trebuie sa fie suficient
izolate din punct de vedere termic, tinand
cont de tipul intreprinderii si de activitatea
fizica a lucratorilor.

10.2. Suprafetele pardoselilor, peretilor si
plafoanelor din incaperi trebuie sa poata fi
curatate si renovate la un nivel de igiena
adecvat.

10.3. Peretii transparenti sau translucizi, in
special cei integral din sticla, din
incaperile sau din apropierea locurilor de
munca si a cdilor de acces trebuie sa fie
clar semnalizati si confectionati din
material securizat sau separati de aceste
locuri de munca si de céile de acces astfel

Anexa 1, puntul 16, subpunctul 2), se
completeazd cu un alineat suplimentar
dupa cum urmeaza:

,,Locurile de munca in care sunt instalate
posturi de lucru trebuie sé prezinte o izolatie
termicd suficientd, tinandu-se cont de tipul
unitatii si  de activitatea fizicd a
lucratorilor.”

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

Pct. 16. Instalatii auxiliare de suprafata
(dispozitii suplimentare speciale)

2) Pardoselile, peretii, plafoanele i
acoperisurile incaperilor

Pardoselile locurilor de munca trebuie sa fie
lipsite de proeminente, de gauri sau de planuri
inclinate periculoase, ele trebuie s fie fixe,
stabile si nealunecoase.

Suprafetele pardoselilor, peretilor si plafoanelor
din incaperi trebuie sd poata fi curatate si
renovate pentru a se obtine conditii de igiena
corespunzatoare.

Peretii transparenti sau translucizi, in special cei
complet din sticld, din incadperile sau din
apropierea locurilor de munca si a céilor de
acces trebuie sa fie semnalizati vizibil si
confectionati din material securizat sau separati
de aceste locuri de munca si de ciile de acces,
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incat lucratorii sa nu vind in contact cu
aceste glasvanduri sau sa fie raniti in cazul
spargerii lor.

10.4.Nu trebuie permis accesul pe
acoperisurile din materiale insuficient de
rezistente, decat daca se realizeaza dotarea
cu echipamente care sa asigure
desfasurarea lucrului in deplind securitate.

astfel ca lucratorii s nu vina in contact cu
glasvandurile sau sa nu fie raniti in cazul
spargerii lor.

Accesul pe acoperisuri din materiale nu destul
de rezistente este permis numai daca se
realizeaza dotarea cu echipamente care sa
asigure desfasurarea lucrului in deplinad
securitate.

11. lluminarea naturala si artificiald
11.1.Fiecare loc de munca trebuie sa
dispuna de o iluminare suficientd care sa
asigure securitatea si sandtatea
lucratorilor.

11.2. Locurile de munca trebuie sa
primeasca suficientd lumind naturala si
trebuie sa fie prevazute, tindnd cont de
conditiile de clima, cu dispozitive de
iluminare artificiala adecvate pentru a
asigura securitatea si sanatatea
lucratorilor.

11.3. Instalatiile de iluminat din incéperile
de lucru si din ciile de acces trebuie sa fie
amplasate astfel incat tipul iluminarii sa
nu prezinte un risc de accidentare pentru
lucratori.

11.4. Locurile de munca in care lucratorii
sunt in mod deosebit expusi riscurilor in
caz de pana de iluminare artificiald trebuie
sa fie prevazute cu iluminare de urgenta
cu o intensitate suficienta.

11.5.Instalatiile de iluminat trebuie sa fie
proiectate astfel incat sa asigure o
iluminare adecvata locurilor de control
operational, cdilor de iesire, locurilor de
imbarcare, zonelor periculoase.

Daca locurile de munca nu sunt ocupate
decat ocazional, obligatia la care se refera

Anexanr. 1

Punctul 13 se modificA dupd cum
urmeaza:

alineatul patru se completeaza cu
urmatoarele cuvinte ,,cu o intensitate
suficienta,,

se completeazd cu un alineat nou cu
urmatorul cuprins:

»Instalatiile de iluminat trebuie sa fie
proiectate astfel incit si asigure o
iluminare adecvata locurilor de control
operational, ciilor de iesire, locurilor de
imbarcare, zonelor periculoase. Daca
locurile de munca nu sunt ocupate decit
ocazional, aceastd obligatie se limiteaza
la perioada in care lucratorii sunt
prezenti.,,

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

Pct. 13. Iluminare naturala si artificiala

Fiecare loc de munca trebuie sa dispuna de o
iluminare, conform tabelului.

Tabel
Nr. Caracteristicile lucrarilor Nivelul normat
crt. de iluminare, Ix
1. [Lucrari automatizate cu loc de munca fix 50
2. |Lucrari automatizate fara loc de munca fix; 30
manipularea produselor
3. | Spatii de circulatie la punctele cu dispozitive de 20
manevra sau cu aparate de masura si pentru
controlul periodic, transport $i depozitare
tehnologica
4. |Spatii de circulatie de-a lungul instalatiilor de 10
transport automat
5. |Scari si coridoare aferente spatiilor de lucru 10
6. |Lucréri grosiere efectuate cu intermitent& Tn timpul 75
unui schimb
7. |Supravegherea liniilor robotizate de productie 150
8. [Supravegherea generalé a functionarii unor utilaje 50
si instalatii
9. |Spatii de circulatie la punctele de manevra, citire 20
de aparate, cu vizitare periodica
10.| Treceri de pietoni peste caile de circulatie 3
destinate mijloacelor de transport
11. | Treceri pentru vehicule 5
12. |Porti 10
13.|lluminat de pazé si perimetral 3

Locurile de munca din mine trebuie sa fie
prevazute cu dispozitive de iluminare artificiala
pentru a asigura securitatea si sanatatea
lucratorilor, iar pentru locurile de munca
amplasate la suprafata este necesar de a asigura
preponderent, pe cit posibil, lumina naturala,
compensata la necesitate cu iluminare
artificiala.
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primul paragraf se limiteaza la perioada in
care lucratorii sunt prezenti.

Instalatiile de iluminat din incéaperile de lucru si
din cdile de acces trebuie si fie amplasate astfel
incit tipul iluminarii sa nu prezinte un risc de
accidentare pentru lucratori.

Locurile de munca in care lucratorii sint expusi
in mod deosebit riscurilor, in caz de pana de
iluminare artificiald, trebuie sa fie prevazute cu
iluminare de urgenta.

Daca nu este posibil, lucratorii trebuie sa fie
dotati cu lampi individuale.

12. Ferestre si luminatoare Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata
12.1.Ferestrele, luminatoarele si sistemele sau subterane si industriei extractive de
de ventilatie prevazute cu dispozitive de foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
deschidere, reglare si blocare trebuie suprafata
proiectate astfel incat functionarea Pct. 16. Instalatii auxiliare de suprafata
acestora sa fie sigura. (dispozitii suplimentare speciale)
4) Ferestre si luminatoare
Amplasarea lor trebuie sa nu constituie un
risc pentru lucratori atunci cand sunt Ferestrele, luminatoarele si sistemele de
deschise. ventilatie prevazute cu dispozitive de
deschidere, reglare si blocare trebuie sa fie
12.2 Ferestrele si luminatoarele trebuie sa proiectate astfel incit functionarea acestora sa se
poata fi curatate fara riscuri. faca in siguranta.
Amplasarea lor trebuie sa nu constituie un risc
pentru lucratori atunci cind sint deschise.
Ferestrele si luminatoarele trebuie sa fie
curatate fara riscuri.
13. Usi si porti Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE

13.1. Pozitia, numarul si dimensiunile
usilor si portilor, precum si materialele din
care sunt confectionate, sunt determinate
de natura si utilizarea incéperilor sau
incintelor.

aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafati

Pct. 16. Instalatii auxiliare de suprafata
(dispozitii suplimentare speciale)
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13.2. Usile transparente trebuie marcate
adecvat la nivelul privirii.

13.3. Usile si portile batante trebuie sa fie
transparente sau sa posede panouri
transparente.

13.4. Daca suprafetele transparente sau
translucide ale usilor si portilor nu sunt
din materiale securizate si daca exista
posibilitatea ca lucratorii sa se raneasca
dacd acestea se sparg, suprafetele trebuie
protejate impotriva spargerii.

13.5. Usile glisante trebuie sa fie
prevazute cu un sistem de securitate care
sd le impiedice sa iasa de pe sine si sa
cada in mod neasteptat.

13.6. Usile si portile care se deschid in sus
trebuie prevazute cu un sistem de
siguranta care s impiedice caderea lor.

13.7. Usile si portile situate de-a lungul
cailor de salvare trebuie marcate adecvat.

Ele trebuie sa poata fi deschise din interior
oricand, cu usurintd, fard ajutor special.

Ele trebuie sa poata fi deschise cand
locurile de munca sunt ocupate.

13.8. In apropierea imediati a portilor
destinate 1n special traficului de vehicule,
daca acestea nu sunt sigure pentru pietoni,
trebuie sa existe porti pentru pietoni care
sa fie semnalizate vizibil si degajate n
permanenta.

5) Usi si porti

Pozitia, numarul si dimensiunile usilor si
portilor, precum si materialele din care sint
confectionate, sint determinate de natura si
utilizarea incaperilor sau incintelor.

Usile transparente trebuie sa fie semnalizate
corespunzator la nivelul privirii.

Usile si portile batante trebuie sa fie
transparente sau sa fie prevazute cu panouri
transparente.

Daca suprafetele transparente sau translucide
ale usilor si portilor nu sint din materiale
securizate si dacd exista posibilitatea ca
lucratorii sa se raneasca prin spargerea lor,
suprafetele trebuie sa fie protejate Impotriva
spargerii.

Usile glisante trebuie sa fie prevazute cu un
sistem de siguranta care sa le impiedice sa iasa
de pe sine si sa cada in mod neasteptat.

Usile si portile care se deschid in sus trebuie sa
fie prevazute cu un sistem de siguranta care sa
le Tmpiedice sa cada In mod neasteptat.

Usile si portile situate de-a lungul cailor de
salvare trebuie sa fie semnalizate corespunzator.

Ele trebuie sa fie deschise cu usurinta oricind
din interior si fara ajutor special, precum si
trebuie sa poata fi deschise cind locurile de
munca sint ocupate.

Trebuie sa fie prevazute porti pentru pietoni in
apropierea portilor destinate, in special in
apropierea traficului de vehicule, daca acestea
nu sint sigure pentru pietoni; acestea trebuie sa
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13.9. Usile si portile mecanice trebuie sa
functioneze fara sa prezinte un pericol de
accidentare pentru lucratori.

Ele trebuie sa fie prevazute cu dispozitive
de oprire de urgenta accesibile si usor de
identificat care, in cazul 1n care se
blocheaza datorita unei pene de curent, sa
poatd fi deschise manual.

13.10. Daca accesul intr-un loc este oprit
de lanturi sau dispozitive similare, acestea
trebuie sa fie vizibile si semnalizate prin
panouri de interdictie sau avertizare
adecvate.

fie semnalizate vizibil si degajate in
permanenta.

Usile si portile mecanice trebuie sa functioneze
fara risc de accidentare a lucratorilor. Ele
trebuie sa fie prevazute cu dispozitive de oprire
de urgenta usor de identificat si accesibile si
care sa poatd fi deschise manual daca se
blocheaza din cauza unei pene de curent.

14. Cai de circulatie

14.1. In caz de urgenta, trebuie sa fie
posibil accesul fara pericol la locul de
munca si evacuarea rapida si In siguranta.

14.2. Ciile de circulatie, inclusiv scarile,
scarile fixe, cheiurile si rampele de
incarcare trebuie sa fie calculate,
dimensionate si amplasate astfel incat
pietonii sau vehiculele sa le poata utiliza
usor, 1n deplind securitate si In
conformitate cu destinatia lor, iar
lucratorii aflati in vecinatatea acestor cai
de circulatie sd nu fie amenintati de nici
un pericol.

14.3. Caile utilizate pentru traficul
pietonal si/sau traficul de marfuri trebuie
sd fie dimensionate in concordanta cu
numarul de utilizatori potentiali si cu tipul
de intreprindere.

Daca pe caile de circulatie sunt utilizate
mijloace de transport, trebuie prevazuta o

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

Pct. 6. Cai de circulatie

Trebuie sa fie posibil accesul fara pericol la
locul de munca si, in caz de urgenta, evacuarea
rapida si in sigurantd a lucratorilor.

Ciile de circulatie, inclusiv scarile si scarile
fixe, cheiurile i rampele de incarcare trebuie sa
fie calculate, dimensionate si plasate astfel incit
pietonii sau vehiculele sa le poata utiliza
conform destinatiei lor in deplina securitate
pentru lucratorii aflati in vecinatate.

Ciile utilizate pentru traficul pietonal si/sau
traficul de marfuri trebuie sa fie dimensionate
in concordanta cu numarul de utilizatori
potentiali si cu tipul de intreprindere.

Daca pe ciile de circulatie sint utilizate
mijloace de transport, trebuie sa fie prevazuta o
distanta de securitate corespunzatoare pentru
pietoni.
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distantd de securitate corespunzatoare
pentru pietoni.

14.4. Intre ciile de circulatie destinate
vehiculelor si porti, portaluri, pasaje
pentru pietoni, coridoare si scari trebuie sa
existe o distanta suficienta.

14.5. Traseul céilor de circulatie si acces
trebuie sa fie semnalizat clar pentru a
asigura protectia lucratorilor.

intre caile de circulatie destinate vehiculelor si

porti, portaluri, pasaje pentru pietoni, coridoare
si scari trebuie sa existe o distanta de cel putin

1,5 m pentru a asigura securitatea pietonilor.

Traseul cdilor de circulatie si acces trebuie sa
fie semnalizat vizibil pentru a asigura protectia
lucratorilor.

Daca vehiculele sau utilajele intrd la locurile de
muncd, trebuie sa fie stabilite reguli de
circulatie necesare.

15. Zone periculoase Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata

15.1. Daca locurile de munca cuprind zone sau subterane si industriei extractive de

periculoase 1n care, datorita naturii foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la

muncii, exista riscuri, inclusiv de cadere a suprafata

lucratorilor si a obiectelor, locurile de Pct. 8. Zone periculoase

munca trebuie prevazute, In masura

posibilitdtilor, cu dispozitive care sa Zonele periculoase trebuie semnalizate vizibil.

impiedice intrarea in zona a lucratorilor Dacé locurile de muncé cuprind zone

neautorizati. periculoase in care, din cauza naturii muncii,
exista riscuri, inclusiv de cadere a lucratorilor

15.2. Trebuie luate masuri adecvate care sau a obiectelor, locurile de munca trebuie sa

sd protejeze lucratorii autorizati sa intre n fie prevazute cu dispozitive care sa impiedice

zonele de pericol intrarea in zona a lucratorilor neautorizati.

15.3. Zonele periculoase trebuie Trebuie sa fie luate masuri corespunzatoare

semnalizate in mod vizibil. care sa protejeze lucratorii autorizati la intrarea
in zonele de pericol.

16. Dimensiunile si volumul de aer al Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE

incdperilor — libertatea de miscare la
posturile de lucru

16.1. Incaperile de lucru trebuie si aiba o
suprafata, inaltime si un volum de aer
corespunzatoare, care sa permita
lucratorilor sa isi desfasoare munca fara
riscuri pentru securitatea, sindtatea sau
confortul lor.

aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

Pct. 16. Instalatii auxiliare de suprafata
(dispozitii suplimentare speciale)

3) Dimensiunile §i volumul de aer al
incaperilor — libertatea de miscare la posturile
de lucru
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16.2. Dimensiunile suprafetei neocupate
de la postul de lucru trebuie sa asigure
lucratorilor suficienta libertate de miscare
si sa le permita sa 1si desfagoare munca in
deplind securitate.

incaperile de lucru trebuie si aiba o inaltime de
cel putin 3 m, iar volumul minim de aer pentru
fiecare lucrator — de cel putin 12m3, permitind
lucratorilor sa 1si execute sarcinile fara risc
pentru securitatea, sanatatea sau confortul lor.

Dimensiunile suprafetei neocupate a postului de
lucru trebuie sa permita lucratorilor suficienta
libertate de miscare si sa le dea posibilitatea sa
igi desfisoare munca in deplina securitate.

17. Incaperile de repaus

17.1. Dacé securitatea si sanatatea
lucratorilor necesita acest lucru, in functie
de tipul de activitate sau de efectivele care
depasesc un anumit numar de persoane,
lucratorii trebuie sa dispuna de o camera
de repaus usor accesibila.

Aceasta dispozitie nu este aplicabild daca
lucratorii 1si desfasoara activitatea in
birouri sau in camere de lucru similare,
care ofera posibilitatea de relaxare in
timpul pauzelor.

17.2. Incaperile de repaus trebuie si fie
destul de mari si sa fie dotate cu un numar
corespunzator de mese §i scaune cu spatar,
in functie de numarul lucratorilor.

17.3. In incaperile de repaus, trebuie luate
masuri pentru protectia nefumatorilor fata
de disconfortul creat de fumul de tigara.

17.4. Daca timpul de munca este intrerupt
cu regularitate si in mod frecvent si nu
existd camera de repaus, trebuie puse la
dispozitia personalului alte camere 1n care
lucrdtorii sa poata sta in timpul

in Anexanr. 1, punctul 16 subpunctul 7)
alineatul al treilea si al patrulea se va
completa cu urmatorul enunt:

,in aceste incdperi trebuie luate masuri
pentru protectia nefumatorilor impotriva
disconfortului cauzat de fumul de tutun, in
conformitate cu prevederile Legii nr.
278/2007 privind controlul tutunului.”;

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

Pct. 16. Instalatii auxiliare de suprafata
(dispozitii suplimentare speciale)

7) Camerele de repaus

Daci securitatea si sanitatea lucratorilor o cer,
tinindu-se cont de tipul activitatii sau de
efectivele care depasesc un anumit numar de
persoane, lucrdtorii trebuie sa dispund de o
camera de repaus usor accesibila.

Aceasta dispozitie nu se aplica daca lucratorii
isi desfagoara activitatea in birouri sau in
camere de lucru similare, care ofera
posibilitatea de relaxare in timpul pauzelor.

Camerele de repaus trebuie sa fie destul de mari
si sa fie dotate cu un numar corespunzator de
mese $i scaune cu spatar, in functie de numarul
lucratorilor.

Daca timpul de munca este intrerupt cu
regularitate si in mod frecvent si nu exista
camere de repaus, trebuie puse la dispozitie alte
camere in care lucratorii sd poata sta in timpul
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intreruperilor, ori de cate ori securitatea si
sdnatatea lucratorilor o justifica.

Trebuie luate masuri adecvate pentru
protectia nefumatorilor Impotriva
disconfortului provocat de fumul de tigara.

intreruperilor ori de cite ori securitatea si
sandtatea lucratorilor o justifica.

18. Locuri de munca in aer liber

18.1. Posturile de lucru, cdile de circulatie
si alte amplasamente sau instalatii in aer
liber, care sunt ocupate sau utilizate de
catre lucratori in decursul activitatii lor,
trebuie sa fie astfel organizate ca circulatia
pietonala sau a vehiculelor sé se facd in
conditii de securitate.

18.2. Locurile de munca in aer liber
trebuie sa fie iluminate corespunzator cu
lumina artificial, in conditiile in care
lumina zilei este insuficienta.

18.3. Dacd lucrétorii sunt angajati la
posturi de lucru in aer liber, acestea
trebuie sa fie, daca este posibil, amenajate
astfel Incat lucratorii:

(a) sd fie protejati impotriva influentelor
atmosferice, si, daca este necesar,
impotriva caderii de obiecte;

(b) sa nu fie expusi la nivele sonore
nocive, nici la influente exterioare nocive

(de ex. gaz, vapori, praf);

(c) in caz de pericol, sa poata parasi rapid
locul de munca si sa poatd fi ajutati rapid,

(d) sa nu alunece sau si cada.

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

Pct. 7. Locuri de munca in aer liber

Posturile de lucru, caile de circulatie si alte
amplasamente sau instalatii in aer liber care sint
ocupate sau utilizate de catre lucratori in
decursul activitatii lor, trebuie sa fie astfel
organizate incit circulatia pietonilor sau a
vehiculelor sa se faca in conditii de securitate.

Daca lucritorii sint angajati la posturi de lucru
in aer liber, acestea trebuie sa fie amenajate

astfel Incit lucratorii:

a) sa fie protejati contra influentelor atmosferice
si, daca este necesar, contra caderii de obiecte;

b) sa nu fie expusi la nivele sonore nocive si la
influente exterioare nocive;

¢) in caz de pericol, sa poata parasi rapid locul
de munca si sa poata fi ajutati imediat;

d) sa nu alunece sau sa nu cada.
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19. Femei gravide si mame care aldpteaza Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata
Femeile gravide si mamele care alapteaza sau subterane si industriei extractive de
trebuie sa aiba posibilitatea de a se odihni foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
in pozitie culcata, in conditii adecvate. suprafata
Pct. 17. Femeile gravide si mamele care
alapteaza
Femeile gravide si mamele care alapteaza
trebuie sd aiba posibilitatea de a se odihni in
pozitie orizontald, in conditii corespunzatoare.
20. Lucrétori handicapati Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata
La organizarea locurilor de munca trebuie sau subterane si industriei extractive de
sd se tina seama de lucratorii handicapati, foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
daca este necesar. suprafata
Pct. 18. Persoanele cu dizabilitati
Aceasta dispozitie se aplica, mai ales,
usilor, cailor de comunicatie, scarilor, La organizarea locurilor de munca trebuie sa se
dusurilor, chiuvetelor, toaletelor si tina cont de accesul pentru lucratorii cu
posturilor de lucru ocupate direct de dizabilitati.
lucratorii handicapati.
Aceasta dispozitie se refera, in special, la usile,
caile de comunicatie, scarile, dusurile,
chiuvetele, toaletele si posturile de lucru
utilizate si ocupate direct de lucratorii cu
dizabilitati.
Partea B, Cerinte minime aplicabile Compatibil Anexa nr. 4 CERINTE MINIME aplicabile

sectorului de foraj terestru
1. Detectarea si stingerea incendiilor

1.1. Oriunde se proiecteaza, se
construiesc, se doteaza, se dau in
folosintd, se exploateaza sau se intretin
locuri de munca, trebuie luate masurile
adecvate pentru prevenirea declansarii si
propagdrii incendiilor care provin de la
sursele identificate in documentul de
securitate si sdnatate.

sectorului de foraj terestru
Pct. 1. Detectarea si stingerea incendiilor

1) Oriunde se proiecteaza, se construiesc, se
doteaza, se dau in folosinta, se exploateaza sau
se Intretin locuri de munca, trebuie sa fie luate
madsuri pentru prevenirea declansarii si
propagérii incendiilor care provin de la sursele
identificate In documentul de securitate si
sanatate.

Trebuie sa fie stabilite prevederi pentru ca orice
incendiu sa fie stins rapid si eficient.
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Trebuie sa fie stabilite prevederi pentru ca
orice incendiu s fie stins rapid si eficient.

1.2. Locurile de munca trebuie sa fie
prevazute cu dispozitive adecvate pentru
combaterea incendiului, si, in mésura in
care este necesar, cu detectoare de
incendiu si sisteme de alarma.

1.3. Dispozitivele neautomate de stingere
a incendiilor trebuie sa fie accesibile si
usor de manipulat si, dacé este necesar,
protejate impotriva riscurilor de
deteriorare.

1.4. La locul de munca trebuie pastrat un
plan de paza contra incendiului care sa
precizeze masurile de luat, in conformitate
cu articolele 3-6 din prezenta directiva,
pentru prevenirea, detectarea si
combaterea declansarii si propagarii
incendiilor.

1.5. Echipamentul pentru stingerea
incendiilor trebuie sa fie semnalizat in
conformitate cu reglementarile nationale
de aplicare a Directivei 92/58/CEE.

Aceste semne trebuie sa fie amplasate in
puncte corespunzatoare si trebuie sa fie
durabile.

2) Locurile de munca trebuie sa fie prevazute cu
dispozitive pentru combaterea incendiului si, la
necesitate, cu detectoare de incendiu si sisteme
de alarma.

3) Dispozitivele neautomate de stingere a
incendiilor trebuie sa fie accesibile si usor de
manipulat si protejate impotriva riscurilor de
deteriorare.

4) La locul de munca trebuie sa se pastreze un
plan de actiuni contra incendiului, care sa
precizeze masurile ce urmeaza a fi intreprinse,
in conformitate cu pct. 4 subpct. 4) din anexa
nr. 1, pentru prevenirea, detectarea si
combaterea declansarii si propagarii incendiilor.

5) Echipamentul pentru stingerea incendiilor
trebuie sa fie semnalizat in conformitate cu
anexa nr. 4 la Hotararea Guvernului nr.
918/2013 privind cerintele minime pentru
semnalizarea de securitate si sanatate la locul de
munca.

Aceste semne trebuie sa fie amplasate in puncte
corespunzatoare si trebuie sa fie durabile.

2. Comanda de la distanta in caz de
urgenta

Daca documentul de securitate si sanatate
prevede acest lucru, anumite echipamente
trebuie, in caz de urgenta, sd poata fi
comandate de la distanta din locuri corect
alese.

Compatibil

Anexa nr. 4 CERINTE MINIME aplicabile
sectorului de foraj terestru
Pct. 2. Comanda de la distantd in caz de urgenta

Daca documentul de securitate si sanatate
prevede acest lucru, anumite echipamente
trebuie, in caz de urgenta, sa poata fi comandate
de la distanta din locuri special amenajate.
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Asemenea echipament trebuie sa includa
sisteme de izolare si purjare a puturilor,
instalatiilor si conductelor.

Un asemenea echipament trebuie sa includa
sisteme de izolare si purjare a puturilor,
instalatiilor si conductelor.

3. Mijloace de comunicare in situatii Compatibil Anexa nr. 4 CERINTE MINIME aplicabile

normale si critice sectorului de foraj terestru
Pct. 3. Mijloacele de comunicare in situatii

3.1. Dacéd documentul de securitate si normale si critice

sdnatate prevede acest lucru, fiecare loc de

munca ocupat de lucratori trebuie sa 1) Daca documentul de securitate si sanatate

dispuna de: prevede acest lucru, fiecare loc de munca
ocupat de lucratori trebuie sa dispuna de:

(a) un sistem acustic si optic capabil sa

transmita, in caz de nevoie, un semnal de a) un sistem acustic si optic capabil sa

alarmare oricarui post de lucru; transmita, in caz de necesitate, un semnal de
alarma oricarui post de lucru;

(b) un sistem acustic capabil sa fie auzit

clar in toate punctele instalatiei ocupate b) un sistem acustic capabil sa fie auzit clar in

frecvent de lucratori. toate punctele instalatiei ocupate frecvent de
lucratori.

3.2. Dispozitivele de declansare a alarmei

trebuie amplasate in locuri adecvate. 2) Dispozitivele de declansare a alarmei trebuie
sa fie amplasate 1n locuri usor accesibile.

3.3. Daca lucratorii sunt prezenti in locuri

de munca care nu sunt ocupate in mod 3) Daca lucratorii sunt prezenti in locuri de

obisnuit, trebuie amplasate sisteme de munca care nu sunt ocupate in mod obisnuit,

comunicare la indeméana. trebuie sd fie amplasate sisteme de comunicare
accesibile.

4. Puncte de adunare si registru de apel
Anexa nr. 4 CERINTE MINIME aplicabile

Daca documentul de securitate si sanatate sectorului de foraj terestru

prevede acest lucru, trebuie specificate Pct. 4. Punctele de adunare si registrul de apel

punctele de adunare si trebuie tinut un

registru de apel si luate masurile necesare Daca documentul de securitate si sanatate

in acest sens. prevede acest lucru, trebuie sa fie specificate
punctele de adunare si trebuie sa fie tinut un
registru de apel si luate masurile necesare in
acest sens.

5. Mijloace de evacuare si salvare Compatibil Anexa nr. 4 CERINTE MINIME aplicabile

5.1. Lucratorii trebuie instruiti in actiuni
adecvate in caz de urgenta.

sectorului de foraj terestru
Pct. 5. Mijloacele de evacuare si salvare
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5.2. Echipamentele de salvare trebuie
plasate in locuri adecvate si accesibile,
gata de utilizare.

5.3. Daca evacuarea urmeaza un itinerar
dificil sau daca trece printr-o zona cu
atmosfera irespirabila sau care poate
deveni irespirabild, lucratorii trebuie sa
dispuna la postul lor de lucru de aparate de
autosalvare pentru folosirea imediata.

1) Lucratorii trebuie sa fie instruiti pentru a
intreprinde masurile si actiunile
corespunzatoare in caz de urgenta.

2) Echipamentele de salvare trebuie sa fie
plasate in locuri usor accesibile, gata de
utilizare.

3) Daca evacuarea urmeaza un itinerar dificil
sau daca trece printr-o zond cu atmosfera
irespirabild sau care poate deveni irespirabila,
lucratorii trebuie sa dispuna la postul lor de
lucru de aparate de autosalvare pentru folosire
imediata.

6. Exercitii de securitate in anexa nr. 4, punctul 6 la alineatul trei Compatibil Anexa nr. 4 CERINTE MINIME aplicabile
dupa cuvantul ,,lucratorii” se completeaza sectorului de foraj terestru

La toate locurile de munca ocupate in mod | cu cuvantul ,,desemnati”. Pct. 6. Exercitiile de securitate

obignuit de lucratori trebuie sa se

efectueze periodic exercitii de securitate. La toate locurile de munca trebuie sa se
efectueze, odata cu instruirile periodice,

Scopul principal al acestor exercitii este de exercitii de securitate.

a forma si verifica aptitudinile lucratorilor

desemnati sa utilizeze, s manipuleze sau Scopul principal al exercitiilor de securitate este

sd exploateze echipamentul de salvare in de a forma si de a verifica aptitudinile

caz de pericol, tinand seama de criteriile lucratorilor desemnati sa utilizeze, sa

stipulate in documentul de securitate si manipuleze sau sd exploateze echipamentul de

sdnatate aratat la punctul 1.1. salvare 1n caz de pericol, tinind seama de

Daca este necesar, lucratorii trebuie, de criteriile stipulate in documentul de securitate si

asemenea, sa exerseze folosirea, sanatate.

manipularea sau exploatarea corecta a

acestor echipamente. Daca este necesar, lucratorii trebuie, de
asemenea, sa exerseze folosirea, manipularea
sau exploatarea corecta a acestor echipamente.

7. Instalatii sanitare La Anexa nr. 1, punctul 14 subpunctul 1) Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE

7.1. Vestiare si dulapuri pentru
imbracaminte

7.1.1. Lucratorilor trebuie sa li se puna la
dispozitie vestiare corespunzatoare daca
acestia trebuie sa poarte echipament de
lucru special si dacd, din motive de

a) alineatul trei dupa cuvintele ,,Vestiarele
trebuie” se completeaza cu cuvintele ,,sa
fie de dimensiuni suficient de mari si”

b) alineatul patru cuvintele ,,la necesitate”
se substituie cu ’daca imprejurarile o

aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

Pct. 14 Instalatii sanitare

1) Vestiare si dulapuri pentru imbracaminte
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sdnatate sau de decentd, nu li se poate cere
sd se schimbe intr-un alt spatiu.

Vestiarele trebuie sa fie usor accesibile, sa
aiba o capacitate suficienta si sa fie
prevazute cu scaune.

7.1.2.Vestiarele trebuie sa fie de
dimensiuni suficient de mari si sa aiba
dotdrile care sd permita fiecarui lucrator sa
isi tind Incuiatd imbracamintea in timpul
lucrului.

Daca imprejurarile o justifica (de ex.
substante periculoase, umiditate,
murdarie), dulapurile pentru echipamentul
de lucru trebuie separate de cele pentru
imbracamintea personala.

Trebuie sa existe dotarile necesare pentru
ca fiecare lucrator sa isi poata pune la
uscat echipamentul de lucru.

7.1.3.Trebuie prevazute vestiare separate
sau o utilizare separata a vestiarelor de
catre barbati si femei.

7.1.4.Daca vestiarele nu sunt necesare, in
conformitate cu punctul 7.1.1, fiecare
lucrator trebuie sa poata dispune de un loc
pentru pastrarea imbracamintei.

7.2. Dusuri si chiuvete

7.2.1. Trebuie puse la dispozitia
lucratorilor dusuri suficiente si
corespunzatoare, tinand seama de tipul de
activitate sau din ratiuni de igiena.

justifica (de ex. substante periculoase,
umiditate, murdarie)”

Angajatorul trebuie sa puna la dispozitia
lucratorilor vestiare, In cazul cind acestia poarta
imbracadminte de lucru speciale, si daca, din
motive de sanatate sau de decenta, nu li se
poate cere sa se schimbe in alte incaperi.

Vestiarele trebuie sa fie usor accesibile, sa aiba
o capacitate suficienta si sa fie prevazute cu
dulapuri si scaune.

Vestiarele trebuie sa fie dotate astfel ca sa
permita fiecarui lucrator sa 1si {ina
imbracamintea incuiatd in timpul lucrului.

Dulapurile pentru imbracamintea de lucru
trebuie sa fie separate, la necesitate, de cele
pentru imbracamintea personala. Curatarea
imbracamintei speciale se va efectua nu mai rar
de cit o data la 7 zile. Spalarea si detoxicarea
echipamentului de protectie se efectucaza in
mod centralizat in spalatorii special amenajate
sau in baza contractelor incheiate cu companii
care presteaza asemenea Sservicii.

Trebuie sa existe dotari necesare pentru ca
fiecare lucrator sa poata sa 1si puna la uscat
imbracamintea de lucru.

Trebuie sa fie prevazute vestiare separate sau
trebuie sa fie prevazuta o utilizare separata a
vestiarelor pentru barbati si pentru femei.

Daca nu sint necesare vestiare, fiecare lucrator
trebuie sa poata dispune de un loc pentru
pastrarea imbracamintei.

2) Dusuri §i chiuvete
Trebuie puse la dispozitia lucratorilor dusuri si

lavoare suficiente si corespunzatoare, tinindu-se
seama de tipul de activitate sau, din ratiuni de
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Trebuie previzute sali de dusuri separate
sau utilizarea separata a dusurilor de catre
barbati si femei.

7.2.2. Salile de dusuri trebuie sa fie
suficient de incapatoare Incat sa permita
fiecarui lucrator sa isi faca toaleta fara sa
fie deranjat si in conditii adecvate de
igiena.

Dusurile trebuie prevazute cu apa curenta
rece si calda.

7.2.3. Daca, in conformitate cu punctul
7.2.1 primul paragraf, nu sunt necesare
dusuri, trebuie sa existe chiuvete adecvate
si suficiente, cu apa curenta rece si calda,
plasate in apropierea posturilor de lucru si
a vestiarelor.

Dacad este necesar, din motive de decenta,
trebuie prevazute chiuvete separate sau
utilizarea separati a chiuvetelor de catre
barbati si femei.

7.2.4. Daca incaperile cu dusuri sau
chiuvete sunt separate de vestiare, trebuie
sd existe o cale usoara de comunicare intre
ele.

7.3. Toalete si chiuvete

in apropierea posturilor de lucru trebuie
prevazute camere de repaus, vestiare si
camere cu dusuri sau chiuvete dotate cu
un numar suficient de toalete si chiuvete.
Trebuie prevazute toalete separate sau
utilizarea separata a toaletelor de catre
femei si barbati.

igiend, de numarul total de lucratori intr-un
schimb:
a) un dus pentru 15 persoane;

b) un lavoar pentru 10 persoane.

Trebuie sa fie prevazute sali de dusuri separate
sau trebuie sa fie prevazuta o utilizare separata
de catre barbati si femei.

Salile de dusuri trebuie sa fie suficient de
incdpatoare incit sa permita fiecarui lucrator sa
isi faca toaleta fara sa fie deranjat si in conditii
de igiena corespunzatoare.

Dusurile trebuie sa dispuna de apa curenta rece
si calda.

3) Toalete si chiuvete

in apropierea posturilor de lucru trebuie
prevazute camere de repaus, vestiare si sali de
dusuri, precum si chiuvete; trebuie sa existe un
numdr suficient de toalete si chiuvete.

Trebuie sa fie prevazute toalete separate sau
trebuie sa fie prevazuta utilizarea separata a

toaletelor de catre femei si barbati:

a) un WC cu chiuveta si un pisoar la 25 de
persoane, pentru barbati;

b) doud WC-uri cu chiuvete la 25 de persoane,
pentru femei.

]

8.Incaperi si echipamente de prim ajutor

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata
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8.1.Echipamentul de prim ajutor trebuie sa
fie adecvat tipului de activitate
desfasurata.

Trebuie sa existe una sau doud Incaperi de
prim ajutor.

In aceste camere trebuie afisate clar si
vizibil instructiuni de prim ajutor in caz de
accidente.

8.2.Incaperile de prim ajutor trebuie dotate
cu instalatii si echipamente de prim ajutor
indispensabile si trebuie sa fie usor
accesibile brancardierilor.

Ele trebuie semnalizate conform
reglementarilor nationale de aplicare a
Directivei 92/58/CEE.

8.3.De asemenea, echipamentul de prim
ajutor trebuie sa fie disponibil in toate
locurile de munca unde conditiile de
munca necesita acest lucru.

Acest echipament este semnalizat
corespunzator si este usor accesibil.

8.4.Un numar suficient de lucratori trebuie
sa fie instruit cu privire la utilizarea
echipamentului de prim ajutor prevazut.

sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

Pct. 12. Echipamente de prim ajutor

Echipamentele de prim ajutor trebuie sa existe
in permanenta oriunde impun conditiile de
munca §i trebuie sa fie corespunzatoare
activitatii respective.

Aceste echipamente trebuie s fie semnalizate
corespunzétor si usor accesibile.

in functie de importanta locurilor de munci, de
tipul de activitate care se desfasoara si de
frecventa accidentelor pe care le presupune,
trebuie sa fie prevazute una sau mai multe
incéperi de prim ajutor.

In aceste inciperi, instructiunile de prim ajutor
trebuie sa fie afisate in mod clar si vizibil.
Incdperile de prim ajutor trebuie dotate cu
instalatii si echipamente de prim ajutor necesare
si trebuie sa fie usor accesibile brancardierilor.

Acestea trebuie sa fie semnalizate n
conformitate cu Cerintele minime generale
privind semnalizarea de securitate si sanatate la
locul de munca, aprobate prin Hotérirea
Guvernului nr. 918/2013.

Toti lucratorii trebuie sé fie instruiti cu privire
la utilizarea echipamentului de prim ajutor din
dotare.

9.Cai de comunicatie

Daca vehiculele rutiere au acces la locurile
de muncd, trebuie stabilite regulile de
circulatie necesare.

Compeatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

Pct. 6. Cai de circulatie
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Trebuie sa fie posibil accesul fara pericol la
locul de munca si, in caz de urgenta, evacuarea
rapida si in siguranta a lucratorilor.

Ciile de circulatie, inclusiv scarile si scarile
fixe, cheiurile si rampele de Incarcare trebuie sa
fie calculate, dimensionate si plasate astfel Incit
pietonii sau vehiculele sa le poata utiliza
conform destinatiei lor in deplina securitate
pentru lucratorii aflati in vecinatate.

Ciile utilizate pentru traficul pietonal si/sau
traficul de marfuri trebuie sa fie dimensionate
in concordanta cu numarul de utilizatori
potentiali si cu tipul de intreprindere.

Daca pe ciile de circulatie sint utilizate
mijloace de transport, trebuie sa fie prevazuta o
distanta de securitate corespunzatoare pentru
pietoni.

Intre ciile de circulatie destinate vehiculelor si

porti, portaluri, pasaje pentru pietoni, coridoare
si scari trebuie sa existe o distanta de cel putin

1,5 m pentru a asigura securitatea pietonilor.

Traseul cdilor de circulatie si acces trebuie sa
fie semnalizat vizibil pentru a asigura protectia
lucratorilor.

Daca vehiculele sau utilajele intra la locurile de
muncd, trebuie sa fie stabilite reguli de
circulatie necesare.

Partea C, Cerinte speciale minime
aplicabile sectorului de foraj marin

1.0bservatie preliminara
1.1.Fara a aduce atingere articolului 3

alineatul (2), angajatorul care, in
conformitate cu legislatia si/sau practica

Anexa nr. 5 Punctul 1, subpunctul 1) se
completeaza cu litera d) cu urmaétorul
cuprins:

»d) sa dovedeascd faptul ca sistemul de
gestionare respecta prevederile Legii
securitatii si sdnatatii in munca nr. 186/2008

Compeatibil

Anexa nr. 5 CERINTE MINIME aplicabile
sectorului de foraj marin

Pct. 1. Observatii preliminare
1) Fara a aduce atingere pct.5, angajatorul care

raspunde de locul de munca la care se face
referire in prezenta anexa trebuie sa se asigure
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nationald, raspunde de locul de munca la
care se face referire in prezenta parte C,
trebuie sa se asigure ca documentul de
securitate si sdnatate arata cd au fost luate
toate masurile necesare pentru protectia
securitatii si sanatatii lucratorilor atat in
situatii normale, cat si 1n situatii critice.

In acest sens, documentul trebuie:

(a) sa identifice sursele de pericol
specifice locului de munca, inclusiv orice
activitate concomitentd care poate cauza
accidente ce pot avea consecinte grave
pentru securitatea si sandtatea lucratorilor
afectati;

(b)sa evalueze riscurile rezultand din
sursele speciale de pericol aratate la litera

(@);

(c)sd dovedeasca faptul ca au fost luate
masurile adecvate pentru evitarea
accidentelor vizate la litera (a), pentru
limitarea propagarii accidentelor si pentru
a permite o evacuare eficienta si controlata
a locului de munca in situatii de urgenta;
(d)sé dovedeasca faptul ca sistemul de
gestionare respecta dispozitiile Directivei
89/391/CEE si ale prezentei directive in
situatiile normale si critice.

1.2.Angajatorul trebuie sa respecte
procedurile si modalitatile prevazute in
documentul de securitate si sdnatate in
timpul planificarii si punerii in practica a
tuturor fazelor relevante reglementate de
prezenta directiva.

1.3.Diferitii angajatori care raspund de
diferitele locuri de munca trebuie sa

si ale prezentei Hotarari in situatii normale
si critice”

ca documentul de securitate si sanatate
dovedeste ca au fost luate toate masurile
prevazute de prezentele Cerinte minime pentru
protectia securitatii i sanatatii lucratorilor atat
in situatii normale, cat si 1n situatii critice.

In acest sens, documentul de securitate si
sdnatate trebuie:

a) sa identifice sursele de pericol specifice
locului de munca, inclusiv orice activitate
concomitenta care poate cauza accidente ce pot
avea consecinte grave pentru securitatea si
sanatatea lucratorilor;

b) sa evalueze riscurile rezultand din sursele
speciale de pericol stabilite la lit.a);

c) sa dovedeasca faptul ca au fost luate masurile
adecvate pentru evitarea accidentelor stabilite la
lit.a), pentru a limita propagarea accidentelor si
pentru a permite o evacuare eficienta si
controlata a locului de munca in situatii de
urgenta.

2) Angajatorul trebuie sa respecte procedurile si
modalitatile prevazute in documentul de
securitate si sanatate in timpul planificarii si
punerii in practica a tuturor fazelor relevante
reglementate de prezentele Cerinte minime.

3) Angajatorii care raspund de diferite locuri de
munca trebuie sa coopereze, daca este cazul, la
intocmirea documentelor de securitate si
sandtate si la luarea masurilor necesare pentru
asigurarea securitatii si sanatatii lucratorilor.
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coopereze, daca este cazul, la intocmirea
documentelor de securitate si sanatate si la
luarea masurilor necesare pentru
asigurarea securitatii si sanatatii
lucratorilor.

2.Detectarea si stingerea incendiilor

2.1.Trebuie luate masuri adecvate, definite
de documentul de securitate si sanatate
aratat la punctul 1.1, pentru prevenirea,
detectarea si stingerea incendiilor si pentru
prevenirea extinderii lor.

Daca este necesar, trebuie prevazute
dispozitive de oprire a focului pentru a
izola zonele cu risc de incendiu.

2.2.Trebuie prevazute sisteme adecvate de
detectare a focului si de protectie, precum
si sisteme de stingere a incendiilor si
alarme, la toate locurile de munca, in
conformitate cu riscurile definite in
documentul de securitate si sanatate aratat
la punctul 1.1.

Aceste sisteme pot include, dar nu se
limiteaza la:

- sisteme de detectare a incendiilor;

- sisteme de alarma in caz de incendiu;
- conducte de apa pentru stingerea
incendiilor;

- hidranti si furtune;

- sisteme cu jet de apd si monitoare de
apa;

- aspersoare automate;

- sisteme pentru stingerea flacarilor de
gaz;

- sisteme pentru stingere cu spuma;

- stingatoare portabile;

Compatibil

Anexa nr. 5 CERINTE MINIME aplicabile
sectorului de foraj marin
Pct. 2. Detectarea si stingerea incendiilor

1) Trebuie sa fie luate masuri adecvate, indicate
in documentele de securitate si sandtate, pentru
prevenirea, detectarea si stingerea incendiilor si
pentru prevenirea extinderii lor.

Daca este necesar, trebuie sa fie prevazute
dispozitive de oprire a focului pentru a izola
zonele cu risc de incendiu.

2) Trebuie sa fie prevazute sisteme de detectare
a focului si de protectie, precum si sisteme de
stingere a incendiilor si alarme la toate locurile
de munci, in conformitate cu riscurile indicate
in documentele de securitate si sanétate.
Aceste sisteme pot include, dar nu se limiteaza
la:

a) sisteme de detectare a incendiilor;

b) sisteme de alarma in caz de incendiu;

¢) conducte de apa pentru stingerea incendiilor;
d) hidranti si furtunuri;

e) sisteme cu jet de apa si monitoare de apa;

f) aspersoare automate;

g) sisteme pentru stingerea flacarilor de gaz;

h) sisteme pentru stingere cu spuma,

1) stingétoare portabile;

j) echipament pentru pompieri.

3) Dispozitivele neautomate de stingere a
incendiilor trebuie sa fie usor accesibile, usor
de manipulat si protejate impotriva deteriorarii.
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- echipament pentru pompieri.

2.3.Dispozitivele neautomate de stingere a
incendiilor trebuie sa fie usor accesibile,
usor de manipulat si, daca este necesar,
trebuie sa fie protejate impotriva
deteriorarii.

2.4.La locul de munca trebuie tinut un
plan de protectie contra incendiilor, care
sa precizeze masurile ce trebuie luate
pentru prevenirea, detectarea si stingerea
incendiilor.

2.5.Sistemele de urgenta trebuie izolate si
protejate impotriva accidentelor, astfel
incat functiile lor sa rimana operationale
in caz de urgenta.

Daca este cazul, aceste sisteme trebuie
dublate.

2.6.Echipamentele trebuie semnalizate
conform reglementérilor nationale de
aplicare a Directivei 92/58/CEE.

Aceste semnalizari trebuie amplasate in
puncte adecvate si trebuie sa fie durabile.

4) La locul de munca trebuie sa se tind un plan
de protectie contra incendiilor, care sa
stabileascd masurile ce trebuie luate pentru
prevenirea, detectarea si stingerea incendiilor.

5) Sistemele de urgenta trebuie sa fie izolate si
protejate impotriva accidentelor, astfel incat
functiile lor sa ramana operationale in caz de
urgenta.

La locurile de munca cu grad de risc inalt,
aceste sisteme trebuie sa fie dublate.

6) Echipamentele trebuie si fie semnalizate in
conformitate cu anexa nr. 4 la Hotararea
Guvernului nr. 918/2013 privind cerintele
minime pentru semnalizarea de securitate si
sanatate la locul de munca.

Aceste semnalizari trebuie sa fie amplasate in
puncte usor accesibile si trebuie sa fie durabile.

3.Control la distanta in caz de urgenta

3.1.Daca documentul de securitate si
sanatate aratat la punctul 1.1 prevede acest
lucru, trebuie stabilit un sistem de control
la distanta.

Acest sistem trebuie sa dispuna de statii de
control situate in locuri adecvate si care sa
poata fi utilizate in caz de urgenta avand,
daca este necesar, statii de control in
puncte de adunare sigure si in statii de
evacuare.

Compatibil

Anexa nr. 5 CERINTE MINIME aplicabile
sectorului de foraj marin
Pct. 3. Controlul la distanta in caz de urgenta

1) Daca documentul de securitate si sanatate
prevede acest lucru, trebuie sa fie stabilit un
sistem de control la distanta.

Acest sistem trebuie sa dispuna de statii de
control situate 1n locuri usor accesibile si care
sa poata fi utilizate in caz de urgenta, avand,
daca este necesar, statii de control in puncte de
adunare sigure si 1n statii de evacuare.
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3.2.Echipamentele de control la distanta,
aratate la punctul 3.1, trebuie sa includa
cel putin sisteme de ventilatie, dispozitive
de oprire urgentd a echipamentelor care
pot provoca aprinderi, un sistem de
prevenire a scurgerii lichidelor si gazelor
inflamabile, sisteme de protectie contra
incendiilor si de control al puturilor.

2) Echipamentele de control la distanta trebuie
sd includa cel putin sisteme de ventilatie,
dispozitive de oprire urgenta a echipamentelor
care pot provoca aprinderi, un sistem de
prevenire a scurgerii lichidelor si gazelor
inflamabile, sisteme de protectie contra
incendiilor si de control al puturilor.

4.Mijloace de comunicare 1n situatii
normale si in situatii de urgenta

4.1.Dacd documentul de securitate si
sdnatate aratat la punctul 1.1 prevede acest
lucru, fiecare loc de munca ocupat de
lucratori trebuie sa dispuna de:

- un sistem acustic si optic capabil sa
transmitd alarma in caz de nevoie, in
oricare post de lucru ocupat de lucratori;
- un sistem acustic capabil sa fie auzit
distinct in toate partile instalatiei unde
lucratorii sunt prezenti frecvent;

- un sistem capabil sd mentina
comunicarea cu serviciile de securitate de
pe uscat.

4.2.Aceste sisteme trebuie sd ramana
operationale 1n situatie de urgenta.

Sistemul acustic trebuie sa fie completat
de sisteme de comunicatie care sa fie
independente de o instalatie electrica care
nu prezinta siguranta.

4.3.Dispozitivele de declansare a alarmei
trebuie plasate in locuri adecvate.

4.4.Daca lucratorii sunt prezenti in locuri
de munca care nu sunt ocupate in mod

Compatibil

Anexa nr. 5 CERINTE MINIME aplicabile
sectorului de foraj marin

Pct. 4. Mijloacele de comunicare In situatii
normale si n situatii de urgenta

1) Daca documentul de securitate si sanatate
prevede acest lucru, fiecare loc de munca
trebuie s dispuna de:

a) un sistem acustic si optic capabil sa
transmita, in caz de nevoie, alarma la oricare
post de lucru;

b) un sistem acustic capabil sa fie auzit distinct
in toate partile instalatiei;

¢) un sistem capabil sd mentind comunicarea cu
serviciile de securitate de pe uscat.

2) Aceste sisteme trebuie sa ramana
operationale in situatie de urgenta.

Sistemul acustic trebuie sa fie completat de
sisteme de comunicatie care sa fie independente
de o instalatie electrica ce nu prezinta siguranta.

3) Dispozitivele de declansare a alarmei trebuie
sa fie plasate In locuri usor accesibile.

4) Daca lucratorii sunt prezenti in locuri de
munca care nu sunt ocupate in mod obisnuit,
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obisnuit, trebuie pus la dispozitia lor un
sistem de comunicatii adecvat

trebuie sa li se puna la dispozitie un sistem de
comunicatii.

5.Puncte sigure de adunare si registru de
apel

5.1.Trebuie luate masurile adecvate pentru
protejarea punctelor de evacuare si
punctelor sigure de adunare, impotriva
caldurii, fumului si, in méasura

explozii si pentru a se asigura ca
drumurile de iesire spre si dinspre
punctele de evacuare si punctele sigure de
adunare raman accesibile.

Aceste masuri trebuie sa ofere protectie
lucratorilor o perioada suficienta pentru a
permite, in caz de nevoie, organizarea si
executarea fara risc a operatiunii de
evacuare si salvare.

5.2. Daca documentul de securitate si
sdnatate ardtat la punctul 1.1 prevede acest
lucru, unul din locurile protejate
mentionate la punctul 5.1 trebuie sa fie
dotat cu instalatii adecvate pentru a
permite comanda de la distanta a
echipamentelor mentionate la punctul 3
din partea C si pentru a comunica cu
uscatul si cu serviciile de salvare.

5.3.Punctele sigure de salvare si punctele
de evacuare trebuie sa fie usor accesibile
din zonele de locuit si de munca.

5.4.La fiecare punct sigur de adunare este
obligatoriu sa se tina la zi si sa se afiseze o
lista cu numele lucratorilor repartizati la
punctul respectiv de adunare.

Anexa nr. 5, punctul 5, subpunctul 5)
cuvantul ,,Jucratorilor” se substituie cu
cuvantul ,,persoanelor”.

Compatibil

Anexa nr. 5 CERINTE MINIME aplicabile
sectorului de foraj marin

Pct. 5. Punctele sigure de adunare si registrul de
apel

1) Trebuie sa fie luate masuri pentru protejarea
punctelor de evacuare si punctelor sigure de
adunare impotriva caldurii, fumului, impotriva
efectelor unei explozii §i pentru asigurarea
punctele de evacuare si punctele sigure de
adunare.

Aceste masuri trebuie sa ofere protectie
lucratorilor o perioada suficientd pentru a
permite, in caz de necesitate, organizarea si
executarea fara risc a operatiunii de evacuare si
salvare.

2) Daca documentul de securitate si sanatate
prevede acest lucru, unul dintre locurile
protejate mentionate la subpct. 1) trebuie sa fie
dotat cu instalatii pentru a permite comanda de
la distanta a echipamentelor mentionate la pct.3
din prezenta anexa si pentru a comunica cu
uscatul si cu serviciile de salvare.

3) Punctele sigure de salvare si punctele de
evacuare trebuie sa fie usor accesibile din
zonele de locuit si de munca.

4) La fiecare punct sigur de adunare este
obligatoriu sa se tind la zi si sa se afiseze o lista
cu numele lucratorilor repartizati la punctul
respectiv de adunare.
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5.5.0 lista a persoanelor cu raspundere
speciala 1n caz de alerta trebuie Intocmita
si afisatd in puncte corespunzatoare la
locul de munca.

Numele lor trebuie sé figureze in
instructiunile scrise ardtate la punctul 3.6
partea A.

5) O lista a lucratorilor cu raspundere speciala
in caz de alerta trebuie Intocmita si afisata la
locul de munca.

Numele lor trebuie s figureze in instructiunile
scrise reglementate la pct.1 subpct. 6) din anexa
nr.l.

6.Mijloace de evacuare si salvare

6.1.Lucratorii trebuie instruiti cu privire la
masurile adecvate ce trebuie luate in caz
de urgenta.

Pe linga exercitiul general de salvare,
lucratorii trebuie sa primeasca instructia
specifica locului de munca, indicata in
documentul de securitate si sanatate aratat
la punctul 1.1.

6.2.Lucratorii trebuie sd urmeze un
antrenament corespunzator in tehnici de
salvare, tindnd cont de criteriile stabilite in
documentul de securitate si sanatate aratat
la punctul 1.1.

6.3.Fiecare loc de munca trebuie prevazut
cu un numar suficient de mijloace de
salvare care sa permita, in caz de urgenta,
evacuarea directa pe mare.

6.4.Trebuie stabilit un plan de salvare pe
mare si de evacuare a locurilor de munca.

Planul, care trebuie s se bazeze pe
documentul de securitate si sanatate aratat
la punctul 1.1, trebuie sa prevada
utilizarea de ambarcatiuni de salvare si
elicoptere si sd contina criterii privitoare la

Compatibil

Anexa nr. 5 CERINTE MINIME aplicabile
sectorului de foraj marin
Pct. 6. Mijloacele de evacuare si salvare

1) Lucratorii trebuie sa fie instruiti pentru a
intreprinde masurile si actiunile
corespunzatoare in caz de urgenta.

Pe langa exercitiul general de salvare, lucratorii
trebuie sd primeasca instructiunea specifica
locului de munca, indicata in documentul de
securitate si sdnatate.

2) Lucratorii trebuie sd urmeze un exercitiu
corespunzator in tehnici de salvare, tinand cont
de criteriile stabilite in documentul de securitate
si sanatate.

3) Fiecare loc de munca trebuie si fie prevazut
cu un numar suficient de mijloace de salvare
care sa permitd, in caz de urgenta, evacuarea
directd pe mare.

4) Trebuie sa fie stabilit un plan de salvare pe
mare si de evacuare a locurilor de munca.
Planul, care urmeaza sa se bazeze pe
documentul de securitate si sdnatate, trebuie sa
prevada utilizarea de ambarcatiuni de salvare si
elicoptere si sa contina criterii referitoare la
capacitatea si viteza de reactie a vaselor si
elicopterelor de salvare.

48




capacitatea si viteza de reactie a vaselor si
elicopterelor de salvare.

Viteza de reactie necesara fiecarei
instalatii trebuie sa fie consemnata in
documentul de securitate si sanatate.
Vasele de salvare trebuie sa fie proiectate
si echipate pentru a satisface cerintele de
evacuare si salvare.

6.5.Cerintele minime pentru fiecare
ambarcatiune (barcd), pluta, colac, vesta
de salvare:

-trebuie sa fie adaptate si dotate pentru a
asigura supravietuirea un timp suficient;
-trebuie sa fie in numar suficient pentru
toti lucratorii care pot fi prezenti;
-trebuie sa fie adecvate locului de munca;
-trebuie sa fie din materiale fiabile,
avandu-se in vedere functia lor de a salva
vieti si circumstantele in care pot fi
utilizate si depozitate gata pentru a fi
folosite;

-trebuie sa aiba o culoare care sa le faca
vizibile la folosire si sa fie dotate cu
echipamente care sa-i permita
utilizatorului s atraga atentia salvatorilor.
6.6.Echipamentul de salvare adecvat
trebuie sa fie gata oricand pentru a fi
folosit.

Viteza de reactie necesara fiecarei instalatii
trebuie sd fie consemnatd in documentul de
securitate si sdnatate.

Vasele de salvare trebuie sa fie proiectate si
echipate pentru a satisface cerintele de evacuare
si salvare.

5) Toate ambarcatiunile (barcile), plutele,
colacii, vestele de salvare trebuie s intruneasca
urmadtoarele cerinte:

a) sa fie adaptate si dotate pentru a asigura
supravietuirea un timp suficient;

b) sa fie in numar suficient pentru toti lucratorii
care pot fi prezenti;

¢) sa fie adecvate locului de munca;

d) sa fie din materiale fiabile, ludndu-se in
considerare functia lor de a salva vieti si
circumstantele in care pot fi utilizate si
depozitate gata pentru a fi folosite;

¢) sa aiba o culoare care si le faca vizibile la
folosire si sa fie dotate cu echipamente care sa-i
permita utilizatorului sa atraga atentia
salvatorilor.

6) Echipamentul de salvare adecvat trebuie sa
fie gata oricand pentru a fi folosit.

7.Exercitii de securitate

La locurile de munca in care lucratorii
sunt de obicei prezenti, trebuie organizate
periodic exercitii de salvare in cadrul
carora:

Compeatibil

Anexa nr. 5 CERINTE MINIME aplicabile
sectorului de foraj marin
Pct. 7. Exercitiile de securitate

La locurile de munca trebuie sa se organizeze
periodic exercitii de salvare, in cadrul cérora:
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-toti lucratorii, Insarcinati cu misiuni
precise in caz de pericol necesitind
utilizarea, intretinerea si functionarea
echipamentelor de salvare, trebuie instruiti
si trebuie verificata aptitudinea lor de a
executa sarcinile, conform criteriilor
stabilite in documentul de securitate si
sanatate ardtat la punctul 1.1.

Daca este cazul, lucratorii trebuie antrenati
in folosirea si manuirea echipamentelor;

-toate echipamentele de salvare folosite in
timpul exercitiilor trebuie examinate,
curatate si, dupa caz, reincércate sau puse
la locul lor;

-functionarea ambarcatiunilor de salvare
trebuie verificata.

1) lucrétorii, investiti cu sarcini exacte in caz de
pericol necesitand utilizarea, intretinerea si
functionarea echipamentelor de salvare, trebuie
sa fie instruiti si trebuie sé fie verificatd
aptitudinea lor de a executa sarcinile conform
criteriilor stabilite in documentul de securitate
si sanatate;

2) lucratorii trebuie sa fie antrenati in folosirea
si manuirea echipamentelor;

3) dupai finalizare, toate echipamentele de
salvare folosite in timpul exercitiilor trebuie sa
fie examinate, curatate si, dupa caz, reincarcate
si puse la locul lor si verificata functionarea
ambarcatiunilor de salvare

8.Echipamente sanitare

8.1.Vestiare si dulapuri pentru
imbracaminte

8.1.1.Daca lucrétorii trebuie sa poarte
imbracaminte de lucru speciala si daca din
motive de sanatate si decentd nu li se
poate cere sa se schimbe in alte camere,
acestia trebuie sa aiba la dispozitie
vestiare corespunzatoare.

Vestiarele trebuie sa fie usor accesibile, sa
aiba o capacitate suficienta si sa fie dotate
cu scaune.

8.1.2|Vestiarele trebuie sa fie suficient de
mari si sd posede echipamente care sa
permita fiecarui lucrator sa isi tina incuiata
imbracamintea in timpul lucrului.

La Anexa nr. 1, punctul 14 subpunctul 1)
a) alineatul trei dupa cuvintele ,,Vestiarele
trebuie” se completeaza cu cuvintele ,,sa
fie de dimensiuni suficient de mari $i”

b) alineatul patru cuvintele ,,la necesitate”
se substituie cu ”daca imprejurarile o
justifica (de ex. substante periculoase,
umiditate, murdarie)”

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

Pct. 14 Instalatii sanitare

1) Vestiare si dulapuri pentru imbrdcaminte

Angajatorul trebuie sa puna la dispozitia
lucratorilor vestiare, in cazul cind acestia poarta
imbracaminte de lucru speciale, si daca, din
motive de sanatate sau de decentd, nu li se
poate cere sa se schimbe 1n alte incaperi.

Vestiarele trebuie sa fie usor accesibile, sa aiba
o capacitate suficienta si sa fie prevazute cu
dulapuri si scaune.

Vestiarele trebuie sa fie dotate astfel ca sa
permita fiecarui lucrator sa 1si {ina
imbracamintea incuiata in timpul lucrului.
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In functie de imprejuriri (de ex. substante
periculoase, umiditate, murdarie),
dulapurile pentru echipamentul de lucru
trebuie sa fie separate de cele pentru
imbracamintea personala.

Trebuie luate masuri pentru uscarea
echipamentului de lucru ud.

8.1.3. Trebuie prevazute vestiare separate
sau utilizarea separata a vestiarelor de
catre barbati si femei.

8.1.4.Daca nu sunt necesare vestiare in
sensul punctului 8.1.1., fiecare lucrator
trebuie s poata dispune de un loc pentru
a-si pastra imbracamintea.

8.2.Dusuri si chiuvete

Daca este necesar, pe langa echipamentele
prevazute in locurile de cazare, trebuie
puse la dispozitia lucratorilor dusuri si
chiuvete adecvate, situate in apropierea
locurilor de munca.

8.3.Toalete si chiuvete

Daca este necesar, pe langa echipamentele
prevazute in locurile de cazare, trebuie
puse la dispozitia lucratorilor toalete si
chiuvete adecvate, situate Tn apropierea
locurilor de munca.

Trebuie prevazute toalete separate sau
utilizarea separata a toaletelor de cétre
femei si barbati.

Dulapurile pentru imbracamintea de lucru
trebuie sa fie separate, la necesitate, de cele
pentru imbracamintea personala. Curatarea
imbracamintei speciale se va efectua nu mai rar
de cit o data la 7 zile. Spalarea si detoxicarea
echipamentului de protectie se efectueaza in
mod centralizat in spalatorii special amenajate
sau In baza contractelor Incheiate cu companii
care presteaza asemenea Servicii.

Trebuie sa existe dotari necesare pentru ca
fiecare lucrator sa poata sa 1si puna la uscat
imbracamintea de lucru.

Trebuie sa fie prevazute vestiare separate sau
trebuie sa fie prevazuta o utilizare separatd a
vestiarelor pentru barbati si pentru femei.

Daca nu sint necesare vestiare, fiecare lucrator
trebuie sd poata dispune de un loc pentru
pastrarea imbracamintei.

2) Dusuri §i chiuvete

Trebuie puse la dispozitia lucratorilor dusuri si
lavoare suficiente si corespunzatoare, tinindu-se
seama de tipul de activitate sau, din ratiuni de
igiend, de numarul total de lucratori intr-un
schimb:

a) un dus pentru 15 persoane;

b) un lavoar pentru 10 persoane.

Trebuie sa fie prevazute sili de dusuri separate
sau trebuie sa fie prevazuta o utilizare separata
de catre barbati si femei.

Salile de dusuri trebuie sa fie suficient de
incédpatoare incit sa permita fiecarui lucrator sa
isi facd toaleta fara sa fie deranjat si in conditii
de igiena corespunzatoare.
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Dusurile trebuie sa dispund de apa curenta rece
si calda.

3) Toalete si chiuvete

in apropierea posturilor de lucru trebuie
prevazute camere de repaus, vestiare si sdli de
dusuri, precum si chiuvete; trebuie sd existe un
numdr suficient de toalete si chiuvete.

Trebuie sa fie prevazute toalete separate sau
trebuie sa fie prevazuta utilizarea separata a

toaletelor de catre femei si barbati:

a) un WC cu chiuveta si un pisoar la 25 de
persoane, pentru barbati;

b) doud WC-uri cu chiuvete la 25 de persoane,
pentru femei.

[.]

9.Incaperi si echipament de prim ajutor

9.1.Trebuie prevazute una sau mai multe
incdperi destinate acordarii primului
ajutor, in functie de dimensiunea

instalatiei si de tipul activitatii desfasurate.

9.2.Incaperile destinate acordarii primului
ajutor trebuie dotate cu echipamente,
instalatii, medicamente adecvate si cu un
numar suficient de lucratori instruiti, in
functie de imprejurari, care sa acorde
primul ajutor sau, cand este cazul, sa
acorde tratament sub indrumarea unui
medic (care poate sa fie sau sd nu fie de
fata).

Incaperile trebuie semnalizate conform
reglementarilor nationale de aplicare a
Directivei 92/58/CEE.

2.3.6. Punctul 12 alineatul 5 se expune in
urmaétoarea redactie:

Jinciperile de prim ajutor trebuie
dotate cu instalatii si echipamente de prim
ajutor necesare, medicamente adecvate si
cu un numar suficient de lucratori instruiti,
in functie de Tmprejurdri, care sd acorde
primul ajutor sau, cand este cazul, sa acorde
tratament sub Indrumarea unui medic (care
poate sa fie sau sa nu fie de fatd) si trebuie
sa fie usor accesibile brancardierilor.”

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

Pct. 12. Echipamente de prim ajutor

Echipamentele de prim ajutor trebuie sa existe
in permanenta oriunde impun conditiile de
munca si trebuie sa fie corespunzatoare
activitatii respective.

Aceste echipamente trebuie sa fie semnalizate
corespunzator §i usor accesibile.

in functie de importanta locurilor de munci, de
tipul de activitate care se desfasoara si de
frecventa accidentelor pe care le presupune,
trebuie sa fie prevazute una sau mai multe
incéperi de prim ajutor.
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9.3.In plus, echipamentul de prim ajutor
trebuie sa fie disponibil in toate locurile
unde conditiile de munca necesita acest
lucru.

Acest echipament trebuie sa fie usor
accesibil si semnalizat In mod
corespunzator.

in aceste incaperi, instructiunile de prim ajutor
trebuie sa fie afigate in mod clar si vizibil.
Incaperile de prim ajutor trebuie dotate cu
instalatii si echipamente de prim ajutor necesare
si trebuie sa fie usor accesibile brancardierilor.

Acestea trebuie sa fie semnalizate in
conformitate cu Cerintele minime generale
privind semnalizarea de securitate si sanatate la
locul de munca, aprobate prin Hotarirea
Guvernului nr. 918/2013.

Toti lucratorii trebuie sa fie instruiti cu privire
la utilizarea echipamentului de prim ajutor din
dotare.

10.Loc de cazare

10.1.Daca natura, importanta si durata
operatiilor fac necesar acest lucru,
angajatorul trebuie sa puna la dispozitia
lucratorilor un loc de cazare care trebuie
sa fie:

-protejat adecvat impotriva efectelor unei
explozii, precum si impotriva infiltrarii de
fum si gaz, impotriva declansarii si
propagarii unui incendiu, In conformitate
cu documentul de securitate si sanatate
aratat la punctul 1.1;

-echipat adecvat cu ventilatie, Incalzire si
iluminat;

-prevazut la fiecare nivel cu cel putin doua
iesiri independente ducand spre cdi de
urgenta;

-protejat impotriva zgomotului,
mirosurilor, fumului provenite din alte
zone, care pot fi periculoase pentru
sanatate, precum si Impotriva
intemperiilor;

-separat de orice post de lucru si situat
departe de zonele periculoase.

Compatibil

Anexa nr. 5 CERINTE MINIME aplicabile
sectorului de foraj marin
Pct. 8. Locul de cazare

1) Daca natura, importanta si durata operatiilor
fac necesar acest lucru, angajatorul trebuie sa
puna la dispozitia lucratorilor un loc de cazare,
care sa fie:

a) protejat adecvat impotriva efectelor unei
explozii, precum si Impotriva infiltrarii de fum
si gaz, Impotriva declansarii si propagarii unui
incendiu, in conformitate cu documentul de
securitate §i sanatate;

b) echipat adecvat cu ventilatie, incalzire si
iluminat;

¢) prevazut la fiecare nivel cu cel putin doua
iesiri independente ducand spre cdi de urgenta,

d) protejat impotriva zgomotului, mirosurilor,
fumului provenite din alte zone, care pot fi
periculoase pentru sanatate, precum si
impotriva intemperiilor;
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10.2.Aceste locuri de cazare trebuie sa
contind suficiente paturi sau locuri in
paturi supraetajate pentru numarul de
persoane preconizat sa doarma.

Orice Incapere destinata dormitului trebuie
sd contind un spatiu adecvat pentru
pastrarea Imbracamintii ocupantilor.
Trebuie asigurate dormitoare separate
pentru barbati si femei.

10.3.Aceste locuri de cazare trebuie sa
includa un numar suficient de dusuri si de
chiuvete cu apa curenta calda si rece.

Trebuie prevazute incaperi de dus separate
sau folosirea separata a incéperilor de dus
de catre femei si barbati.

Incaperile de dus trebuie s fie suficient de
spatioase pentru a permite fiecarui lucrator
sa isi faca toaleta nederanjat si in conditii
igienice.

10.4.Locul de cazare trebuie prevazut cu
un numar suficient de toalete si chiuvete.

Trebuie prevazute toalete separate sau
utilizarea separata a toaletelor de catre
barbati si femei.

10.5.Locurile de cazare si instalatiile lor
trebuie mentinute la un nivel adecvat de
igiena.

e) separat de orice post de lucru si situat departe
de zonele periculoase.

2) Aceste locuri de cazare trebuie s contina
suficiente paturi sau locuri in paturi supraetajate
pentru numarul de persoane preconizat sa
doarma.

Orice incédpere destinatd dormitului trebuie sa
contind un spatiu adecvat pentru pastrarea
imbracamintei lucratorilor.

Trebuie sa fie asigurate dormitoare separate
pentru barbati si femei.

3) Aceste locuri de cazare trebuie sa includa un
numar suficient de dusuri si de chiuvete cu apa
curenta calda si rece.

4) Trebuie sa fie prevazute incaperi de dus
separate sau folosirea separata a incaperilor de
dus de catre femei si barbati.

5) Incaperile de dus trebuie si fie suficient de
spatioase pentru a permite fiecarui lucrator sa
isi facd toaleta nederanjat si In conditii igienice.

6) Locul de cazare trebuie sa fie prevazut cu un
numar suficient de toalete si chiuvete.

Trebuie sa fie prevazute toalete separate sau
utilizarea separata a toaletelor de catre barbati si
femei.

7) La locurile de cazare si instalatiile lor trebuie
sd se mentind igiena.

11.Functionarea elicopterelor

11.1.Dimensiunile si amplasarea puntilor
pentru elicoptere prevazute la locurile de
munca trebuie sa garanteze o accesibilitate
optima astfel ca cel mai mare elicopter sa

Anexa 5

2.7.3. Punctul 9, subpunctul 3) dupa
cuvantul ,,prezente” se completeaza cu
cuvintele ,,un numar suficient de”.

Compeatibil

Anexa nr. 5 CERINTE MINIME aplicabile
sectorului de foraj marin
Pct. 9. Functionarea elicopterelor

1) Dimensiunile si amplasarea heliporturilor
prevazute la locurile de munca trebuie sa
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poata folosi puntea in cele mai severe
conditii.

Puntea pentru elicoptere trebuie sa fie
proiectata si construitd in mod
corespunzator.

11.2.In vecinatatea imediata a zonei de
aterizare trebuie sa fie pregatit si depozitat
echipamentul necesar de folosire in caz de
accident de elicopter.

11.3.In cazul instalatiilor unde locuiesc
lucratorii, pe heliport, in timpul
manevrelor elicopterelor, trebuie sa fie
prezent un numar suficient de persoane
instruite pentru interventii de urgenta.

garanteze o accesibilitate optima, astfel ca cel
mai mare elicopter sa poata folosi heliportul in
cele mai severe conditii.

Heliportul trebuie sa fie proiectat i construit in
conformitate cu cerintele actelor normative in
domeniul aviatiei civile.

2) in vecinatatea imediata a zonei de aterizare
trebuie sa fie pregatit si depozitat echipamentul
necesar de folosire in caz de accident de
elicopter.

3) In cazul instalatiilor unde locuiesc lucritorii,
pe heliport, in timpul manevrelor elicopterelor,
trebuie sa fie prezente persoane instruite pentru
interventii de urgenta.

12.Amplasarea instalatiilor pe mare —
Securitate si stabilitate

12.1.Trebuie luate toate masurile necesare
pentru a asigura securitatea si sanatatea
lucratorilor 1n industria extractiva prin
foraj, in cazul amplasarii instalatiilor de
foraj pe mare.

12.2.Activitatile de pregatire a amplasarii
instalatiilor pe mare trebuie executate
astfel Incat sa asigure securitatea si
stabilitatea lor.

12.3.Echipamentele si procedurile folosite
la activitatile aratate la punctul 12.1.
trebuie sa aiba capacitatea de a reduce
orice risc pentru lucrétorii din industria
extractiva prin forare, tinand cont de
conditiile normale si cele critice.

Compatibil

Anexa nr. 5 CERINTE MINIME aplicabile
sectorului de foraj marin

Pct. 10. Amplasarea instalatiilor pe mare —
securitate si stabilitate

1) Trebuie sa fie luate toate masurile necesare
pentru a asigura securitatea si sanatatea
lucratorilor 1n industria extractiva prin foraj, in
cazul amplasarii instalatiilor de foraj pe mare.

2) Activitatile de pregatire a amplasarii
instalatiilor pe mare trebuie sa fie executate
astfel Incat sa asigure securitatea si stabilitatea
lor.

3) Echipamentele si procedurile folosite la
activitatile stabilite la subpct.1) trebuie sa aiba
capacitatea de a reduce orice risc pentru
lucratorii din industria extractiva prin forare,
tinand cont de conditiile normale si cele critice.
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TABEL DE CONCORDANTA

1 Titlul actului UE, inclusiv cea mai recenti modificare, nr. CELEX

Directiva 92/104/CEE a Consiliului din 3 decembrie 1992 privind cerintele minime pentru imbunatatirea securitatii si protectiei sanatatii lucratorilor din industria extractiva
de suprafatd si In subteran [a doudsprezecea directiva speciala in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE], publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene L 404, 31.12.1992, CELEX: 3199210104, astfel cum a fost modificatd ultima data prin Directiva 2007/30/EC a Parlamentului European si al Consiliului din 20
iunie 2007

2 Titlul proiectului de act normativ national
Proiectul Hotararii Guvernului Pentru modificarea unor hotarari ale Guvernului in domeniul securitatii si sanatatii in munca pentru manipularea manuala a Incarcaturilor,
in industria extractiva, in medii explozive, pe santiere temporare si mobile, pentru lucru la monitor si pentru semnalizarea de securitate si sdndtate in munca

(se modifica Hotardrea Guvernului nr. 151/2019 privind aprobarea Cerintelor minime de securitate i sandtate in muncd in industria extractiva prin lucrari miniere de
suprafata sau subterane si in industria extractiva de foraj)

3 Gradul general de compatibilitate: compatibil

4 | Autoritatea/persoana responsabila
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, Directia politici in domeniul raporturi de munca si dialog social

5 Data intocmirii/actualizarii: 06.05.2026

Actul Uniunii Europene Proiectul de act normativ national Gradul de compatibilitate Observatii
6 7 8 9
SECTIUNEA I CERINTE MINIME de securitate si Compatibil CERINTE MINIME de securitate si sinatate
DISPOZITII GENERALE sinitate in munci in industria in munci in industria extractiva prin lucrari
Articolul 1 extractiva prin lucrari miniere de miniere de suprafati sau subterane si in
Obiectul suprafata sau subterane si in industria industria extractiva de foraj aprobate prin
extractiva de foraj aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 151/2009
(1)  Prezenta directivd, care este a | Hotidrirea Guvernului nr. 151/2009 Capitolul I, DISPOZITII GENERALEI.
doudsprezecea directiva speciald in sensul | 1. Capitolul I, Sectiunea 1, Punctul 1 se Sectiunea 1, Domeniul de aplicare
articolului 16 alineatul (1) din Directiva | completeazi cu o propozitie cu 1. Prezentele Cerinte minime stabilesc normele
89/391/CEE, stabileste cerintele minime de | yrmitorul cuprins: privind securitatea si sinitatea in munca in
protectie in domeniul sanatatii si securitatii | »preyederile Legii securititii si sanatatii industria extractiva prin lucrri miniere de
lucréto'rllor din rarrvlurllle . industriei | 4n munci nr. 186/2008 se aplici in suprafatd sau subterane si in industria extractiva
extractive de suprafatd si in subteran | jptregime domeniilor date, firi a aduce de foraj, definite la pet.3.
definite la articolul 2 litera (a). atingere prevederilor specifice cuprinse
(2). Iiritveiderllq DerCthel.89/:.39l/C].5lE S¢ | in prezenta hotirare. ” Legea securitatii si sanatéitii in munca
aplica in intregime domeniului mentionat Y O . ..
la alineatul (1), fard a aduce atingere 186/2008 transpune prevederile Directivei
prevederilor mai restrictive sau speciale 89/391/CEE
continute in prezenta directiva.



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01992L0104-20070627

Art. 2 din Legea 186/2008 stabileste principiile
generale privind prevenirea riscurilor
profesionale, protectia lucratorilor la locul de
munca, eliminarea factorilor de risc si de
accidentare, informarea, consultarea,
participarea echilibratd, instruirea lucratorilor si
a reprezentantilor acestora, precum si liniile
directoare generale privind aplicarea
principiilor mentionate

Articolul 2
Definitii

In sensul prezentei directive:

(a) prin industria extractiva de suprafata si
in subteran se inteleg toate ramurile
industriale 1n care se desfdsoara activitatile
de:

- extractie, de suprafatd sau in subteran, a
minereurilor, n sensul strict al termenului
si/sau

- prospectiuni in vederea unei astfel de
extractii si/sau

- pregatirea materiilor prime extrase in
vederea vanzarii, exclusiv activitatile de
prelucrare a materiilor prime extrase;

cu exceptia ramurilor industriei extractive
de foraj definite la articolul 2 litera (a) din
Directiva 92/91/CEE;

(b) prin loc de munca se intelege
ansamblul locurilor destinate amplasarii de
posturi de lucru, in cadrul activitatilor si
instalatiilor legate direct sau indirect de
ramurile industriei extractive de suprafata
sau in subteran, inclusiv depozitele de
steril sau alte zone de depozitare si
locurile de cazare in care lucratorii au
acces 1n cadrul activitatii lor.

in Cerinte minime de securitate si
sanatate in munca in industria extractiva
prin lucriari miniere de suprafati sau
subterane si in industria extractiva de
foraj

Capitolul I, DISPOZITII GENERALE
Sectiunea a 2-a, Notiuni, punctul 3

la notiunea “industria extractiva de
suprafata sau in subteran” cuvantul ,,sau” se
substituie cu ,,si” iar la litera c) cuvantul ,,si
preparare” se exclude.

alineatul doi se modificd si se expune in
urmatoarea redactie ,,cu exceptia ramurilor
industriei extractive de foraj definite la
notiunea industrie extractiva de foraj”;

la notiunea ”loc de munca in industria
extractivd” dupad cuvintele “alte zone de
depozitare” se completeaza cu cuvintele ,,
si locurile de cazare”

Compatibil

CERINTE MINIME de securitate si sinatate
in munca in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafata sau subterane si in
industria extractiva de foraj aprobate prin
Hotéararea Guvernului nr. 151/2009

Capitolul I, DISPOZITII GENERALE
Sectiunea a 2-a, Notiuni

3. In sensul prezentelor Cerinte minime se
utilizeaza urmatoarele notiuni:

industria extractivi de suprafati sau in
subteran — toate ramurile industriale in care se
desfasoara activitdtile de:

a) exploatare, prin lucrdri miniere de suprafata
sau subterane ale sectoarelor de subsol, in
sensul strict al termenului;

b) lucrari de prospectiune in sensul unei astfel
de activitati;

¢) pregatirea materiilor prime extrase in scopul
comercializarii, exclusiv procesele de
prelucrare §i preparare a materiilor prime
extrase;

cu exceptia ramurilor industriei extractive la
exploatarea zacamintelor lichide sau gazoase
prin intermediul forajelor si sondelor,

lucrari miniere de suprafatd — complex de
lucrari miniere prin care se realizeaza
exploatarea unui sector de subsol ce confine
substante minerale utile la suprafata scoartei
terestre;




lucrari miniere subterane — complex de lucrari
miniere prin care se realizeaza exploatarea
unui sector de subsol ce contine substante
minerale utile sub nivelul cotei absolute a
suprafetei terenului;

loc de munca in industria extractivd —
ansamblul locurilor destinate amplasarii de
posturi de lucru, in cadrul activitatilor si
instalatiilor legate direct sau indirect de
ramurile industriei extractive prin lucrari
miniere de suprafata sau subterane sau
industriei extractive de foraj, inclusiv
depozitele de steril sau alte zone de depozitare
in care lucrdtorii au acces in cadrul activitatii
lor.

[-]

SECTIUNEA II

OBLIGATIILE ANGAJATORILOR
Articolul 3

Obligatii generale

(1) Pentru a garanta securitatea si
sanatatea lucratorilor, angajatorul ia
masurile necesare pentru a se asigura ca:

(a) locurile de munca sunt proiectate,
construite, echipate, date in folosinta,
exploatate si intretinute 1n asa fel Incat sa
permita lucratorilor efectuarea sarcinilor
de munca fara a pune 1n pericol securitatea
sau sandtatea proprie ori a celorlalti
lucratori;

(b) exploatarea locurilor de munca in
prezenta lucratorilor se face sub
supravegherea unui responsabil;

in Cerinte minime de securitate si
sanatate in munca in industria
extractiva prin lucrari miniere de
suprafata sau subterane si in industria
extractiva de foraj

la Capitolul II, sectiunea 1,

1.1. punctul 4, subpunctul 5) cuvantul
»echipamente” se inlocuieste cu
winstalatii”.

1.2. la punctul 4, subpunctul 6) dupa
cuvintele ,,la locurile de munca,, se
completeaza cu ,,precum si periodic,”

1.3. la punctul 5, dupa enuntul dintre
paranteze se completeaza cu urmatoarea
propozitie:

» » care indeplineste cerintele
reglementate de articolele 10, 13 si 14

Compatibil

Cerinte minime de securitate si sinitate in
munca in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafata sau subterane si in
industria extractiva de foraj

Capitolul 1T

OBLIGATIILE ANGAJATORULUI
Sectiunea 1

Obligatii generale

4. Pentru a garanta securitatea si sanatatea
lucratorilor, angajatorul intreprinde masuri in
vederea asigurarii ca:

1) locurile de munca sint proiectate, construite,
echipate, exploatate §i intretinute n aga fel Incit
sd permita lucratorilor efectuarea sarcinilor de
munca fard a pune in pericol securitatea sau
sanatatea proprie ori a celorlalti lucratori;




(c) activitatile care comporta un risc
special sunt incredintate numai
personalului competent si se executa
conform instructiunilor date;

(d) toate instructiunile de securitate sunt
redactate astfel incat sd poata fi intelese de
catre toti lucratorii la care se refera;

(e) sunt prevazute instalatii de prim ajutor
adecvate;

(f) toate exercitiile de securitate necesare
se efectueaza periodic.

(2) Angajatorul se asigura ca este intocmit
si tinut la zi un document referitor la
securitate si sandtate, denumit in
continuare ,,document de securitate si
sandtate”, care indeplineste cerintele
prevazute la articolele 6, 9 si 10 din
Directiva 89/391/CEE.

Documentul de securitate si sanatate face
dovada in special ca:

- sunt determinate si evaluate riscurile la
care sunt expusi lucratorii la locul de
munca;

- se iau masurile corespunzatoare pentru a
se atinge obiectivele prezentei directive;

- proiectarea, utilizarea si intretinerea
locului de munca si ale echipamentelor
prezintd siguranta.

Documentul de securitate si sanatate
trebuie intocmit inainte de inceperea
lucrului si trebuie revizuit daca locul de
munca sufera modificari majore, extinderi
sau transformari.

din Legea securititii si sanatatii in
munca nr. 186/2008 si”

1.4. la punctul 7, enuntul ,,aspectele care
tin de intreprinderea sa” se Inlocuieste
cu ,problemele care tin de
responsabilitatea sa”.

1.5. punctul 10 se completeaza cu
subpunctul 4) cu urmiétorul cuprins:

,»4) sé raporteze fara intarziere autoritatilor
competente orice accident de munca grav
si/sau mortal, precum si orice pericol
grav.”

1.6. Sectiunea a 2-a punctele 12 si 13 au
urmatorul cuprins:

,,12. Informatiile trebuie sa fie in limba
cunoscuta de lucratorii vizati si sa fie pe
intelesul acestora.

13. Lucrétorii expusi si care pot fi expusi
actiunii factorilor profesionali de risc
specifici locului de munca si profesiei
concrete, care pot influenta sanatatea, sint
supusi examenelor medicale profilactice la
angajare, precum si celor periodice in
conformitate cu prevederile
Regulamentului cu privire la
supravegherea sanatatii lucratorilor expusi
riscurilor profesionale, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 146/2026.”

2) exploatarea locurilor de munca in prezenta
lucratorilor se face sub supravegherea unei
persoane responsabile;

3) activitatile care comporta un risc sporit sint
incredintate numai personalului competent si se
executd conform instructiunilor mentionate;

4) toate instructiunile de securitate sint
elaborate si constituite din cerinte laconice,
distincte, care exclud interpretari diverse, redate
intr-o limba inteleasa de catre salariatul la care
se refera;

5) sint prevazute echipamente de prim ajutor
conforme riscurilor pentru care sint acordate;

6) concomitent cu instruirile la locurile de
munca se efectueaza exercitii de simulare a
actiunilor de acordare a primului ajutor sau alte
actiuni in situatii de urgenta.

5. Angajatorul este obligat sa asigure
intocmirea si tinerea la zi a unui document
referitor la securitate si sanatate (in continuare —
document de securitate si sanatate), prin care se
face dovada in special ca:

1) sint determinate gi evaluate riscurile la care
sint expusi lucratorii la locul de muncé;

2) se iau masurile corespunzatoare pentru a se
atinge obiectivele prezentelor Cerinte minime;

3) proiectarea, utilizarea si intretinerea locului
de munca si ale echipamentelor prezinta
siguranta.

6. Documentul de securitate si sanatate trebuie
sa fie intocmit inainte de inceperea lucrarilor si
trebuie sa fie revizuit ori de cite ori este
necesar, daca locul de munca sufera modificari
majore, extinderi sau transformari ori apar




(3) Daca la acelasi loc de munca sunt
prezenti lucratori din diferite intreprinderi,
fiecare angajator raspunde de toate

problemele care tin de responsabilitatea sa.

Angajatorul care, in conformitate cu
legislatia si practica nationala, raspunde
pentru acel loc de munca, coordoneaza
punerea in aplicare a tuturor masurilor
privitoare la securitatea si sanatatea
lucratorilor si inscrie, in documentul de
securitate si sandtate, scopul, masurile si
modalitatile de punere in aplicare a acestei
coordonari.

Dispozitiile paragrafului anterior nu aduc
atingere dispozitiilor referitoare la
raspunderea individuala a angajatorilor
prevazute de Directiva 89/391/CEE.

(4) Angajatorul trebuie sa raporteze fara
intarziere autoritatilor competente orice
accident de munca grav si/sau mortal,
precum si orice pericol grav.

riscuri noi, dar nu mai rar decit o data pe luna in
perioada efectudrii efective a lucrarilor.

7. Daca la acelasi loc de munca sint prezenti
lucratori din diferite intreprinderi, fiecare
angajator este responsabil de toate aspectele
care tin de intreprinderea sa.

8. Angajatorul responsabil pentru locul de
munca coordoneaza punerea in aplicare a
tuturor masurilor privitoare la securitatea si
sanatatea lucratorilor si inscrie in documentul
de securitate si sanatate scopul, masurile si
modalitatile de punere in aplicare a acestei
coordonari.

9. Dispozitiile pct. 8 nu aduc atingere
prevederilor referitoare la raspunderea
individuala a angajatorilor, prevadzute de art. 9
din Legea securitatii i sanatatii in munca nr.
186/2008.

10. Angajatorul este obligat:

1) sd ia masurile si precautiile pentru protectia
impotriva incendiilor, exploziilor si
atmosferelor nocive, corespunzatoare tipului de
exploatare:

a) pentru a evita, detecta si combate declansarea
si propagarea incendiilor si exploziilor; si

b) pentru a evita formarea atmosferelor
explozive sau nocive pentru sanatate;

2) sa prevada si sa Intretinad echipamentele de
evacuare §i salvare pentru a asigura, in caz de
pericol, evacuarea lucratorilor de la locurile de
munca, rapid si in deplina securitate;

3) sé asigure locurile de munca cu sisteme de
alarma si alte mijloace de comunicare necesare
care sd permitd, in caz de nevoie, declansarea




imediata a operatiilor de ajutorare, evacuare si
salvare.

Capitolul 11, Sectiunea a 2-a

Obligatii speciale

11. Fara a aduce atingere art. 14 din Legea
securitatii si sanatatii in munca nr.186/2008,
lucrétorii si reprezentantii lor sint informati
asupra tuturor masurilor luate cu privire la
securitatea si sanatatea la locurile de munca si,
in special, asupra celor privind punerea in
aplicare a pct. 4-10 din prezentele Cerinte
minime.

12. Informatiile trebuie sa fie in limba
cunoscuta de lucratorii vizati.

13. Lucratorii expusi si care pot fi expusi
actiunii factorilor profesionali de risc specifici
locului de munca si profesiei concrete, care pot
influenta sanatatea, sint supusi examenelor
medicale profilactice la angajare, precum si
celor periodice in conformitate cu prevederile
sectiunilor 2 si 4 ale capitolului III din
Regulamentul sanitar privind supravegherea
sanatatii persoanelor expuse actiunii factorilor
profesionali de risc, aprobat prin Hotarirea
Guvernului nr. 1025/2016.

14. Pentru problemele reglementate de
prezentele Cerinte minime, consultarea si
participarea lucratorilor si a reprezentantilor
acestora au loc in conformitate cu prevederile
art.15 din Legea securitatii si sanatatii In munca
nr. 186/2008.

Articolul 4

Protectia impotriva incendiilor,
exploziilor si atmosferelor nocive
Angajatorul trebuie sa ia masurile si
precautiile corespunzatoare tipului de
exploatare:

Compatibil

Cerinte minime de securitate si san:itate in
munca in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafata sau subterane si in
industria extractiva de foraj

Capitolul II, Sectiunea 1,

Pct. 10. Angajatorul este obligat:




- pentru a evita, detecta si combate
declansarea si propagarea incendiilor si
exploziilor si

- pentru a evita formarea atmosferelor
explozive sau nocive pentru sdnatate.

1) sa ia masurile si precautiile pentru protectia
impotriva incendiilor, exploziilor si
atmosferelor nocive, corespunzatoare tipului de
exploatare:

a) pentru a evita, detecta si combate declangarea
si propagarea incendiilor si exploziilor; si

b) pentru a evita formarea atmosferelor
explozive sau nocive pentru sanatate;

2) sa prevada si sa intretind echipamentele de
evacuare si salvare pentru a asigura, in caz de
pericol, evacuarea lucratorilor de la locurile de
munca, rapid si in deplina securitate;

3) sa asigure locurile de munca cu sisteme de
alarma si alte mijloace de comunicare necesare
care sd permitd, in caz de nevoie, declansarea
imediata a operatiilor de ajutorare, evacuare si
salvare.

Articolul 5 Compatibil Pct. 10 Mijloace de evacuare si salvare
Mijloace de evacuare si salvare 10. Angajatorul este obligat:

2) sa prevada si sa intretind echipamentele de
Angajatorul trebuie sa prevada si sa evacuare si salvare pentru a asigura, in caz de
intretina mijloace corespunzatoare de pericol, evacuarea lucratorilor de la locurile de
evacuare si salvare pentru a asigura, in caz munca, rapid si in deplina securitate;
de pericol, evacuarea lucratorilor de la
locurile de munca, rapid si in deplina
securitate.
Articolul 6 Compatibil Pct. 10

Sisteme de comunicare, avertizare si
alarma

Angajatorul trebuie sa ia masurile
necesare pentru asigurarea sistemelor de
alarma si a altor mijloace de comunicare
necesare care sa permitd, in caz de nevoie,

3) sa asigure locurile de munca cu sisteme de
alarma si alte mijloace de comunicare necesare
care sa permitd, in caz de nevoie, declangarea
imediata a operatiilor de ajutorare, evacuare si
salvare.




declansarea imediata a operatiilor de
ajutorare, evacuare si salvare.

Articolul 7
Informarea lucratorilor

(1) Fara a aduce atingere articolului 10 al
Directivei 89/391/CEE, lucratorii si
reprezentantii lor sunt informati asupra
tuturor masurilor luate cu privire la
securitatea si sanatatea la locurile de
munca si, in special, asupra celor privind
punerea in aplicare a articolelor 3-6.

(2) Informatiile trebuie sa fie pe intelesul
lucratorilor vizati.

la Capitolul II, Sectiunea a 2-a:

punctul 12 se modifica dupa cum urmeaza:
»12. Informatiile trebuie sa fie in limba
cunoscuta de lucratorii vizati si sa fie pe
intelesul acestora”.

Compatibil

CERINTE MINIME de securitate si sanatate
in munca in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafata sau subterane si in
industria extractiva de foraj

Capitolul Il OBLIGATIILE
ANGAJATORULUI

Sectiunea a 2-a, Obligatii speciale

11. Fara a aduce atingere art.14 din Legea
securitatii si sanatatii in munca nr.186/2008,
lucratorii si reprezentantii lor sint informati
asupra tuturor masurilor luate cu privire la
securitatea si sanatatea la locurile de munca si,
in special, asupra celor privind punerea in
aplicare a pct.4-10 din prezentele Cerinte
minime.

12. Informatiile trebuie sa fie in limba
cunoscuta de lucratorii vizati.

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

Pct. 1. Supraveghere si organizare

5) Informare, instruire si pregatire

Lucratorii trebuie sa beneficieze de informare,
instruire si pregatire sau de reciclare
profesionald necesard pentru asigurarea
securitatii si sanatatii lor.

Articolul 8
Supravegherea medicala

(1) Pentru a asigura supravegherea
medicala corespunzatoare a lucrétorilor, in

in CERINTE MINIME de securitate si
sanatate in munca in industria extractiva
prin lucrari miniere de suprafata sau
subterane §i in industria extractiva de foraj
Capitolul II, Sectiunea a 2-a, punctul 13 se
modificd dupa cum urmeaza:

Compatibil

CERINTE MINIME de securitate si sinatate
in munca in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafata sau subterane si in
industria extractiva de foraj

Capitolul II, Sectiunea a 2-a, Obligatii speciale,
pet. 13 Lucratorii expusi si care pot fi expusi
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functie de riscurile care privesc securitatea
si sandtatea lor la locul de munca, se iau
masuri In conformitate cu legislatia si/sau
practica nationala.

(2) Masurile mentionate la alineatul (1)
sunt stabilite astfel Incat sa permita
fiecarui lucrator sa beneficieze sau sa fie
supus unui examen medical, inainte de
inceperea activitatilor prevazute la
articolul 2 si, ulterior, in mod periodic.

(3) Supravegherea medicala poate fi
asigurata in cadrul sistemului national de
sdnatate.

»13. Lucratorii expusi si care pot fi
expusi actiunii factorilor profesionali de
risc specifici locului de munca si
profesiei concrete, care pot influenta
sanitatea, sint supusi examenelor
medicale profilactice la angajare,
precum si celor periodice in
conformitate cu prevederile
Regulamentului Sanitar cu privire la
supravegherea sanatatii lucratorilor,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
1079/2023.”

actiunii factorilor profesionali de risc specifici
locului de munca si profesiei concrete, care pot
influenta sanatatea, sint supusi examenelor
medicale profilactice la angajare, precum si
celor periodice in conformitate cu prevederile
sectiunilor 2 si 4 ale capitolului III din
Regulamentul sanitar privind supravegherea
sanatatii persoanelor expuse actiunii factorilor
profesionali de risc, aprobat prin Hotarirea
Guvernului nr. 1025/2016.

Regulamentului Sanitar cu privire la
supravegherea sanatitii lucratorilor,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
1079/2023.

I1. SERVICIILE MEDICALE
PROFILACTICE OBLIGATORII
Sectiunea 1

Organizarea examenelor medicale ale
lucratorilor

31. Examinarea lucratorilor se face de catre
medicul specialist de medicind a muncii sau cu
competente in medicina muncii, fiind antrenati,
la necesitate, si alti specialisti din domeniul
medicinei.

32. Volumul de investigatii clinice si
paraclinice obligatorii, efectuate lucratorilor,
este stabilit in anexa nr.1.

33. Se admite utilizarea rezultatelor
investigatiilor medicale efectuate anterior
examenului medical, inclusiv 1n alte institutii
medicale, daca continutul lor este relevant
pentru evaluarea aptitudinii de munca.

34. La indicatia medicului specialist de
medicind a muncii sau cu competente in
medicina muncii, pentru stabilirea
profesionale evaluate, examenul medical
cuprinde si examene medicale suplimentare
celor prevazute 1n anexa nr.1.




35. Contraindicatiile mentionate in anexa nr. 1
servesc drept motiv de recomandare a adaptarii
locului/conditiilor de munca la particularitatile
lucratorului, i doar in caz de imposibilitate de
aplicare a recomandarilor, servesc drept motiv
de eliberare/neadmitere la locul de munca cu
factori de risc profesional.

36. Contraindicatiile sunt relative si absolute:

1) contraindicatiile relative necesitd evaluarea
raportului dintre gravitatea patologiei si factorii
profesionali de risc la locul de muncé;

2) contraindicatiile absolute sunt bolile acute
pani la vindecarea lor.

37. Rezultatele examenului clinic si ale
celorlalte examene medicale se inregistreaza in
dosarul medical.

38. In cazuri argumentate medical, stiintific,
statistic, examenele medicale profilactice se
adapteaza periodic, specific noilor riscuri
profesionale.

Sectiunea a 2-a

Examenul medical la angajare in munca

39. Examenul medical la angajarea in munca
(in continuare — examen medical la angajare) se
face la solicitarea angajatorului, care
completeaza fisa de solicitare si fisa de
evaluare.

40. Examenului medical la angajare sunt supuse
toate persoanele care urmeaza a fi angajate,
precum si cele care isi schimba locul de munca
sau sunt detasate in alte locuri de munca ori alte
activitati (in cadrul aceleiasi unitati economice).
41. Examenul medical la angajare are
urmatoarele scopuri:

1) evaluarea starii de sanatate a lucratorului
pana la momentul angajarii Tn munca;

2) suspectarea/diagnosticarea bolilor
profesionale care au aparut in timpul muncii
anterioare.

42. Examenul medical la angajare consta in:
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1) colectarea anamnezei medicale profesionale
si neprofesionale;

2) studierea dosarului medical anterior (dupa
caz);

3) efectuarea examenelor medicale (conform
anexei nr.1) de catre medicul specialist de
medicind a muncii sau cu competente in
medicina muncii §i, la necesitate, a examenelor
suplimentare. Se admite utilizarea rezultatelor
investigatiilor medicale efectuate anterior, daca
sunt relevante;

4) elaborarea concluziei cu privire la aptitudine;
5) elaborarea recomandarilor pentru lucrator si
angajator (dupa caz);

6) completarea figei de aptitudine.

43. Examenul medical la angajare stabileste
aptitudinea/aptitudinea
conditionatd/inaptitudinea temporara sau
permanentd in munca pentru profesia/ functia si
locul de munca solicitate,
compatibilitatea/incompatibilitatea cu
eventualele boli, prezente la persoand in
momentul examindrii i viitorul loc de munca,
existenta/inexistenta unei afectiuni ce pune in
pericol securitatea unitatii sau a serviciilor
prestate.

Sectiunea a 3-a

Examenul medical periodic

44. Examenul medical periodic are drept scop:
1) monitorizarea in dinamica a starii de sanatate
a lucratorilor, confirmarea dupa anumite
perioade de timp a aptitudinii in munca pentru
profesia/functia si locul de munca ocupat;

2) depistarea aparitiei unor boli care constituie
contraindicatii pentru activitatea la locul de
munca ocupat;

3) depistarea precoce a bolilor profesionale;

4) diagnosticarea bolilor legate de profesie;

5) depistarea bolilor care constituie risc pentru
viata si sanatatea celorlalti lucratori la acelasi
loc de munca;
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6) recomandarea masurilor profilactice si de
reabilitare pentru restabilirea capacitatii de
munca a lucratorilor.

45. Examenul medical periodic include:

1) inregistrarea schimbarilor in starea de
sanatate a lucratorilor, care au intervenit de la
examenul medical precedent;

2) examenele medicale obligatorii, conform
anexei nr.1, si examenele medicale
suplimentare indicate de catre medicul
specialist de medicind a muncii sau cu
competente in medicina muncii;

3) elaborarea concluziei cu privire la aptitudine;
4) elaborarea recomandarilor pentru lucrator si
angajator (dupa caz);

5) completarea figei de aptitudine si a actului
final.

Sectiunea a 4-a

Examenul medical la reluarea activitatii

46. Efectuarea examenului medical la reluarea
activitatii se efectueaza pentru:

1) confirmarea aptitudinii lucratorului pentru
exercitarea functiei detinute anterior sau noii
functii la locul de munca respectiv;

2) stabilirea unor masuri de adaptare a locului
de munca si a unor activitati specifice profesiei
sau functiei, daca este cazul,

3) reorientarea spre un alt loc de munca, care sa
asigure lucratorului mentinerea sanatatii si a
capacitatii sale de munca.

47. Examenul medical la reluarea activitatii se
efectueaza in termen de cel mult 7 zile inainte
de data reluarii activitatii, dupa intreruperea
activitatii pe o perioada de cel putin o luna din
motive de sdndtate, sau de cel putin 6 luni din
alte motive.

48. Medicul specialist de medicina a muncii sau
cu competente in medicina muncii efectucaza
examenul medical la reluarea activitatii ori de
cite ori il considera necesar, in functie de
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natura bolii sau a accidentului pentru care
lucratorul a absentat.

49. Examenul medical la reluarea activitatii
include:

1) inregistrarea evenimentelor medicale care s-
au petrecut in intervalul de la examenul medical
anterior pand in momentul examenului medical
respectiv;

2) examenele medicale, conform anexei nr. 1, si
examenele suplimentare indicate de catre
medicul specialist de medicind a muncii sau cu
competente in medicina muncii;

3) completarea dosarului medical;

4) elaborarea concluziei cu privire la aptitudine;
5) elaborarea recomandarilor pentru lucrator si
angajator (dupa caz);

6) completarea figei de aptitudine.

Articolul 9 Compatibil CERINTE MINIME de securitate si sinatate
in munca in industria extractiva prin lucrari

Consultarea si participarea lucratorilor miniere de suprafata sau subterane si in
industria extractiva de foraj

Pentru problemele reglementate de Capitolul II OBLIGATIILE

prezenta directiva, consultarea si ANGAJATORULUI,

participarea lucratorilor si a Sectiunea a 2-a Obligatii speciale, pct 14

reprezentantilor acestora au loc in Pentru problemele reglementate de prezentele

conformitate cu prevederile articolului 11 Cerinte minime, consultarea si participarea

din Directiva 89/391/CEE. lucratorilor si a reprezentantilor acestora au loc
in conformitate cu prevederile art.15 din Legea
securitatii si sdnatatii in munca nr. 186/2008.

Articolul 10 Compatibil Hotarirea Guvernului nr. 151/2019 privind

Cerinte minime de securitate si sdnatate

(1) Locurile de munca deja date in
folosinta dupa data punerii in aplicare a
prezentei directive, prevazuta la articolul
13 alineatul (1), trebuie sd indeplineasca
cerintele minime de securitate si sanatate
prevazute in anexa.

aprobarea Cerintelor minime de securitate si
sanatate in munca in industria extractiva
prin lucrari miniere de suprafati sau
subterane si in industria extractiva de foraj
(in vigoare 29.09.2019)

2. Locurile de munca create pina la data intrarii
in vigoare a prezentei hotariri trebuie sa
indeplineasca Cerintele minime de securitate si
sanatate in munca in industria extractiva prin
lucrari miniere de suprafata sau subterane cit
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(2) Locurile de munca date deja in
folosinta la data punerii 1n aplicare a
prezentei directive, prevazuta la articolul
13 alineatul (1), trebuie sa indeplineasca
cerintele minime de securitate si sdndtate
indicate in anexa cat mai curand posibil si
in cel mult noud ani de la aceasta data.

(3) Daca, dupa data punerii in aplicare a
prezentei directive, prevazuta la articolul
13 alineatul (1), locurile de munca sunt
supuse unor modificari, extinderi sau
transformari, angajatorul ia méasurile
necesare pentru ca aceste modificari,
extinderi sau transformari sa fie in
conformitate cu cerintele minime
corespunzatoare cuprinse in anexa.

mai curind posibil, dar nu mai tirziu de 3 ani de
la aceasta data.

3. Daca, dupa data intrarii in vigoare a prezentei
hotariri, locurile de munca sint supuse unor
modificari, extinderi sau transformari,
angajatorul ia masurile necesare pentru ca
aceste modificari, extinderi sau transformari sa
fie in conformitate cu Cerintele minime
mentionate.

4. Prezenta hotérire intra in vigoare la expirarea
a 6 luni de la data publicarii.

SECTIUNEA III
DISPOZITII DIVERSE

Articolul 11

Adaptarea anexelor

Adaptarile de natura strict tehnica ale
anexelor in functie de:

— adoptarea directivelor in domeniul
armonizarii tehnice si al standardizarii cu
privire la industria extractiva de suprafata
si in subteran

— si/sau

— progresul tehnic, evolutia
reglementarilor sau specificatiilor
internationale ori a noilor descoperiri in
domeniul industriei extractive de suprafata
sau 1n subteran

trebuie adoptate in conformitate cu
procedura prevazuta la articolul 17 din
Directiva 89/391/CEE.

prevederi UE neaplicabile

Articolul 12

Industria extractiva prin dragare

prevederi UE neaplicabile

Conform Legii apelor 272/2011
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Statele membre au posibilitatea de a nu
aplica prezenta directiva industriei
extractive prin dragare daca se asigura
protectia lucratorilor, in conformitate cu
principiile generale de protectie a sdnatatii
si securitatii lucratorilor cuprinse in
prezenta directiva, tinandu-se seama de
riscurile specifice legate de industria
extractiva prin dragare.

Articolul 52. Regimul de desfisurare a
activititilor in zonele de protectie a apelor
(2) in limitele zonelor de protectie a apei se
interzice:

g) extragerea, 1n scop de comercializare, a
sedimentelor solide (nisip, prundis, pietris,
pietre) din albia minora a raului.

Articolul 13
Dispozitii finale

(1) Statele membre adopta si pun in
aplicare actele cu putere de lege si actele
administrative necesare, in conformitate
cu prezenta directiva, in termen de cel
mult 24 de luni de la adoptarea ei. Statele
membre informeaza imediat Comisia in
acest sens.

(2) In momentul adoptarii de citre statele
membre, masurile prevazute la alineatul
(1) trebuie s contind o referire la prezenta
directiva sau sa fie insotite de o astfel de
referire cu ocazia publicarii lor oficiale.
Metodele prin care se face o astfel de
referire sunt stabilite de statele membre.

(3) Comisiei ii sunt comunicate de statele
membre textele prevederilor de drept
intern deja adoptate sau in curs de
adoptare in domeniul reglementat de
prezenta directiva.

prevederi UE neaplicabile

Articolul 14

Prezenta directiva se adreseaza statelor
membre.

prevederi UE neaplicabile
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ANEXA

CERINTE MINIME DE SECURITATE SI
SANATATE PREVAZUTE LA
ARTICOLUL 10 DIN DIRECTIVA

Observatie preliminara

Obligatiile prevazute in prezenta anexd se
aplica ori de cdte ori acestea sunt cerute
de caracteristicile locului de muncd, de
activitate, de imprejurari sau de un risc

specific.

prevederi UE neaplicabile

PARTEA A

CERINTE MINIME COMUNE CARE SE
APLICA INDUSTRIEI EXTRACTIVE
DE SUPRAFATA SI IN SUBTERAN,
PRECUM SI INSTALATIILOR
AUXILIARE DE LA SUPRAFATA

1. Supraveghere si organizare
1.1. Organizarea locurilor de munca

1.1.1. Locurile de munca trebuie sa fie
astfel organizate incat sd asigure o
protectie adecvata impotriva riscurilor. Ele
trebuie mentinute in stare buna, iar
substantele sau depozitele periculoase
trebuie indepartate sau tinute sub
supraveghere, pentru a nu pune in pericol
securitatea si sanatatea lucratorilor.

1.1.2. Posturile de lucru trebuie proiectate
si construite dupa principii ergonomice,
tinand cont de necesitatea lucratorilor de a

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

Pct. 1. Supraveghere si organizare

1) Organizarea locurilor de munca

Locurile de munca trebuie sa fie astfel
organizate incit sa asigure protectie salariatilor
pentru desfagurarea activitatii. Substantele sau
depozitele periculoase trebuie Indepartate sau
tinute sub supraveghere pentru a nu pune in
pericol securitatea si sanatatea lucratorilor.

Posturile de lucru trebuie proiectate si
construite dupa principii ergonomice, {inind
cont de necesitatea lucratorilor de a urmari
derularea actiunilor de la postul lor de lucru.

Lucratorii izolati de la posturile de lucru trebuie
sa beneficieze de supraveghere continua sau de
mijloace de telecomunicatie.
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urmari derularea operatiunilor de la postul
lor de lucru.

1.1.3. Lucratorii izolati din posturile de
lucru trebuie sa beneficieze de
supraveghere adecvatd sau de mijloace de
telecomunicatie.

Legea securititii si sinatatii in munca nr.
186/2008

Art. 13 litera n) angajatorul este obligat sa tina
evidenta zonelor cu risc profesional grav si
specific.

Art.10 alin. (4) lit. e) angajatorul este obligat sa
ia masurile corespunzatoare pentru ca in zonele
de risc grav si specific s poatd avea acces
numai salariatii care au primit instructiuni
adecvate privind securitatea i sanatatea in
munca.

1.2. Responsabilul

La orice loc de munca ocupat de lucratori
trebuie sd existe in permanenta un
responsabil care sa aiba calitatile si
competenta necesara acestei functii, in
conformitate cu legislatia si/sau practica
nationala, si care sa fi fost desemnat de
angajator.

Angajatorul poate sa isi asume el insusi
responsabilitatea pentru locul de munca la
care se face referire in paragraful anterior
daca are calitatile si competenta cerute, in
conformitate cu legislatia si/sau practica
nationala.

Anexa 1, pct. 1 subpunctul 2) se
completeaza cu urmitorul enunt:
,,Conducatorul unitatii poate sa-si asume
aceste atributii daca acesta a absolvit
cursurile de instruire in domeniul
securitatii §i sanatatii in munca si are
calitatile si competenta necesare acestei
functii.”

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

Pct. 1. Supraveghere si organizare

2) Responsabilul

La orice loc de munca ocupat de lucratori
trebuie sd existe in permanenta o persoana
responsabild, desemnaté de angajator, care sa
aiba calitatile si competenta necesare acestei
functii.

1.3. Supravegherea

Pentru asigurarea securitatii si protectiei
lucratorilor pe parcursul tuturor
activitatilor, trebuie asigurata
supravegherea prin persoane care au
calitatile si competenta cerute de aceasta
functie, In conformitate cu legislatia si/sau
practica nationald, si care sunt desemnate
de catre angajator sau in numele acestuia,
actionand in interesul acestuia.

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

Pct. 1. Supraveghere si organizare

3) Supravegherea

Pentru asigurarea securitdtii i protectiei
lucratorilor pe parcursul tuturor activitatilor,
trebuie asiguratd supravegherea prin persoane
care au calitatile si competenta cerute de
aceasta functie si care sint desemnate de catre
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Supraveghetorul trebuie sa viziteze
posturile de munca ocupate cel putin o
data pe parcursul unui schimb, daca
documentul de securitate si sanatate
prevede acest lucru.

Angajatorul poate sd isi asume personal
resposabilitatea supravegherii la care se
face referire in primul si al doilea paragraf,
daca are calitdtile si competenta impuse, in
conformitate cu legislatia si/sau practica
nationala.

angajator sau in numele acestuia, actionind in
interesul acestuia.

Supraveghetorul trebuie sa viziteze posturile de
munca ocupate cel putin o data pe parcursul
unui schimb.

Legea securitatii si sinatatii muncii nr.
186/2008

Articolul 11. Serviciul de protectie si
prevenire

(1) Fara a aduce atingere obligatiilor prevazute
la art. 9 si 10, angajatorul desemneaza unul sau
mai multi lucratori, angajati in baza unui
contract individual de munca, care sa se ocupe
de activitatile de protectie si prevenire a
riscurilor profesionale 1n unitate. Protectia si
prevenirea riscurilor profesionale, care fac
obiectul prezentului articol, sunt asigurate de
unul sau de mai multi lucratori desemnati, de
unul sau de mai multe servicii distincte,
indiferent daca sunt din interiorul sau din
exteriorul unitatii.

(4) In cazul in care resursele unitatii respective
nu sint suficiente pentru organizarea
activitatilor de protectie din lipsa personalului
specializat, angajatorul este obli-gat sa recurga
la servicii externe de protectie si prevenire si
prevenire acreditate in modul prevazut de lege.

(6) Lucratorii desemnati vor avea, in special,
atributii privind securitatea i sanatatea in
munca si, cel mult, atributii complementare.

(7) In toate cazurile:

a) lucratorii desemnati trebuie sa aiba absolvite
cursurile de instruire in domeniul securitatii si
sanatatii In munca si sa dispuna de mijloacele
necesare;
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b) serviciile externe de protectie si prevenire
consultate trebuie sa aiba capacitatile si
mijloacele personale si profesionale necesare;
¢) lucratorii desemnati, serviciile interne si
serviciile externe de protectie si prevenire
consultate trebuie sa fie Intr-un numar suficient
pentru a putea asigura organizarea si realizarea
masurilor de protectie si prevenire, tinand cont
de mérimea si structura unitatii, de repartizarea
teritoriald a subdiviziunilor unitdtii si/sau de
riscurile la care sunt expusi lucratorii, precum si
de distributia lucratorilor in cadrul unitatii,
inclusiv a lucratorilor independenti care isi
desfasoara activitatea in cadrul acestei unitati.

(10) In cazul unitatilor in care se desfasoara
activitati fara pericole de accidentare sau de
imbolnavire profesionald, conducatorul unitatii
poate sa-si asume atributiile lucratorului
desemnat daca acesta a absolvit cursurile de
instruire in domeniul securitdtii si sanatatii in
munca.

1.4. Lucratori competenti

La fiecare loc de munca ocupat de
lucratori trebuie sa existe in permanenta
un numar suficient de lucratori care sa
aiba calitatile, experienta si pregatirea
necesare pentru a indeplini sarcinile ce le
sunt incredintate.

in Anexa nr. 1, punctul 1, subpunctul 4)
dupa cuvintele ,,sd activeze” se
completeaza cu cuvantele ,,un numar
suficient de”.

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

Pct. 1. Supraveghere si organizare

4) Lucratori competenti

La fiecare loc de munca trebuie sa activeze
lucrdtori care sa aiba calitatile, experienta si
pregétirea necesare pentru a indeplini sarcinile
ce le sint incredintate.

1.5. Informare, instruire si pregatire

Lucratorii trebuie sd beneficieze de
informare, instruire si pregatire sau de
reciclare profesionald necesare pentru
asigurarea securitatii si sanatatii lor.

in anexanr. 1:

Punctul 1 subpunctul 5) are urmatorul
cuprins:

»J) Informare, instruire si pregitire
Fira a aduce atingere prevederilor art.
14 si art. 17 din Legea securitatii si

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

Pct. 1. Supraveghere si organizare

5) Informare, instruire si pregatire
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Angajatorul trebuie sa se asigure ca
lucratorii primesc instructiuni pe intelesul
lor, astfel incat sa nu puna in pericol
propria securitate si sanatate sau pe a
celorlalti lucratori.

sdndtitii in munca nr. 186/2008,
lucratorii si/sau reprezentantii acestora
trebuie sa beneficieze de informare,
instruire si pregatire sau de reciclare
profesionali necesara pentru asigurarea
securitatii si sanatatii lor. Toate
informatiile trebuie sa fie pe intelesul
lucratorilor vizati astfel incit s nu
punai in pericol propria securitate si
sanitate sau pe a celorlalti lucritori.”

Lucratorii trebuie sa beneficieze de informare,
instruire si pregatire sau de reciclare
profesionald necesara pentru asigurarea
securitatii si sanatatii lor.

1.6. Instructiuni scrise Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata

Pentru fiecare loc de munca trebuie sau subterane si industriei extractive de

elaborate instructiuni scrise, care sa foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la

cuprinda reguli ce trebuie respectate in suprafata

scopul asigurdrii securitatii si sanatatii

lucratorilor si al utilizarii In siguranta a Pct. 1. Supraveghere si organizare

utilajelor. 6) Instructiuni scrise

Aceste instructiuni trebuie sa includa Pentru fiecare loc de munca trebuie sa fie

informatii cu privire la utilizarea utilajului elaborate instructiuni scrise care sa cuprinda

de interventie precum si la masurile ce reguli ce trebuie respectate in scopul asigurarii

trebuie luate la locul de munca sau in securitatii si sdnatatii lucratorilor si al utilizarii

apropierea acestuia, in caz de urgenta. in siguranta a utilajelor si echipamentelor.
Aceste instructiuni trebuie sa includa informatii
cu privire la utilizarea utilajului de interventie,
precum si cu privire la masurile ce trebuie luate
la locul de munca sau in apropierea acestuia, in
caz de urgenta.

1.7. Metode sigure de lucru Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE

La fiecare loc de munca sau pentru fiecare
activitate trebuie aplicate metode sigure de
lucru.

aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

Pct. 1. Supraveghere si organizare
7) Metode sigure de lucru
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La fiecare loc de munca sau pentru fiecare
activitate trebuie sa fie aplicate metode de
lucru, fara riscuri de accidentare sau
imbolnavire profesionala.

1.8. Permise de lucru

In cazul in care documentul de securitate
si sanatate prevede acest lucru, trebuie
introdus un sistem de permise de lucru
pentru executarea lucrarilor periculoase si
pentru executarea lucrarilor care in mod
normal nu sunt periculoase, dar care, in
interactiune cu alte activitati, pot genera
pericole grave.

Permisele de lucru trebuie emise 1naintea
inceperii lucrului de catre persoana
desemnatd 1n acest scop si trebuie sa
specifice conditiile care trebuie indeplinite
si masurile ce trebuie luate inainte, in
timpul lucrului si dupa lucru.

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

Pct. 1. Supraveghere si organizare

8) Permise de lucru

in cazul in care documentul de securitate si
sanatate prevede acest lucru, trebuie sa fie
introdus un sistem de permise de lucru pentru
executarea lucrarilor periculoase si pentru
executarea lucrarilor care, in mod normal, nu
sint periculoase, dar care, in interactiune cu alte
activitati, pot genera pericole majore.

Permisele de lucru trebuie sé fie emise inaintea
inceperii lucrului de cétre persoana desemnata
in acest scop si trebuie sa specifice conditiile
care trebuie indeplinite si masurile ce trebuie
luate nainte, in timpul lucrului si dupa lucru.

1.9. Revizuirea periodicé a masurilor de
securitate si de sanatate

in sensul prezentei directive, angajatorul
asigura revizuirea periodica a masurilor
referitoare la securitatea si sanatatea
lucratorilor, inclusiv a sistemului de
gestionare a securitatii i sanatatii.

Anexa 1, Punctul 1 subpunctul 9) dupi|
cuvintele ,la necesitate” se completeaza
cu cuvintele ,, si periodica”

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata
sau subterane si industriei extractive de
foraj, precum si instalatiilor auxiliare de la
suprafata

Pct. 1. Supraveghere si organizare

9) Revizuirea periodica a masurilor de
securitate si sdnatate

In sensul prezentelor Cerinte minime,
angajatorul asigura revizuirea, la necesitate, a
masurilor referitoare la securitatea si sinatatea
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lucratorilor, inclusiv a sistemului de gestionare
a securitatii si sanatatii.

2. Utilaje si instalatii mecanice si
electrice

2.1. Generalitati

In momentul alegerii, instalarii, punerii in
functiune, exploatarii si intretinerii
utilajelor mecanice si electrice trebuie sa
se acorde atentia cuvenitd securitatii si
sanatdtii lucratorilor, luand in considerare
alte prevederi din prezenta directiva si din
directivele 89/392/CEE (7)) si
89/655/CEE ( 8).

Daca instalatiile sunt amplasate intr-o
zona in care exista sau poate exista riscul
de incendiu sau de explozie datorat
aprinderii unor gaze, vapori sau lichide
volatile, atunci ele trebuie adaptate
utilizarii intr-o astfel de zona.

Utilajele trebuie sa fie prevazute, daca este
necesar, cu dispozitive de protectie
corespunzatoare si sisteme de securitate in
caz de avarie.

2.2. Dispozitii specifice

Instalatiile si utilajele mecanice trebuie sa
prezinte o rezistenta suficienta, fara
defecte vizibile si sa corespunda scopului
pentru care au fost realizate.

Utilajele si instalatiile electrice trebuie sa
aiba o capacitate si putere corespunzétoare
scopului in care au fost realizate.

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata
Pct. 2. Utilaje si instalatii mecanice si electrice
1) Generalitati

Alegerea, instalarea, punerea in functiune,
exploatarea si intretinerea utilajelor mecanice si
electrice trebuie sa fie facute in deplinad
securitate i sanatate pentru lucratori, luind in
considerare alte prevederi din prezentele
Cerinte minime si din Cerintele minime
generale de securitate si sdnatate pentru
folosirea de catre lucratori a echipamentului de
munca la locul de munca, aprobate prin
Hotarirea Guvernului nr. 603/2011.

Dacad instalatiile sint amplasate intr-o zona in
care existd sau poate exista riscul de incendiu
sau de explozie din cauza aprinderii unor gaze,
vapori sau lichide volatile, atunci ele trebuie sa
fie adaptate utilizarii intr-o astfel de zona.

Utilajele trebuie sa fie prevazute, daca este
necesar, cu dispozitive de protectie
corespunzatoare si sisteme de securitate in caz
de avarie.

Pct. 2. Utilaje si instalatii mecanice si electrice
2) Dispozitii specifice

Instalatiile si utilajele mecanice trebuie sa
prezinte o rezistenta suficienta, fara defecte
vizibile, si trebuie sd corespunda scopului
pentru care au fost realizate.
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Utilajele si instalatiile mecanice si
electrice trebuie sa fie instalate si protejate
astfel incat sa previna pericolul.

Utilajele si instalatiile electrice trebuie sa aiba o
capacitate §i o putere corespunzatoare scopului
in care au fost realizate.

Utilajele si instalatiile mecanice si electrice
trebuie sa fie instalate si protejate astfel incit sa
previna pericolul.

Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
3. Intretinere aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
subterane si industriei extractive de foraj,
3.1. Intretinere generala precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata
Pct. 3. Intretinere
Este necesara stabilirea unui program 1) Intretinere generala
corespunzdtor privind verificarea
sistematicd, intretinerea si, daca este cazul, Este necesara verificarea sistematica,
testarea utilajelor si instalatiilor mecanice intretinerea si, daca este cazul, testarea
si electrice. utilajelor si a instalatiilor mecanice si electrice.
Intretinerea, verificarea si testarea oricarei Intretinerea, verificarea si testarea oricarei parti
parti a instalatiei sau utilajului trebuie a instalatiei sau a utilajului trebuie sa fie
efectuate de catre o persoana competenta. efectuate de catre o persoana competenta.
Procesele-verbale de verificare si testare Procesele-verbale de verificare si testare trebuie
trebuie Intocmite si pastrate in mod sa fie Intocmite si pastrate in mod
corespunzator. corespunzator.
3.2. Intretinerea echipamentului de Pct. 3. Intretinere
protectie 2) Intretinerea echipamentului de protectie
Echipamentul de protectie corespunzator Echipamentul de protectie corespunzator
trebuie pregatit pentru utilizare si trebuie trebuie sa fie pregatit pentru utilizare si trebuie
sa fie In perfecta stare de functionare in sd fie in stare de functionare in orice moment.
orice moment.
Intretinerea trebuie si fie ficuta tinind cont de
Intretinerea trebuie facuta tinand cont de activitatile exercitate.
activitatile exercitate.
4. Protectia impotriva riscului de Anexa 1, Punctul 4 subpunctul 1) se Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE

explozie, a atmosferelor nocive si a
riscului de incendiu

completeazi cu urmatorul alineat:

aplicabile industriei extractive de suprafata sau
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4.1. Generalitati

4.1.1. Trebuie luate masuri pentru
evaluarea prezentei substantelor nocive
sau potential explozive 1n atmosfera si
pentru mésurarea concentratiei acestor
substante.

Daca documentul de securitate si sanatate
prevede acest lucru, trebuie montate
dispozitive de supraveghere care sa
inregistreze si sd masoare concentratiile de
gaz, automat si continuu, in punctele
mentionate, dispozitive de alarma
automate, sisteme de decuplare automata a
instalatiilor electrice si sisteme de oprire
automatd a motoarelor cu combustie
interna.

Daca sunt prevazute masuratori automate,
valorile determinate trebuie inregistrate si
pastrate in documentul de securitate si
sanatate.

4.1.2. Se interzice fumatul in zonele care
prezinta pericole specifice de incendiu sau
explozie.

Este interzisa utilizarea flacarii deschise
precum si executarea unor lucrari care pot
prezenta un risc de incendiu, cu exceptia
cazurilor cand au fost luate masurile de
securitate corespuzatoare pentru
prevenirea declansarii incendiilor sau
exploziilor.

»Se interzice fumatul, detinerea de tutun
pentru fumat si orice obiect care poate fi
folosit la producerea flicarii in zonele
care prezintd pericole specifice de
incendiu sau explozie.”

subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata

Pct 4. Protectia impotriva riscului de explozie, a
atmosferelor nocive si a riscului de incendiu

1) Generalitati

Angajatorul evalueaza prezenta substantelor
nocive sau potential explozive in atmosfera si
maisoara concentratia acestor substante.

Daca documentul de securitate si sanatate
prevede acest lucru, trebuie sa fie montate
dispozitive de supraveghere care sa inregistreze
si sd masoare concentratiile de gaz, automat si
continuu, 1n punctele mentionate, dispozitive de
alarma automate, sisteme de decuplare
automata a instalatiilor electrice si sisteme de
oprire automata a motoarelor cu combustie
interna.

Dacad sint prevazute masuratori automate,
valorile determinate trebuie sa fie inregistrate si
pastrate in documentul de securitate si sanatate.

Este interzisa utilizarea flacarii deschise,
precum si executarea unor lucrari care pot
prezenta un risc de incendiu, cu exceptia
cazurilor cind au fost luate masuri de securitate
pentru prevenirea declangarii incendiilor sau
exploziilor.

4.2. Protectia impotriva riscului
exploziilor

4.2.1. Trebuie luate toate masurile
necesare pentru combaterea formarii si
acumuldrii atmosferelor explozive.

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata

Pct 4. Protectia impotriva riscului de explozie, a
atmosferelor nocive si a riscului de incendiu
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4.2.2. In interiorul zonelor care prezinti
risc de explozie, trebuie luate toate
masurile necesare pentru a impiedica
aprinderea atmosferei explozive.

4.2.3. Trebuie stabilit un plan de prevenire
a exploziilor, precizand detalii cu privire
la utilaje si masurile ce trebuie luate.

2) Protectia impotriva riscului exploziilor

Angajatorul intreprinde masuri pentru
combaterea formarii si acumularii atmosferelor
explozive.

In interiorul zonelor care prezinta risc de
explozie, trebuie sa fie luate toate masurile
necesare pentru a impiedica aprinderea
atmosferei explozive.

Angajatorul stabileste un plan de prevenire a
exploziilor, precizind detalii cu privire la utilaje
si echipamentele de protectie si masurile ce
trebuie luate in cazuri de urgenta.

4.3. Protectia impotriva atmosferelor
nocive

4.3.1. Daca se acumuleaza sau exista
riscul sd se acumuleze in atmosfera
substante nocive, trebuie luate masuri
corespunzatoare pentru a se asigura:
(a) retinerea lor la sursa sau

(b) captarea la sursa sau eliminarea sau
(¢) diminuarea acumularilor acestor
substante, astfel incat sa nu existe riscuri
pentru lucratori.

Sistemul trebuie sa fie capabil sa
disperseze aceste substante nocive astfel
incét sa nu prezinte nici un risc pentru
lucratori.

4.3.2. Fara a aduce atingere prevederilor
Directivei 89/656/CEE (9 ), in zonele 1n
care lucratorii pot fi expusi atmosferelor
nocive pentru sanatatea lor, trebuie sa
existe un numar suficient de aparate
respiratorii si echipamente de reanimare
corespunzatoare.

Anexa nr. 1, punctul 4, subpunctul 3),
litera a) cuvantul ,retinerea” se
substituie cu ,,suprimarea”.

in Anexa nr. 1, Punctul 4, subpunctul
3), alineatul 3 va avea urmatorul
cuprins:

,»Fara a aduce atingere prevederilor
Hotararii Guvernului nr. 906/2020
privind aprobarea Cerintelor minime de
securitate si sinatate pentru utilizarea
de catre lucritori a echipamentelor
individuale de protectie la locul de
munci, n zonele in care lucratorii pot fi
expusi atmosferelor nocive pentru
sanatatea lor, trebuie sa existe, pentru
fiecare lucrator, un numar suficient de
aparate respiratorii si echipamente de
reanimare 1n stare functionala normala.”

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata

Pct 4. Protectia impotriva riscului de explozie, a
atmosferelor nocive si a riscului de incendiu

3) Protectia impotriva atmosferelor nocive
Dacé se acumuleaza sau exista riscul sa se
acumuleze 1n atmosfera substante nocive,
trebuie sa fie luate masuri corespunzatoare
pentru a asigura:

a) retinerea lor la sursa;

b) captarea la sursa sau eliminarea;

¢) diminuarea acumularilor acestor substante
astfel incit sa nu existe riscuri pentru lucratori.

Sistemul de protectie utilizat trebuie sa fie
capabil s disperseze aceste substante nocive
astfel incit sd nu prezinte niciun risc pentru
lucratori.

In zonele in care lucritorii pot fi expusi
atmosferelor nocive pentru sanatatea lor, trebuie
sa existe, pentru fiecare lucrator, aparate
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In asemenea cazuri, trebuie si fie prezent
la locul de munca un numar suficient de
lucratori instruiti care sa foloseasca
asemenea echipamente.

Echipamentul trebuie sa fie depozitat si
intretinut corespunzator.

4.3.3. Daca gazele toxice sunt sau pot fi
prezente in atmosferd, trebuie s existe un
plan de protectie care sa precizeze
echipamentele disponibile si masurile
preventive adoptate.

respiratorii §i echipamente de reanimare 1n stare
functionala normala.

Lucratorii trebuie sa fie instruiti cu referire la
modul cum sa foloseasca asemenea
echipamente.

Echipamentul trebuie sa fie depozitat si
intretinut conform instructiunilor de utilizare.

Dacé gazele toxice sint sau pot fi prezente in
atmosferd, trebuie sd existe un plan de protectie
care sd precizeze echipamentele disponibile ce
urmeaza a fi utilizate in situatii de urgenta si
masurile preventive adoptate.

4.4. Protectia impotriva incendiilor

4.4.1. Oriunde se proiecteaza, se
construiesc, se doteaza, se dau in folosinta,
se exploateaza sau se intretin locuri de
munci, trebuie luate masurile adecvate
pentru prevenirea declansarii si propagarii
incendiilor care provin de la sursele
identificate in documentul de securitate si
sanatate.

Trebuie sa fie stabilite prevederi pentru
stingerea rapida si eficienta a oricarui
incendiu.

4.4.2. Locurile de munca trebuie sa fie
prevazute cu dispozitive adecvate pentru
stingerea incendiului si, daca este necesar,
cu detectoare de incendiu si sisteme de
alarma.

4.4.3. Dispozitivele neautomate de
stingere a incendiului trebuie sa fie
accesibile si simplu de manipulat si, daca
este necesar, protejate contra riscurilor de
deteriorare.

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata

Pct 4. Protectia impotriva riscului de explozie, a
atmosferelor nocive si a riscului de incendiu

4) Protectia impotriva incendiilor

Oriunde se proiecteaza, se construiesc, se
doteaza, se dau in folosinta, se exploateaza sau
se intretin locuri de muncad, angajatorul va
intreprinde masuri pentru prevenirea declansarii
si propagarii incendiilor care provin de la
sursele identificate, descrise In documentul de
securitate si sanatate.

Trebuie sa fie stabilite prevederi pentru
stingerea rapida si eficientd a oricarui incendiu.

Locurile de munca trebuie sa fie prevazute cu
dispozitive pentru stingerea incendiului si, in
zonele cu risc sporit de incendiu, cu detectoare
de incendiu si sisteme de alarma.
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4.4.4. La locul de munca trebuie pastrat un
plan de paza contra incendiilor care sa
precizeze masurile de luat, conform
articolelor 3-6 din prezenta directiva,
pentru prevenirea declangarii si propagarii,
detectarea si stingerea incendiilor.

4.4.5. Echipamentul pentru stingerea
incendiilor trebuie sa fie semnalizat n
conformitate cu reglementérile nationale
de aplicare a Directivei 92/58/CEE ( 10 ).

Aceste semne trebuie sa fie durabile si
amplasate in puncte corespunzatoare.

Dispozitivele neautomate de stingere a
incendiului trebuie sa fie accesibile si simplu de
manipulat si, daca este necesar, trebuie sa fie
protejate contra riscurilor de deteriorare.

La locul de munca trebuie sa fie pastrat un plan
de actiuni contra incendiilor care sa precizeze
masurile ce urmeaza a fi intreprinse, conform
pct.4-10 din Cerintele minime de securitate si
sanatate in munca in industria extractiva prin
lucrari miniere de suprafata sau subterane si in
industria extractiva de foraj, pentru prevenirea
declansarii si propagdrii, detectarea si stingerea
incendiilor.

Echipamentul pentru stingerea incendiilor
trebuie sa fie semnalizat in conformitate cu
Cerintele minime privind identificarea i
localizarea echipamentelor destinate prevenirii
si stingerii incendiilor, aprobate prin Hotarirea
Guvernului nr.918/2013.

Aceste semne trebuie sa fie durabile si
amplasate in puncte corespunzatoare.

5. Explozivi si dispozitive de amorsare Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
Operatiunile de depozitare, transport si subterane si industriei extractive de foraj,
utilizare a explozivilor si dispozitivelor de precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata
amorsare trebuie sa fie executate de catre
persoane competente, autorizate Pct.5. Explozivi si dispozitive de amorsare
corespunzator.
Actiuni de depozitare, transport si utilizare a
Astfel de activitati trebuie organizate si explozivilor si dispozitivelor de amorsare
executate astfel Tncat sa nu constituie nici trebuie sa fie executate de catre persoane
un risc pentru lucratori. competente, autorizate corespunzator.
Aceste activitati trebuie sa fie organizate si
executate astfel incit sd nu constituie niciun risc
pentru lucratori.
6. Cai de circulatie Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE

aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
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6.1. Trebuie sa fie posibil accesul fara
pericol la locul de munca si, in caz de
urgentd, evacuarea lui rapida si in
siguranta.

6.2. Caile de circulatie, inclusiv scarile,
scarile fixe, cheiurile si rampele de
incarcare trebuie sa fie calculate,
dimensionate si plasate astfel incat pietonii
sau vehiculele s le poata utiliza usor, in
deplina securitate si conform destinatiei
lor; astfel incat lucratorii aflati In
vecinatatea acestor cdi de circulatie sa nu
fie amenintati de nici un pericol.

6.3. Ciile utilizate pentru traficul pietonal
si/sau traficul de marfuri trebuie sa fie
dimensionate in concordanta cu numarul
de utilizatori potentiali si cu tipul de
intreprindere.

Daca pe caile de circulatie sunt utilizate
mijloace de transport, trebuie prevazuta o
distanta de securitate corespunzatoare
pentru pietoni.

6.4. Intre ciile de circulatie destinate
vehiculelor si porti, portaluri, pasaje
pentru pietoni, coridoare si scéri trebuie sa
existe o distanta suficienta.

6.5. Traseul cdilor de circulatie si acces
trebuie sa fie semnalizat vizibil pentru a se
asigura protectia lucratorilor.

6.6. Daca vehiculele sau utilajele intra la
locurile de munca, trebuie stabilite regulile
de circulatie necesare.

subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata

6. Cai de circulatie

Trebuie sa fie posibil accesul fara pericol la
locul de munca si, in caz de urgenta, evacuarea
rapida si in siguranta a lucratorilor.

Ciile de circulatie, inclusiv scarile si scarile
fixe, cheiurile i rampele de incarcare trebuie sa
fie calculate, dimensionate si plasate astfel incit
pietonii sau vehiculele sa le poata utiliza
conform destinatiei lor in deplina securitate
pentru lucratorii aflati in vecinatate.

Caile utilizate pentru traficul pietonal si/sau
traficul de marfuri trebuie sa fie dimensionate
in concordantd cu numarul de utilizatori
potentiali si cu tipul de intreprindere.

Dacad pe ciile de circulatie sint utilizate
mijloace de transport, trebuie sa fie prevazuta o
distantd de securitate corespunzatoare pentru
pietoni.

intre ciile de circulatie destinate vehiculelor si

porti, portaluri, pasaje pentru pietoni, coridoare
si scari trebuie si existe o distanta de cel putin

1,5 m pentru a asigura securitatea pietonilor.

Traseul cailor de circulatie si acces trebuie sa
fie semnalizat vizibil pentru a asigura protectia
lucratorilor.

Daca vehiculele sau utilajele intra la locurile de
munca, trebuie sa fie stabilite reguli de
circulatie necesare.

7. Locuri de munca in aer liber

Anexa 1, Punctul 7, dupa litera d) se
completeaza cu urmitorul alineat:

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafata sau
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7.1. Posturile de lucru, céile de circulatie
si alte amplasamente sau instalatii in aer
liber care sunt ocupate sau utilizate de
catre lucratori in decursul activitatii lor,
trebuie sd fie astfel organizate incat
circulatia pietonilor sau a vehiculelor sa se
faca in conditii de securitate.

7.2. Locurile de munca in aer liber trebuie
sa fie iluminate corespunzator prin lumina
artificiala, daca lumina zilei este
insuficienta.

7.3. Daca lucratorii sunt angajati la posturi
de lucru in aer liber, acestea trebuie sa fie,
daca este posibil, amenajate astfel incat
lucratorii:

(a) sa fie protejati contra influentelor
atmosferice, si, daca este necesar, contra
caderii de obiecte;

(b) sd nu fie expusi la nivele sonore
nocive, nici la influente exterioare nocive

(de ex. gaz, vapori, praf);

(c) in caz de pericol, sa poata parasi rapid
locul de munca si sé poata fi ajutati rapid;

(d) sa nu alunece sau sa cada.

sLocurile de munci in aer liber trebuie
sd fie iluminate corespunzitor prin
lumina artificiala, daca lumina zilei este
insuficienta.”

subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata

Pct. 7. Locuri de munca in aer liber

Posturile de lucru, ciile de circulatie si alte
amplasamente sau instalatii in aer liber care sint
ocupate sau utilizate de catre lucratori in
decursul activitatii lor, trebuie sa fie astfel
organizate incit circulatia pietonilor sau a
vehiculelor sa se faca in conditii de securitate.

Daca lucrétorii sint angajati la posturi de lucru
in aer liber, acestea trebuie sa fie amenajate
astfel incit lucratorii:

a) sa fie protejati contra influentelor atmosferice
si, daca este necesar, contra caderii de obiecte;
b) sa nu fie expusi la nivele sonore nocive si la
influente exterioare nocive;

¢) in caz de pericol, sd poata parasi rapid locul
de munca si sa poata fi ajutati imediat;
d) sd nu alunece sau sa nu cada.

8. Zone periculoase

8.1. Zonele periculoase trebuie
semnalizate vizibil.

8.2. Daca locurile de munca cuprind zone
periculoase in care, datoritd naturii muncii,
exista riscuri, inclusiv de cadere a
lucratorilor sau a obiectelor, locurile de
munca trebuie prevazute, in masura
posibilitatilor, cu dispozitive care sa

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata

Pct. 8. Zone periculoase
Zonele periculoase trebuie semnalizate vizibil.

Daca locurile de munca cuprind zone
periculoase 1n care, din cauza naturii muncii,
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impiedice intrarea in zona a lucratorilor
neautorizati.

8.3. Trebuie luate masuri corespunzatoare
care sa protejeze lucratorii autorizati sa
intre 1n zonele de pericol.

exista riscuri, inclusiv de cadere a lucratorilor
sau a obiectelor, locurile de munca trebuie sa
fie prevazute cu dispozitive care sa impiedice
intrarea 1n zona a lucratorilor neautorizati.

Trebuie sa fie luate masuri corespunzatoare care
sa protejeze lucratorii autorizati la intrarea in
zonele de pericol.

9. Cii si iesiri de urgenta

9.1. In caz de pericol, lucratorii trebuie sa
poata evacua rapid si In conditii de
securitate maxima toate locurile de munca.

9.2. Caile si iesirile de urgenta trebuie sa
fie libere si sa conduca in modul cel mai
direct spre exterior sau intr-o zond de
securitate, la un punct de adunare sau la un
post de evacuare sigur.

9.3. Numarul, distributia si dimensiunile
cailor si iesirilor de urgentad depind de
folosirea, dotarea si dimensiunile locurilor
de munca, precum si de numarul maxim
de persoane prezente.

9.4. Usile de urgenta trebuie sa se
deschida spre exterior.

Usile de urgenta trebuie sa fie inchise
astfel Incat sa poata fi deschise usor si
imediat de catre persoanele care ar avea
nevoie sa le utilizeze in caz de urgenta.

9.5. Usile de urgentd nu trebuie incuiate.

Ciile si iesirile de urgenta, precum si caile
de circulatie si usile de acces catre acestea,
trebuie sa fie libere astfel ca ele sa poata fi
utilizate in orice moment, fara oprelisti.

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata

9. Cai si iesiri de urgenta

In caz de pericol, lucratorii trebuie sa se poata
evacua rapid si in conditii de securitate maxima
de la toate locurile de munca.

Ciile si iesirile de urgenta trebuie sa fie libere si
sa conducd Tn modul cel mai direct spre exterior
sau intr-o zona de securitate, la un punct de
adunare sau la un post de evacuare sigur.

Numarul, distributia si dimensiunile cailor si
iesirilor de urgenta depind de folosirea, dotarea
si dimensiunile locurilor de munca, precum si
de numarul maxim de persoane prezente.

Usile de urgenta trebuie sa se deschida spre
exterior.

Usile de urgenta trebuie sa fie inchise astfel
incit sa poatd fi deschise usor si imediat de catre
persoanele care ar avea nevoie sd le utilizeze in
caz de urgenta.

Usile de urgenta nu trebuie Incuiate.

Ciile si iesirile de urgenta, precum si caile de
circulatie si usile de acces catre acestea, trebuie
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9.6. Caile si iesirile de urgenta care
necesitd iluminare trebuie prevazute cu
iluminare de sigurantd de intensitate
corespunzatoare, in eventualitatea unei
pene de curent.

9.7. Caile si iesirile de urgenta speciale
trebuie semnalizate in conformitate cu
reglementarile nationale de aplicare a
Directivei 92/58/CEE.

sa fie libere astfel ca ele sa poata fi utilizate in
orice moment, fara oprelisti.

Ciile si iesirile de urgenta care necesita
iluminare trebuie sa fie prevazute cu iluminare
de siguranta de intensitate corespunzatoare, in
eventualitatea unei pene de curent.

Ciile si iesirile de urgenta speciale trebuie sa
fie semnalizate in conformitate cu Cerintele
minime generale privind semnalizarea de
securitate i sanatate la locul de munca,
aprobate prin Hotarirea Guvernului
nr.918/2013.

10. Mijloace de evacuare si salvare Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafatd sau

10.1. Lucratorii trebuie sa fie instruiti cu subterane si industriei extractive de foraj,

privire la masurile corespunzatoare ce precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata

trebuie luate in caz de urgenta.
Pct. 10. Mijloace de evacuare si salvare

10.2. Echipamentele de salvare pregatite

pentru utilizare trebuie sa fie depozitate in Lucratorii trebuie sa fie instruiti cu privire la

spatii corespunzatoare, usor accesibile si masurile corespunzatoare ce trebuie luate in caz

trebuie sd fie semnalizate in conformitate de urgenta.

cu reglementdrile nationale de aplicare a

Directivei 92/58/CEE. Echipamentele de salvare pregitite pentru
utilizare trebuie sa fie depozitate 1n spatii
corespunzatoare, usor accesibile, si trebuie sa
fie semnalizate In conformitate cu Cerintele
minime generale privind semnalizarea de
securitate i sandtate la locul de munca,
aprobate prin Hotarirea Guvernului
nr.918/2013.

11. Exercitii de securitate Anexa 1, punctul 11 la alineatul intai Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE

La toate locurile de munca ocupate in mod
obisnuit de lucratori trebuie sa se
efectueze periodic exercitii de securitate.

Scopul principal al acestor exercitii este de
a forma si de a verifica aptitudinile

dupa cuvantul ,lucritorilor” se
completeaza cu cuvantul ,, , periodic”

aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata

Pct. 11. Simulari de securitate
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lucratorilor desemnati sa utilizeze, sa
manipuleze sau sa exploateze
echipamentul de salvare in caz de pericol.

Daca este necesar, lucritorii trebuie sa
exerseze, de asemenea, folosirea,
manipularea sau exploatarea corecta a
acestor echipamente.

Odata cu instruirile la locul de munca a
lucratorilor se vor efectua exercitii de simulare
a actiunilor de acordare a primului ajutor sau
alte actiuni In cazuri de urgenta.

Scopul principal al acestor exercitii este de a
forma si de a verifica aptitudinile lucratorilor
desemnati sd utilizeze, sd manipuleze sau sa
exploateze echipamentul de salvare in caz de
pericol, sau sd Intreprinda alte actiuni necesare.

Dacai este necesar, lucratorii trebuie sa exerseze,
de asemenea, folosirea, manipularea sau
exploatarea corectd a echipamentelor de
protectie si salvare.

12. Echipamente de prim ajutor

12.1. Echipamente de prim ajutor trebuie
sa existe In permanenta oriunde o impun
conditiile de munca si trebuie sa fie
corespunzdtoare activitatii respective.

Acest echipament trebuie sa fie semnalizat
corespunzdtor si usor accesibil.

12.2. In functie de importanta locurilor de
munca, a tipului de activitate care se

desfasoara si de frecventa accidentelor pe
care le presupune, trebuie sa fie prevazute
una sau mai multe Incéperi de prim ajutor.

In aceste incaperi, instructiunile de prim
ajutor trebuie sa fie afisate in mod clar si
vizibil.

12.3. incaperile de prim ajutor trebuie
dotate cu instalatii si echipamente de prim
ajutor indispensabile si trebuie sa fie usor
accesibile brancardierilor.

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata

Pct. 12. Echipamente de prim ajutor

Echipamentele de prim ajutor trebuie sa existe
in permanenta oriunde impun conditiile de
munca si trebuie sa fie corespunzatoare
activitatii respective.

Aceste echipamente trebuie sé fie semnalizate
corespunzator si ugor accesibile.

In functie de importanta locurilor de munci, de
tipul de activitate care se desfasoara si de
frecventa accidentelor pe care le presupune,
trebuie sa fie prevazute una sau mai multe
incaperi de prim ajutor.

in aceste inciperi, instructiunile de prim ajutor
trebuie sa fie afisate in mod clar si vizibil.
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Acestea trebuie semnalizate in
conformitate cu reglementarile nationale
de aplicare a Directivei 92/58/CEE.

12.4. De asemenea, echipamentul de prim
ajutor trebuie sa existe In permanenta
oriunde o impun conditiile de munca.

Acest echipament trebuie sa fie semnalizat
corespunzdtor si usor accesibil.

12.5. Un numar suficient de lucratori
trebuie sa fie instruiti cu privire la
utilizarea echipamentului de prim ajutor
prevazut.

Incaperile de prim ajutor trebuie dotate cu
instalatii si echipamente de prim ajutor necesare
si trebuie sa fie usor accesibile brancardierilor.

Acestea trebuie sa fie semnalizate in
conformitate cu Cerintele minime generale
privind semnalizarea de securitate i sdnatate la
locul de munca, aprobate prin Hotérirea
Guvernului nr.918/2013.

Toti lucrdtorii trebuie sé fie instruiti cu privire
la utilizarea echipamentului de prim ajutor din
dotare

13. Tluminarea naturala si artificiala

13.1. Fiecare loc de munca trebuie sa
dispund de o iluminare suficienta care sa
asigure securitatea si sdnatatea
lucratorilor.

13.2. Locurile de munca trebuie sa
primeasca, pe cat posibil, lumina naturala
suficienta si, tindndu-se cont de conditiile
de clima, trebuie sa fie prevazute cu
dispozitive de iluminare artificiala
adecvatd pentru a se asigura securitatea si
sanatatea lucratorilor.

13.3. Instalatiile de iluminat din incéaperile
de lucru si din céile de acces trebuie sa fie
amplasate astfel incat tipul iluminarii sd nu
prezinte un risc de accidentare pentru
lucratori.

13.4. Locurile de munca in care lucratorii
sunt expusi in mod deosebit riscurilor in
caz de pana de iluminare artificiala,
trebuie sa fie prevazute cu iluminare de
urgentd cu o intensitate suficienta.

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata

13. Iluminare naturala si artificiala

Fiecare loc de munca trebuie sa dispuna de o
iluminare, conform tabelului.

Tabel
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Daca nu este posibil, lucrétorii trebuie sa
fie dotati cu lampi individuale.

Nr. Caracteristicile lucrarilor Nivelul normat
crt. de iluminare, Ix
1. |Lucrari automatizate cu loc de munca fix 50
2. |Lucrari automatizate fara loc de munca fix; 30
manipularea produselor
3. | Spatii de circulatie la punctele cu dispozitive de 20
manevrd sau cu aparate de masura si pentru
controlul periodic, transport gi depozitare
tehnologica
4. |Spatii de circulatie de-a lungul instalatiilor de 10
transport automat
5. |Scéri si coridoare aferente spatiilor de lucru 10
6. |Lucrari grosiere efectuate cu intermitenta in timpul 75
unui schimb
7. |Supravegherea liniilor robotizate de productie 150
8. |Supravegherea generala a functionarii unor utilaje 50
si instalatii
9. |Spatii de circulatie la punctele de manevrs, citire 20
de aparate, cu vizitare periodica
10. | Treceri de pietoni peste caile de circulatie destinate 3
mijloacelor de transport
11. | Treceri pentru vehicule 5
12. |Porti 10
13. |lluminat de paz& si perimetral 3

Locurile de muncé din mine trebuie sa fie
prevazute cu dispozitive de iluminare artificiala
pentru a asigura securitatea si sanitatea
lucratorilor, iar pentru locurile de munca
amplasate la suprafata este necesar de a asigura
preponderent, pe cit posibil, lumina naturala,
compensata la necesitate cu iluminare
artificiala.

Instalatiile de iluminat din incaperile de lucru si
din cdile de acces trebuie sa fie amplasate astfel
incit tipul ilumindrii sa nu prezinte un risc de
accidentare pentru lucratori.

Locurile de munca in care lucratorii sint expusi
in mod deosebit riscurilor, in caz de pana de
iluminare artificiala, trebuie sa fie prevazute cu
iluminare de urgenta.

Daca nu este posibil, lucratorii trebuie sa fie
dotati cu lampi individuale.
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14. Instalatii sanitare

14.1. Vestiare si dulapuri pentru
imbracaminte

14.1.1. Lucratorii trebuie sa aiba la
dispozitie vestiare corespunzatoare, daca
trebuie sa poarte haine de lucru speciale si
daca, din motive de sanatate sau de
decenta, nu li se poate cere sd se schimbe
in alte incaperi.

Vestiarele trebuie sa fie usor accesibile, sa
aiba o capacitate suficienta si sa fie
prevazute cu scaune.

14.1.2. Vestiarele trebuie sa fie de
dimensiuni suficient de mari si sa aiba
dotarile care sa permita fiecarui lucrator
sa-si tind hainele incuiate in timpul
lucrului.

Daca imprejurdrile o justifica (de ex.
substante periculoase, umiditate,
murdarie), dulapurile pentru
imbracamintea de lucru trebuie separate de
cele pentru Imbracamintea personala.

Trebuie sa existe dotarile necesare pentru
ca fiecare lucrator sd poata sa isi puna la
uscat hainele de lucru.

14.1.3. Trebuie prevazute vestiare separate
sau o utilizare separata a vestiarelor pentru
barbati si pentru femei.

14.1.4. Daca nu sunt necesare vestiare, in
sensul punctului 14.1.1, fiecare lucrator
trebuie sd poata dispune de un loc pentru
pastrarea imbracamintei.

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata
14. Instalatii sanitare

1) Vestiare si dulapuri pentru imbracdminte

Angajatorul trebuie sa puna la dispozitia
lucratorilor vestiare, in cazul cind acestia poarta
imbracaminte de lucru speciale, si daca, din
motive de sanatate sau de decenta, nu li se
poate cere sa se schimbe 1n alte incéaperi.

Vestiarele trebuie sa fie usor accesibile, sa aiba
o capacitate suficienta si sa fie prevazute cu
dulapuri si scaune.

Vestiarele trebuie sa fie dotate astfel ca sa
permita fiecarui lucrdtor sa 1si tina
imbracamintea incuiatd in timpul lucrului.

Dulapurile pentru imbracamintea de lucru
trebuie sa fie separate, la necesitate, de cele
pentru imbracamintea personala. Curatarea
imbracamintei speciale se va efectua nu mai rar
de cit o datd la 7 zile. Spalarea si detoxicarea
echipamentului de protectie se efectueaza in
mod centralizat in spalatorii special amenajate
sau 1n baza contractelor incheiate cu companii
care presteaza asemenea servicii.

Trebuie sa existe dotari necesare pentru ca
fiecare lucrator sa poata sa isi puna la uscat
imbracamintea de lucru.

Trebuie sa fie prevazute vestiare separate sau
trebuie sa fie prevazuta o utilizare separata a
vestiarelor pentru barbati si pentru femei.
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Daca nu sint necesare vestiare, fiecare lucrator
trebuie sa poatd dispune de un loc pentru
pastrarea imbracamintei.

14.2. Dusuri si chiuvete Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
14.2.1. Trebuie puse la dispozitia subterane si industriei extractive de foraj,
lucratorilor dusuri suficiente si precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata
corespunzatoare, tinandu-se seama de tipul 14. Instalatii sanitare
de activitate sau din ratiuni de igiena.
2) Dusuri si chiuvete
Trebuie prevazute sali de dusuri separate
sau utilizarea separata de catre barbati si Trebuie puse la dispozitia lucratorilor dusuri si
femei. lavoare suficiente si corespunzatoare, tinindu-se
seama de tipul de activitate sau, din ratiuni de
14.2.2. Salile de dusuri trebuie sa fie igiena, de numarul total de lucratori intr-un
suficient de incépatoare Incat sa permita schimb:
fiecarui lucrator sa isi faca toaleta fara sa
fie deranjat si in conditii de igiena a) un dus pentru 15 persoane;
corespunzatoare. b) un lavoar pentru 10 persoane.
Dusurile trebuie sa dispuna de apa curenta Trebuie sa fie prevazute séli de dusuri separate
rece si calda. sau trebuie sa fie prevazuta o utilizare separata
de catre barbati si femei.
14.2.3. Dac4, in conformitate cu punctul
14.2.1. primul paragraf, nu sunt necesare Salile de dusuri trebuie sa fie suficient de
dusuri, trebuie sa existe chiuvete incdpatoare incit sa permita fiecarui lucrator sa
corespunzatoare si in numar suficient, cu isi faca toaleta fara sa fie deranjat si In conditii
apa rece si calda, plasate 1n apropierea de igiena corespunzatoare.
posturilor de lucru si a vestiarelor.
Dusurile trebuie sa dispuna de apa curenta rece
Daca este necesar, din motive de decenta, si calda.
vor fi prevazute chiuvete separate sau
utilizarea lor separata de catre barbati si
femei.
14.3. Toalete si chiuvete Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE

In apropierea posturilor de lucru trebuie
prevazute camere de repaus, vestiare si
sali de dusuri sau chiuvete; trebuie sa

aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata

14. Instalatii sanitare
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existe un numar suficient de toalete si
chiuvete.

Trebuie prevazute toalete separate sau
utilizarea separata a toaletelor de catre
femei si barbati.

in cazul industriei extractive in subteran,
instalatiile sanitare la care se refera
prezentul punct pot fi amplasate la
suprafata.

3) Toalete si chiuvete

in apropierea posturilor de lucru trebuie
prevazute camere de repaus, vestiare si sali de
dusuri, precum si chiuvete; trebuie sa existe un
numar suficient de toalete si chiuvete.

Trebuie sa fie prevazute toalete separate sau
trebuie sa fie prevazuta utilizarea separata a
toaletelor de catre femei si barbati:

a) un WC cu chiuveta si un pisoar la 25 de
persoane, pentru barbati;

b) doud WC-uri cu chiuvete la 25 de persoane,
pentru femei.

in cazul industriei extractive in subteran,
instalatiile sanitare la care se refera prezentul
punct pot fi amplasate la suprafata

15. Haldele de steril si alte zone de Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE

descarcare a sterilului aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane si industriei extractive de foraj,

Depozitele de steril, haldele si alte zone de precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata

depozitare a sterilului, precum si bazinele

de decantare trebuie sa fie proiectate, 15. Haldele de steril si alte zone de descarcare a

construite, exploatate si Intretinute astfel sterilului

incét sa se asigure stabilitatea lor, precum

si securitatea gi sanatatea lucratorilor. Depozitele de steril, haldele si alte zone de
depozitare a sterilului, precum si bazinele de
decantare trebuie sa fie proiectate, construite,
exploatate si Intretinute astfel incit sa se asigure
stabilitatea lor, precum si securitatea si
sdnatatea lucratorilor.

16. Instalatii auxiliare de suprafata Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE

(dispozitii suplimentare speciale)
16.1. Stabilitate si soliditate

Locurile de munca trebuie sa fie
proiectate, construite, instalate, exploatate,

aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata
16. Instalatii auxiliare de suprafata (dispozitii
suplimentare speciale)
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supravegheate si intretinute pentru a putea
rezista conditiilor atmosferice
nefavorabile.

Ele trebuie sd aiba o structura si o
rezistentd corespunzatoare destinatiei lor.

1) Stabilitate si soliditate

Locurile de munca trebuie sa fie proiectate,
construite, instalate, exploatate, supravegheate
si intretinute pentru a putea rezista conditiilor
atmosferice nefavorabile si altor forte exterioare
la care pot fi supuse.

Ele trebuie sa aiba o structura si o rezistenta
corespunzdtoare destinatiei lor.

16.2. Pardoselile, peretii, plafoanele si
acoperisurile Incéperilor

16.2.1. Pardoselile locurilor de munca
trebuie sd fie lipsite de proeminente, de
gauri sau de planuri inclinate periculoase,
ele trebuie sa fie fixe, stabile si
nealunecoase.

Locurile de munca in care sunt instalate
posturi de lucru trebuie sa prezinte o
izolatie termica suficientd, tindndu-se cont
de tipul intreprinderii si de activitatea
fizica a lucratorilor.

16.2.2. Suprafetele pardoselilor, peretilor
si plafoanelor din Incaperi trebuie sa poata
fi curatate si renovate pentru a se obtine
conditii de igiend corespunzatoare.

16.2.3. Peretii transparenti sau translucizi,
in special cei complet din sticla, din
incaperile sau din apropierea locurilor de
munca si a cdilor de acces trebuie sa fie
semnalizati vizibil si confectionati din
material securizat sau separati de aceste
locuri de munca si de céile de acces, astfel
ca lucratorii sa nu vina 1n contact cu
glasvandurile sau sa fie raniti in cazul
spargerii lor.

Anexa 1, puntul 16, subpunctul 2), se
completeazd cu un alineat suplimentar
dupa cum urmeaza:

,,Locurile de munca in care sunt instalate
posturi de lucru trebuie sa prezinte o izolatie
termicd suficientd, tindndu-se cont de tipul
unitdtii si  de activitatea fizica a
lucratorilor.”

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata
16. Instalatii auxiliare de suprafata (dispozitii
suplimentare speciale)

2) Pardoselile, peretii, plafoanele i
acoperisurile incaperilor

Pardoselile locurilor de munca trebuie sa fie
lipsite de proeminente, de gauri sau de planuri
inclinate periculoase, ele trebuie sa fie fixe,
stabile si nealunecoase.

Suprafetele pardoselilor, peretilor si plafoanelor
din Incaperi trebuie sa poata fi curatate si
renovate pentru a se obtine conditii de igiena
corespunzatoare.

Peretii transparenti sau translucizi, in special cei
complet din sticla, din incéaperile sau din
apropierea locurilor de munca si a cailor de
acces trebuie sa fie semnalizati vizibil si
confectionati din material securizat sau separati
de aceste locuri de munca si de cdile de acces,
astfel ca lucratorii s nu vina in contact cu
glasvandurile sau sa nu fie raniti in cazul
spargerii lor.

Accesul pe acoperisuri din materiale nu destul
de rezistente este permis numai daca se
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16.2.4. Accesul pe acoperisuri din
materiale nu indeajuns de rezistente este
permis numai daca se realizeaza dotarea
cu echipamente care sa asigure
desfasurarea lucrului in deplina securitate.

realizeaza dotarea cu echipamente care sa
asigure desfagurarea lucrului in deplina
securitate

16.3. Dimensiunile si volumul de aer al Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE

incaperilor — libertatea de miscare la aplicabile industriei extractive de suprafatd sau

posturile de lucru subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata

16.3.1. Incaperile de lucru trebuie sa aiba 16. Instalatii auxiliare de suprafata (dispozitii

o suprafatd, inaltime si un volum de aer suplimentare speciale)

corespunzatoare, permitand lucratorilor sa

isi execute sarcinile fara risc pentru 3) Dimensiunile si volumul de aer al incaperilor

securitatea, sanatatea sau confortul lor. — libertatea de miscare la posturile de lucru

16.3.2. Dimensiunile suprafetei neocupate Incaperile de lucru trebuie si aiba o inaltime de

a postului de lucru trebuie sa permita cel putin 3 m, iar volumul minim de aer pentru

lucratorilor suficienta libertate de miscare fiecare lucrator — de cel putin 12m3, permitind

si sa le dea posibilitatea sa isi desfasoare lucratorilor sa 1si execute sarcinile fara risc

munca in deplina securitate. pentru securitatea, sdndtatea sau confortul lor.
Dimensiunile suprafetei neocupate a postului de
lucru trebuie s permita lucratorilor suficienta
libertate de miscare si sa le dea posibilitatea sa
isi desfasoare munca in deplind securitate.

16.4. Ferestre si luminatoare Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE

16.4.1. Ferestrele, luminatoarele si
sistemele de ventilatie prevazute cu
dispozitive de deschidere, reglare si
blocare trebuie proiectate astfel incat
functionarea acestora sa se faca in
siguranta.

Amplasarea lor trebuie sa nu constituie un
risc pentru lucratori atunci cand sunt
deschise.

16.4.2. Ferestrele si luminatoarele trebuie
sa poata fi curatate fara riscuri.

aplicabile industriei extractive de suprafata sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata
16. Instalatii auxiliare de suprafata (dispozitii
suplimentare speciale)

4) Ferestre si luminatoare

Ferestrele, luminatoarele si sistemele de
ventilatie prevazute cu dispozitive de
deschidere, reglare si blocare trebuie sa fie
proiectate astfel incit functionarea acestora sa se
faca in siguranta.
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Amplasarea lor trebuie sd nu constituie un risc
pentru lucratori atunci cind sint deschise.

Ferestrele si luminatoarele trebuie sa fie
curdtate fara riscuri.

16.5. Usi si porti

16.5.1. Pozitia, numarul si dimensiunile
usilor si portilor, precum si materialele din
care sunt confectionate, sunt determinate
de natura si utilizarea incéperilor sau
incintelor.

16.5.2. Usile transparente trebuie
semnalizate corespunzator la nivelul
privirii.

16.5.3. Usile si portile batante trebuie sa
fie transparente sau sa fie prevazute cu
panouri transparente.

16.5.4. Daca suprafetele transparente sau
translucide ale usilor si portilor nu sunt din
materiale securizate si daca exista
posibilitatea ca lucratorii s se raneasca
prin spargerea lor, suprafetele trebuie
protejate impotriva spargerii.

16.5.5. Usile glisante trebuie sa fie
prevazute cu un sistem de siguranta care
sa le Tmpiedice sa iasd de pe sine si sa cada
in mod neasteptat.

16.5.6. Usile si portile care se deschid in
sus trebuie sa fie prevazute cu un sistem
de sigurantd care s le Tmpiedice sa cada in
mod neasteptat.

16.5.7. Usile si portile situate de-a lungul
cailor de salvare trebuie semnalizate
corespuzator.

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata
16. Instalatii auxiliare de suprafata (dispozitii
suplimentare speciale)

5) Usi si porti

Pozitia, numarul si dimensiunile usilor si
portilor, precum si materialele din care sint
confectionate, sint determinate de natura si
utilizarea incaperilor sau incintelor.

Usile transparente trebuie sa fie semnalizate
corespunzator la nivelul privirii.

Usile si portile batante trebuie sa fie
transparente sau sa fie prevazute cu panouri
transparente.

Daca suprafetele transparente sau translucide
ale usilor si portilor nu sint din materiale
securizate si daca exista posibilitatea ca
lucratorii sa se raneasca prin spargerea lor,
suprafetele trebuie sa fie protejate impotriva
spargerii.

Usile glisante trebuie sa fie prevazute cu un
sistem de siguranta care sa le impiedice sa iasa
de pe sine si sa cadad Tn mod neasteptat.

Usile si portile care se deschid in sus trebuie sa
fie prevazute cu un sistem de siguranta care sa
le impiedice sd cada in mod neasteptat.
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Ele trebuie sé poata fi deschise oricand cu
usurintd din interior si fara ajutor special.

Ele trebuie sa poata fi deschise cand
locurile de munca sunt ocupate.

16.5.8. Trebuie sa fie prevazute porti
pentru pietoni in apropierea portilor
destinate in special traficului de vehicule,
daca acestea nu sunt sigure pentru pietoni;
acestea trebuie semnalizate vizibil si
degajate in permanenta.

16.5.9. Usile si portile mecanice trebuie sa
functioneze fara risc de accidentare a
lucratorilor.

Ele trebuie prevazute cu dispozitive de
oprire de urgenta usor de identificat si
accesibile si care sa poatd fi deschise
manual dacd se blocheaza datorita unei
pene de curent.

Usile si portile situate de-a lungul cailor de
salvare trebuie sa fie semnalizate corespunzator.

Ele trebuie sa fie deschise cu usurinta oricind
din interior si fard ajutor special, precum si
trebuie sa poata fi deschise cind locurile de
munca sint ocupate.

Trebuie sa fie prevazute porti pentru pietoni in
apropierea portilor destinate, in special in
apropierea traficului de vehicule, daca acestea
nu sint sigure pentru pietoni; acestea trebuie sa
fie semnalizate vizibil si degajate n
permanentd.

Usile si portile mecanice trebuie sa functioneze
fara risc de accidentare a lucratorilor. Ele
trebuie sa fie prevazute cu dispozitive de oprire
de urgenta usor de identificat si accesibile si
care sa poatd fi deschise manual daca se
blocheazi din cauza unei pene de curent.

16.6. Aerisirea locurilor de munca
inchise

16.6.1. In locurile de munca inchise
trebuie sd se asigure o cantitate suficienta
de aer proaspat, avand in vedere metodele
de lucru folosite si eforturile fizice ale
lucratorilor.

Daca se utilizeaza o instalatie de
ventilatie, ea trebuie mentinuta in stare de
functionare.

Orice pana trebuie semnalizata de un
sistem de control, daca este necesar pentru
sanatatea lucratorilor.

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata
16. Instalatii auxiliare de suprafata (dispozitii
suplimentare speciale)

6) Aerisirea locurilor de munca inchise

in locurile de munci inchise trebuie sa se
asigure in permanenta aer proaspat, avind in
vedere metodele de lucru folosite si eforturile
fizice ale lucratorilor.

Daca se utilizeaza o instalatie de ventilatie, ea
trebuie sa fie mentinuta in stare de functionare.
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16.6.2. Daca sunt utilizate instalatiile de
aer conditionat sau de ventilatie mecanica,
ele trebuie sa functioneze astfel Incat
lucratorii sa nu fie expusi la curenti de aer
care sd le creeze disconfort.

Orice depunere sau murdérie care poate
antrena un risc imediat pentru sanatatea
lucratorilor prin poluarea atmosferei
trebuie eliminata fara intarziere.

Orice pana trebuie sa fie semnalizata de un
sistem de control, daca este necesar pentru
sanatatea lucratorilor.

Daca sint utilizate instalatiile de aer conditionat
sau de ventilatie mecanica, ele trebuie sa
functioneze astfel incit lucratorii sa nu fie
expusi la curentii de aer care sa le creeze
disconfort.

Orice depunere sau murdarie care poate
produce un risc imediat pentru sanatatea
lucratorilor prin poluarea atmosferei trebuie sa
fie eliminatd imediat.

16.7. Temperatura din Incaperi

16.7.1. In timpul lucrului temperatura din
incaperile unde exista posturi de lucru
trebuie sd fie adecvata pentru organismul
uman, avand in vedere metodele de lucru
aplicate si eforturile fizice impuse
lucratorilor.

16.7.2. Temperatura din camerele de
repaus, din incaperile pentru personalul de
serviciu permanent, din grupurile sanitare,
din cantine si din camerele de prim ajutor
trebuie sa corespunda destinatiilor
specifice ale acestor incéperi.

16.7.3. Ferestrele, luminatoarele si
glasvandurile trebuie sd permita evitarea
unor efecte excesive ale luminii solare la
locurile de munca in functie de tipul
activitatii si de natura locului de munca.

in Anexanr. 1, punctul 16 subpunctul 8)
alineatul 1, propozitia a doua se
completeazd cu cuvintele ,, , dupa
necesitate.” iar cuvintele ,,pentru locurile
de munca unde procesul tehnologic nu
permite mentinerea unei temperaturi
adecvate.” se exclud.

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata
16. Instalatii auxiliare de suprafata (dispozitii
suplimentare speciale)

8) Temperatura din Incaperi

In timpul lucrului temperatura din incaperile
unde exista posturi de lucru trebuie sa fie
adecvata pentru organismul uman, avind in
vedere metodele de lucru aplicate si eforturile
fizice impuse lucratorilor. Totodata, pentru
locurile de munca unde procesul tehnologic nu
permite mentinerea unei temperaturi adecvate
este necesar de a asigura angajatii cu
imbracaminte speciala cu coeficientul de
termoizolare conform.

Temperatura 1n Incaperile social-sanitare
trebuie sa corespundd normelor prezentate mai
jos:

a) camera de repaus, camera de prim ajutor si
incaperile pentru personalul de serviciu
permanent — 220C;

b) grupurile sanitare:
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- incaperea pentru dusuri — 250C;
- incéperea pentru lavoare — 230C;
- WC-16oC.

Ferestrele, luminatoarele si glasvandurile
trebuie sa permita evitarea unor efecte excesive
ale luminii solare la locurile de munca in
functie de tipul activitatii si de natura locului de
munca.

16.8. Camerele de repaus

16.8.1. Daca securitatea si sanatatea
lucratorilor o cer, tinandu-se cont de tipul
activitatii sau de efectivele care depasesc
un anumit numar de persoane, lucratorii
trebuie sd dispuna de o camera de repaus
usor accesibila.

Aceasta dispozitie nu se aplica daca
lucratorii 1si desfasoara activitatea in
birouri sau in camere de lucru similare,
care ofera posibilitatea de relaxare in
timpul pauzelor.

16.8.2. Camerele de repaus trebuie sa fie
destul de mari si sa fie dotate cu un numar
corespunzitor de mese si scaune cu spatar
in functie de numarul lucratorilor.

16.8.3. In camerele de repaus, trebuie luate
masuri pentru protectia nefumatorilor fata
de disconfortul creat de fumul de tigara.

16.8.4. Daca timpul de munca este
intrerupt cu regularitate si in mod frecvent
si nu exista camera de repaus, trebuie puse
la dispozitie alte camere in care lucratorii
sa poata sta in timpul intreruperilor, ori de
cate ori securitatea si sanatatea lucratorilor
o justifica.

in Anexanr. 1, punctul 16 subpunctul 7)
alineatul al treilea si al patrulea se va
completa cu urmatorul enunt:

,in aceste incdperi trebuie luate masuri
pentru protectia nefumatorilor impotriva
disconfortului cauzat de fumul de tutun, in
conformitate cu prevederile Legii nr.
278/2007 privind controlul tutunului.”;

Compatibil

Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
subterane si industriei extractive de foraj,
precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata
16. Instalatii auxiliare de suprafata (dispozitii
suplimentare speciale)

7) Camerele de repaus

Daci securitatea si sanatatea lucratorilor o cer,
tinindu-se cont de tipul activitatii sau de
efectivele care depasesc un anumit numar de
persoane, lucratorii trebuie sd dispuna de o
camera de repaus usor accesibila.

Aceasta dispozitie nu se aplica dacé lucratorii
isi desfasoara activitatea in birouri sau in
camere de lucru similare, care ofera
posibilitatea de relaxare in timpul pauzelor.

Camerele de repaus trebuie sa fie destul de mari
si sa fie dotate cu un numar corespunzétor de
mese §i scaune cu spatar, in functie de numarul
lucratorilor.

Daca timpul de munca este intrerupt cu
regularitate si in mod frecvent si nu exista
camere de repaus, trebuie puse la dispozitie alte
camere in care lucrdtorii sa poata sta in timpul
intreruperilor ori de cite ori securitatea §i
sanatatea lucratorilor o justifica.
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Trebuie luate masuri corespunzatoare
pentru protectia nefumatorilor impotriva
disconfortului provocat de fumul de tigara.

17. Femei gravide si mame care Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
alapteaza aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
subterane si industriei extractive de foraj,
Femeile gravide si mamele care alapteaza precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata
trebuie sd aiba posibilitatea de a se odihni
in pozitie orizontald, In conditii 17. Femeile gravide si mamele care alapteaza
corespunzatoare.
Femeile gravide si mamele care alapteaza
trebuie s aiba posibilitatea de a se odihni in
pozitie orizontald, 1n conditii corespunzatoare.
18. Lucratori handicapati Compatibil Anexa nr. 1, CERINTE MINIME COMUNE
aplicabile industriei extractive de suprafatd sau
La organizarea locurilor de munca trebuie subterane si industriei extractive de foraj,
sa se tina seama de lucratorii handicapati, precum si instalatiilor auxiliare de la suprafata
daca este necesar.
18. Persoanele cu dizabilitati
Aceasta dispozitie se referd, in special, la
usile, cdile de comunicatie, scérile, La organizarea locurilor de munca trebuie sa se
dusurile, chiuvetele, toaletele si posturile tina cont de accesul pentru lucratorii cu
de lucru utilizate si ocupate direct de dizabilitati.
lucratorii handicapati.
Aceasta dispozitie se referd, in special, la usile,
ciile de comunicatie, scarile, dusurile,
chiuvetele, toaletele si posturile de lucru
utilizate si ocupate direct de lucratorii cu
dizabilitati
PARTEA B Anexa 2 punctul 1 dupi alineatul intii se Compatibil Anexa nr.2 la Cerintele minime de securitate
CERINTE MINIME SPECIALE completeazii cu urmitorul alineat: si sdniitate in munci in industria extractiva
APLICABILE INDUSTRIEI 5 ,Documentul de securitate si sdnitate prin lucrari miniere de suprafata sau
EXTRACTIVE DE SUPRAFATA subterane si in industria extractiva de foraj

1. Generalitati

1.1. Fara a aduce atingere articolului 3
alineatul (2), angajatorul care, in
conformitate cu legislatia si/sau practica
nationald, raspunde de locul de munca la
care se refera prezenta parte B, trebuie sa

trebuie actualizat periodic si prezentat la
inspectia locului de munca.”

CERINTE MINIME SPECIALE aplicabile
industriei extractive prin lucrari miniere de
suprafata

1. Generalitati
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se asigure ca documentul de securitate si
sanatate aratd ca s-au luat toate masurile
necesare pentru protectia sanatatii si
securitatii lucratorilor atat in situatii
normale, cat si In situatii critice.

1.2. Documentul de securitate si sanatate
trebuie actualizat periodic si prezentat la
inspectia locului de munca.

Lucrarile trebuie executate in conformitate
cu documentul de securitate si sanatate.

Fara a aduce atingere pct.5 din Cerintele
minime de securitate si sindtate in munca in
industria extractiva prin lucrari miniere de
suprafata sau subterane si in industria extractiva
de foraj, angajatorul care raspunde de locul de
munca la care se refera prezenta anexa trebuie
sa se asigure ca documentul de securitate i
sdnatate sunt indicate toate masurile necesare
pentru protectia sandtatii i securitatii
lucratorilor atit in situatii normale, ¢it si in
situatii critice.

Lucrarile trebuie sa fie executate in
conformitate cu documentul de securitate si
sdndtate.

2. Exploatarea

2.1. Lucrarile trebuie planificate tindndu-
se seama de elementele din documentul de
securitate si sandtate referitoare la riscurile
de surpare si alunecare de teren.

In concluzie, trebuie si se defineasca, ca
masurd preventiva, indltimea si panta
fronturilor de descoperta si de extractie in
functie de natura si stabilitatea terenului,
precum si de metodele de exploatare.

2.2. Treptele si cdile de circulatie trebuie
sa prezinte stabilitate adaptata utilajelor
utilizate.

Ele trebuie sa fie amenajate si Intretinute
astfel incat deplasarea utilajelor sa se faca
in conditii de securitate.

2.3. Inainte de inceperea sau reluarea
lucrarilor, fronturile de descoperta si
extractie de deasupra suprafetelor de lucru
sau cdilor de circulatie trebuie inspectate

Compatibil

Anexa nr.2 la Cerintele minime de securitate
si sanitate in munca in industria extractiva
prin lucriri miniere de suprafata sau
subterane si in industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME SPECIALE aplicabile
industriei extractive prin lucrari miniere de
suprafata

2. Exploatare

Lucrarile trebuie sa fie planificate tinindu-se
seama de elementele din documentul de
securitate i sanatate referitoare la riscurile de
surpare si alunecare a elementelor carierei.

In concluzie, trebuie s se defineasca, ca
masura preventiva, indltimea si unghiul de
inclinare a taluzului fronturilor de lucru,
construirea haldelor de util sau steril, in functie
de proprietatile fizico-mecanice ale rocilor,
precum si de metodele de exploatare.

Treptele, bermele de transport si cele de
siguranta trebuie sa asigure securitate in sensul
exploatdrii acestora conform tehnicii i
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pentru a se asigura ci nu exista mase sau
roci dislocate.

In cazul in care este necesar, trebuie
efectuata curatirea acestora.

2.4. Exploatarea fronturilor si zonelor de
descarcare a sterilului trebuie efectuata
astfel Incat sa nu creeze instabilitate.

utilajului adoptate la procesul de exploatare a
zacamintului.

Ele trebuie sa fie amenajate si Intretinute astfel
incit deplasarea utilajelor sa se efectueze in
conditii de securitate.

Inainte de inceperea sau reluarea lucrarilor,
fronturile de descoperta si extractie de deasupra
suprafetelor de lucru sau céilor de circulatie
trebuie sa fie inspectate pentru a se asigura ca
nu existd mase sau roci dislocate. In cazul in
care este necesar, trebuie si fie efectuata
curatirea acestora.

Exploatarea fronturilor si zonelor de descarcare
a sterilului trebuie sa fie efectuata astfel incit sa
nu creeze instabilitate cailor de acces.

PARTEA C

CERINTE MINIME SPECIALE
APLICABILE INDUSTRIEI
EXTRACTIVE IN SUBTERAN

1. Generalitati

1.1. Fara a aduce atingere articolului 3
alineatul (2), angajatorul care, In
conformitate cu legislatia si/sau practica
nationald, raspunde de locul de munca la
care se refera prezenta parte C, trebuie sa
se asigure cd documentul de securitate si
sanatate aratd ca au fost luate toate
masurile necesare pentru protectia
securitatii si sdnatatii lucratorilor atat in
situatii normale, cat si n situatii critice.

1.2. Documentul de securitate si sanatate
trebuie actualizat periodic si prezentat la
inspectia locului de munca.

Anexa 3 punctul 1 dupa alineatul intii se
completeaza cu urmatorul alineat:
sDocumentul de securitate si sanatate
trebuie actualizat periodic si prezentat la
inspectia locului de munca.”

Compatibil

Anexa nr.3 la Cerintele minime de securitate
si sanatate in munca in industria extractiva
prin lucriri miniere de suprafati sau
subterane si in industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME SPECIALE aplicabile
industriei extractive prin lucrari miniere
subterane

1. Generalitati

Fara a aduce atingere pct.5 din Cerintele
minime de securitate si sanatate in munca in
industria extractiva prin lucrari miniere de
suprafata sau subterane si in industria extractiva
de foraj, angajatorul care raspunde de locul de
munca la care se refera prezenta anexa trebuie
sa se asigure ca documentul de securitate §i
sanatate prevede masuri pentru protectia
securitatii si sanatatii lucratorilor atit in situatii
normale, cit §i in situatii critice.
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Lucrérile trebuie executate in conformitate
cu documentul de securitate si sdnatate.

Lucrarile trebuie sa fie executate in
conformitate cu documentul de securitate si
sdnatate.

2. Planul abatajelor din subteran Compatibil Anexa nr.3 la Cerintele minime de securitate
si sinitate in munca in industria extractiva
2.1. Planurile abatajelor din subteran prin lucrari miniere de suprafata sau
trebuie sd fie intocmite la o scara care sa subterane si in industria extractiva de foraj
ofere o reprezentare clara.
CERINTE MINIME SPECIALE aplicabile
In afard de galerii si zonele de extractie, industriei extractive prin lucriri miniere
trebuie reprezentate elementele cunoscute
care pot influenta exploatarea si 2. Planul abatajelor din subteran
securitatea.
Planurile abatajelor din subteran trebuie sa fie
Ele trebuie sa fie usor accesibile si sa fie intocmite la o scara care sa ofere o reprezentare
pastrate atat timp cat este necesar, din clara.
motive de securitate.
in afara de galerii si zonele de extractie, trebuie
2.2. Planurile abatajelor din subteran sd fie reprezentate elemente cunoscute care pot
trebuie sd fie actualizate periodic si sa fie influenta exploatarea si securitatea.
in permanenta expuse la locul de munca.
Ele trebuie sa fie usor accesibile si sa fie
pastrate atit timp cit este necesar, din motive de
securitate.
Planurile abatajelor din subteran trebuie sa fie
actualizate periodic si sa fie in permanenta
expuse la locul de munca.
3. lesiri Compatibil Anexa nr.3 la Cerintele minime de securitate

Orice exploatare subterana trebuie sa aiba

acces la suprafata prin cel putin doua iesiri
distincte, construite solid si usor accesibile
lucratorilor din subteran.

Cand circulatia prin aceste iesiri necesita
un efort important din partea lucratorilor,
ele trebuie sa fie prevazute cu mijloace
mecanice pentru transportul lucratorilor.

si sinatate in munca in industria extractiva
prin lucriri miniere de suprafata sau
subterane si in industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME SPECIALE aplicabile
industriei extractive prin lucrari miniere
3. lesiri

Orice mina trebuie sa aiba acces la suprafata
prin cel putin doua iesiri distincte, construite
solid si usor accesibile pentru lucratorii din
subteran.
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Cind circulatia prin aceste iesiri necesita un
efort important din partea lucratorilor, ele
trebuie sa fie prevazute cu mijloace mecanice
pentru transportul lucratorilor

4. Abataje Compatibil Anexa nr.3 la Cerintele minime de securitate
si sinitate in munca in industria extractiva

Abatajele 1n care se executa lucrari in prin lucrari miniere de suprafata sau

subteran trebuie sa fie construite, subterane si in industria extractiva de foraj

exploatate, echipate si intretinute astfel ca

lucratorii sa poatd lucra si circula in ele cu CERINTE MINIME SPECIALE aplicabile

riscuri minime. industriei extractive prin lucrari miniere

Galeriile trebuie sa fie prevazute cu 4. Abataje

semnalizare pentru a permite orientarea

lucratorilor. Abatajele 1n care se executa lucrari in subteran
trebuie sa fie construite, exploatate, echipate si
intretinute astfel ca lucratorii sa poata lucra si
circula in ele cu riscuri minime.
Galeriile trebuie sa fie prevazute cu mijloace de
semnalizare pentru a permite orientarea
lucratorilor n subteran.

5. Transportul Compatibil Anexa nr.3 la Cerintele minime de securitate

5.1. Instalatiile de transport trebuie sa fie
instalate, exploatate si intretinute astfel
incét sa se asigure securitatea si sanatatea
lucratorilor care le conduc, le utilizeaza
sau se afla in vecinatatea lor.

5.2. Transportul cu ajutorul instalatiilor
mecanice trebuie sa faca obiectul unei
montdri adecvate si al unor instructiuni
scrise speciale.

si sinatate in munca in industria extractiva
prin lucriri miniere de suprafati sau
subterane si in industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME SPECIALE aplicabile
industriei extractive prin lucriri miniere

5. Transportul

Instalatiile de transport trebuie sa fie instalate,
exploatate si Intretinute astfel incit sa se asigure
securitatea si sanatatea lucratorilor care le
conduc, le utilizeaza sau se afla in vecinatatea
lor.
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Transportul cu ajutorul instalatiilor mecanice
trebuie sa facd obiectul unei montari adecvate si
al unor instructiuni scrise speciale.

6. Consolidarea si stabilitatea terenului Compatibil Anexa nr.3 la Cerintele minime de securitate
si sinitate in munca in industria extractiva
Consolidarea trebuie efectuata cat mai prin lucrari miniere de suprafata sau
repede posibil dupa excavare, in afara subterane si in industria extractiva de foraj
cazurilor in care stabilitatea terenului nu
conditioneaza securitatea lucritorilor. CERINTE MINIME SPECIALE aplicabile
Aceastd consolidare trebuie sa fie realizata industriei extractive prin lucrari miniere
in conformitate cu planurile si 6. Consolidarea si stabilitatea terenului
instructiunile scrise.
Consolidarea trebuie efectuata cit mai repede
Abatajele accesibile lucratorilor trebuie sa posibil dupa excavare, in afara cazurilor in care
fie inspectate periodic din punct de vedere stabilitatea terenului nu conditioneaza
al stabilitatii terenului, iar consolidarea securitatea lucratorilor. Aceasta consolidare
trebuie sd fie intretinutd corespunzator. trebuie sa fie realizata in conformitate cu
planurile si instructiunile scrise.
Abatajele accesibile lucratorilor trebuie sa fie
inspectate periodic din punctul de vedere al
stabilitatii terenului, iar consolidarea trebuie sa
fie intretinutd corespunzator.
7. Aerisire Anexa 3, punctul 7, la alineatul trei Compatibil Anexa nr.3 la Cerintele minime de securitate

7.1. Toate lucrarile din subteran la care
este autorizat accesul trebuie sa fie
ventilate Tn mod corespunzator.

Trebuie prevazuta o ventilare permanenta
pentru a se mentine, cu o marja suficienta
de securitate:

— o atmosfera sanatoasa;
— o atmosfera in care riscurile de
explozie si de prafuri respirabile sunt

controlate;

— o0 atmosfera in care conditiile de lucru
sunt corespunzatoare in timpul lucrului,

cuvintele ,prin mijloace tehnice, se
substituie cu ,,cu unul sau mai multe
ventilatoare mecanice.”

si sinatate in munca in industria extractiva
prin lucriri miniere de suprafati sau
subterane si in industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME SPECIALE aplicabile
industriei extractive prin lucriri miniere
7. Aerajul

Toate lucrarile din subteran la care este
autorizat accesul trebuie sa fie ventilate in mod
corespunzator.

Trebuie sa fie prevazutd o ventilare permanenta
pentru a se mengine un mediu de munca fara

riscuri pentru lucratori:

a) un microclimat sanatos;
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tinandu-se seama de metodele de lucru
aplicate si de eforturile fizice impuse
lucratorilor.

7.2. Cand ventilarea naturald nu permite
indeplinirea cerintelor de la punctul 7.1,
aerisirea principald trebuie sa fie asigurata
cu unul sau mai multe ventilatoare
mecanice.

Trebuie luate masuri pentru asigurarea
stabilitatii si continuitatii aerisirii.

Depresiunea ventilatoarelor principale
trebuie sd fie supravegheatd in mod
continuu si pentru semnalizarea opririlor
intempestive trebuie prevazut un
dispozitiv automat de alarma.

7.3. Parametrii de aerisire trebuie sa fie
masurati si inregistrati periodic.

Trebuie elaborat un plan de aerisire,
actualizat periodic, care sa indice
caracteristicile utile ale sistemului de
ventilare si care sa fie in permanenta
expus la locul de munca.

b) un microclimat in care riscurile de explozie
si de prafuri respirabile sint controlate;

¢) un microclimat in care conditiile de lucru sint
corespunzatoare metodelor de lucru aplicate si
de eforturile fizice impuse lucratorilor.

Cind aerajul natural nu permite indeplinirea
cerintelor sus-mentionate, acrajul general si
local trebuie sa asigure dirijarea volumului
necesar de aer proaspat conform cerintelor
obtinute in urma calculului aerajului minei, prin
mijloace tehnice.

Trebuie sa fie luate masuri pentru asigurarea
stabilitatii si continuitatii aerajului.

Scaderea presiunii ventilatoarelor principale
trebuie sa fie supravegheata in mod continuu,
iar pentru semnalizarea opririlor accidentale
trebuie sa fie prevazut un dispozitiv automat de
alarma.

Parametrii de aeraj trebuie sa fie masurati si
inregistrati periodic.

Trebuie sa fie elaborat un plan de aeraj,
actualizat periodic, care sa indice
caracteristicile utile ale sistemului de ventilare
si care sa fie in permanenta expus la locul de
munca.

8. Mine grizutoase

8.1. Se considera grizutoasa orice mina
sau cariera subterana in care exista
posibilitatea degajarii de grizu Intr-o
cantitate care nu exclude riscul formarii
unei atmosfere explozive.

Anexa 1, Punctul 4 subpunctul 1) dupa
alineatul patru se completeazd cu
urmaitorul enunt:

»Se interzice fumatul, detinerea de tutun
pentru fumat si orice obiect care poate fi
folosit la producerea flicarii in zonele
care prezinta pericole specifice de
incendiu sau explozie.”

Compatibil

Anexa nr.3 la Cerintele minime de securitate
si sinitate in munca in industria extractiva
prin lucrari miniere de suprafati sau
subterane si in industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME SPECIALE aplicabile
industriei extractive prin lucriri miniere

8. Mine grizutoase
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8.2. Aerisirea principala trebuie sa fie
asiguratd printr-unul sau mai multe
ventilatoare mecanice.

8.3. Exploatarea trebuie sa se faca tinind
seama de degajarea de grizu.

Trebuie luate masuri pentru eliminarea, pe
cat este posibil, a riscurilor generate de
grizu.

8.4. Aerisirea auxiliara trebuie sa fie
limitata la lucrarile de pregatire a
exploatarii si de salvare, precum si la
locurile legate direct la curentul de aerisire
principal.

Abatajele de exploatare pot fi ventilate
prin aerisirea auxiliard numai daca au fost
luate masuri corespunzatoare pentru
asigurarea securitatii si sanatatii
lucratorilor.

8.5. Parametrii de aerisire mentionati la
punctul 7.3 trebuie sa fie completati prin
determinari grizumetrice.

Dacé documentul de securitate si sdnatate
o prevede, concentratia de grizu trebuie sa
fie supravegheata continuu in returul de
aer pentru exploatdrile care folosesc
extractia mecanizatd sau extractia in
subteran, precum si in zonele de fundatura
cu front de exploatare cu sapare
mecanizata.

8.6. Se folosesc numai explozivi si
dispozitive de amorsare speciale pentru
minele grizutoase.

Anexa 3, punctul 8 dupa alineatul doi se
completeaza cu urmitoarele alineate:

,»Aerisirea auxiliara trebuie sa fie limitata la
lucrarile de pregatire a exploatarii si de
salvare, precum si la locurile legate direct la
curentul de aerisire principal.

Abatajele de exploatare pot fi ventilate
prin aerisirea auxiliard numai daca au fost
luate masuri corespunzatoare pentru
asigurarea securitatii si sanatatii
lucratorilor.”

Se considera grizutoasa orice mina in care
exista posibilitatea degajarii gazelor inflamabile
si explozive intr-o cantitate care nu exclude
riscul formarii unei atmosfere explozive.

Exploatarea trebuie sa se faca tinind seama de
degajarea de grizu. Trebuie sa fie luate masuri
pentru eliminarea, pe cit este posibil, a
riscurilor generate de grizu.

Parametrii de aeraj mentionati la pct.7 din
prezenta anexd, trebuie sa fie completati prin
determinari grizumetrice.

Daca documentul de securitate si sanatate
prevede, concentratia de grizu trebuie sa fie
supravegheata in continuu in returul de aer
pentru exploatarile care folosesc extractia
mecanizatd sau extractia in subteran, precum si
in zonele de fundatura cu front de exploatare cu
sdpare mecanizata.

Se folosesc numai explozivi si dispozitive de
amorsare speciale pentru minele grizutoase.

Lucrarile de taiere cu flacara, de sudura sau alte
activitati comparabile sint permise numai in
imprejurari exceptionale si in conditiile cind au
fost luate masurile de securitate pentru
prevenirea declansarii incendiilor sau
exploziilor.
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8.7. Prevederile cuprinse la punctul 4.1.2
partea A se inlocuiesc dupa cum urmeaza:

— Este interzis fumatul, detinerea de tutun
pentru fumat si orice obiect care poate fi
folosit la producerea flacarii.

— Lucrarile de taiere cu flacara, de sudura
sau alte activitati comparabile sunt
permise numai in Imprejurari exceptionale
si in conditiile unor masuri specifice care
s garanteze securitatea si sanatatea
lucratorilor.

9. Mine sau cariere care contin praf
inflamabil

9.1. Minele de carbuni sunt considerate
mine cu praf inflamabil, daca documentul
de securitate si sanatate precizeaza ca
orice filon exploatat poate produce praf
astfel incat sa propage o explozie.

9.2. in minele cu praf inflamabil,
prevederile prevazute la punctele 8.6. si
8.7. din prezenta parte C se aplicd mutatis
mutandis.

9.3. Trebuie luate masuri pentru reducerea
depozitelor de praf inflamabil,
indepartarea si neutralizarea sau fixarea
lor.

9.4. Propagarea exploziilor de praf
inflamabil si/sau grizu, care pot declansa
alte explozii de praf inflamabil, trebuie sa
fie limitatd prin instalarea unui sistem de
bariere de explozie.

Amplasarea acestor bariere de explozie
trebuie sa fie precizata intr-un document

Anexa 3, punctul 9, alineatul intai se
expune in urmatoarea redactie:

,,Minele de carbune sint considerate mine
cu praf inflamabil, cu exceptia cand
documentul de securitate si sanatate
precizeaza ca nici unul dintre filonii
exploatati nu poate produce praf astfel
incit sa produca o explozie.”

Compatibil

Anexa nr.3 la Cerintele minime de securitate
si sanitate in munca in industria extractiva
prin lucrari miniere de suprafata sau
subterane si in industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME SPECIALE aplicabile
industriei extractive prin lucrari miniere

9. Mine care contin praf inflamabil

Minele de carbune sint considerate mine cu praf
inflamabil, daca documentul de securitate si
sanatate precizeaza ca orice filon exploatat
poate produce praf astfel incit sa produca o
explozie.

In minele cu praf inflamabil se aplici aceleasi
prevederi expuse la pct.8 din prezenta anexa.

Trebuie sa fie luate masuri pentru reducerea
depozitelor de praf inflamabil, indepartarea si
neutralizarea sau fixarea lor.

Producerea exploziilor de praf inflamabil si/sau
grizu, care pot declansa alte explozii de praf
inflamabil, trebuie sa fie limitata prin instalarea
unui sistem de bariere de explozie.
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actualizat periodic si disponibil la locul de
munca.

Amplasarea acestor bariere de explozie trebuie
sa fie precizata intr-un document actualizat
periodic si disponibil la locul de munca.

10. Degajari instantanee de gaz, lovituri Compatibil Anexa nr.3 la Cerintele minime de securitate

de acoperis si viituri de apa si sinatate in munca in industria extractiva
prin lucrari miniere de suprafata sau

10.1. In zonele in care se pot produce subterane si in industria extractiva de foraj

degajari instantanee de gaz cu sau fard

proiectare de minerale sau roci, lovituri de CERINTE MINIME SPECIALE aplicabile

acoperis sau viituri de apa, trebuie industriei extractive prin lucrari miniere

conceput si pus in aplicare un program de 10. Degajari instantanee de gaz, prabusiri ale

exploatare astfel incat sa se asigure, pe cat masivului de rocd si viituri de apa

posibil, un sistem de munca sigur precum

si protectia lucratorilor. in zonele in care se pot produce degajari
instantanee de gaz cu sau fara proiectare de

10.2. Trebuie luate masuri pentru roci, prabusiri ale masivului de roca sau viituri

identificarea zonelor de risc, pentru de apa trebuie sa fie conceput si pus in aplicare

protejarea lucratorilor in abatajele care se un program de exploatare astfel Incit sa se

afla in apropiere sau traverseaza aceste asigure, dacé este posibil, un sistem de munca

zone, precum si pentru controlarea acestor sigur, precum si protectia lucratorilor.

riscuri.
Trebuie sa fie luate masuri pentru identificarea
zonelor de risc, pentru protejarea lucratorilor in
abatajele care se afld in apropiere sau
traverseaza aceste zone, precum $i pentru
controlarea acestor riscuri.

11. Incendii, arderi si incalzire Compatibil Anexa nr.3 la Cerintele minime de securitate

11.1. Trebuie luate masuri pentru
prevenirea si, daca este cazul, detectarea la
timp a arderilor spontane.

11.2. Introducerea materialelor inflamabile
in abataje din subteran trebuie sa fie
limitata la cantitatea strict necesara.

11.3. Cand este necesara utilizarea
fluidelor hidraulice (fluide pentru
transmiterea energiei mecanice
hidrostatice si/sau hidrocinetice) trebuie

si sinatate in munca in industria extractiva
prin lucriri miniere de suprafata sau
subterane si in industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME SPECIALE aplicabile
industriei extractive prin lucrari miniere
11. Incendii, arderi si Incélzire

Trebuie sa fie luate masuri pentru prevenirea si,
daca este cazul, pentru detectarea la timp a
arderilor spontane.
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utilizate, pe cat posibil, fluide greu
inflamabile, in scopul evitarii riscului de
incendiu si propagarii sale.

Fluidele hidraulice trebuie sa corespunda
specificatiilor si conditiilor de testare
referitoare la rezistenta la foc, precum si
criteriilor de igiena.

Cand se utilizeaza fluide hidraulice care
nu corespund specificatiilor, conditiilor si
criteriilor prevazute la al doilea paragraf,
trebuie luate masuri suplimentare pentru
evitarea riscului sporit de incendiu si
propagarea sa.

Introducerea materialelor inflamabile in abataje
din subteran trebuie sa fie limitata la cantitatea
strict necesara.

Cind este necesara utilizarea fluidelor
hidraulice (fluide pentru transmiterea energiei
mecanice hidrostatice si/sau hidrocinetice)
trebuie sa fie utilizate, daca este posibil, fluide
greu inflamabile, in scopul evitarii riscului de
incendiu si propagarii sale.

Fluidele hidraulice trebuie sa corespunda
specificatiilor i conditiilor de testare referitoare
la rezistenta la foc, precum si criteriilor de
igiena.

Cind se utilizeaza fluide hidraulice care nu
corespund specificatiilor, conditiilor si
criteriilor mentionate, trebuie sa fie luate masuri
suplimentare pentru evitarea riscului sporit de
incendiu si propagarea sa.

12. Masuri de precautie privind
evacuarea lucratorilor

Pentru a se putea retrage in siguranta daca
este necesar, lucratorii trebuie sa dispuna
de un aparat de autosalvare de protectie
respiratorie pe care trebuie sa il aiba
permanent la indemana.

Ei trebuie sa fie instruiti cu privire la
utilizarea acestui aparat.

Aceste aparate trebuie sd ramana
permanent la locul de munca, iar starea lor
de functionare trebuie sa fie controlatd cu
regularitate.

Compatibil

Anexa nr.3 la Cerintele minime de securitate
si sinatate in munca in industria extractiva
prin lucriri miniere de suprafati sau
subterane si in industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME SPECIALE aplicabile
industriei extractive prin lucrari minierel2.
Masuri de precautie privind evacuarea
lucratorilor

Pentru a se putea retrage in siguranta, daca este
necesar, lucratorii trebuie sa dispuna de un
aparat de autosalvare de protectie respiratorie
pe care trebuie sa 1l aibd permanent la
indemina.

Ei trebuie sa fie instruiti cu privire la utilizarea
acestui aparat.
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Aceste aparate trebuie sa ramina permanent la
locul de muncai, intr-o stare de functionare
permanenta.

13. Tluminare Compatibil Anexa nr.3 la Cerintele minime de securitate
si sinitate in munca in industria extractiva
Prevederile de la punctul 13 partea A se prin lucrari miniere de suprafati sau
inlocuiesc dupd cum urmeaza: subterane si in industria extractiva de foraj
— Lucratorii trebuie sa dispuna de o CERINTE MINIME SPECIALE aplicabile
lampa individuala, adaptata utilizarii. industriei extractive prin lucrari miniere
13. Iluminare
— Pe cat posibil, posturile de lucru trebuie
sa fie prevazute cu dispozitive care sa Angajatorul se va asigura ca:
permitd o iluminare artificiala
corespunzatoare, in scopul protejarii a) lucratorii sa aiba o lampa individuala,
securitatii si sdnatatii lucratorilor. adaptata utilizarii;
— Instalatiile de iluminat trebuie sa fie b) posturile de lucru trebuie sa fie prevazute cu
astfel plasate incat tipul de iluminare dispozitive care sd permitd o iluminare
prevazut sa nu antreneze riscuri de artificiala corespunzatoare, in scopul protejarii
accidentare pentru lucratori. securitatii si sanatatii lucratorilor;
¢) instalatiile de iluminat trebuie sa fie astfel
plasate incit tipul de iluminare prevazut sa nu
produca riscuri de accidentare pentru lucrétori.
14. Controlul prezentei in subteran Compatibil Anexa nr.3 la Cerintele minime de securitate

Trebuie sa fie posibild cunoasterea cu
exactitate in orice moment a persoanelor
aflate in subteran.

si sanatate in munca in industria extractiva
prin lucriri miniere de suprafata sau
subterane si in industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME SPECIALE aplicabile
industriei extractive prin lucriri miniere
14. Controlul prezentei in subteran

Angajatorul asigura evidenta obligatorie prin
inregistrarea persoanelor care intra si ies din
mind, pentru a cunoaste cu exactitate, in orice
moment, numarul persoanelor aflate in
subteran.
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15. Organizarea salvarii

Pentru a permite desfasurarea unei actiuni
rapide si eficiente in eventualitatea unui
incident major, trebuie sa fie organizata o
echipa de salvare corespunzatoare.

Aceasta echipa de salvare trebuie sa
dispund de un numar suficient de salvatori
antrenati si dotati cu echipament de
salvare corespunzitor, pentru a putea
interveni 1n toate locurile exploatarii
subterane sau ale lucrarilor de exploatare
in curs.

Anexa 3, punctul 15, alineatul doi dupa
cuvintele ,trebuic sa dispunda de” se
completeazd cu cuvintele ,,un numar
suficient de”

Compatibil

Anexa nr.3 la Cerintele minime de securitate
si sinitate in munca in industria extractiva
prin lucrari miniere de suprafata sau
subterane si in industria extractiva de foraj

CERINTE MINIME SPECIALE aplicabile
industriei extractive prin lucrari miniere
15. Organizarea salvarii

Pentru a permite desfasurarea unei actiuni
rapide si eficiente 1n eventualitatea unui
incident major, trebuie sa fie organizata o
echipa de salvare corespunzatoare.

Aceasta echipa de salvare trebuie sa dispuna de
salvatori antrenati si dotati cu echipamente de
salvare corespunzatoare pentru a putea interveni
in toate locurile exploatarii subterane sau ale
lucrérilor de exploatare in curs.

In cazul incidentelor majore/avariilor, echipa de
salvare trebuie sa actioneze conform unui plan
de lichidare a avariilor la unitatile miniere.
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TABEL DE CONCORDANTA

Titlul actului UE, inclusiv cea mai recenti modificare, nr. CELEX

Directiva 1999/92/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 16 decembrie 1999 privind cerintele minime pentru imbunatdtirea protectiei sanatatii si securitatii
lucratorilor expusi unui potential risc In medii explozive [a cincisprezecea directiva speciald in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE] publicata in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 23, 28.1.2000, CELEX: 3199910092, astfel cum a fost modificata ultima data prin DIRECTIVA 2007/30/CE a Parlamentului
European si al Consiliului din 20 iunie 2007.

Titlul proiectului de act normativ national
Proiectul Hotararii Guvernului Pentru modificarea unor hotdrari ale Guvernului in domeniul securitatii i sdnatatii In muncd pentru manipularea manuala a Incércaturilor,
in industria extractiva, in medii explozive, pe santiere temporare si mobile, pentru lucru la monitor si pentru semnalizarea de securitate si sdndtate in munca

(se modifica Hotardrea Guvernului nr. 12/2022 cu privire la aprobarea Cerintelor minime pentru imbundtdatirea protectiei sandtatii si securitatii lucratorilor expusgi
unui potential risc in medii explozive)

Gradul general de compatibilitate: compatibil

4 | Autoritatea/persoana responsabila

Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, Directia politici in domeniul raporturi de munca si dialog social

5 Data intocmirii/actualizarii: 06.05.2026

Actul Uniunii Europene Proiectul de act normativ national Gradul de compatibilitate Observatii
6 7 8 9
SECTIUNEA 1
DISPOZITII GENERALE
Articolul 1 Compatibil HG nr. 12/2022 cu privire la aprobarea

Obiectivul si domeniul de aplicare

(1) Prezenta directiva, care este a
cincisprezecea directiva speciala in sensul
articolului 16 alineatul (1) din Directiva
89/391/CEE, stabileste cerintele minime
pentru protectia securitatii si sanatatii
lucratorilor expusi unui potential risc in
medii explozive in conformitate cu
articolul 2.

Cerintelor minime pentru imbunitatirea
protectiei sanatatii si securitatii lucratorilor
expusi unui potential risc in medii explozive

In temeiul art.6 din Legea securitatii si sanatatii
in munca nr.186/2008 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2008, nr.143-144,
art.587), cu modificarile ulterioare, Guvernul
HOTARASTE:

Prezenta hotarare transpune Directiva
1999/92/CE a Parlamentului European si a
Consiliului din 16 decembrie 1999 privind



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01999L0092-20070627

cerintele minime pentru imbunatatirea
protectiei sanatatii si securitatii lucratorilor
expusi unui potential risc in medii explozive [a
cincisprezecea directiva speciala in sensul
art.16 alin.(1) din Directiva 89/391/CEE],
publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene seria L 023/57 din 28 ianuarie 2000,
astfel cum a fost modificata ultima oara prin
Directiva 2007/30 a Parlamentului European si
a Consiliului din 20 iunie 2007, publicata la 27
iunie 2007.

1. Se aproba Cerintele minime pentru
imbunétatirea protectiei sanatatii si securitatii
lucratorilor expusi unui potential risc Tn medii
explozive (se anexeaza).

Cerintele minime pentru imbunititirea
protectiei sanatatii si securitatii lucratorilor
expusi unui potential risc in medii explozive
Capitolul I

DISPOZITII GENERALE

1. Cerintele minime pentru imbunatatirea
protectiei sanatatii si securitatii lucratorilor
expusi unui potential risc in medii explozive (in
continuare — Cerinte minime) stabilesc
conditiile pentru protectia securitatii si sanatatii
lucratorilor expusi unui potential risc in medii
explozive in conformitate cu pct.3.

(2) Prezenta directivd nu se aplica pentru:

(a) zonele utilizate direct pentru si in
timpul tratamentului medical al
pacientilor;

(b) utilizarea dispozitivelor de ardere a
combustibililor gazosi In conformitate cu
Directiva 90/396/CEE ( 7);

in Cerintele minime:
Capitolul I, Punctul 2, subpunctul 6) se
exclude.

Compeatibil

Cerintele minime pentru imbunatatirea
protectiei sanatatii si securitatii lucratorilor
expusi unui potential risc in medii explozive

2. Prezentele Cerinte minime nu se aplica
pentru:




(c) producerea, manevrarea, utilizarea,
depozitarea si transportul substantelor
explozive sau cu o structura chimica
instabila;

(d) industriile extractive care fac obiectul
Directivei 92/91/CEE ( 8 ) sau al
Directivei 92/104/CEE (9 );

(e) utilizarea mijloacelor de transport
terestre, navale si aeriene carora li se
aplica dispozitiile relevante ale acordurilor
internationale (de ex. ADNR, ADR,
OACI, OMI, RID) si ale directivelor
Comunitétii care pun in practica aceste
acorduri. Mijloacele de transport destinate
utilizarii in medii potential explozive nu
sunt excluse.

1) zonele utilizate direct pentru si in timpul
tratamentului medical al pacientilor;

2) utilizarea dispozitivelor de ardere a
combustibililor gazosi;

3) producerea, manevrarea, utilizarea,
depozitarea si transportul substantelor

explozive sau cu o structurad chimica instabila;

4) industria extractiva, prevazuta in Hotararea

Guvernului nr.151/2019 privind aprobarea
Cerintelor minime de securitate si sandtate in
muncad in industria extractiva prin lucrari
miniere de suprafatd sau subterane si in
industria extractiva de foraj;

5) utilizarea mijloacelor de transport terestre,

navale si aeriene cérora li se aplica dispozitiile
relevante ale acordurilor internationale la care

Republica Moldova este parte. Mijloacele de

transport utilizate in medii potential explozive

nu sunt excluse;

6) recipiente si vase sub presiune care pot
deveni sursa unei explozii.

(3) Dispozitiile Directivei 89/391/CEE si
directivele speciale relevante se aplica in
totalitate domeniului prevazut la alineatul
(1), fara a aduce atingere dispozitiilor mai
restrictive si speciale cuprinse in prezenta
directiva.

in Cerinte minime:

Capitolul I, Punctul 3 se completeaza cu
o propozitie cu urmaitorul cuprins:
”Prevederile Legii securitatii si sanatatii
in muncd nr. 186/2008 se aplici in
intregime domeniului previzut la
punctul 1, fara a aduce atingere
prevederilor specifice cuprinse 1in
prezenta hotirare.”

Compeatibil




Articolul 2

Definitie

in sensul prezentei directive, ,,mediu
exploziv” reprezinta un amestec de aer, in
conditii atmosferice, si substante
inflamabile sub forma de gaze, vapori,
ceatd sau pulbere in care, dupa aprindere,
focul se extinde la intregul amestec.

Compatibil

Cerintele minime pentru imbunatatirea
protectiei sanatatii si securitatii lucratorilor
expusi unui potential risc in medii explozive
3. In sensul prezentelor Cerinte minime, mediul
exploziv este definit conform pct.4 subpct.4)
din Reglementarea tehnica cu privire la
echipamentele si sistemele de protectie
destinate utilizarii in medii potential explozive,
aprobata prin Hotararea Guvernului
nr.1407/2016.

Hotararea Guvernului nr.1407/2016:

4. n sensul prezentei Reglementiri tehnice se
aplica definitiile prevazute de Legea nr.235 din
1 decembrie 2011 privind activitatile de
acreditare si evaluare a conformitatii, Legea
nr.20/2016 cu privire la standardizarea
nationald, Legea nr.162/2023 privind
supravegherea pietei si conformitatea
produselor, precum si notiunile definite mai jos:

4) mediu exploziv — un amestec cu aerul, in
conditii atmosferice, a substantelor inflamabile
sub forma de gaze, vapori, ceatd sau pulberi in
care, dupa aprindere, combustia se propaga in
intregul amestec nears;

SECTIUNEA II

Obligatiile angajatorului
Articolul 3

Prevenirea si protectia impotriva
exploziilor

In vederea prevenirii, in sensul articolului
6 alineatul (2) din Directiva 89/391/CEE,
si a asigurarii protectiei impotriva

in Cerintele minime:

Capitolul II, Sectiunea 1, punctul 4
subpunctul 1) se completeazi cu
urmaitorul enunt:

» $au, acolo unde natura activititii nu o
permite”

Compeatibil

Cerintele minime pentru imbunatatirea
protectiei sanatatii si securitatii lucratorilor
expusi unui potential risc in medii explozive
Capitolul I1, OBLIGATIILE
ANGAJATORULUI

Sectiunea 1, Prevenirea si protectia
impotriva exploziilor. Evaluarea riscurilor
de explozii




exploziilor, angajatorul ia masuri tehnice
si organizatorice corespunzatoare naturii
operatiei, in ordinea prioritatilor si
respectand urmatoarele principii de baza:
- prevenirea formarii mediilor explozive
sau, acolo unde natura activitatii nu o
permite,

- evitarea aprinderii mediilor explozive
-si

- limitarea efectelor daunatoare ale unei
explozii in vederea asigurarii sdnatatii si
securitatii lucratorilor.

Acolo unde este cazul, aceste masuri
trebuie sa fie combinate si suplimentate cu
masuri impotriva propagarii exploziilor si
actualizate frecvent si, in orice caz, ori de
cite ori au loc schimbari semnificative.

4. In vederea prevenirii si a asigurarii protectiei
impotriva exploziilor, in conformitate cu art.10
din Legea securitatii si sdnatatii in munca
nr.186/2008, angajatorul ia masuri tehnice si
organizatorice corespunzatoare naturii operatiei,
in ordinea prioritatilor si respectand
urmatoarele principii de baza:

1) prevenirea formarii mediilor explozive;

2) evitarea surselor care pot genera deflagratia
mediilor explozive;

3) limitarea efectelor ddunatoare ale unei
explozii in vederea asigurarii sanatatii si
securitatii lucratorilor.

Acolo unde este cazul, aceste masuri trebuie sa
fie combinate si suplimentate cu masuri
impotriva propagarii exploziilor si actualizate
frecvent si de fiecare data, ori de cite ori au loc
schimbari semnificative.

Articolul 4

Evaluarea riscurilor de explozii

(1) in vederea indeplinirii obligatiilor
prevazute la articolul 6 alineatul (3) si la
articolul 9 alineatul (1) din Directiva
89/391/CEE, angajatorul evalueaza
riscurile specifice din mediile explozive,
luand in considerare cel putin:

- probabilitatea producerii si mentinerii
mediilor explozive;

- probabilitatea existentei surselor de
aprindere, inclusiv a descarcarilor
electrostatice, a activarii acestora si a
declansarii incendiului;

- instalatiile, substantele folosite,
procesele si posibilele lor interactiuni;

- dimensiunile efectelor anticipate.

Compatibil

Cerintele minime pentru imbunatatirea
protectiei sanatatii si securititii lucratorilor
expusi unui potential risc in medii explozive
Capitolul I, OBLIGATIILE
ANGAJATORULUI

Sectiunea 1, Prevenirea si protectia
impotriva exploziilor. Evaluarea riscurilor
de explozii

5. In scopul prevenirii situatiilor care pot genera
riscuri de medii explozive, angajatorul evalueaza
riscurile specifice, luand in considerare cel putin:

1) probabilitatea producerii si mentinerii
mediilor explozive;

2) probabilitatea existentei surselor de aprindere,
inclusiv a descarcarilor electrostatice, a activarii
acestora si a declansarii incendiului;

3) instalatiile, substantele folosite, procesele si
posibilele lor interactiuni;




Riscurile de explozii sunt evaluate in mod
global.

4) dimensiunile efectelor anticipate.
Riscurile de explozii sunt evaluate in mod
global.

(2) La evaluarea riscurilor de explozii
trebuie luate in considerare locurile care
sunt sau pot fi legate prin deschideri de
locurile in care pot aparea medii explozive

Compatibil

Cerintele minime pentru imbunatitirea
protectiei sanatatii si securitatii lucratorilor
expusi unui potential risc in medii explozive
Capitolul I, OBLIGATIILE
ANGAJATORULUI

Sectiunea 1, Prevenirea si protectia
impotriva exploziilor. Evaluarea riscurilor
de explozii

6. La evaluarea riscurilor de explozii trebuie
luate in considerare locurile care sunt sau pot fi
legate prin deschideri de locurile in care pot
aparea medii explozive.

Articolul 5

Obligatii generale

Pentru a asigura securitatea si sindtatea
lucratorilor si in conformitate cu
principiile de baza ale evaluarii riscurilor
si cele prevazute la articolul 3, angajatorul
ia masurile necesare astfel incat:

- acolo unde pot aparea medii explozive in
concentratii atat de mari incat sa puna in
pericol sdnatatea si securitatea lucratorilor
sau a celorlalti, mediul de lucru sa fie de
asa natura incat procesul muncii sa se
poata desfasura in conditii de siguranta;

- sa se asigure supravegherea
corespunzatoare in timpul prezentei
lucratorilor la locurile de munca unde pot
aparea medii explozive in concentratii atat
de mari Incat sa puna in pericol sénatatea
si securitatea lucratorilor, conform
evaludrii riscurilor prin utilizarea unor
mijloace tehnice adecvate.

Compatibil

Cerintele minime pentru imbunatatirea
protectiei sanatatii si securititii lucratorilor
expusi unui potential risc in medii explozive
Capitolul I1, OBLIGATIILE
ANGAJATORULUI

Sectiunea 1, Prevenirea si protectia
impotriva exploziilor. Evaluarea riscurilor
de explozii

7. Pentru a asigura securitatea si sanatatea
lucratorilor in conformitate cu principiile de
baza ale evaludrii riscurilor prevazute la pct.4,
angajatorul ia masurile necesare astfel incat:

1) acolo unde pot aparea medii explozive in
concentratii atat de mari Incat sa puna in pericol
sdndtatea si securitatea lucratorilor gi/sau a altor
persoane, mediul de lucru sa fie de asa natura
incat procesul muncii sa se poata desfasura in
conditii de siguranta;




2) sa se asigure supravegherea corespunzatoare
in timpul prezentei lucratorilor la locurile de
muncd unde pot aparea medii explozive in
concentratii atdt de mari Incat sa puna in pericol
sanatatea si securitatea lucratorilor, conform
evaluarii riscurilor prin utilizarea unor mijloace
tehnice adecvate.

Articolul 6 Compatibil Cerintele minime pentru imbunatitirea

Sarcina coordonarii protectiei sanaititii si securititii lucratorilor

In cazul in care sunt prezenti la acelasi loc expusi unui potential risc in medii explozive

de munca lucratori din mai multe Capitolul I, OBLIGATIILE

intreprinderi, fiecare angajator este ANGAJATORULUI

responsabil pentru toate aspectele care 1i Sectiunea 1, Prevenirea si protectia

revin in sarcind. impotriva exploziilor. Evaluarea riscurilor
de explozii

Fara a aduce atingere raspunderii

individuale a fiecarui angajator conform 8. In cazul in care sunt prezenti la acelasi loc de

Directivei 89/391/CEE, angajatorul munca lucratori din mai multe unitdti, fiecare

responsabil pentru locul de munca angajator este responsabil pentru toate aspectele

conform legislatiilor si practicilor care 1i revin in sarcina.

nationale trebuie sd coordoneze aplicarea

tuturor masurilor privind sanatatea si Fara a aduce atingere raspunderii individuale a

securitatea lucratorilor si sa declare, in fiecarui angajator conform Legii securitatii si

documentul privind protectia impotriva sanatatii In munca nr.186/2008, angajatorul

exploziilor mentionat la articolul 8, scopul responsabil pentru locul de munca conform

acestei coordonari, masurile si procedurile legislatiei si practicii nationale trebuie sa

adoptate pentru a-1 pune in practica. coordoneze aplicarea tuturor masurilor privind
sandtatea si securitatea lucratorilor si sa declare,
in documentul privind protectia impotriva
exploziilor mentionat la pct.12, scopul acestei
coordonari, masurile si procedurile adoptate
pentru a-1 pune 1n practica.

Articolul 7 Compatibil Cerintele minime pentru imbunatétirea

Locuri unde pot aparea medii explozive

(1) Angajatorul clasifica locurile unde pot
aparea medii explozive pe zone, in
conformitate cu anexa I.

protectiei sanatatii si securitatii lucratorilor
expusi unui potential risc in medii explozive
Capitolul I1, OBLIGATIILE
ANGAJATORULUI




Sectiunea a 2-a, Locuri unde pot apirea
medii explozive

9. Angajatorul clasifica locurile unde pot aparea
medii explozive pe zone, in conformitate cu
anexanr.l.

(2) Angajatorul asigura aplicarea Compatibil Sectiunea a 2-a, Locuri unde pot aparea

cerintelor minime prevazute in anexa II in medii explozive

locurile prevazute in alineatul (1). 10. Angajatorul asigura aplicarea cerintelor
minime prevazute in anexa nr.2 in locurile
prevazute in anexa nr.1.

(3) Acolo unde este cazul, locurile unde Compatibil Sectiunea a 2-a, Locuri unde pot aparea

pot aparea medii explozive in concentratii medii explozive

atat de mari incat sa puna in pericol 11. Acolo unde este cazul, locurile unde pot

sdnatatea si securitatea lucratorilor trebuie aparea medii explozive In concentratii atat de

marcate cu indicatoare la punctele de mari incét sd puna in pericol sanatatea si

intrare, in conformitate cu anexa III. securitatea lucratorilor trebuie marcate cu
indicatoare la punctele de intrare, in
conformitate cu anexa nr.3.

Articolul 8 in Cerinte minime Compatibil Cerintele minime pentru imbunititirea

Documentul privind protectia impotriva
exploziilor

in vederea indeplinirii obligatiilor
prevazute la articolul 4, angajatorul
asigurd elaborarea si actualizarea unui
document, denumit in continuare
,document privind protectia impotriva
exploziilor”.

Documentul privind protectia Tmpotriva
exploziilor demonstreaza, in special, ca:
- au fost stabilite si evaluate riscurile de
explozie;

- se vor lua masuri adecvate pentru
indeplinirea obiectivelor prezentei
directive;

Capitolul I1, Sectiunea a 3-a, punctul 12,
subpuntul 5) cuvéantul ,,protectie,, se
substituie cu cuvantul ,,securitate”.

protectiei sanatatii si securitatii lucratorilor
expusi unui potential risc in medii explozive
Capitolul II, OBLIGATIILE
ANGAJATORULUI

Sectiunea a 3-a, Documentul privind
protectia impotriva exploziilor

12. In vederea indeplinirii obligatiilor
prevazute la pct.5 si 6, angajatorul asigura
elaborarea si actualizarea documentului privind
protectia impotriva exploziilor, ce
demonstreaza ca:

1) s-au stabilit si evaluat riscurile explozive;
2) s-au intreprins masuri adecvate pentru
indeplinirea obiectivelor prezentelor Cerinte
minime;

3) locurile periculoase s-au clasificat pe zone,
conform anexei nr.1;




- locurile au fost clasificate pe zone
conform anexei I;

- se vor aplica cerintele minime stabilite in
anexa II;

- locul de munca si echipamentul de
munca, inclusiv dispozitivele de
avertizare, sunt proiectate, realizate si
intretinute conform normelor de protectia
muncii;

- s-au luat masuri pentru utilizarea in
conditii de securitate a echipamentului de
lucru, in conformitate cu Directiva
89/655/CEE (10 ) a Consiliului.

4) se aplica cerintele minime stabilite in anexa
nr.2;

5) locul de munca si echipamentul de munca,
inclusiv dispozitivele de avertizare, sunt
proiectate, realizate, adaptate si intretinute
conform normelor de protectie a muncii;

6) s-au Intreprins masuri pentru utilizarea In
conditii de securitate a echipamentului de
muncd in conformitate cu prevederile Hotararii
Guvernului nr.603/2011 privind Cerintele
minime de securitate si sanatate pentru folosirea
de catre lucratori a echipamentului de munca la
locul de munca.

Documentul privind protectia impotriva Compatibil Cerintele minime pentru imbunatitirea

exploziilor este elaborat anterior Inceperii protectiei sanataitii si securititii lucratorilor

activitatii si trebuie actualizat In cazul 1n expusi unui potential risc in medii explozive

care locul de munca, echipamentul de Capitolul I, OBLIGATIILE

lucru sau organizarea activitatii sufera ANGAJATORULUI

schimbari semnificative, extinderi sau Sectiunea a 3-a, Documentul privind

transformari. protectia impotriva exploziilor
13. Documentul privind protectia impotriva

Angajatorul poate combina evaluari ale exploziilor este elaborat anterior Inceperii

riscurilor de explozii existente, documente activitatii si trebuie actualizat in cazul 1n care

sau alte rapoarte echivalente elaborate in locul de munca, echipamentul de lucru sau

conformitate cu alte acte ale Comunitatii. organizarea activitatii sufera schimbari
semnificative, extinderi sau transformari.
Angajatorul poate combina evaluari ale
riscurilor de explozii existente, documente sau
alte rapoarte echivalente elaborate n
conformitate cu alte acte normative.

Articolul 9 Compatibil Cerintele minime pentru imbunatétirea

Cerinte speciale pentru echipamentul de
lucru si locurile de munca

(1) Echipamentul de lucru necesar in
locurile unde pot aparea medii explozive,
care este deja in folosinta sau este pus la

protectiei sanatatii si securitatii lucratorilor
expusi unui potential risc in medii explozive
Capitolul I, OBLIGATIILE
ANGAJATORULUI




dispozitie in intreprindere sau institutie
pentru prima data inainte de 30 iunie
2003, trebuie sa indeplineasca de la acea
datd cerintele minime prevazute in anexa
II partea A, daca nici o alta directiva a
Comunitatii nu poate fi aplicata sau poate
fi aplicata doar partial.

Sectiunea a 4-a, Cerinte speciale pentru
echipamentul de lucru si locurile de munca

14. Echipamentul de lucru necesar in locurile
unde pot aparea medii explozive, care este deja
in folosinta sau este pus la dispozitie in unitati
pentru prima data Inainte de intrarea 1n vigoare
a prezentelor Cerinte minime, trebuie sa
indeplineasca de la acea data cerintele minime
prevazute 1n anexa nr.2 partea I, daca niciun alt
act normativ nu poate fi aplicat sau poate fi
aplicat doar partial.

(2) Echipamentul de lucru necesar in Compatibil Cerintele minime pentru imbunatitirea

locurile unde pot aparea medii explozive protectiei sanataitii si securititii lucratorilor

care este deja in folosinta sau este pus la expusi unui potential risc in medii explozive

dispozitie in intreprindere sau institutie Capitolul I, OBLIGATIILE

pentru prima datd dupa 30 iunie 2003 ANGAJATORULUI

trebuie sa indeplineasca cerintele minime Sectiunea a 4-a, Cerinte speciale pentru

prevazute in anexa I partile A si B. echipamentul de lucru si locurile de munca
15. Echipamentul de lucru necesar in locurile
de munca unde pot aparea medii explozive, care
este 1n folosinta sau este pus la dispozitie In
unitate pentru prima data dupa intrarea in
vigoare a prezentelor Cerinte minime, trebuie sa
indeplineasca cerintele minime prevazute in
anexa nr.2 partile I si II.

(3) Locurile de munca unde pot aparea Compeatibil Cerintele minime pentru imbunititirea

medii explozive si care sunt folosite
pentru prima data dupa 30 iunie 2003
indeplinesc cerintele minime prevéazute in
prezenta directiva.

protectiei sanatatii si securitatii lucratorilor
expusi unui potential risc in medii explozive
Capitolul II, OBLIGATIILE
ANGAJATORULUI

Sectiunea a 4-a, Cerinte speciale pentru
echipamentul de lucru si locurile de munca

16. Locurile de munca unde pot aparea medii
explozive si care sunt folosite pentru prima data
dupa intrarea in vigoare a prezentelor Cerinte
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minime trebuie sa indeplineasca prezentele
Cerinte minime.

(4) Locurile de munca unde pot aparea Compatibil Cerintele minime pentru imbunititirea

medii explozive si care sunt deja in protectiei sinatatii si securitatii lucratorilor

folosinta Tnainte de 30 iunie 2003 expusi unui potential risc in medii explozive

indeplinesc cerintele minime prevazute in Capitolul I, OBLIGATIILE

prezenta directiva in cel mult trei ani de la ANGAJATORULUI

data mentionata. Sectiunea a 4-a, Cerinte speciale pentru
echipamentul de lucru si locurile de munca
17. Locurile de munca unde pot aparea medii
explozive si care sunt deja in folosinta inainte
de intrarea in vigoare a prezentelor Cerinte
minime trebuie sa indeplineasca prezentele
Cerinte minime in cel mult 3 ani de la data
intrarii in vigoare.

(5) Daca, dupa 30 iunie 2003, se Compatibil Cerintele minime pentru imbunititirea

intreprind modificari, extinderi sau lucrari
de restructurare in locurile de munca unde
pot aparea medii explozive, angajatorul ia
masurile necesare astfel incat acestea sa
indeplineasca cerintele minime prevazute
in prezenta directiva.

protectiei sanatatii si securitaitii lucratorilor
expusi unui potential risc in medii explozive
Capitolul II, OBLIGATIILE
ANGAJATORULUI

Sectiunea a 4-a, Cerinte speciale pentru
echipamentul de lucru si locurile de munca

18. Daca dupa intrarea in vigoare a prezentelor
Cerinte minime se intreprind modificari,
extinderi sau lucréri de restructurare in locurile
de munca unde pot aparea medii explozive,
angajatorul ia masurile necesare astfel incat
acestea sa indeplineasca prezentele Cerinte
minime.

SECTIUNEA 111

Dispozitii diverse

Articolul 10

Adaptari ale anexelor

Se adopta adaptari de natura pur tehnica
ale anexelor, impuse de:

Prevederi UE neaplicabile
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- adoptarea directivelor privind
armonizarea tehnica si standardizarea in
domeniul protectiei impotriva exploziilor
- si/sau

- progresul tehnic, modificarile
regulamentelor sau specificatiilor
internationale si progresele in domeniul
prevenirii si protectiei impotriva
exploziilor,

in conformitate cu procedura previzuta la
articolul 17 din Directiva 89/391/CEE.

Articolul 11
Ghidul de bune practici

Comisia elaboreaza linii directoare intr-un
ghid de bune practici, care nu este de
naturd coercitiva. Acest ghid se refera la
temele mentionate la articolele 3-8, anexa
I si anexa Il partea A.

Comisia consulta in primul rand
Comitetul consultativ pentru securitate,
igiena si protectia sanatétii la locul de
munca, in conformitate cu Decizia
74/325/CEE ( 11 ) a Consiliului.

in contextul aplicarii prezentei directive,
statele membre tin seama In cea mai mare
masurd de acest ghid la elaborarea
politicilor lor nationale pentru protectia
sanatatii si a securitatii lucratorilor.

Prevederi UE neaplicabile

Articolul 12
Informatii pentru intreprinderi

Statele membre depun eforturi, la cerere,
pentru a pune la dispozitia angajatorilor

Prevederi UE neaplicabile
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informatii relevante, in conformitate cu
articolul 11, cu referiri speciale la ghidul
de bune practici.

Articolul 13

Dispozitii finale

(1) Statele membre adopta si pun in
aplicare actele cu putere de lege si actele
administrative necesare aducerii la
indeplinire a prezentei directive pana la
data de 30 iunie 2003. Statele membre
informeaza de indatd Comisia in acest
sens.

Atunci cand statele membre adopta aceste
dispozitii, ele contin o trimitere la
prezenta directiva sau sunt insotite de o
asemenea trimitere la data publicarii lor
oficiale. Statele membre stabilesc
modalitatea de efectuare a acestei
trimiteri.

Prevederi UE neaplicabile

(2) Comisiei 1i sunt comunicate de statele
membre textele dispozitiilor de drept
intern deja adoptate sau 1n curs de
adoptare in domeniul reglementat de
prezenta directiva.

Prevederi UE neaplicabile

Articolul 14

Prezenta directiva intra in vigoare la data
publicarii sale in Jurnalul Oficial al
Comunitatilor Europene.

Prevederi UE neaplicabile

Articolul 15
Prezenta directiva se adreseaza statelor
membre.

Prevederi UE neaplicabile

ANEXA I

CLASIFICAREA LOCURILOR UNDE
POT APAREA MEDII EXPLOZIVE
Nota introductiva

Compeatibil

Anexa nr.1 la Cerintele minime pentru
imbunatitirea protectiei sanatatii si

securititii lucratorilor expusi unui potential

risc in medii explozive

13




Urmatorul sistem de clasificare trebuie
aplicat locurilor unde se iau masuri de
precautie in conformitate cu articolele 3,
4,7si8.

CLASIFICAREA LOCURILOR UNDE
POT APAREA MEDII EXPLOZIVE

Prezentul sistem de clasificare trebuie pus in
aplicare la locurile unde se intreprind méasuri de
precautie in conformitate cu pct.1-6 si 9-13 din
prezentele Cerinte minime.

1. Locuri unde pot aparea medii Compatibil Anexa nr. 1 la Cerintele minime

explozive CLASIFICAREA LOCURILOR UNDE
POT APAREA MEDII EXPLOZIVE

Un loc in care pot aparea medii explozive

in concentratii atat de mari incat sa 1. Locuri unde pot aparea medii explozive

necesite masuri speciale de precautie

pentru a proteja sanatatea si securitatea Un loc in care pot aparea medii explozive in

lucratorilor implicati este considerat concentratii atat de mari incét sa necesite

periculos in sensul prezentei directive. masuri speciale de precautie pentru a proteja
securitatea §i sanatatea lucratorilor implicati

Un loc 1n care nu pot aparea medii este considerat periculos in sensul prezentelor

explozive in concentratii atdt de mari incat Cerinte minime.

sa necesite masuri speciale de precautie

pentru a proteja sandtatea si securitatea Un loc in care nu pot aparea medii explozive in

lucratorilor implicati este considerat lipsit concentratii atat de mari incat sa necesite

de pericol in sensul prezentei directive. masuri speciale de precautie pentru a proteja
securitatea §i sandtatea lucratorilor implicati

Substantele inflamabile sau combustibile este considerat lipsit de pericol in sensul

sunt considerate materialele care pot prezentelor Cerinte minime.

forma medii explozive, exceptand cazul in

care o analiza a proprietdtilor lor releva ca Substante inflamabile sau combustibile sunt

in contact cu aerul nu pot propaga considerate materialele care pot forma medii

independent explozia. explozive, exceptand cazul in care o analiza a
proprietatilor lor releva ca in contact cu aerul nu
pot propaga independent explozia.

2. Clasificarea locurilor periculoase Compatibil Anexa nr. 1 la Cerintele minime

Locurile periculoase sunt clasificate pe
zone 1n functie de frecventa si durata
permanentei unui mediu exploziv.

CLASIFICAREA LOCURILOR UNDE
POT APAREA MEDII EXPLOZIVE

2. Clasificarea locurilor periculoase
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Gradul masurilor luate in conformitate cu
anexa Il partea A este stabilit de aceasta
clasificare.

Locurile periculoase sunt clasificate pe zone in
functie de frecventa si durata permanentei unui
mediu exploziv.

Gradul masurilor luate In conformitate cu anexa
nr.2 partea I este stabilit de urmatoarea
clasificare:

Zona 0 Compatibil Zona 0

Un loc 1n care este prezent permanent sau Un loc in care este prezent permanent, pe

pe perioade lungi sau frecvent un mediu perioade lungi sau frecvent un mediu exploziv
exploziv format la contactul substantelor format la contactul substantelor inflamabile sub
inflamabile sub forma de gaz, vapori sau forma de gaz, vapori sau ceata cu aerul.

ceatd cu aerul.

Zona 1 Compatibil Zona 1

Un loc 1n care este probabil sa apara Un loc in care este probabil s apara ocazional
ocazional in stare de functionare normala in stare de functionare normala un mediu

un mediu exploziv format la contactul exploziv format la contactul substantelor
substantelor inflamabile sub forma de gaz, inflamabile sub forma de gaz, vapori sau ceata
vapori sau ceata cu aerul. cu aerul.

Zona 2 Compatibil Zona 2

Un loc in care nu este probabil sd apara un Un loc in care nu este probabil sé apara un
mediu exploziv format la contactul mediu exploziv format la contactul substantelor
substantelor inflamabile sub forma de gaz, sub forma de gaz, vapori sau ceatd cu aerul, dar
vapori sau ceatd cu aerul, dar daca apare, daca apare, persista doar o scurtd perioada.
persista doar o scurta perioada.

Zona 20 Compeatibil Zona 20

Un loc in care este prezent permanent sau Un loc in care este prezent permanent, pe

pe perioade lungi sau frecvent un mediu perioade lungi sau frecvent un mediu exploziv
exploziv sub forma de nor sau pulbere sub forma de nor sau pulbere combustibild in
combustibild in aer. aer.

Zona 21 Compatibil Zona 21

Un loc in care este posibil sa apara
ocazional in stare de functionare normala

Un loc in care este posibil sd apara ocazional in
stare de functionare normala un mediu exploziv
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un mediu exploziv sub forma de nor de
pulbere combustibild in aer.

sub formé de nor de pulbere combustibild in
aer.

Zona 22 Compatibil Zona 22
Un loc in care nu este probabil sd apara un Un loc in care nu este probabil s& apara un
mediu exploziv sub forma de nor de mediu exploziv sub forma de nor de pulbere
pulbere combustibila 1n aer in stare de combustibild in aer in stare de functionare
functionare normala, dar, daca apare, normald, dar daca apare, persista o scurta
persista doar o scurta perioada. perioada.
Note: Note:
1. Straturile, depunerile si gramezile de 1. Straturile, depunerile si gramezile de pulbere
pulbere combustibila trebuie considerate combustibila trebuie considerate ca orice alta
ca orice alta sursa ce poate genera un sursa ce poate genera un mediu exploziv.
mediu exploziv.

2. "Functionare normala" reprezinta situatia in
2. ,,Functionare normala” reprezinta care instalatiile sunt folosite in parametrii lor de
situatia In care instalatiile sunt folosite in proiectare.
parametrii lor de proiectare.
ANEXA II Compatibil Anexa nr.2 la Cerintele minime pentru

A. CERINTE MINIME PENTRU
IMBUNATATIREA PROTECTIEI
SANATATII SI SECURITATII
LUCRATORILOR EXPUSI UNUI RISC
POTEN{IAL IN MEDII EXPLOZIVE

Nota introductiva

Obligatiile prevazute in prezenta anexa se
aplica:

— locurilor clasificate ca periculoase
conform anexei I ori de cate ori este
impusa de caracteristicile locurilor de
muncd, ale punctelor de lucru, de
echipamentele sau substantele folosite sau

imbunaititirea  protectiei  sdnatatii  si
securitatii lucratorilor expusi unui potential
risc in medii explozive

I. CERINTE MINIME PENTRU
iMBUNATATIREA PROTECTIEI
SANATATII SI SECURITATII
LUCRATORILOR EXPUSI UNUI RISC
POTENTIAL iN MEDII EXPLOZIVE

Nota introductiva:

Obligatiile prevazute in prezenta anexa se
aplica:

1) locurilor clasificate ca periculoase conform
anexei nr.l ori de cate ori se impune de
caracteristicile locurilor de munca si ale
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de pericolul cauzat de activitatea in medii
explozive;

— echipamentului utilizat in locuri lipsite
de pericol care ajuta la folosirea in
siguranta a echipamentului aflat in locuri
periculoase.

punctelor de lucru, de echipamentele sau de
substantele folosite sau de pericolul cauzat de
activitatea in medii explozive;

2) echipamentului utilizat in locuri lipsite de
pericol care ajuta la folosirea in sigurantd a
echipamentului aflat in locuri periculoase.

1. Masuri organizatorice Compatibil Anexa 2, I. CERINTE MINIME PENTRU
IMBUNATATIREA PROTECTIEI

1.1. Formarea lucritorilor SANATATII SI SECURITATII
LUCRATORILOR EXPUSI UNUI RISC

Angajatorul trebuie sa le asigure celor POTENTIAL IN MEDII EXPLOZIVE

care lucreaza in locuri unde pot aparea

medii explozive o formare 1. Masuri organizatorice

corespunzatoare si suficienta cu privire la 1.1. Instruirea lucratorilor

protectia impotriva exploziilor.
Angajatorul trebuie sa le asigure celor care
lucreaza in locuri unde pot aparea medii
explozive o instruire corespunzatoare cu privire
la protectia impotriva exploziilor. Continutul
acestor instruiri poate fi parte integranta a
instruirii la locul de munca si a instruirii
periodice cu consemnarea in fisa personala de
instruire In domeniul securitatii si sanatatii in
munca.

1.2. Indicatii scrise si permise de lucru Compatibil Anexa 2, [. CERINTE MINIME PENTRU

Acolo unde este cerut de documentul
privind protectia impotriva exploziilor:

- munca in locuri periculoase trebuie
efectuatd respectand instructiunile scrise
emise de angajator;

- trebuie aplicat un sistem de permise de
lucru pentru a indeplini si activitatile
periculoase si pe cele care pot interactiona

IMBUNATATIREA PROTECTIEI
SANATATII SI SECURITATII
LUCRATORILOR EXPUSI UNUI RISC
POTENTIAL IN MEDII EXPLOZIVE

1. Masuri organizatorice

1.2. Indicatii scrise si permise de lucru

Acolo unde este cerut de documentul privind
protectia impotriva exploziilor:

1) munca in locuri periculoase trebuie efectuata
respectand instructiunile aprobate de angajator;

si
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cu alt gen de activitate, producand
pericole.

Permisele de lucru trebuie emise anterior
inceperii lucrului de cétre o persoana cu
responsabilitate in acest domeniu.

2) trebuie aplicat un sistem de permise de lucru
pentru a indeplini si activitatile periculoase si
pe cele care pot interactiona cu alt gen de
activitate, producand pericole.

Permisele de lucru trebuie emise anterior
inceperii lucrului de cétre o persoana cu
responsabilitate in acest domeniu.

2. Masuri de protectie impotriva Compatibil Anexa 2, I. CERINTE MINIME PENTRU

exploziilor IMBUNATATIREA PROTECTIEI
SANATATII SI SECURITATII

2.1.0rice scurgere sau pierdere, voita sau LUCRATORILOR EXPUSI UNUI RISC

nu, de gaze inflamabile, vapori, ceatd sau POTENTIAL IN MEDII EXPLOZIVE

pulbere combustibila care poate produce

pericole de explozie trebuie deviata sau 2. Masuri de protectie impotriva exploziilor

indepartata corespunzator spre un loc 2.1. Orice scurgere sau pierdere, voita sau nu,

sigur sau, dacd nu este posibil, trebuie de gaze inflamabile, vapori, ceatd sau pulbere

opritd in conditii de securitate sau trebuie combustibila care poate produce pericole de

remediatd prin alta metoda adecvata. explozie trebuie deviata sau indepartata
corespunzator spre un loc sigur sau, daca nu
este posibil, trebuie opritad in conditii de
securitate sau trebuie remediatd prin altd
metoda adecvata.

2.2.Daca un mediu exploziv contine mai Compatibil Anexa 2, I. CERINTE MINIME PENTRU

multe tipuri de gaze, vapori, ceata sau IMBUNATATIREA PROTECTIEI

pulberi inflamabile sau combustibile, SANATATII SI SECURITATII

masurile de protectie trebuie sa fie LUCRATORILOR EXPUSI UNUI RISC

adecvate celui mai mare pericol posibil. POTENTIAL IN MEDII EXPLOZIVE
2. Masuri de protectie impotriva exploziilor
2.2. Daca un mediu exploziv confine mai multe
tipuri de gaz, vapori, ceata, pulberi inflamabile
sau combustibile, masurile de protectie trebuie
sa fie adecvate celui mai mare pericol posibil.

2.3.Prevenirea pericolelor de aprindere Compatibil Anexa 2,

conform articolului 3 trebuie, de
asemenea, sa ia in considerare descarcarile

I. CERINTE MINIME PENTRU
IMBUNATATIREA PROTECTIEI
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electrostatice, acolo unde lucratorii sau
mediul de lucru actioneaza ca purtatori sau
producatori de sarcind electrica.
Lucratorilor trebuie sa li se asigure haine
de protectie corespunzatoare, din
materiale ce nu produc descércari
electrostatice care pot aprinde mediile
explozive.

SANATATII SI SECURITATII
LUCRATORILOR EXPUSI UNUI RISC
POTENTIAL IN MEDII EXPLOZIVE

2. Masuri de protectie impotriva exploziilor
2.3. Prevenirea pericolelor de aprindere
conform pct.4 din prezentele Cerinte minime
trebuie, de asemenea, sa ia in considerare
descarcarile electrostatice, acolo unde lucratorii
sau mediul de lucru actioneaza ca purtatori sau
producatori de sarcina electrica. Lucratorilor
trebuie sa li se asigure echipamente individuale
de protectie (iImbracaminte, incaltadminte,
manusi etc.), instrumente si scule din materiale
ce nu produc descarcari electrostatice sau
scanteieri care pot genera deflagratia mediilor
explozive.

2.4 Instalatia, echipamentul, sistemele de
protectie si toate dispozitivele de
conectare asociate trebuie puse in
functiune doar dacd documentul privind
protectia impotriva exploziilor permite
utilizarea lor in siguranta in mediu
exploziv. Aceasta se aplica si
echipamentului de lucru si dispozitivelor
de conectare asociate care nu sunt
considerate echipament sau sisteme de
protectie in conformitate cu Directiva
94/9/CE, daca incorporarea lor intr-o
instalatie poate produce pericol de
aprindere. Trebuie luate masurile necesare
pentru prevenirea confuziei intre
dispozitivele de conectare.

Compatibil

Anexa 2,

I. CERINTE MINIME PENTRU
IMBUNATATIREA PROTECTIEI
SANATATII SI SECURITATII
LUCRATORILOR EXPUSI UNUI RISC
POTENTIAL IN MEDII EXPLOZIVE

2. Masuri de protectie impotriva exploziilor
2.4. Instalatia, echipamentul, sistemele de
protectie si toate dispozitivele de conectare
asociate trebuie puse in functiune doar daca
documentul privind protectia impotriva
exploziilor permite utilizarea lor 1n siguranta in
mediu exploziv. Aceasta se aplica si
echipamentului de lucru si dispozitivelor de
conectare asociate care nu sunt considerate
echipament sau sisteme de protectie in
conformitate cu Hotararea Guvernului
nr.1407/2016 pentru aprobarea Reglementarii
tehnice cu privire la echipamentele si sistemele
de protectie destinate utilizarii in medii
potential explozive, daca incorporarea lor intr-o
instalatie poate produce pericol de aprindere.
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Trebuie luate masurile necesare pentru
prevenirea confuziei intre dispozitivele de
conectare.

2.5.Trebuie luate toate masurile necesare Compatibil Anexa 2, I. CERINTE MINIME PENTRU

ca locul de munci, echipamentul de lucru IMBUNATATIREA PROTECTIEI

si toate dispozitivele de conectare asociate SANATATII SI SECURITATII

puse la dispozitia lucratorilor sa fie LUCRATORILOR EXPUSI UNUI RISC

proiectate, construite, asamblate, instalate, POTENTIAL IN MEDII EXPLOZIVE

intretinute si utilizate astfel incat sa reduca 2. Masuri de protectie impotriva exploziilor

la minimum pericolul de explozii si, daca 2.5. Trebuie luate toate masurile necesare ca

se produce o explozie, sd controleze sau sa locul de munca, echipamentul de lucru si toate

reducd la minimum extinderea ei in acel dispozitivele de conectare asociate puse la

loc de munca si/sau la echipamentul de dispozitia lucratorilor sa fie proiectate,

lucru. Pentru astfel de locuri de munca construite, asamblate, instalate, intretinute si

trebuie luate masuri corespunzatoare utilizate astfel incat sa reduca la minimum

pentru a reduce la minimum efectele fizice pericolul de explozii si daca se produce o

ale exploziei asupra lucratorilor. explozie sa controleze sau sa reduca la
minimum extinderea ei in acel loc de munca
si/sau la echipamentul de lucru. Pentru astfel de
locuri de munca trebuie luate masuri
corespunzitoare pentru a reduce la minimum
efectele fizice ale exploziei asupra lucratorilor.

2.6.Acolo unde este cazul, lucratorii Compatibil Anexa 2, I. CERINTE MINIME PENTRU

trebuie avertizati prin semnale optice sau IMBUNATATIREA PROTECTIEI

acustice si retrasi inainte sa se atinga SANATATII SI SECURITATII

conditiile de explozie. LUCRATORILOR EXPUSI UNUI RISC
POTENTIAL IN MEDII EXPLOZIVE
2. Masuri de protectie impotriva exploziilor
2.6. Acolo unde este cazul, lucratorii trebuie
avertizati prin semnale optice sau acustice si
retragi inainte sa se atinga conditiile de
explozie.

2.7.Acolo unde este prevazut in Compatibil Anexa 2, I. CERINTE MINIME PENTRU

documentul privind protectia impotriva
exploziilor, trebuie asigurate si intretinute
iesiri de sigurantd pentru a face posibila,
in caz de pericol, parasirea de catre

IMBUNATATIREA PROTECTIEI
SANATATII SI SECURITATII
LUCRATORILOR EXPUSI UNUI RISC
POTENTIAL IN MEDII EXPLOZIVE
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lucratori, rapid si in conditii de securitate,
a locurilor aflate 1n pericol.

2. Masuri de protectie impotriva exploziilor
2.7. Acolo unde este prevazut un document
privind protectia Impotriva exploziilor, trebuie
asigurate si intretinute iesiri de siguranta pentru
a face posibild, in caz de pericol, parasirea de
catre lucratori, rapid si in conditii de securitate,
a locurilor aflate in pericol.

2.8.Inainte ca un loc de munca unde pot Compatibil Anexa 2, I. CERINTE MINIME PENTRU
apirea medii explozive si fie folosit IMBUNATATIREA PROTECTIEI
pentru prima oard, trebuie verificati SANATATII SI SECURITATII
siguranta sa globala fatd de explozii. LUCRATORILOR EXPUSI UNUI RISC
Trebuie Intretinute toate conditiile POTENTIAL IN MEDII EXPLOZIVE
necesare pentru asigurarea protectiei 2. Masuri de protectie impotriva exploziilor
impotriva exploziilor. 2.8. Inainte ca un loc de munca unde pot apirea
medii explozive sa fie folosit pentru prima oara,
Aceste verificari trebuie sa fie efectuate trebuie verificata siguranta sa globala fata de
de persoane competente in domeniul explozii. Trebuie intretinute toate conditiile
protectiei impotriva exploziilor, care au necesare pentru asigurarea protectiei impotriva
experientd sau pregatire profesionala. exploziilor.
Aceste verificari trebuie sa fie efectuate de
persoane competente in domeniul protectiei
impotriva exploziilor, care au experienta sau
pregatire profesionala corespunzatoare.
2.9.Daca evaluarea riscurilor aratd ca este Compatibil Anexa 2, [. CERINTE MINIME PENTRU

necesar:
- acolo unde o pana de curent poate
produce extinderea unor pericole
suplimentare, trebuie sa fie posibila
mentinerea echipamentului si a sistemelor
de protectie in stare sigurd de functionare,
independent de restul instalatiei;

- pentru a opri echipamentul si sistemele
de protectie implicate in procese automate
care deviaza de la conditiile de lucru
dorite, trebuie sa fie posibila oprirea
manuald a instalatiei, cu conditia ca

IMBUNATATIREA PROTECTIEI
SANATATII SI SECURITATII
LUCRATORILOR EXPUSI UNUI RISC
POTENTIAL IN MEDII EXPLOZIVE

2. Masuri de protectie impotriva exploziilor
2.9. Daca evaluarea riscurilor arata ca este
necesar:

1) acolo unde o pana de curent poate produce
extinderea unor pericole suplimentare, trebuie
sa fie posibila mentinerea echipamentului si a
sistemelor de protectie in stare sigura de
functionare, independent de restul instalatiei;
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aceasta s nu compromita siguranta. Doar
lucratorii competenti pot face aceasta
actiune;

- la oprirea in caz de urgenta, energia
acumulata trebuie disipatd cat mai repede
si mai sigur posibil sau izolata astfel Incat
sd nu mai constituie un pericol.

2) pentru a opri echipamentul si sistemele de
protectie implicate In procese automate care
deviaza de la conditiile de lucru dorite, trebuie
sa fie posibild oprirea manuala a instalatiei, cu
conditia ca aceasta sd nu compromita siguranta.
Doar lucratorii competenti pot face aceasta
actiune;

3) la oprirea in caz de urgenta, energia
acumulata trebuie disipata cat mai repede si mai
sigur posibil sau izolatd astfel incat sa nu mai
constituie un pericol.

B. CRITERII PENTRU ALEGEREA
ECHIPAMENTULUI ST A
SISTEMELOR DE PROTECTIE

Daca documentul privind protectia
impotriva exploziilor bazat pe o evaluare a
riscurilor nu prevede altfel, echipamentul
si sistemele de protectie pentru toate
locurile in care pot aparea medii explozive
trebuie alese in functie de categoriile
stabilite in Directiva 94/9/CE.

in special, urmatoarele categorii de
echipament trebuie folosite in zonele
indicate, cu conditia ca ele sa fie adecvate
naturii gazelor, vaporilor sau cetei si/sau
pulberilor dupa cum urmeaza:

- In zona 0 sau zona 20, echipament de
categoria 1;

- in zona 1 sau zona 21, echipament de
categoria 1 sau 2;

- in zona 2 sau zona 22, echipament de
categoria 1, 2 sau 3.

Compatibil

Anexa 2,

II. CRITERII PENTRU ALEGEREA
ECHIPAMENTULUI SI A SISTEMELOR DE
PROTECTIE

Daca documentul privind protectia impotriva
exploziilor bazat pe o evaluare a riscurilor nu
prevede altfel, echipamentul si sistemele de
protectie pentru toate locurile in care pot aparea
medii explozive trebuie alese in functie de
categoriile stabilite In Hotararea Guvernului
nr.1407/2016 pentru aprobarea Reglementarii
tehnice cu privire la echipamentele si sistemele
de protectie destinate utilizarii in medii
potential explozive.

in special, urmatoarele categorii de echipament
trebuie folosite in zonele indicate, cu conditia
ca ele sa fie adecvate naturii gazelor, vaporilor
sau cetii si/sau pulberilor dupa cum urmeaza:
in zona 0 sau zona 20 — echipament de
categoria 1;

in zona 1 sau zona 21 — echipament de
categoria 1 sau 2;

in zona 2 sau zona 22 — echipament de
categoria 1, 2 sau 3.
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ANEXA III

Indicatoare de avertizare pentru locuri
unde pot aparea medii explozive, conform
articolului 7 alineatul (3).

Loc unde pot aparea medii explozive

Trasaturi caracteristice:

- forma triunghiulara;

- litere negre pe fond galben cu margine
neagra (partea galbena acopera cel putin
50 % din suprafata indicatorului).

Daca doresc, statele membre pot adduga
alte date explicative.

Compatibil

Anexa nr.3 la Cerintele minime pentru
imbunétatirea protectiei sanatatii si securitatii
lucratorilor expusi unui potential risc in medii
explozive

Indicator de avertizare pentru locuri unde
pot aparea medii explozive, conform pct.11
din prezentele Cerinte minime

Loc unde pot aparea medii explozive

Trasaturi caracteristice:

forma triunghiulara;

litere negre pe fond galben cu margine neagra
(partea galbena acopera cel putin 50% din
suprafata indicatorului).
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TABEL DE CONCORDANTA

1 Titlul actului UE, inclusiv cea mai recenti modificare, nr. CELEX

Directiva 92/57/CEE a Consiliului din 24 iunie 1992 privind cerintele minime de securitate si sdnatate care se aplica pe santierele temporare sau mobile [a opta directiva
speciala in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE] publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 245 din 26.8.1992, CELEX: 3199210057, astfel
cum a fost modificata ultima data prin Regulamentul (UE) 2019/1243 al Parlamentului European si al Consiliului din 20 iunie 2019.

2 | Titlul proiectului de act normativ national
Proiectul Hotararii Guvernului Pentru modificarea unor hotérari ale Guvernului in domeniul securitatii i sdnatatii In munca pentru manipularea manuald a Incarcaturilor,
in industria extractiva, in medii explozive, pe santiere temporare si mobile, pentru lucru la monitor si pentru semnalizarea de securitate si sdndtate In munca

[se modifica Hotarirea Guvernului nr. 80/2012 privind cerintele minime de securitate si sandtate pentru santierele temporare sau mobile]

3 | Gradul general de compatibilitate: compatibil

4 | Autoritatea/persoana responsabila
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, Directia politici in domeniul raporturi de munca si dialog social

5 Data intocmirii/actualizarii: 06.05.2026

Actul Uniunii Europene Proiectul de act normativ national Gradul de compatibilitate Observatii
6 7 8 9

SECTIUNEA 1
DISPOZITII GENERALE
Articolul 1. Obiectul Punctul 1 se completeaza cu un nou Compatibil Hotirirea Guvernului nr. 80/2012 privind
(1) Prezenta directiva, care este a opta alineat cu urmatorul cuprins: cerintele minime de securitate si sinatate
directiva speciala 1n sensul articolului 16 pentru santierele temporare sau mobile
alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE, “Prevederile Legii securitatii §i sanatatii in temeiul art. 6 din Legea securitatii si sanatatii
stabileste cerintele minime de protectie in | Tn munca nr. 186/2008 se aplica in in munca nr. 186-XVI din 10 iulie 2008
materie de securitate si sanatate pe intregime domeniului prevazut mai sus, (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008,
santierele temporare sau mobile definite la | fard a aduce atingere prevederilor nr. 143-144, art. 587) si in scopul transpunerii
articolul 2 litera (a). specifice cuprinse in prezenta hotarare.” Directivei Consiliului 92/57/CEE din 24 iunie
(2) Prezenta directiva nu se aplica 1992 privind cerintele minime de securitate si
activitatilor de foraj si extractie din sanatate care se aplica pe santierele temporare sau
industria extractiva in sensul articolului 1 mobile (a opta directiva speciala in sensul alin.(1)
alineatul (2) din Decizia 74/326/CEE a art.16 din Directiva 89/391/CEE), publicata in
Consiliului din 27 iunie 1974 privind



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01992L0057-20190726

extinderea competentei Comisiei pentru
securitate si salubritate in minele de huila
la ansamblul industriilor extractive ( 1).
(3) Prevederile Directivei 89/391/CEE se
aplica in intregime domeniului mentionat
la alineatul (1), fara a aduce atingere
prevederilor mai restrictive sau speciale
cuprinse in prezenta directiva.

Jurnalul Oficial nr. L245 din 26 august 1992,
Guvernul HOTARASTE:

1. Se aproba:

Cerintele minime generale de securitate si
sdnatate pentru santierele temporare sau mobile,
conform anexei nr. 1;

Cerintele minime specifice de securitate si
sdnatate pentru santierele temporare sau mobile,
conform anexei nr. 2.

2. Prezenta Hotarire nu se aplica activitatilor de
foraj si extractie din industria extractiva.

Articolul 2. Definitii
In sensul prezentei directive:

Compatibil

Anexa nr. 1 la Hotérirea Guvernului
nr.80/2012, CERINTE MINIME GENERALE
de securitate si sinatate pentru santierele
temporare sau mobile

Capitolul I Definitii

1. in sensul prezentelor Cerinte minime, se
utilizeaza urmatoarele notiuni:

antreprenor (constructor) — orice persoana fizica
sau juridica competentd care executd lucrdri de
constructii-montaj, in baza unui proiect, la
comanda beneficiarului;

manager de proiect — orice persoand fizicad sau
juridica responsabild de proiectarea si/sau executia
si/sau controlul executiei unui proiect, in contul
beneficiarului;

proiectantul lucrarii — orice persoana fizica sau
juridica  competentd care, la  comanda
beneficiarului, elaboreazda documentatia de
proiect;

subantreprenor — orice persoanda fizicd sau
juridica competenta care isi asuma contractual fata
de antreprenor sarcina de a executa lucrari de
constructii-montaj de specialitate, prevdzute in
proiectul lucrarii.

(a) prin santier temporar sau mobil,
denumit prescurtat santier, se intelege orice

Compatibil

santier temporar sau mobil (in continuare —
santier) — orice santier in care se desfdsoard lucrari

2




santier in care se desfasoard lucrari de
constructii sau de inginerie civila a caror
listd neexhaustiva este prevazutd in anexa
L

de constructii sau de inginerie civila, a caror lista
neexhaustivd este prevazutad in anexa nr. 1 la
prezentele Cerinte minime;

(b) prin  beneficiar se intelege orice
persoana fizica sau juridicd pentru care se
executd lucrarea;

Compatibil

beneficiar — orice persoand fizicd sau juridica
pentru care se executa lucrarea;

(c) prin diriginte de santier se intelege
orice persoanda fizicdA sau juridica
insdrcinatd cu proiectarea, executarea si
supravegherea executdrii unui proiect sau
oricare dintre acestea, 1in contul
beneficiarului;

Compatibil

diriginte de gsantier — orice persoand fizica
desemnatd de catre antreprenor sa conduca
realizarea lucrarilor pe santier si sd urmareasca
realizarea acestora conform proiectului;

(d) prin lucrator independent se intelege
orice persoand, alta decdt cele indicate la
articolul 3 literele (a) si (b) din Directiva
89/391/CEE, a carei activitate profesionala
concuri la realizarea lucrarii;

Anexa nr. 1, Capitolul I, punctul 1
notiunea ,,lucrator independent” se
modificd dupd cum urmeaza:

., lucrator independent - persoana fizica
rezidentd care desfasoara activitati
independente, astfel cum aceasta este
definita la art.1 din Legea nr. 186/2008, a
carui activitate profesionala contribuie la
realizarea lucrarii sau proiectului;”

Compatibil

lucrator independent — orice persoand fizica
autorizata care realizeaza o activitate profesionala
in mod independent i isi asuma contractual fata de
beneficiar, antreprenor sau subantreprenor sarcina
de a realiza pe santier lucrari pentru care este
autorizat;

Legea securititii si sdndtitii in munca nr.
186/2008 modificata prin Legea 193/2025
Articolul 1. Notiuni principale

In sensul prezentei legi, urmitoarele notiuni
principale semnifica:

lucrator independent — persoana fizica rezidenta
care desfasoard activitai independente conform
cap. 102 din titlul IT al Codului fiscal nr.1163/1997
sau antreprenorul independent care desfasoara o
activitate economica independentd conform cap.
104 din titlul IT al Codului fiscal nr.1163/1997

(e) prin  coordonator in materie de
securitate §i de sandtate pe durata
elaborarii proiectului lucrarii se intelege
orice persoand fizicdA sau juridica
imputernicita de catre beneficiarul lucrarii
sau de catre dirigintele de santier cu
indeplinirea sarcinilor mentionate la
articolul 5 pe durata elaborarii proiectului;

Compatibil

coordonator in materie de securitate §i sandtate pe
durata elaborarii proiectului lucrarii — orice
persoand fizica sau juridicdA competenta,
desemnatd de catre beneficiar si/sau de citre
managerul de proiect pe durata elaborarii
proiectului, avind atributiile prevazute la punctul
51 al prezentelor Cerinte minime;




(f) prin  coordonator in materie de
securitate §i de sandtate pe durata
executiei lucrarii se Intelege orice persoana
fizica sau juridicd imputernicitd de catre
beneficiarul lucrarii sau de catre dirigintele
de santier cu Iindeplinirea sarcinilor
mentionate la articolul 6 pe durata
executarii lucrarii.

Compatibil

coordonator in materie de securitate §i sandtate pe
durata realizarii lucrarii — orice persoana fizica
sau juridicd desemnatd de catre beneficiarul
lucrarii si/sau de catre managerul de proiect pe
durata realizarii lucrarii, avind atributiile
prevazute la punctul 55 al prezentelor Cerinte
minime

Articolul 3

Coordonatorii. Planul de securitate si de
sanatate. Avizul prealabil

(1) Beneficiarul lucrarii sau dirigintele de
santier desemneazd unul sau mai multi
coordonatori in materie de securitate si de
sdnatate, astfel cum sunt acestia definiti la
articolul 2 literele (e) si (f), pentru un
santier pe care sunt prezente mai mult decat
o intreprindere de constructii.

Anexa nr. 1

Capitolul II punctul 4, cuvintele ,,mai
multi antreprenori” se substituie cu
cuvintele ,,mai mult decit un
antreprenor”

Compatibil

Anexa nr. 1 la Hotirirea Guvernului
nr.80/2012, CERINTE MINIME GENERALE
de securitate si sinatate pentru santierele
temporare sau mobile

Capitolul IT

Coordonarea in materie de securitate si
sanatate

2. Coordonarea in materie de securitate §i sanatate
trebuie sd fie organizatd atit in faza de studiu,
conceptie si elaborare a proiectului, cit si pe
perioada executarii lucrérilor.

3. Atunci cind la elaborarea proiectului participa
mai multi proiectanti, beneficiarul si/sau
managerul de proiect trebuie sd desemneze un
coordonator 1n materie de securitate si sanatate pe
durata elaborarii proiectului lucrarii.

4. Atunci cind la realizarea lucrarilor pe santier
participa mai multi antreprenori, un antreprenor $i
unul sau mai muli subantreprenori, un antreprenor
si lucratori independenti ori mai multi lucratori
independenti, beneficiarul si/sau managerul de
proiect trebuie sd desemneze un coordonator in
materie de securitate si sdnatate pe durata realizarii
lucrarii.

5. Functia de coordonator in materie de securitate
si sandtate pe durata elaborarii proiectului lucrarii
si functia de coordonator in materie de securitate
si sanatate pe durata realizarii lucrarii sau a
lucrarilor ulterioare pot fi detinute de aceeasi
persoana.

6. Pentru a-si putea indeplini atributiile,




coordonatorii in materie de securitate si sdnatate
trebuie:

sd participe la toate etapele de elaborare a
proiectului si de realizare a lucrarii;

sd fie invitati la toate intrunirile care privesc
elaborarea proiectului si realizarea lucrarii;

sa primeascd §i, dacd este cazul, sd solicite
managerului de proiect i antreprenorului
elementele necesare indeplinirii sarcinilor lor;

sd Intocmeasca si sa tind la zi registrul de
coordonare prevazut la punctele 33-37 din
prezentele Cerinte minime.

(2) Beneficiarul lucrarii sau dirigintele de
santier stabileste, inaintea deschiderii
santierului, un plan de securitate si de
sanatate in conformitate cu articolul 5 litera
(b).

Dupa consultarea partenerilor sociali,
statele membre pot sd deroge de la primul
paragraf, cu exceptia:

— lucrdrilor care comporta  riscuri
speciale, cum ar fi cele enumerate in anexa
11;

— lucrérilor pentru care este necesard o
notificare prealabild, In conformitate cu
alineatul (3) al prezentului articol.

(3) In cazul unui santier:

— a carui durata a lucrarilor este apreciata
a fi mai mare de 30 de zile lucratoare si care
are mai mult de 20 de lucratori care
lucreaza simultan; sau

— al carui volum de munca necesitd mai
mult de 500 oameni-zi, inainte de inceperea
lucrarilor, beneficiarul lucrarii  sau
dirigintele de santier comunica o notificare
prealabila autoritatilor competente,
intocmita in conformitate cu anexa III.
Notificarea prealabila trebuie afisata vizibil

Anexa nr. 1, Capitolul IV, Punctul 47
cuvintele ,,ale situatiilor mentionate la
punctul 44 si la punctele 3, 4,7, 9, 10,
11 si 12 din anexa nr.3 la prezentele
Cerinte minime” se exclud.

Compatibil

Anexa nr. 1 la Hotérirea Guvernului
nr.80/2012, CERINTE MINIME GENERALE
de securitate si sanitate pentru santierele
temporare sau mobile

Capitolul III

INSTRUMENTE ALE COORDONARII
Sectiunea 1

Planul de securitate si sanatate al santierului
7. Beneficiarul lucrarii sau managerul de proiect
trebuie s asigure ca, inainte de deschiderea
santierului, sa fie stabilit un plan de securitate si
sanatate al santierului.

8. Planul de securitate si sanatate al santierului
este un document scris care trebuie sa cuprinda
ansamblul de masuri ce trebuie luate in vederea
prevenirii riscurilor profesionale care pot aparea
in timpul desfasurarii activitatilor pe santier.

9. Planul de securitate si sanatate al santierului
trebuie sa fie redactat inca din faza de elaborare a
proiectului si trebuie tinut la zi pe toata durata
efectuarii lucrarilor.

10. Planul de securitate si sanatate al santierului
trebuie sa fie elaborat de coordonatorul in materie




pe santier si tinuta la zi, daca este necesar.

de securitate §i sanatate pe durata elaborarii
proiectului lucrérii.
11. In situatia in care proiectul este elaborat de un
singur proiectant, acesta raspunde de elaborarea
planului de securitate si sandtate al santierului.
12. Pe masura ce sint elaborate, planurile proprii
de securitate si sanatate ale antreprenorilor
trebuie sa fie integrate in planul de securitate si
sanatate al santierului.
13. Planul de securitate si sanatate al santierului
trebuie s faca parte din proiectul lucrarii si sa fie
adaptat continutului acestuia.
14. Planul de securitate si sanatate al santierului
trebuie:
sd precizeze cerintele de securitate si sanatate
aplicabile pe santier;
sd specifice riscurile profesionale care pot
aparea;
sd indice masurile de prevenire necesare
pentru reducerea sau eliminarea riscurilor
profesionale;
sa contina masuri specifice privind lucrarile
care se Incadreaza in una sau mai multe
categorii cuprinse 1n anexa nr.2 la prezentele
Cerinte minime.

15. La elaborarea planului de securitate si
sanatate al santierului trebuie sa se tind seama de
toate tipurile de activitati care se desfagoara pe
santier §i sa se identifice toate zonele in care se
desfasoara lucrarile cuprinse in anexa nr.2 la
prezentele Cerinte minime.
16. Planul de securitate si sanatate al santierului
trebuie sd contina cel putin urmatoarele:
informatii de ordin administrativ care
privesc santierul si, daca este cazul,
informatii care completeaza declaratia




prealabila prevazuta la punctele 44-47 din
prezentele Cerinte minime;

masuri generale de organizare a santierului
stabilite de comun acord de catre managerul
de proiect si coordonatorii in materie de
securitate si sanatate;

identificarea riscurilor profesionale si
descrierea lucrarilor care pot prezenta riscuri
pentru securitatea si sanatatea lucratorilor;
masuri specifice de securitate in munca
pentru lucrarile care prezinta riscuri
profesionale;

masuri de protectie colectiva si individual;
amenajarea §i organizarea santierului,
inclusiv a obiectivelor edilitar-sanitare,
modalitati de depozitare a materialelor,
amplasarea echipamentelor de munca
prevazute de antreprenori i subantreprenori
pentru realizarea lucrarilor proprii;

masuri de coordonare stabilite de
coordonatorii in materie de securitate si
sdnatate si obligatiile ce decurg din acestea;
obligatii ce decurg din interferenta
activitatilor care se desfagoara in perimetrul
santierului si In vecindtatea acestuia;

masuri generale pentru asigurarea
mentinerii santierului in ordine si In stare de
curatenie;

indicatii practice privind acordarea primului
ajutor in caz de accidentare in munca,
evacuarea persoanelor si masurile de
organizare luate in acest sens;

modalitati de colaborare Intre antreprenori,
subantreprenori si lucratorii independenti
privind securitatea §i sanatatea in munca.

17. Masurile de coordonare stabilite de
coordonatorii in materie de securitate si sanatate




si obligatiile ce decurg din acestea trebuie sa se

refere, in special, la:
caile sau zonele de deplasare ori de
circulatie orizontale si verticale;
conditiile de manipulare a diverselor
incércaturi, in particular, in ceea ce priveste
interferenta instalatiilor de ridicat aflate pe
santier sau in vecinatatea acestuia;
limitarea manipuldrii manuale a
incarcaturilor;
delimitarea si amenajarea zonelor de
depozitare a diverselor materiale, in mod
deosebit dacd se depoziteaza materiale sau
substante periculoase;
conditiile de depozitare, eliminare sau de
evacuare a deseurilor §i a materialelor
rezultate din darimari, demolari si
demontari;
utilizarea mijloacelor de protectie colectiva
si a instalatiei electrice generale;
masurile care privesc interactiunile de pe
santier.

18. Planul de securitate si sanatate al santierului
trebuie sa fie completat si adaptat in functie de
evolutia santierului si de durata efectiva a
lucrérilor sau a fazelor de lucru.

19. Planul de securitate si sanatate al santierului
trebuie sa se afle In permanenta pe santier pentru
a putea fi consultat, la cerere, de catre inspectorii
de munca, membrii comitetului de securitate si
sanatate in munca sau de reprezentantii
lucratorilor cu raspunderi specifice in domeniul
securitatii si sanatatii in munca.

20. Planul de securitate si sanatate al santierului
trebuie sa fie pastrat de catre managerul de
proiect timp de 5 ani de la data receptiei finale a
lucrarii.




Sectiunea a 2-a

Planul propriu de securitate si sanatate al
antreprenorului

21. Planul propriu de securitate si sanatate al
antreprenorului trebuie sa cuprinda ansamblul de
masuri de securitate si sandtate specifice fiecarui
antreprenor sau subantreprenor.

22. Atunci cind un antreprenor se angajeaza sa
realizeze lucrari pe santier, acesta trebuie sa puna
planul propriu de securitate si sanatate la
dispozitia managerului de proiect, beneficiarului
sau coordonatorilor in materie de securitate si
sanatate, dupa caz.

23. Antreprenorul trebuie sa stabileasca planul
propriu de securitate si sdnatate in cel mult 30 de
zile de la data contractarii lucrarii.

24. Planul propriu de securitate si sanatate al
antreprenorului trebuie sa fie armonizat cu planul
de securitate si sanatate al santierului.

25. Antreprenorul care executa cu unul ori mai
multi subantreprenori, in totalitate sau o parte din
lucrarile care trebuie sa respecte prevederile
planului de securitate si sanatate al santierului,
trebuie sa le transmita acestora un exemplar al
planului propriu de securitate si sandatate si, daca
este cazul, un document care cuprinde masurile
generale de securitate si sdnatate pentru lucrarile
santierului ce intra in responsabilitatea sa.

26. La elaborarea planului propriu de securitate si
sanatate subantreprenorul trebuie sa tina seama de
informatiile furnizate de catre antreprenor si de
prevederile planului de securitate si sanatate al
santierului.

27. Subantreprenorul trebuie sa elaboreze planul
propriu de securitate si sanatate in cel mult 30 de
zile de la data contractarii lucrarii cu
antreprenorul.




28. Planul propriu de securitate si sanatate trebuie

sa contina cel putin urmatoarele:
numele, prenumele/denumirea si adresa
antreprenorului/subantreprenorului;
numarul lucratorilor pe santier;
numele si prenumele persoanei desemnate sa
conduca executarea lucrarilor, daca este cazul;
durata lucrarilor, indicind data inceperii
acestora;
analiza proceselor tehnologice de executie a
lucrarilor care pot afecta sanatatea si
securitatea lucratorilor si a celorlalti
participanti la procesul de munca pe santier;
evaluarea riscurilor profesionale previzibile
legate de modul de lucru, de materialele
utilizate, de echipamentele de munca folosite,
de utilizarea substantelor sau preparatelor
periculoase, de deplasarea personalului, de
organizarea santierului,
masurile pentru asigurarea sanatatii si
securitdtii lucratorilor, specifice lucrarilor pe
care antreprenorul/subantreprenorul le executa
pe santier, inclusiv masurile de protectie
colectiva i masurile de protectie individuala.

29. Inainte de inceperea lucrarilor pe santier de
catre antreprenor/subantreprenor, planul propriu
de securitate si sanatate trebuie sa fie consultat si
avizat de catre coordonatorul in materie de
securitate §i sanatate pe durata realizarii lucrarii si
membrii comitetului de securitate si sanatate sau
de catre reprezentantii lucratorilor cu raspunderi
specifice in domeniul securitdtii si sanatatii in
munca.

30. Planul propriu de securitate si sandtate al
antreprenorului trebuie sa fie actualizat ori de cite
ori este cazul.
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31. Un exemplar actualizat al planului propriu de
securitate i sanatate al antreprenorului trebuie sa
se afle In permanenta pe santier pentru a putea fi
consultat, la cerere, de citre inspectorii de munca,
membrii comitetului de securitate si sanatate in
munca sau de reprezentantii lucratorilor cu
raspunderi specifice in domeniul securitatii si
sanatatii Tn munca.

32. Planul propriu de securitate si sanatate al
antreprenorului trebuie sé fie pastrat de cédtre
antreprenor timp de 5 ani de la data receptiei
finale a lucrarii.

Sectiunea a 3-a
Registrul de coordonare

33. Registrul de coordonare trebuie sa cuprinda
ansamblul de documente redactate de catre
coordonatorul in materie de securitate si sanatate
pe durata elaborarii proiectului lucrarii, informatii
privind evenimentele care au loc pe santier,
constatarile efectuate si deciziile luate.

34. Coordonatorul in materie de securitate i
sanatate pe durata elaborarii proiectului lucrarii
trebuie sa consemneze in registrul de coordonare:

numele, prenumele /denumirea si adresele
antreprenorilor, subantreprenorilor si data
interventiei fiecaruia pe santier;

lista cu efectivul lucratorilor pe santier si
durata prevazuta pentru efectuarea lucrarilor;
evenimentele importante care trebuie luate in
considerare la realizarea proiectului, respectiv
a lucrarilor, constatarile si deciziile adoptate;
observatiile, informatiile si propunerile
privind securitatea si sdnatatea in munca
aduse la cunostinta beneficiarului,
managerului de proiect sau celor care intervin
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pe santier si eventualele raspunsuri ale
acestora;

observatiile si propunerile antreprenorilor §i
subantreprenorilor privind securitatea si
sanatatea In munca;

abaterile de la prevederile planului de
securitate §i sandtate al santierului,

rapoartele vizitelor de control pe santier si ale
intrunirilor, precum si dispozitiile care trebuie
transmise;

incidentele care au avut loc pe santier.

35. Coordonatorul in materie de securitate si
sdnatate pe durata elaborarii proiectului lucrarii
trebuie sa transmitd coordonatorului in materie de
securitate §i sandtate pe durata realizarii lucrarii
registrul de coordonare, In baza unui proces-
verbal care se ataseaza la registru.

36. Coordonatorul in materie de securitate si
sanatate pe durata realizarii lucrarii trebuie s
prezinte registrul de coordonare, la cerere,
managerului de proiect si inspectorilor de munca.
37. Registrul de coordonare trebuie pastrat de
citre coordonatorul in materie de securitate si
sdnatate pe durata realizarii lucrarii timp de 5 ani
de la data receptiei finale a lucrarii.

Hotararea Guvernului nr. 80/2012

3. Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si
Familiei va emite, cu consultarea partenerilor
sociali, instructiuni care sa prevada modul de
intocmire si modelul Registrului de coordonare
prevazut la punctul 33 din anexa nr.1 la prezenta
hotarire.

Sectiunea a 4-a
Dosarul de lucrari ulterioare
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38. Dosarul de lucrari ulterioare trebuie sa
cuprinda:
documentatia de lucrari ulterioare (planuri,
note tehnice etc.);
prevederi si informatii utile pentru efectuarea
lucrarilor ulterioare 1n conditii de securitate si
sanatate.

39. Dosarul de lucrari ulterioare trebuie sa fie
intocmit inca din faza de proiectare a lucréarii de
catre coordonatorul in materie de securitate si
sanatate pe durata elaborarii proiectului lucrarii
sau de catre proiectant, dupa caz.

40. Dosarul de lucrari ulterioare trebuie sa fie
transmis coordonatorului in materie de securitate
si sdnatate pe durata realizarii lucrarii, in baza
unui proces-verbal care se atageaza la dosar.

41. Dupa receptia finala a lucrarii dosarul de
lucrari ulterioare trebuie transmis beneficiarului,
in baza unui proces-verbal care se atageaza la
dosar.

42. In cazul unei lucriri ulterioare, beneficiarul
trebuie sa puna la dispozitie coordonatorului in
materie de securitate si sanatate desemnat pe
durata realizarii lucrarii ulterioare un exemplar al
dosarului de lucrari ulterioare.

43. Coordonatorul in materie de securitate i
sanatate desemnat pe durata realizarii lucrarii
ulterioare trebuie sa completeze dosarul de lucrari
ulterioare si sa efectueze eventuale modificari
cerute de noile lucrari.

Capitolul IV
DECLARATIA PREALABILA PRIVIND
iNCEPEREA LUCRARILOR PE SANTIER

44. Beneficiarul lucrarii sau managerul de proiect
trebuie sd intocmeasca o declaratie prealabila

13




privind inceperea lucrarilor pe santier in
urmatoarele situatii:

durata lucrarilor este apreciata a fi mai mare de
30 de zile lucratoare si pe santier lucreaza
simultan mai mult de 20 de lucratori; sau volumul
de lucru estimat necesitd mai mult de 500 de
oameni-zi.

45. Declaratia prealabila privind inceperea
lucrarilor pe santier trebuie sa fie intocmita
conform anexei nr.3 la prezentele Cerinte minime
si sa fie prezentata inspectiei teritoriale de munca
in raza cireia se vor desfasura lucrérile, cu cel
putin 30 de zile Tnainte de inceperea acestora.

46. Textul declaratiei prealabile privind inceperea
lucrarilor pe santier trebuie sa fie afigat pe santier,
la un loc vizibil, nainte de inceperea lucrarilor.
47. Textul declaratiei prealabile privind inceperea
lucrarilor pe santier trebuie actualizat ori de cite
ori au loc schimbari ale situatiilor mentionate la
punctul 44 si la punctele 3,4, 7,9, 10, 11 si 12
din anexa nr.3 la prezentele Cerinte minime.

Articolul 4
Elaborarea proiectului lucrarii.
Principii generale

Inca din faza de concepere, studiere si
elaborare a proiectului lucrarii,
beneficiarul lucrarii si, eventual,
dirigintele de santier iau in consideratie
principiile generale de prevenire in
materie de securitate si de sanatate aratate
in Directiva 89/391/CEE, in special:

— 1n cazul alegerii solutiilor arhitecturale,
tehnice sau organizatorice in vederea
planificarii diferitelor lucrari sau faze de

Compatibil

Anexa nr. 1 la Hotérirea Guvernului
nr.80/2012, CERINTE MINIME GENERALE
de securitate si sinatate pentru santierele
temporare sau mobile

Capitolul V

ELABORAREA PROIECTULUI LUCRARII
Sectiunea 1

Principii generale de securitate si sinatate
aplicabile proiectului lucrarii

48. Inca din faza de conceptie, studiu si elaborare
a proiectului lucrarii, managerul de proiect,
proiectantul si, atunci cind este cazul, beneficiarul
trebuie sa ia in considerare principiile generale de
prevenire in materie de securitate si sdnatate
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lucru care se desfasoara simultan sau
succesiv;

— in cazul estimarii perioadei necesare
pentru realizarea acestor lucrari sau faze
de lucru. De asemenea, se va tine seama,
ori de cate ori este necesar, de toate
planurile de securitate si de sanatate si de
toate dosarele intocmite in conformitate cu
articolul 5 litera (b) sau (c) sau adaptate in
conformitate cu articolul 6 litera (c).

prevazute la alin.(3) art.10 din Legea securitatii si
sanatatii In munca nr.186-XVI din 10 iulie 2008,
in special in ceea ce priveste:
alegerea solutiilor arhitecturale, tehnice
si/sau organizatorice destinate planificarii
diferitelor lucrari ori faze de lucru care se
desfasoara simultan sau succesiv;
estimarea timpului necesar pentru realizarea
acestor lucrari sau faze de lucru.

49. In faza de conceptie, studiu si elaborare a
proiectului lucrarii trebuie sa se {ina seama, ori de
cite ori este necesar, de toate planurile de
securitate si de sanatate si de toate dosarele de
lucrari ulterioare intocmite conform subpunctelor
2) si 3) punctul 51 sau adaptate conform
subpunctului 3) punctul 55 din prezentele Cerinte
minime.

Articolul 5
Elaborarea proiectului lucrarii.
Sarcinile coordonatorilor

Coordonatorul sau coordonatorii in
materie de securitate si sanatate, pe durata
elabordrii proiectului de lucrare, numiti in
conformitate cu articolul 3 alineatul (1):

(a) coordoneaza punerea in aplicare a
dispozitiilor articolului 4;

(b) stabilesc sau cer sa se stabileasca un
plan de securitate si sanatate, precizand
regulile aplicabile santierului respectiv,
tinand cont, daca este necesar, de
activitatile de exploatare desfasurate pe
santier; in plus, acest plan trebuie sa
contind masuri specifice privind lucrarile

Compatibil

Anexa nr. 1 la Hotérirea Guvernului
nr.80/2012, CERINTE MINIME GENERALE
de securitate si sanitate pentru santierele
temporare sau mobile

Capitolul V

Sectiunea a 2-a

Desemnarea coordonatorului in materie de
securitate si sandtate pe durata elaborarii
proiectului lucririi si atributiile acestuia

50. Desemnarea coordonatorului In materie de
securitate §i sandtate pe durata elaborarii
proiectului lucrrii trebuie sa se faca inainte de
inceperea fazei de elaborare a proiectului lucrarii.
51. Coordonatorul in materie de securitate si
sanatate pe durata elaborarii proiectului lucrarii,
desemnat in conformitate cu punctul 3 al
prezentelor Cerinte minime, are urmatoarele
atributii:
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care se incadreaza in una sau mai multe
categorii din anexa II;

(c) pregdtesc un dosar adaptat
caracteristicilor lucrarii, continand
elementele utile In materie de securitate si
sdnatate de care sa se tind seama in cursul
eventualelor lucrari ulterioare.

sa coordoneze aplicarea prevederilor
punctelor 48 si 49 din prezentele Cerinte
minime;

sa elaboreze, sub responsabilitatea sa, planul
de securitate si sanatate al santierului,
precizind regulile aplicabile santierului
respectiv si tinind seama de activitatile de
exploatare care se vor desfasura pe santier;
planul de securitate si sandtate al santierului
trebuie sa contind masuri specifice privind
lucrarile care se incadreaza in una sau mai
multe categorii din anexa nr.2 la prezentele
Cerinte minime;

sa pregateasca un dosar de lucrari ulterioare,
adaptat caracteristicilor lucrarii, continind
elementele utile in materie de securitate si
sanatate de care trebuie sa se tind seama in
cursul eventualelor lucrari ulterioare;

sd adapteze planul de securitate si sanatate
al santierului la fiecare modificare adusa
proiectului;

sd transmita elementele planului de
securitate si sanatate al santierului tuturor
celor cu responsabilitati in domeniu;

sd deschida un registru de coordonare si sa-1
completeze;

sd transmitd planul de securitate i sanatate
al santierului, registrul de coordonare si
dosarul de lucrari ulterioare beneficiarului
si/sau managerului de proiect si
coordonatorului in materie de securitate si
sanatate pe durata realizarii lucrarii,
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sa participe la Intrunirile organizate de
beneficiar si/sau de managerul de proiect;
sé stabileasca, in colaborare cu beneficiarul
si/sau managerul de proiect, méasurile
generale de securitate si sanatate aplicabile
santierului;

sd armonizeze planurile proprii de securitate
si sanatate ale antreprenorilor cu planul de
securitate i sanatate al santierului;

sd organizeze coordonarea intre proiectanti;
s tina seama de toate eventualele
interferente ale activitatilor de pe santier.

52. Coordonatorul in materie de securitate i
sdnatate pe durata elaborarii proiectului lucrarii
trebuie sa aibd competenta necesara exercitarii
functiei:
experienta profesionald de minimum 5 ani
in arhitectura, constructii sau conducerea
santierelor;
cursuri de instruire in domeniul securitatii si

VVVVVV

in materie de securitate si sanatate.

Articolul 6
Executia lucrarii. Sarcinile
coordonatorilor

Coordonatorul sau coordonatorii in
materie de securitate si sanatate, pe durata
executiei lucrdrii, numiti in conformitate
cu articolul 3 alineatul (1):

(a) coordoneaza punerea in aplicare a
principiilor generale de prevenire si de
securitate:

— atunci cand se aleg solutiile tehnice sau
organizatorice in vederea planificarii
diferitelor lucrari sau faze de lucrari care
se desfagoara simultan sau succesiv;

Punctul 55 alineatul 3 se expune in
urmatoarea redactie:

,,5a adapteze sau sa solicite sa se
realizeze eventuale adaptari ale
planului de securitate si sandtate al
santierului prevazut la punctele 7-
20 din prezentele Cerinte minime
si ale dosarului de lucrari ulterioare
prevazut la punctele 38-43 din
prezentele Cerinte minime, in
functie de evolutia lucrarilor si de
eventualele modificari intervenite;”

Compatibil

Anexa nr. 1 la Hotérirea Guvernului
nr.80/2012, CERINTE MINIME GENERALE
de securitate si sinitate pentru santierele
temporare sau mobile

Capitolul VI

REALIZAREA LUCRARII

Sectiunea 1
Principii generale aplicabile pe durata
realizarii lucrarii

53. Pe toatd durata realizarii lucrarii angajatorii si
lucratorii independenti trebuie sa respecte

obligatiile generale ce le revin in conformitate cu
prevederile art.10 din Legea securitatii si sdnatatii
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— atunci cand se estimeaza durata
executiei acestor lucrari sau faze de
lucrari;

(b) coordoneaza punerea in aplicare a
prevederilor incidente pentru a se asigura
ca angajatorii si, daca este necesar pentru
protectia lucratorilor, lucratorii
independenti:

— pun in aplicare, in mod coerent,
principiile prevazute la articolul 8;

— aplica, daca este necesar, planul de
securitate si sdndtate prevazut la articolul
5 litera (b);

(c) realizeaza sau determinad realizarea
adaptarilor necesare ale planului de
securitate si sanatate prevazut la articolul
5 litera (b) si ale dosarului mentionat la
articolul 5 litera (c), in functie de evolutia
lucrarilor si de eventualele modificari
intervenite;

(d) organizeaza cooperarea intre
angajatori, inclusiv pentru cei care se
succed pe santier, coordonarea activitatilor
privind protectia lucratorilor si prevenirea
accidentelor si a riscurilor pentru sdnatate
in munca, precum si informarea reciproca
in conformitate cu articolul 6 alineatul (4)
din Directiva 89/391/CEE, astfel incat sa
fie informati, daca este cazul, si lucratorii
independenti;

(e) coordoneaza supravegherea aplicarii
corecte a metodelor de munca;

(f) iau masurile necesare pentru ca numai
persoanele autorizate s aiba acces pe
santier.

in munca nr.186-XVI din 10 iulie 2008, in special
in ceea ce priveste:

mentinerea santierului in ordine si intr-o
stare de curdtenie corespunzatoare;

alegerea amplasamentului posturilor de
lucru, tinind seama de conditiile de acces la
aceste posturi;

stabilirea cailor si zonelor de acces sau de
circulatie;

manipularea 1n conditii de securitate a
diverselor incarcaturi;

intretinerea, controlul inainte de punerea in
functiune si controlul periodic al
echipamentelor de munca utilizate, in scopul
eliminarii defectiunilor care ar putea sa
afecteze securitatea i sanatatea lucratorilor;
delimitarea si amenajarea zonelor de
depozitare si inmagazinare a diverselor
materiale, in special a materialelor sau
substantelor periculoase;

conditiile de deplasare a substantelor si
materialelor periculoase utilizate;

stocarea, eliminarea sau evacuarea
deseurilor §i a materialelor rezultate din
darimari, demolari si demontari;

adaptarea, in functie de evolutia santierului,
a duratei de executie efectiva stabilita pentru
diferite tipuri de lucrari sau faze de lucru;
cooperarea dintre angajatori si lucratorii
independenti;

interactiunile cu orice alt tip de activitate
care se realizeaza in cadrul sau in apropierea
santierului.

Sectiunea a 2-a
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Desemnarea coordonatorului in materie de
securitate si sinitate pe durata realizarii
lucrarii si atributiile acestuia

54. Atunci cind beneficiarul sau managerul de
proiect desemneaza un coordonator in materie de
securitate i sandtate pe durata realizarii lucrarii,
altul decit cel desemnat pe durata elaborarii
proiectului lucrarii, aceasta desemnare trebuie sa
aiba loc inaintea inceperii lucrarilor pe santier.

55. Coordonatorul in materie de securitate si
sanatate pe durata realizarii lucrarii, desemnat in
conformitate cu punctul 4 al prezentelor Cerinte
minime, are urmatoarele atributii:

sd coordoneze aplicarea principiilor
generale de prevenire §i de securitate la
alegerea solutiilor tehnice si/sau
organizatorice in scopul planificarii
diferitelor lucrari sau faze de lucru care se
desfdsoara simultan ori succesiv si la
estimarea timpului necesar pentru realizarea
acestor lucrari sau faze de lucru;

sd coordoneze punerea n aplicare a
masurilor necesare pentru a se asigura ca
antreprenorii §i, daca este cazul, lucratorii
independenti respecta principiile prevazute
la punctul 53 al prezentelor Cerinte minime,
intr-un mod coerent si responsabil, si aplica
planul de securitate i sandtate al santierului;

sd adapteze sau sa solicite sa se realizeze
eventuale adaptari ale planului de securitate
si sanatate al santierului si ale dosarului de
lucrari ulterioare, in functie de evolutia
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lucrarilor si de eventualele modificari
intervenite;

sd organizeze cooperarea intre angajatori,
inclusiv a celor care se succed pe santier, si
coordonarea activitatilor acestora privind
protectia lucratorilor, prevenirea
accidentelor si a riscurilor profesionale care
pot afecta sanatatea lucratorilor, informarea
reciproca si informarea lucratorilor si a
reprezentantilor acestora si, daca este cazul,
informarea lucratorilor independenti;

sa coordoneze activitatile care urmaresc
aplicarea corectd a instructiunilor de lucru si
a instructiunilor de securitate si sanitate in
munca;

sd ia masurile necesare pentru ca numai
persoanele abilitate sa aibd acces pe santier;

sa stabileasca, in colaborare cu managerul
de proiect si antreprenorul, masurile
generale aplicabile santierului;

sd tind seama de toate interferentele
activitatilor din perimetrul santierului sau
din vecinatatea acestuia;

sa stabileasca, impreund cu antreprenorul,
obligatiile privind accesul pe santier,
utilizarea mijloacelor de protectie colectiva
si a instalatiilor de ridicat incarcaturi;

sa efectueze vizite comune pe santier cu
fiecare antreprenor sau subantreprenor,
inainte ca acestia sa redacteze planul propriu
de securitate si sanatate;
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sd avizeze planurile de securitate §i sanatate
elaborate de antreprenori si modificarile
acestora.

56. Coordonatorul in materie de securitate i
sandtate pe durata realizarii lucrarii trebuie
sd aiba competenta necesara exercitarii
functiei:

experienta profesionald 1n constructii sau in
conducerea santierelor de minimum 5 ani;

cursuri de instruire In domeniul securitatii si

in materie de securitate si sanatate.

Articolul 7

Réspunderea beneficiarilor, a
dirigintilor de santier, precum si a
angajatorilor

(1) Daca un beneficiar sau un diriginte de
santier a desemnat unul sau mai multi
coordonatori pentru a indeplini sarcinile
mentionate la articolele 5 si 6, acest lucru
nu il exonereaza de raspundere in acest
domeniu.

(2) Punerea 1n aplicare a articolelor 5 si 6
si a alineatului (1) din prezentul articol nu
aduce atingere principiului raspunderii
angajatorilor prevazut in Directiva
89/391/CEE.

Compatibil

Legea Securititii si sdnititii iIn munca nr.
186/2008

Articolul 9. Dispozitii generale

(1) Angajatorul este obligat sa asigure securitatea
si sanatatea lucratorilor sub toate aspectele ce tin
de activitatea desfasurata.

(2) In cazul in care angajatorul apeleazi la servicii
externe de protectie si prevenire, el nu este
exonerat de responsabilitdtile sale in domeniul
securitatii si sanatatii in munca.

(3) Obligatiile lucratorilor in domeniul securitatii

responsabilitatii angajatorului.

Anexa 1 la Hotiararea Guvernuului nr. 8§0/2012
CERINTE MINIME GENERALE

de securitate si sdnitate pentru santierele
temporare sau mobile

Capitolul VII

Obligatiile beneficiarului, managerului de
proiect, angajatorilor si lucratorilor
independenti

Sectiunea 1

Obligatiile beneficiarului si ale managerului de
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proiect

57. Atunci cind un beneficiar sau un manager de
proiect a desemnat unul ori mai multi coordonatori
in materie de securitate si sdnatate pentru a executa
atributiile prevazute la punctele 51 si 55 din
prezentele Cerinte minime, acesta nu va fi
exonerat de raspunderile care i revin in domeniul
respectiv.

58. Punerea in aplicare a punctelor 51, 55 si 57 din
prezentele Cerinte minime nu afecteaza principiul
raspunderii angajatorilor prevazut la art. 9 din
Legea securitdtii si sanatatii in munca nr. 186-XVI
din 10 iulie 2008.

59. In vederea asiguririi si mentinerii securitatii si
sanatatii lucratorilor din santier, managerul de
proiect are, in principal, urmatoarele obligatii:

sd aplice principiile generale de prevenire a
riscurilor profesionale la locul de munca;

sd coopereze cu coordonatorii in materie de
securitate §i sdndtate in timpul fazelor de
proiectare si de realizare a lucrarilor;

sd ia 1n considerare observatiile coordonatorilor in
materie de securitate si sdnatate consemnate in
registrul de coordonare;

sd stabileasca masurile generale de securitate si
sdnatate aplicabile santierului, consultindu-se cu
coordonatorii in materie de securitate si sanatate;
sa redacteze un document de colaborare practica
cu coordonatorii in materie de securitate si
sanatate.

Articolul 8
Punerea in aplicare a articolului 6 si a
Directivei 89/391/CEE

O data cu inceperea lucrarii, sunt puse in
aplicare principiile enuntate la articolul 6
din Directiva 89/391/CEE, in special in
ceea ce priveste:

Compatibil

Anexa nr. 1 la Hotérirea Guvernului
nr.80/2012, CERINTE MINIME GENERALE
de securitate si sinitate pentru santierele
temporare sau mobile

Capitolul VI
REALIZAREA LUCRARII

Sectiunea 1
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(a) mentinerea santierului in ordine si intr-
o stare de curatenie satisfacatoare;

(b) alegerea amplasamentului posturilor
de lucru, tindnd cont de conditiile de acces
la aceste posturi si stabilirea cailor si a
zonelor de deplasare sau de circulatie;

(c) conditiile de manipulare a diferitelor
materiale;

(d) intretinerea, controlul Tnainte de
punerea in functiune si controlul periodic
al instalatiilor si dispozitivelor in vederea
eliminarii defectelor care ar putea sa
afecteze securitatea si sanatatea
lucratorilor;

(e) delimitarea si amenajarea zonelor de
depozitare si inmagazinare a diferitelor
materiale, in special daca este vorba de
materiale sau substante nocive;

(f) conditiile de deplasare a materialelor
periculoase utilizate;

(g) stocarea, eliminarea sau evacuarea
deseurilor rezultate din daramaturi;

(h) adaptarea, in functie de evolutia
santierului, a duratei efective a diferitelor
tipuri de lucrari sau faze de lucrare;

(i) cooperarea dintre angajatori si
lucratorii independenti;

Principii generale aplicabile pe durata
realizarii lucrarii

53. Pe toatd durata realizarii lucrarii angajatorii si
lucratorii independenti trebuie sa respecte
obligatiile generale ce le revin in conformitate cu
prevederile art.10 din Legea securitatii si sdnatatii

in munca nr.186-XVI din 10 iulie 2008, in special

in ceea ce priveste:

mentinerea santierului in ordine si intr-o
stare de curdtenie corespunzatoare;

alegerea amplasamentului posturilor de
lucru, tinind seama de conditiile de acces la
aceste posturi;

stabilirea cailor si zonelor de acces sau de
circulatie;

manipularea in conditii de securitate a
diverselor incarcaturi;

intretinerea, controlul inainte de punerea in
functiune si controlul periodic al
echipamentelor de munca utilizate, in scopul
eliminarii defectiunilor care ar putea sa
afecteze securitatea i sanatatea lucratorilor;
delimitarea si amenajarea zonelor de
depozitare i Inmagazinare a diverselor
materiale, in special a materialelor sau
substantelor periculoase;

conditiile de deplasare a substantelor si
materialelor periculoase utilizate;

stocarea, eliminarea sau evacuarea
deseurilor si a materialelor rezultate din
darimari, demolari si demontari;

adaptarea, in functie de evolutia santierului,
a duratei de executie efectiva stabilita pentru
diferite tipuri de lucrari sau faze de lucru;
cooperarea dintre angajatori si lucratorii
independenti,
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(j) interactiunile cu activitatile de
exploatare din cadrul sau din apropierea
santierului.

interactiunile cu orice alt tip de activitate
care se realizeaza in cadrul sau in apropierea
santierului.

Articolul 9
Obligatiile angajatorilor

In vederea pastrarii securitatii si sanatatii
pe santier, in conditiile prevazute la
articolele 6 si 7, angajatorii:

(a) iau masurile necesare, 1n special in
contextul punerii in aplicare a articolului
8, In conformitate cu cerintele minime
prevazute de anexa IV;

(b) tin seama de indicatiile
coordonatorului sau coordonatorilor in
materie de securitate si de sanatate.

Compatibil

Anexa nr. 1 la Hotarirea Guvernului
nr.80/2012, CERINTE MINIME GENERALE
de securitate si sindtate pentru santierele
temporare sau mobile

Capitolul VII

OBLIGATIILE BENEFICIARULUI,
MANAGERULUI DE PROIECT,
ANGAJATORILOR SI LUCRATORILOR
INDEPENDENTI

Sectiunea a 2-a

Obligatiile angajatorilor

60. In vederea asigurdrii $i mentinerii securitatii
si sanatatii lucratorilor de pe santier, angajatorii
au, in principal, urmatoarele obligatii:

sd respecte obligatiile generale ale
angajatorilor ce le revin in conformitate cu
prevederile art.10 din Legea securitatii si

2008;

sd indeplineasca si sa urmareasca respectarea
planului de securitate si sanatate al
santierului de catre toti lucratorii de pe
santier;

sd ia masurile necesare pentru aplicarea
prevederilor mentionate la punctul 53 din
prezentele Cerinte minime, in conformitate
cu cerintele minime specifice stabilite in
anexa nr.2 la Hotarirea Guvernului;
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sd tind seama de indicatiile coordonatorilor in
materie de securitate si sdnatate sau ale
dirigintelui de santier si sa le indeplineasca
pe toata perioada executiei lucrarilor;

s informeze lucratorii independenti cu
privire la masurile de securitate si sinatate
care trebuie aplicate pe santier si sa puna la
dispozitia acestora instructiuni adecvate;

sd redacteze planurile proprii de securitate si
sanatate si sa le transmita coordonatorilor in
materie de securitate si sanatate.

Articolul 10
Obligatiile altor grupuri de persoane

(1) In vederea pastrarii securitatii si
sanatatii pe santier, lucratorii
independenti:

(a) se conformeaza, mutatis mutandis, in
special:

(i) prevederilor articolului 6 alineatul (4)
si ale articolului 13 din Directiva
89/391/CEE, precum si articolului 8 si
anexei IV din prezenta directiva;

(i) prevederilor articolului 4 din Directiva
89/655/CEE si dispozitiilor relevante din
anexa sa;

(iii) prevederilor articolului 3, articolului
4 alineatele (1) - (4) si (9) si articolului 5
din Directiva 89/656/CEE;

Anexa nr. 1, Capitolul VII Sectiunea a
3-a
Punctul 62, subpunctul 1)
- alineatul 1 cuvintele ,,art.13” se
substituie cu cuvintele ,,art. 19”

- alineatele 4-5 se expun 1n
urmatoarea redactie:

»dispozitiile legale referitoare la folosirea
de catre lucratori a echipamentului de
munca la locul de munca conform
Hotarérii Guvernului nr. 603/2011
privind cerintele minime de securitate
si sdnitate pentru folosirea de cétre
lucritori a echipamentului de munca la
locul de munca;

dispozitiile legale referitoare la utilizarea
de cétre lucratori a echipamentelor
individuale de protectie la locul de munca
conform Hotérarii Guvernului nr.
906/2020 privind aprobarea Cerintelor
minime de securitate si sinitate pentru
utilizarea de citre lucritori a

Compatibil

Anexa nr. 1 la Hotirirea Guvernului
nr.80/2012, CERINTE MINIME GENERALE
de securitate si sinatate pentru santierele
temporare sau mobile

Capitolul VII Sectiunea a 3-a
Obligatiile lucritorilor independenti

62. In vederea mentinerii securitatii §i sanatatii pe
santier pe toata durata executiei lucrarii, lucratorii
independenti trebuie:

1) sa respecte:
prevederile alin. (5) art.10 si art.13 din Legea

securitatii si sanatatii in munca nr.186-XVI din
10 iulie 2008;

prevederile punctului 53 din prezentele Cerinte
minime;

cerintele minime specifice de securitate si
sdndtate stabilite in anexa nr.2 la Hotarirea
Guvernului;

25




(b) tin seama de indicatiile
coordonatorului sau coordonatorilor n
materie de securitate si sdnatate.

(2) Pentru a pastra securitatea si sdnatatea
pe santier, angajatorii, In cazul in care
exercita ei 1nsisi o activitate profesionala
pe santier:

(a) se conformeaza mutatis mutandis, in
special:

(i) prevederilor articolului 13 din
Directiva 89/391/CEE,;

(ii) prevederilor articolului 4 din Directiva
89/655/CEE si dispozitiilor relevante din
anexa sa;

(iii) prevederilor articolului 3, articolului
4 alineatele (1) - (4), (9) si articolului 5

din Directiva 89/656/CEE;

(b) tin seama de indicatiile
coordonatorului sau coordonatorilor in
materie de securitate si sanatate.

echipamentelor individuale de
protectie la locul de munca;”

Capitolul VII, Sectiunea a 2-a, Punctul
61, subpunctul 1) alineatele 2-3 se expun
in urmatoarea redactie:

»dispozitiile legale referitoare la folosirea
de catre lucratori a echipamentului de
munca la locul de munca conform
Hotararii Guvernului nr. 603/2011
privind cerintele minime de securitate
si sanitate pentru folosirea de catre
lucritori a echipamentului de munca la
locul de munca;

dispozitiile legale referitoare la utilizarea
de catre lucratori a echipamentelor
individuale de protectie la locul de munca
conform Hotararii Guvernului nr.
906/2020 privind aprobarea Cerintelor
minime de securitate si sinitate pentru
utilizarea de cétre lucratori a
echipamentelor individuale de
protectie la locul de munca;”

dispozitiile legale referitoare la folosirea de catre
lucratori a echipamentului de munca la locul de
munca;

dispozitiile legale referitoare la utilizarea de catre
lucratori a echipamentelor individuale de
protectie la locul de munca;

2) sa-si desfasoare activitatea conform cerintelor
de securitate si sanatate stabilite pentru santierul
respectiv;

3) sa participe la orice actiune coordonata de
prevenire a riscurilor de accidentare si
imbolnavire profesionala pe santier;

4) sa respecte indicatiile si sa indeplineasca
instructiunile coordonatorilor in materie de
securitate i sanatate;

5) sa respecte prevederile planului de securitate si
sanatate al santierului.

Anexa nr. 1 la Hotérirea Guvernului
nr.80/2012, CERINTE MINIME GENERALE
de securitate si sinitate pentru santierele
temporare sau mobile

Capitolul VII

OBLIGATIILE BENEFICIARULUI,
MANAGERULUI DE PROIECT,
ANGAJATORILOR SI LUCRATORILOR
INDEPENDENTI

Sectiunea a 2-a

Obligatiile angajatorilor
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61. In vederea mentinerii securitatii si sanatatii pe
santier, atunci cind ei Ingisi executa o activitate
profesionald pe santier, angajatorii trebuie sa
respecte:

prevederile art.19 din Legea securitatii si

vvvvvv

2008;

dispozitiile legale referitoare la folosirea de
catre lucratori a echipamentului de munca la
locul de munca;

dispozitiile legale referitoare la utilizarea de
catre lucratori a echipamentelor individuale
de protectie la locul de munca;

indicatiile coordonatorului sau
coordonatorilor in materie de securitate si
sanatate In munca.

Articolul 11
Informarea lucratorilor

(1) Fara a aduce atingere articolului 10
din Directiva 89/391/CEE, lucratorii si
reprezentantii lor sunt informati asupra
tuturor masurilor luate cu privire la
securitatea si sandtatea lor pe santier.

(2) Informatiile trebuie sa fie intelese de
lucratorii vizati.

Compatibil

Legea nr. 186/2008
Articolul 14. Informarea lucratorilor

(1) Angajatorul trebuie sd ia masurile
corespunzatoare pentru ca lucratorii si/sau
reprezentantii acestora din unitate, precum s§i
lucratorii independenti care 1isi desfagoara
activitatea in cadrul acestei unitdti sd primeasca
toate informatiile necesare privind:

a) riscurile profesionale, precum si activitatile si
masurile de protectie si prevenire atit la nivelul
unitatii, in general, cit si la nivelul fiecarui tip de
post de lucru si/sau de functie, in particular,
inclusiv in cazul lucratorilor care presteazd munca
la distanta si al lucratorilor independenti care isi
desfasoara activitatea in cadrul unitatii;

b) masurile luate in conformitate cu dispozitiile
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art.12 alin.(2) si (3).

(2) Angajatorul trebuie sd ia masurile
corespunzatoare pentru ca angajatorii lucratorilor
din orice unitate externa incadrati in muncid in
unitatea sa, inclusiv agentii de munca temporara,
sd primeasca informatii adecvate cu privire la
aspectele specificate la alin.(1), destinate
lucratorilor in cauza.

(3) Angajatorul trebuie si ia masurile
corespunzitoare ca lucrdtorii desemnati sau
reprezentantii lucratorilor, pentru a-si indeplini
functiile in conformitate cu prevederile prezentei
legi, sa aiba acces la:

a) evaluarea riscurilor profesionale si a masurilor
de protectie specificate la art.13 lit.a) si b);

b) evidenta si rapoartele prevazute la art.13 lit.c) si
d);

¢) informatiile privind masurile de protectie si
prevenire, precum si la informatiile provenind de
la inspectorii de munca.

Anexa nr. 1 la Hotiarirea Guvernuului
nr.80/2012, CERINTE MINIME GENERALE
de securitate §i sanatate pentru santierele
temporare sau mobile

Capitolul VIII, Informarea, consultarea si
participarea lucratorilor

63. Lucratorii si/sau reprezentantii lucratorilor cu
raspunderi specifice In domeniul securitatii si
sanatatii Tn munca trebuie sa fie informati de catre
angajatori asupra tuturor masurilor ce trebuie luate
privind securitatea si sdnatatea lucratorilor pe
santier. Informatiile trebuie si fie pe intelesul
lucratorilor carora le sint adresate.

64. Informatiile mentionate la punctul 63 din
prezentele Cerinte minime trebuie sia fie pe
intelesul lucratorilor vizati.

Articolul 12

Compatibil

Legea 186/2008
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Consultarea si participarea lucratorilor

Pentru problemele reglementate de
articolele 6, 8 si 9 din prezenta directiva,
consultarea si participarea lucratorilor si a
reprezentantilor acestora are loc In
conformitate cu prevederile articolului 11
din Directiva 89/391/CEE, asigurand,
cand este necesara, o coordonare
corespunzitoare intre lucratori si
reprezentantii lucratorilor din intreprinderi
care 1si desfasoara activitatea la locul de
muncd, tindnd seama de gradul de risc si
de importanta santierului.

Articolul 15. Consultarea si participarea
lucrétorilor

(1) Angajatorii consulta lucratorii, inclusiv pe cei
care presteazd munca la distantd, si/sau
reprezentantii acestora si le permit sa ia parte la
discutiile ce tin de problemele referitoare la
securitatea si sandtatea la locul de munca.

(2) Aplicarea dispozitiilor alin.(1) implica:

a) consultarea lucratorilor;

b) dreptul lucratorilor si/sau al reprezentantilor
acestora de a face propuneri;

¢) participarea echilibrati a lucratorilor.

(3) Lucratorii, inclusiv cei care presteaza munca
la distanta, si/sau reprezentantii lucratorilor iau
parte, in mod echilibrat, ori sint consultati in
prealabil si in timp util de catre angajator cu
privire la:

a) orice masura ce ar afecta securitatea si
sanatatea In munca;

b) desemnarea lucratorilor specificati la art.11
alin.(1) si la art.12 alin.(2), precum si cu privire la
activitatile specificate la art.11 alin.(1);

c¢) informatiile specificate la art.13 si 14;

d) recurgerea, daca este cazul, la serviciile
externe de protectie si prevenire, conform art.11
alin.(4);

e) planificarea si organizarea instruirii prevazuta
laart.17.

(4) Reprezentantii lucratorilor au dreptul sé-i
solicite angajatorului sa ia masuri
corespunzatoare si sa ii prezinte propuneri in
vederea eliminarii riscurilor profesionale la care
sint expusi lucratorii, inclusiv cei care presteaza
munca la distanta, si/sau a pericolelor.
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(5) Lucratorii, inclusiv cei care presteaza munca
la distanta, sau reprezentantii lucratorilor nu pot fi
dezavantajati din cauza desfagurarii activitatilor
prevazute la alin.(1)-(3).

(6) Angajatorul trebuie sa acorde reprezentantilor
lucratorilor timp liber, platit corespunzator, §i sa
le furnizeze mijloacele necesare pentru a le
permite acestora sa-si exercite drepturile si
atributiile ce deriva din prezenta lege.

(7) Lucratorii, inclusiv cei care presteaza munca
la distanta, si/sau reprezentantii lucratorilor au
dreptul sa apeleze la inspectorii de munca in
cazul in care considera ca masurile luate de
angajator si mijloacele puse la dispozitie de
acesta nu corespund scopurilor de asigurare a
securitatii si sanatatii la locul de munca.

(8) In timpul inspectiilor, reprezentantilor
lucratorilor trebuie sa li se acorde posibilitatea de
a prezenta inspectorilor de munca observatiile lor.

Anexa nr. 1 la Hotirarea Guvernuului
nr.80/2012, CERINTE MINIME GENERALE
de securitate si sdnitate pentru santierele
temporare sau mobile

Capitolul VIII

Informarea, consultarea si participarea
lucratorilor

65. Pentru problemele reglementate la punctele
53-56 si 60 din prezentele Cerinte minime
consultarea si participarea lucratorilor si/sau a
reprezentantilor  lucratorilor cu  raspunderi
specifice in domeniul securitatii si sanatatii in
munca din unitatile care isi desfasoara activitatea
pe acelasi santier trebuie sd se realizeze cu o
coordonare adecvata, tinind seama de gradul de
risc profesional si de dimensiunile santierului.

66. In scopul consultarii si participarii lucratorilor,
trebuie pusa la dispozitie acestora sau, dupa caz,
reprezentantilor  lucratorilor  cu  raspunderi
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specifice in domeniul securitdtii §i sanatatii in
munca o copie a planului de securitate si sanatate
al santierului si a eventualelor sale modificari.

Articolul 13
Modificari ale anexei IV

Comisia este imputernicita sa adopte acte
delegate in conformitate cu articolul 13a
in ceea ce priveste modificari de ordin
strict tehnic ale anexei IV, in vederea
ludrii in considerare a armonizarii tehnice
si a standardizarii cu privire la santierele
temporare sau mobile, precum si a
progreselor tehnice, a evolutiei
reglementarilor sau specificatiilor
internationale si a cunostintelor in
domeniul santierelor temporare sau
mobile.

in cazuri exceptionale si justificate in mod
corespunzator, care implica riscuri
iminente, directe si grave pentru sandtatea
si siguranta fizice ale lucratorilor si ale
altor persoane, atunci cand din motive
imperioase de urgenta este necesara luarea
de masuri intr-un interval de timp foarte
scurt, actelor delegate adoptate in temeiul
prezentului articol li se aplica procedura
prevazuta la articolul 13b.

Prevederi UE neaplicabile

Articolul 13a
Exercitarea delegarii de competente

(1) Competenta de a adopta acte delegate
se conferd Comisiei in conditiile prevazute
la prezentul articol.

Prevederi UE neaplicabile
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(2) Competenta de a adopta acte delegate
mentionata la articolul 13 se confera
Comisiei pentru o perioada de cinci ani de
la 26 iulie 2019. Comisia elaboreaza un
raport privind delegarea de competente cu
cel putin noud luni inainte de incheierea
perioadei de cinci ani. Delegarea de
competente se prelungeste tacit cu
perioade de timp identice, cu exceptia
cazului in care Parlamentul European sau
Consiliul se opune prelungirii respective
cu cel putin trei luni Tnainte de incheierea
fiecdrei perioade.

(3) Delegarea de competente mentionata
la articolul 13 poate fi revocata oricand de
Parlamentul European sau de Consiliu. O
decizie de revocare pune capat delegarii
de competente specificate in decizia
respectiva. Decizia produce efecte din
ziua care urmeaza datei publicdrii acesteia
in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene
sau de la o data ulterioara mentionata in
decizie. Decizia nu aduce atingere actelor
delegate care sunt deja 1n vigoare.

(4) Inainte de adoptarea unui act delegat,
Comisia consulta expertii desemnati de
fiecare stat membru in conformitate cu
principiile prevazute in Acordul
interinstitutional din 13 aprilie 2016
privind o mai buna legiferare ( 2 )

(5) De indata ce adopta un act delegat,
Comisia il notifica simultan Parlamentului
European si Consiliului.
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(6) Un act delegat adoptat in temeiul
articolului 13 intra in vigoare numai in
cazul in care nici Parlamentul European si
nici Consiliul nu au formulat obiectii in
termen de doud luni de la notificarea
acestuia cétre Parlamentul European si
Consiliu sau in cazul in care, inaintea
expirarii termenului respectiv,
Parlamentul European si Consiliul au
informat Comisia cd nu vor formula
obiectii. Respectivul termen se
prelungeste cu doua luni la initiativa
Parlamentului European sau a Consiliului.

Articolul 13b
Procedura de urgenta

(1) Actele delegate adoptate 1n temeiul
prezentului articol intrd imediat in vigoare
si se aplica atat timp cat nu se formuleaza
nicio obiectie in conformitate cu alineatul
(2). Notificarea unui act delegat transmisa
Parlamentului European si Consiliului
prezinta motivele pentru care s-a recurs la
procedura de urgenta.

(2) Atat Parlamentul European, cat si
Consiliul pot formula obiectii la un act
delegat in conformitate cu procedura
mentionata la articolul 13a alineatul (6).
intr-un astfel de caz, Comisia abroga actul
imediat ce Parlamentul European sau
Consiliul isi notifica decizia de a formula
obiectii.

Prevederi UE neaplicabile

Articolul 14
Dispozitii finale

(1) Statele membre pun in aplicare actele
cu putere de lege si actele administrative

Prevederi UE neaplicabile

Aplicabile dupa obtinerea statutului de stat
membru al UE
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necesare, in conformitate cu prezenta
directiva, pana cel tarziu la 31 decembrie
1993.

Statele membre informeaza de indata
Comisia 1n acest sens.

(2) La adoptarea de catre statele
membre a acestor dispozitii, acestea
trebuie sa contind o referire la prezenta
directiva sau sa fie insotite de o astfel de
referire la data publicarii lor oficiale.
Metodele prin care se face o astfel de
referire sunt hotarate de catre statele
membre.

Prevederi UE neaplicabile

Hotérirea Guvernului nr.80/2012

in temeiul art.6 din Legea securitatii si sanatatii
in munca nr.186-XVI din 10 iulie 2008
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008,
nr.143-144, art.587) si in scopul transpunerii
Directivei Consiliului 92/57/CEE din 24 iunie
1992 privind cerintele minime de securitate si
sdnatate care se aplica pe santierele temporare sau
mobile (a opta directiva speciald in sensul alin.(1)
art.16 din Directiva 89/391/CEE), publicata in
Jurnalul Oficial nr.L245 din 26 august
1992,/Council Directive 92/57/EEC of 24 June
1992 on the implementation of minimum safety
and health requirements at temporary or mobile
construction sites (eighth individual Directive
within the meaning of Article 16 (1) of Directive
89/391/EEC), Guvernul HOTARASTE:

1. Se aproba:

Cerintele minime generale de securitate gi
sdnatate pentru gantierele temporare sau mobile,
conform anexei nr.1;

Cerintele minime specifice de securitate si
sanatate pentru santierele temporare sau mobile,
conform anexei nr.2.

(3) Comisiei ii sunt comunicate de statele
membre textele dispozitiilor de drept
intern deja adoptate sau in curs de
adoptare in domeniul reglementat de
prezenta directiva.

Prevederi UE neaplicabile

Aplicabile dupa obtinerea statutului de stat
membru al UE

Articolul 15

Prevederi UE neaplicabile

Aplicabile dupa obtinerea statutului de stat
membru al UE
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Prezenta directiva se adreseaza statelor
membre.

ANEXA I Compatibil ANEXA NR.1
LA CERINTELE MINIME GENERALE
Lista neexhaustivi a lucrarilor de de securitate si sinatate pentru
constructii civile previzute de articolul 2 santierele temporare sau mobile, aprobate prin
litera (a) din prezenta directiva Hotirarea Guvernului 80/2012
1. Excavatii LISTiA NEEXHAUSTIYA .
2. Terasamente a lucrarll()}~ de constructii sau de inginerie civila
.. 1. Excavatii.
3. Constructii
. 2. Terasamente.
4. Montarea si demontarea elementelor .
. > 3. Constructii.
prefabrlcaj[e ) 4. Montarea i demontarea elementelor
5. Amenajare sau echipare prefabricate.
6. Transformérl 5. Amenajari sau echipari.
7. Renovari 6. Transformari.
8. Reparatii 7. Renoviri.
9. Daramari de ziduri 8. Reparatii.
10. Demolari 9. Darimari de ziduri.
11. Intretinere 10. Demolari.
12. Intretinere — lucriri de zugravit si 11. Mentenanta.
curitenie 12. Intretinere — lucrari de zugravit si curatenie.
13. Asanéri 13. Asanari.
14. Consolidari.
15. Modernizari.
16. Reabilitari.
17. Extinderi.
18. Restaurari.
19. Demontari.
ANEXA II ANEXA NR. 2 Compatibil ANEXA NR. 2
LA CERINTELE MINIME GENERA LA CERINTELE MINIME GENERALE
LISTA NEEXHAUSTIVA A LE de securitate si sinatate pentru de securitate si sinatate pentru

LUCRARILOR CARE COMPORTA
RISCURI SPECIFICE PENTRU
SECURITATEA SI SANATATEA
LUCRATORILOR, LA CARE SE FACE
REFERIRE IN ARTICOLUL 3
ALINEATUL (2) AL DOILEA
PARAGRAF DIN PREZENTA
DIRECTIVA

santierele temporare sau mobile

Punctul 3 cuvintele ”prevederile legale
specifice” se substituie cu ,,prevederile
Legii nr. 132/2012 Legii nr. 132/2012
privind desfiasurarea in siguranta a
activitatilor nucleare si radiologice”

santierele temporare sau mobile, aprobate prin
Hotararea Guvernului 80/2012

LISTA NEEXHAUSTIVA

a lucrarilor care implica riscuri specifice
pentru securitatea si sanatatea lucratorilor din
santier

1. Lucréari care expun lucratorii la riscul de a fi
ingropati sub alunecadri de teren, inghititi de
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1. Lucrari care expun lucratorii la riscul
de a fi ingropati sub alunecérile de teren,
inghititi de terenuri mocirloase sau de a
cadea de la indltime, accentuat in special
de natura activitatii sau de procedeele
folosite sau de mediul inconjurator al
postului de lucru sau al lucrarii ( *1 ).

2. Lucrari care expun lucratorii la
substante chimice sau biologice care, fie
prezinta un risc particular pentru
securitatea si sanatatea lucratorilor, fie
comporta o cerintd legald de supraveghere
a sanatatii.

3. Lucrari cu radiatii ionizante care
necesita stabilirea zonelor controlate sau
supravegheate ca cele definite la articolul

20 din Directiva 80/836/Euratom ( 3 ).
4. Lucrari in apropierea liniilor electrice
de inalta tensiune.

5. Lucréri care comporta risc de inec.

6. Lucrari de puturi, terasamente
subterane si tunele.

7. Lucrari efectuate de scafandri prevazuti
cu sistem de alimentare cu aer.

8. Lucrari cu tuburi de aer comprimat.
9. Lucrari care comporta folosirea
explozivului.

10. Lucrari de montare si demontare a
elementelor prefabricate grele.

Punctul 7 se expune in urmaitoarea
redactie:

7. Lucrari efectuate de scafandri cu
alimentarea fiecaruia cu aer din tuburi cu
aer comprimat.”

Punctul 8 se expune in urmaéitoarea
redactie:
»8. Lucrari cu tuburi de aer comprimat.”

terenuri mocirloase/mlastinoase ori de a cadea de
la Tnalfime, datorita naturii activitatii desfasurate,
procedeelor folosite sau mediului inconjurator al
locului de munca.

2. Lucrari in care expunerea la substante chimice
sau biologice prezintd un risc particular pentru
securitatea §i sanatatea lucratorilor ori pentru care
supravegherea sanatatii lucratorilor este o cerinta
legala.

3. Lucrari cu expunere la radiatii ionizante pentru
care prevederile legale specifice obliga la
delimitarea de zone controlate sau supravegheate.
4. Lucrari in apropierea liniilor electrice de inalta
tensiune.

5. Lucrari care expun la risc de inec.

6. Lucrari de puturi, terasamente subterane si
tuneluri.

7. Lucrari efectuate cu alimentarea fiecarui
lucrator cu aer din tuburi cu aer comprimat.

8. Lucrari efectuate cu alimentarea fiecarui
lucrator cu aer prin sistemul inchis de introducere
a aerului.

9. Lucrari care implica folosirea de explozibili.
10. Lucrari de montare si demontare a elementelor
prefabricate grele.
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ANEXA III

CONTINUTUL NOTIFICARII
PREALABILE MENTIONATE LA
ARTICOLUL 3 ALINEATUL (3)
PRIMUL PARAGRAF DIN PREZENTA
DIRECTIVA

1. Data comunicarii ...

2. Adresa precisa a santierului ...

3. Beneficiarul (beneficiarii) lucrarii
(nume si adresa) ...

4. Natura lucrarii. ..

5. Dirigintele (dirigintii) de santier (nume
si adresd) ...

6. Coordonatorul (coordonatorii) in
materie de securitate si sanatate pe durata
realizarii proiectului lucrarii (nume si
adresd) ...

7. Coordonatorul (coordonatorii) in
materie de securitate si sanatate pe durata
executiei lucrarii (nume si adresa) ...

8. Data estimativa a inceperii lucrarilor pe
santier ...

9. Durata estimativa a lucrarilor pe santier

10. Numarul estimativ maxim de lucratori
pe santier ...

11. Numarul intreprinderilor si al
lucratorilor independenti prevazut pe
santier ...

12. Identificarea Intreprinderilor deja
selectionate ...

Compatibil

ANEXA NR. 3

LA CERINTELE MINIME GENERALE

de securitate si sinatate pentru

santierele temporare sau mobile, aprobate prin
Hotararea Guvernului 80/2012
CONTINUTUL

declaratiei prealabile privind inceperea
lucrarilor pe santier

1. Data comunicarii.

2. Adresa precisa a santierului.

3. Numele, prenumele (denumirea) si adresa
beneficiarului (beneficiarilor) lucrarii.

4. Tipul lucrarii.

5. Managerul (managerii) de proiect (numele,
prenumele si adresa).

6. Numele, prenumele si adresa coordonatorului
(coordonatorilor) in materie de securitate i
sanatate pe durata elaborarii proiectului lucrarii.
7. Numele, prenumele si adresa coordonatorului
(coordonatorilor) in materie de securitate si
sanatate pe durata realizarii lucrarii.

8. Data estimativa a inceperii lucrarilor pe santier.
9. Durata estimativa a lucrarilor pe santier.

10. Numarul estimativ maxim de lucratori pe
santier.

11. Numarul de antreprenori/subantreprenori si de
lucratori independenti prevazut pe santier.

12. Datele de identificare a antreprenorilor,
subantreprenorilor si/sau lucratorilor independenti
deja selectionati.
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ANEXA IV Anexa nr. 2 la HG 80/2012 Compatibil Anexa nr.2 la Hotérirea Guvernului nr.80/2012
Cerinte minime de securitate si sinatate Punctul 1 se completeaza cu urmétorul CERINTE MINIME SPECIFICE de securitate si
pentru santiere de constructii enunt: sdnatate pentru santierele temporare sau mobile
»cu referire la punctul 60 si punctul 62
[mentionate la articolul 9 litera (a) si la alineatul 1) din Anexa nr. 1 la prezenta TITLUL I
articolul 10 alineatul (1) litera (a) punctul | Hotarare.” DISPOZITII GENERALE
@]
1. Prezentele Cerinte minime se aplica de fiecare
Observatii preliminare data cind caracteristicile santierului ori ale
activitatii, circumstantele sau un risc profesional
Obligatiile prevazute de prezenta anexa se le impun.
aplica de fiecare data cand caracteristicile
santierului sau activitatii si circumstantele 2. In sensul prezentelor Cerinte minime, termenul
sau un risc le impun. incaperi Inseamna baraci.
in sensul prezentei anexe, termenul
,localuri” inseamna, printre altele,
,,baraci”.
PARTEA A Compatibil TITLUL II
CERINTE MINIME GENERALE PENTRU
CERINTE MINIME GENERALE LOCURILE DE MUNCA PE SANTIERE
PENTRU LOCURILE DE MUNCA DE
PE SANTIER
1.Stabilitate si soliditate Compatibil Anexa nr.2 la Hotarlrea Guvernului nr.80/2012

1.1.Materialele, echipamentele si, in
general, orice elemente care, la o
deplasare oarecare, pot afecta securitatea
si sanatatea lucratorilor trebuie fixate intr-
un mod adecvat si sigur.

1.2.Accesul pe orice suprafata de material
care nu are o rezistentd suficientd nu este
autorizat decat daca se folosesc
echipamente sau mijloace corespunzatoare
astfel incat lucrul sa se desfasoare in
conditii de siguranta.

CERINTE MINIME SPECIFICE de securitate si
sanatate pentru santierele temporare sau mobile
TITLUL I

CERINTE MINIME GENERALE PENTRU
LOCURILE DE MUNCA PE SANTIERE

Capitolul I
STABILITATE SI SOLIDITATE

3. Materialele, echipamentele de munca si, in
general, orice componente care, la o deplasare
oarecare, pot afecta securitatea si sinatatea
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lucrétorilor, trebuie fixate intr-un mod adecvat si
sigur.

4. Accesul pe orice suprafatd de material care nu
are o rezistentd suficientd nu este permis decit
daca se folosesc echipamente de protectie
corespunzatoare, astfel incit lucrul sa se
desfasoare 1n conditii de siguranta.

2.Instalatii de distributie a energiei Compatibil Anexa nr.2 la Hotérirea Guvernului nr.80/2012
2.1.Instalatiile trebuie proiectate, realizate CERINTE MINIME SPECIFICE de securitate si
si utilizate astfel incat sa nu prezinte un sanatate pentru santierele temporare sau mobile
pericol de incendiu sau explozie, iar TITLUL I
persoanele sa fie protejate corespunzator CERINTE MINIME GENERALE PENTRU
contra riscurilor de electrocutare prin LOCURILE DE MUNCA PE SANTIERE
contact direct sau indirect. Capitolul II
INSTALATII DE DISTRIBUTIE A ENERGIEI
2.2.La proiectarea, realizarea si alegerea
materialului si ale dispozitivelor de 5. Instalatiile trebuie proiectate, realizate si
protectie, trebuie sd se tind seama de tipul utilizate astfel incit s nu prezinte pericol de
si puterea energiei distribuite, de conditiile incendiu sau explozie, iar lucratorii sa fie
de influenta externe si de competenta protejati corespunzator contra riscurilor de
persoanelor care au acces la parti ale electrocutare prin atingere directd ori indirecta.
instalatiei.
6. La proiectarea, realizarea si alegerea
materialului si a dispozitivelor de protectie
trebuie sa se tind seama de tipul §i puterea
energiei distribuite, de conditiile de influenta
externe si de competenta lucratorilor care au
acces la parti ale instalatiei.
3. Cai si iesiri de urgenta Compatibil Anexa nr.2 la Hotarlrea Guvernului nr.80/2012

3.1 Ciile si iesirile de urgenta trebuie sa
fie libere si sa conduca in modul cel mai
direct Intr-o zona de securitate.

3.2. In caz de pericol, toate posturile de
lucru trebuie sa poata fi evacuate rapid si

CERINTE MINIME SPECIFICE de securitate si
sanatate pentru santierele temporare sau mobile
TITLUL II

CERINTE MINIME GENERALE PENTRU
LOCURILE DE MUNCA PE SANTIERE
Capitolul III

CAI SI IESIRI DE URGENTA

39




in conditii de securitate maxima pentru
lucratori.

3.3.Numarul, amplasarea si dimensiunile
cailor si iesirilor de urgenta depind de
folosirea echipamentului si de
dimensiunile santierului si a incaperilor,
precum si de numarul maxim de persoane
prezente.

3.4.Ciile si iesirile de urgenta speciale
trebuie semnalizate in conformitate cu
reglementarile nationale de aplicare a
Directivei 77/576/CEE (4 ).

Aceastd semnalizare trebuie sa fie
suficient de rezistenta si sa fie plasatd in
locurile corespunzatoare.

3.5 Pentru a putea fi utilizate in orice
moment, fard dificultate, caile si iesirile de
sigurantd, precum si cdile de circulatie si
usile care au acces la acestea nu trebuie sa
fie blocate cu obiecte.

3.6. Caile si iesirile de siguranta, care
necesitd iluminare, trebuie prevazute cu
iluminare de siguranta de intensitate
suficientd, in caz de pana de curent.

7. Ciile si iesirile de urgenta trebuie sa fie in
permanenta libere si sd conduca in modul cel mai
direct posibil intr-o zona de securitate.

8. In caz de pericol, toate posturile de lucru
trebuie s poata fi evacuate rapid si in conditii de
securitate maxima pentru lucratori.

9. Numarul, amplasarea si dimensiunile cdilor si
iesirilor de urgentd se determina in functie de
folosirea echipamentului de munca si de
dimensiunile santierului si ale incaperilor, precum
si de numarul maxim de lucratori care pot fi
prezenti. Dimensiunile céilor si iesirilor de
urgenta trebuie sa corespunda anexei nr.1 la
prezentele Cerinte minime.

10. Caile si iesirile de urgenta trebuie sa fie
semnalizate in conformitate cu dispozitiile legale
referitoare la semnalizarea de securitate si
sanatate la locul de munca.

11. Semnalizarile cailor i iesirilor de urgenta
trebuie sa fie durabile, dintr-un material suficient
de rezistent, si sa fie amplasate in locuri
corespunzatoare.

12. Pentru a putea fi utilizate in orice moment,
fara dificultate, caile si iesirile de urgenta, precum
si cdile de circulatie si usile (portile) care au acces
la acestea nu trebuie sa fie blocate cu obiecte.

13. Caile si iesirile de urgenta care necesita
iluminare trebuie prevazute cu iluminare de
securitate de intensitate suficientd, de minimum
20 Ix, in cazul in care se intrerupe alimentarea cu
energie electrica.
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4. Detectarea §i prevenirea incendiilor

4.1. In functie de caracteristicile
santierului si de dimensiunile si folosirea
incéperilor, de echipamentele prezente, de
caracteristicile fizice si chimice ale
substantelor sau materialelor prezente,
precum si de numarul maxim de persoane
prezente, este necesar sa fie prevazut un
numar suficient de dispozitive
corespunzitoare pentru stingerea
incendiilor, precum si, in functie de
necesitati, detectoare de incendiu si
sisteme de alarma.

4.2. Aceste dispozitive de stingere a
incendiului, detectoarele de incendiu si
sistemele de alarma trebuie intretinute si
verificate in mod regulat.

Periodic, trebuie sa aiba loc teste si
exercitii adecvate.

4.3.Dispozitivele neautomatizate de
stingere a incendiului trebuie sa fie usor
accesibile si simplu de manipulat.

Acestea trebuie sa fie semnalizate in
conformitate cu reglementarile nationale
de aplicare a Directivei 77/576/CEE.

Aceste semnalizari trebuie sa fie suficient
de rezistente si amplasate in locuri
corespunzatoare.

Compatibil

Anexa nr.2 la Hotérirea Guvernului nr.80/2012
CERINTE MINIME SPECIFICE de securitate si
sdndtate pentru santierele temporare sau mobile
TITLUL I

CERINTE MINIME GENERALE PENTRU
LOCURILE DE MUNCA PE SANTIERE
Capitolul IV

DETECTAREA SI STINGEREA
INCENDIILOR

14. In functie de caracteristicile santierului si de
dimensiunile si destinatia incaperilor, de
echipamentele de munca prezente, de
caracteristicile fizice si chimice ale substantelor
sau ale materialelor prezente, precum si de
numarul maxim de lucratori care pot fi prezenti,
trebuie sa fie prevazut un numar suficient de
dispozitive corespunzatoare pentru stingerea
incendiilor, precum si, daca este cazul, un numar
suficient de detectoare de incendiu si de sisteme
de alarma.

15. Dispozitivele de stingere a incendiului,
detectoarele de incendiu si sistemele de alarma
trebuie intretinute si verificate in mod periodic.
La intervale periodice trebuie sa se efectueze
incercari si exercitii adecvate.

16. Dispozitivele neautomatizate de stingere a
incendiului trebuie sa fie accesibile si simplu de
manipulat.

17. Dispozitivele de stingere a incendiului trebuie
sa fie semnalizate in conformitate cu dispozitiile
legale referitoare la semnalizarea de securitate si
sanatate la locul de munca.
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18. Semnalizarile dispozitivelor de stingere a
incendiului trebuie si fie durabile, dintr-un
material suficient de rezistent, si sd fie amplasate
in locuri corespunzatoare.

5.Ventilatia Compatibil Anexa nr.2 la Hotarlrea Guvernului nr.80/2012
CERINTE MINIME SPECIFICE de securitate si

Trebuie luate masuri pentru a asigura sdnatate pentru santierele temporare sau mobile

lucratorilor suficient aer proaspat, avand TITLUL I

in vedere metodele de lucru folosite si CERINTE MINIME GENERALE PENTRU

cerintele fizice impuse lucratorilor. LOCURILE DE MUNCA PE SANTIERE
Capitolul V

Daca se foloseste o instalatie de ventilatie,

aceasta trebuie mentinutd in stare de VENTILATIE

functionare si nu trebuie sa expuna

lucratorii curentilor de aer nocivi sanatatii. 19. Tinindu-se seama de metodele de lucru
folosite si de cerintele fizice impuse lucratorilor,

Orice pana in functionarea instalatiei trebuie luate masuri pentru a asigura lucratorilor

trebuie semnalizatd de un sistem de aer proaspat in cantitate suficienta.

control, daca acest lucru este necesar

pentru sdnatatea lucratorilor. 20. Daci se foloseste o instalatie de ventilare
mecanicd, aceasta trebuie mentinuta in stare de
functionare si nu trebuie sa expuna lucratorii la
curenti de aer care le pot afecta sanatatea.
21. Un sistem de control trebuie sa semnalizeze
orice oprire accidentald a instalatiei de ventilare
mecanice.

6.Expunerea la riscuri specifice Compatibil Anexa nr.2 la Hotarlrea Guvernului nr.80/2012

6.1. Lucratorii nu trebuie sa fie expusi la
niveluri sonore nocive, nici unei influente
exterioare nocive (de exemplu gaze,
vapori, praf).

6.2.Daca lucratorii trebuie sa patrunda
intr-o zona a carei atmosfera ar putea
contine o substanta toxica sau nociva sau
ar putea un continut insuficient de oxigen

CERINTE MINIME SPECIFICE de securitate si
sdnatate pentru santierele temporare sau mobile
TITLUL I

CERINTE MINIME GENERALE PENTRU
LOCURILE DE MUNCA PE SANTIERE
Capitolul VI

EXPUNEREA LA RISCURI PROFESIONALE
PARTICULARE
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ori ar putea fi inflamabila, atmosfera cu
aer viciat trebuie controlata i trebuie luate
masuri corespunzatoare pentru a preveni
orice pericol.

6.3.Un lucrator nu poate fi in nici un caz
expus intr-un spatiu inchis, cu risc ridicat.

El trebuie cel putin supravegheat in
permanenta din exterior si trebuie luate
toate precautiile corespunzatoare pentru a
fi ajutat efectiv si imediat.

22. Lucratorii nu trebuie sa fie expusi la niveluri
de zgomot nocive sau unei influente exterioare
nocive, cum ar fi: gaze, vapori, praf.

23. Atunci cind lucratorii trebuie sa patrunda intr-
0 zond a carei atmosfera este susceptibild sa
contind o substanta toxica sau nociva, sa aiba un
continut insuficient de oxigen sau sa fie
inflamabila, atmosfera contaminata trebuie
controlata si trebuie luate masuri corespunzatoare
pentru a preveni orice pericol.

24. Lucratorul nu poate fi in nici un caz expus
intr-un spatiu inchis cu risc profesional sporit.

25. Lucratorul trebuie cel putin sa fie
supravegheat in permanenta din exterior si trebuie
luate toate masurile corespunzatoare pentru a i se
putea acorda primul ajutor in caz de accidentare
in munca, efectiv si imediat.

7. Temperatura Compatibil Anexa nr.2 la Hotarirea Guvernului nr.80/2012
CERINTE MINIME SPECIFICE de securitate si
Temperatura din incéperile de lucru sdnatate pentru santierele temporare sau mobile
trebuie sa fie adecvata organismului uman TITLUL I
in timpul lucrului, tindnd seama de CERINTE MINIME GENERALE PENTRU
metodele de lucru folosite si de cerintele LOCURILE DE MUNCA PE SANTIERE
fizice impuse lucratorilor.
Capitolul VII
TEMPERATURA
26. In timpul programului de lucru, temperatura
din Incaperile de lucru trebuie sa fie adecvata
organismului uman, tinindu-se seama de
metodele de lucru folosite si de solicitarile fizice
la care sint supusi lucratorii, conform tabelelor 1-
3 din anexa nr.2 la prezentele Cerin{e minime.
8. Iluminatul natural §i artificial al Compatibil Anexa nr.2 la Hotarlrea Guvernului nr.80/2012

posturilor de lucru, incaperilor si cdilor
de circulatie de pe santier

CERINTE MINIME SPECIFICE de securitate si
sanatate pentru santierele temporare sau mobile
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8.1. Locurile de munca, incaperile si céile
de circulatie trebuie sa dispund, in masura
in care este posibil, de suficientd lumina
naturald si sa fie prevazute cu lumina
artificiala corespunzétoare si suficienta, in
timpul noptii si cand lumina de zi nu este
suficientd; cand este necesar, trebuie
utilizate surse de lumina portabile,
protejate contra socurilor.

Culoarea folosita pentru iluminatul
artificial nu trebuie sd schimbe sau sa
influenteze perceptia semnalelor sau a
panourilor de semnalizare.

8.2. Instalatiile de iluminat ale Incaperilor,
posturilor de lucru si ale cailor de
circulatie trebuie amplasate astfel incat sa
nu prezinte risc de accidentare pentru
lucratori.

8.3. Incaperile, posturile de lucru si ciile
de circulatie in care lucratorii sunt in mod
deosebit expusi riscurilor, in caz de pana
de iluminare artificiala, trebuie sa fie
prevazute cu iluminare de urgenta de o
intensitate suficienta.

TITLUL I
CERINTE MINIME GENERALE PENTRU
LOCURILE DE MUNCA PE SANTIERE

Capitolul VIII

ILUMINAREA NATURALA SI ARTIFICIALA
ALE POSTURILOR DE LUCRU,
INCAPERILOR SI CAILOR DE CIRCULATIE
DE PE SANTIER

27. Posturile de lucru, incaperile si caile de
circulatie trebuie sa dispund, in masura in care
este posibil, de suficientd lumina naturala. Atunci
cind lumina zilei nu este suficienta si, de
asemenea, pe timpul noptii, locurile de munca
trebuie sa fie prevazute cu lumina artificiala
corespunzatoare si suficienta. Nivelul de
iluminare trebuie sa corespunda anexei nr.3 la
prezentele Cerinte minime.

28. Atunci cind este necesar, trebuie utilizate
surse de lumina portabile, protejate contra
socurilor.

29. Culoarea folosita pentru iluminatul artificial
nu trebuie sd modifice sau sa influenteze
perceptia semnalelor ori a panourilor de
semnalizare Tn domeniul securitatii §i sanatatii in
munca.

30. Instalatiile de iluminat ale incaperilor,
posturilor de lucru si ale céilor de circulatie
trebuie amplasate astfel Incit sa nu prezinte risc
de accidentare pentru lucratori.

31. Incéperile, posturile de lucru si céile de
circulatie in care lucratorii sint expusi la riscuri
profesionale in cazul Intreruperii functionarii
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iluminatului artificial, trebuie sa fie prevazute cu
iluminat de urgenta de o intensitate suficienta,
conform anexei nr.3 la prezentele Cerinte
minime.

9. Usile si portile

9.1. Usile culisante trebuie sa fie
prevazute cu un sistem de siguranta care
sa impiedice iesirea de pe sine si caderea
lor.

9.2. Usile si portile care se deschid in sus
trebuie sa fie prevazute cu un sistem de
siguranta care sa impiedice caderea lor.

9.3. Usile si portile situate de-a lungul
cailor de siguranta trebuie sa fie marcate
corespunzator.

9.4. In vecinitatea imediata a portilor
destinate circulatiei vehiculelor, trebuie sa
existe usi pentru pietoni, care sa fie
semnalizate vizibil si degajate in
permanenta.

9.5.Usile si portile mecanice trebuie sa
functioneze fara sa prezinte un pericol de
accidentare pentru lucratori.

Acestea trebuie sa fie prevazute cu
dispozitive de oprire de urgenta accesibile
si usor de identificat si sa poata fi deschise
manual daca nu sunt prevazute cu
dispozitive de deschidere automata.

Compatibil

Anexa nr.2 la Hotarlrea Guvernului nr.80/2012
CERINTE MINIME SPECIFICE de securitate si
sdnatate pentru santierele temporare sau mobile
TITLUL II

CERINTE MINIME GENERALE PENTRU
LOCURILE DE MUNCA PE SANTIERE

Capitolul IX
USI ST PORTI

32. Usile si portile culisante trebuie sa fie
prevazute cu un sistem de siguranta care sa
impiedice iesirea de pe sine si caderea lor.

33. Usile si portile care se deschid in sus trebuie
sd fie prevazute cu un sistem de siguranta care sa
impiedice caderea lor.

34. Usile si portile situate de-a lungul cailor de
siguranta trebuie sa fie semnalizate in
conformitate cu dispozitiile legale referitoare la
semnalizarea de securitate si sanatate la locul de
munca.

35. In vecinitatea imediata a portilor destinate
circulatiei vehiculelor, trebuie sa existe usi pentru
pietoni. Usile pentru pietoni trebuie sa fie
semnalizate in mod vizibil si trebuie sa fie
mentinute libere in permanenta.

36. Usile si portile mecanice trebuie sa
functioneze fara sa prezinte pericol de accidentare
pentru lucratori.
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37. Usile si portile mecanice trebuie sa fie
prevazute cu dispozitive de oprire de urgenta
accesibile si usor de identificat si trebuie sa poata
fi deschise manual, daca nu sint prevazute cu
dispozitive de deschidere automata.

10. Caile de circulatie — zone periculoase

10.1. Caile de circulatie, inclusiv scarile,
scarile fixe, cheiurile si rampele de
incarcare trebuie sa fie calculate,
amplasate, amenajate si facute accesibile
astfel incat sa poata fi utilizate usor, In
deplina securitate si in conformitate cu
destinatia lor, iar lucratorii aflati in
vecinatatea acestor céi de circulatie sd nu
fie amenintati de nici un pericol.

10.2. Ciile care servesc la circulatia
persoanelor si/sau a marfurilor, precum si
cele unde au loc operatii de incércare sau
descércare trebuie sa fie dimensionate in
concordantd cu numérul potential de
utilizatori si tipul de activitate.

Daca pe cdile de circulatie sunt utilizate
mijloace de transport, trebuie prevazuta o
distanta de securitate suficientd sau
dispozitive de protectie adecvate pentru
alti utilizatori ai locului.

Ciile de circulatie trebuie sa fie clar
semnalizate, verificate in mod regulat si
intretinute.

10.3. Caile de circulatie destinate
vehiculelor trebuie amplasate astfel incat
sd existe o distanta suficienta fata de usi,

Compatibil

Anexa nr.2 la Hotarirea Guvernului
nr.80/2012

CERINTE MINIME SPECIFICE de
securitate si sinatate pentru santierele
temporare sau mobile

TITLUL 11

CERINTE MINIME GENERALE PENTRU
LOCURILE DE MUNCA PE SANTIERE

Capitolul X
CAI DE CIRCULATIE — ZONE
PERICULOASE

38. Ciile de circulatie, inclusiv scarile mobile,
scarile fixe, cheiurile si rampele de incércare,
trebuie sa fie calculate, amplasate si amenajate si
facute accesibile astfel incit sa poata fi utilizate
usor, 1n deplina securitate si in conformitate cu
destinatia lor, iar lucratorii aflati in vecinatatea
acestor cai de circulatie sd nu fie expusi nici unui
risc profesional.

39. Caile care servesc la circulatia lucratorilor
si/sau a Incarcaturilor, precum si cele unde au loc
operatiile de incarcare sau descarcare, trebuie sa
fie dimensionate in functie de numarul potential
de utilizatori si de tipul de activitate.

40. Daca pe caile de circulatie sint folosite
mijloace de transport, trebuie prevazuta o distanta
de securitate suficienta sau dispozitive de
protectie pentru ceilalti utilizatori ai cdilor de
circulatie.
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porti, treceri pentru pictoni, culoare si
scari.

10.4. Daca santierul are zone de acces
limitate, aceste zone trebuie sa fie
prevazute cu dispozitive care sa evite
patrunderea lucratorilor neautorizati in
aceste zone.

Trebuie luate masuri corespunzatoare
pentru a proteja lucratorii care sunt
autorizati sa patrunda in zonele
periculoase.

Zonele periculoase trebuie semnalizate in
mod vizibil

41. Ciile de circulatie trebuie sa fie clar
semnalizate in conformitate cu dispozitiile legale
referitoare la semnalizarea de securitate si
sanatate la locul de munca, verificate periodic si
intretinute.

42. Caile de circulatie destinate vehiculelor
trebuie amplasate astfel incit s existe o distanta
suficienta fata de usi, porti, treceri pentru pietoni,
culoare si scari.

43. Daca santierul are zone cu acces limitat,
aceste zone trebuie sa fie prevazute cu dispozitive
care sa evite patrunderea lucratorilor neautorizati
in zonele respective.

44. Trebuie luate masuri corespunzatoare pentru
a proteja lucratorii autorizati sa patrunda in
zonele periculoase.

45. Zonele periculoase trebuie sa fie semnalizate
in mod vizibil in conformitate cu dispozitiile
legale referitoare la semnalizarea de securitate si
sanatate la locul de munca.

11. Cheiurile si rampele de incarcare

11.1. Cheiurile si rampele de incércare
trebuie sa fie corespunzatoare
dimensiunilor Incarcaturilor ce se
transporta.

11.2. Cheiurile de incarcare trebuie sa
aiba cel putin o iesire.

11.3. Rampele de incarcare trebuie sa fie
destul de sigure astfel incat lucratorii sa nu
cada.

Compatibil

Anexa nr.2 la Hotérirea Guvernului
nr.80/2012

CERINTE MINIME SPECIFICE de
securitate si sinitate pentru santierele
temporare sau mobile

TITLUL II

CERINTE MINIME GENERALE PENTRU
LOCURILE DE MUNCA PE SANTIERE

Capitolul XI
CHEIURI SI RAMPE DE INCARCARE
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46. Cheiurile si rampele de incarcare trebuie sa
fie corespunzatoare dimensiunilor incarcaturilor
ce se transporta.

47. Cheiurile de incarcare trebuie sa aiba cel
putin o iesire la fiecare capat.

48. Rampele de incarcare trebuie sa fie sigure,
astfel incit lucratorii sd nu poata cadea.

12. Spatiul pentru libertatea de miscare la Compatibil Anexa nr.2 la Hotiarirea Guvernului

locul de munca nr.80/2012
CERINTE MINIME SPECIFICE de

Suprafata locurilor de munca trebuie securitate si sinatate pentru santierele

astfel prevazuta incat lucratorii sa dispuna temporare sau mobile

de suficienta libertate de migcare pentru TITLUL II

activitdtile lor, tindnd cont de CERINTE MINIME GENERALE PENTRU

echipamentul si materialul necesar. LOCURILE DE MUNCA PE SANTIERE
Capitolul XII
SPATIU PENTRU LIBERTATEA DE
MISCARE LA POSTUL DE LUCRU
49. Suprafata posturilor de lucru trebuie stabilita
in functie de echipamentul de munca si materialul
necesar, astfel incit lucratorii sa dispuna de
suficienta libertate de miscare pentru activitatile
lor.

13. Primul ajutor Anexa nr.2 la Hotarirea Guvernului Compatibil Anexa nr.2 la Hotarirea Guvernului

13.1. Angajatorul trebuie sa asigure
acordarea primului ajutor in orice
moment, inclusiv personal pregatit in
acest scop.

Trebuie luate masuri pentru a asigura
evacuarea pentru Ingrijiri medicale a
lucratorilor accidentati sau victime ale
unei imbolnaviri neasteptate.

nr.80/2012, Capitolul XIII

La punctul 55 propozitia ,,dispozitiile
legale referitoare la semnalizarea de
securitate si sandtate la locul de munca’
se substituie cu "Hotararea Guvernului
nr. 918/2013”.

>

nr.80/2012

CERINTE MINIME SPECIFICE de
securitate si sinitate pentru santierele
temporare sau mobile

TITLUL 11

CERINTE MINIME GENERALE PENTRU
LOCURILE DE MUNCA PE SANTIERE

Capitolul XIII
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13.2. Trebuie prevéazute una sau mai
multe incaperi de prim-ajutor cand
dimensiunile santierului sau cand tipurile
de activitati o necesita.

13.3. Spatiile destinate primului ajutor
trebuie echipate cu instalatii si cu
materiale indispensabile primului ajutor si
trebuie sd permita accesul cu brancarde.

Ele trebuie semnalizate conform regulilor
nationale de punere in aplicare a

Directivei 77/576/CEE.

13.4.De asemenea, echipamentul de prim-
ajutor trebuie sa fie disponibil in toate
locurile unde conditiile de munca o cer.

Acest echipament trebuie sa fie
semnalizat corespunzator si usor accesibil.

Adresa si numarul de telefon al serviciului
de urgenta local trebuie s fie clar afisat.

PRIMUL AJUTOR IN CAZ DE
ACCIDENTARE iIN MUNCA

50. Angajatorul trebuie sa asigure ca acordarea
primului ajutor 1n caz de accidentare in munca sa
se poata face In orice moment.

51. Angajatorul trebuie sa asigure personal
pregétit pentru acordarea primului ajutor in caz de
accidentare in munca.

52. Trebuie luate méasuri pentru a asigura
evacuarea, pentru ingrijiri medicale, a lucratorilor
accidentati sau victime ale unei imbolnaviri
neasteptate.

53. Trebuie prevazute una sau mai multe Incaperi
de prim ajutor in caz de accidentare In munca, in
functie de dimensiunile santierului sau de tipurile
de activitati.

54. Incaperile destinate primului ajutor in caz de
accidentare in munca trebuie sa fie echipate cu
instalatii si materiale indispensabile primului
ajutor si trebuie sa permita accesul cu brancarde.

55. Incaperile destinate primului ajutor in caz de
accidentare Tn munca trebuie sa fie semnalizate in
conformitate cu dispozitiile legale referitoare la
semnalizarea de securitate i sanatate la locul de
munca.

56. Trebuie asigurate mijloace de prim ajutor in
caz de accidentare In munca in toate locurile unde
conditiile de munca o cer.
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57. Mijloacele de prim ajutor in caz de
accidentare in munca trebuie si fie semnalizate
corespunzator si trebuie sa fie usor accesibile.

58. Un panou amplasat in loc vizibil trebuie sa
indice clar adresa si numarul de telefon al
serviciului de urgenta local.

14.Instalatiile sanitare
14.1.Vestiare si dulapuri pentru
imbracaminte

14.1.1.Lucratorilor trebuie sa li se puna la
dispozitie vestiare corespunzatoare, daca
acestia trebuie sa poarte echipament de
lucru special, si daca, din motive de
sdnatate sau de decenta, nu li se poate cere
sd se schimbe intr-un alt spatiu.

Vestiarele trebuie sa fie usor accesibile, sa
aibd o capacitate suficienta si sa fie
prevazute cu scaune.

14.1.2.Vestiarele trebuie s aiba
dimensiuni suficiente si sa fie dotate cu
echipamente care sa permita fiecarui
lucrator sa isi usuce echipamentul de
lucru, precum si vestimentatia si efectele
personale si s le incuie.

Daca este cazul (de exemplu existenta
substantelor periculoase, umiditate,
murdari(e), echipamentul de lucru trebuie
sa poata fi tinut separat de vestimentatia si
efectele personale.

14.1.3.Trebuie sa existe vestiare separate
pentru barbati si pentru femei.

Compatibil

Anexa nr.2 la Hotéarirea Guvernului
nr.80/2012

CERINTE MINIME SPECIFICE de
securitate si sinatate pentru santierele
temporare sau mobile

TITLUL II

CERINTE MINIME GENERALE PENTRU
LOCURILE DE MUNCA PE SANTIERE

Capitolul XIV
INSTALATII SANITARE
Sectiunea 1

Vestiare si dulapuri individuale pentru
imbracaminte

59. Lucratorilor trebuie sa li se puna la dispozitie
vestiare corespunzatoare daca acestia trebuie sa
poarte imbracaminte de lucru si daca, din motive
de sanatate sau de decenta, nu li se poate cere sa
se schimbe ntr-un alt spatiu.

60. Vestiarele trebuie sa fie usor accesibile, sa
aiba capacitate suficienta si sa fie dotate cu
scaune.

61. Vestiarele trebuie si fie suficient de
incadpatoare si sa aiba dotdri care sa permita
fiecdrui lucrator sa isi usuce imbracamintea de
lucru, daca este cazul, precum si sa poata pastra
incuiate vestimentatia si obiectele personale.
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14.1.4.Daca vestiarele nu sunt necesare in
sensul punctului 14.1.1. primul paragraf,
trebuie prevazut pentru fiecare lucrator un
loc 1n care sa isi tind vestimentatia si
efectele personale sub cheie.

Dimensiunile vestiarelor si ale dulapurilor
individuale din dotarea vestiarelor trebuie sa
corespunda anexei nr.5 la prezentele Cerinte
minime.

62. In anumite situatii, cum ar fi existenta
substantelor periculoase, a umiditatii, a murdariei,
imbracamintea de lucru trebuie sa poata fi tinuta
separat de vestimentatia si obiectele personale.

63. Din motive de decenta trebuie prevazute
vestiare separate pentru barbati si pentru femei
sau o utilizare separata a acestora.

64. Daca nu sint necesare vestiare in sensul
punctului 59 din prezentele Cerinte minime
fiecare lucritor trebuie sa dispuna de un loc unde
sd-si tind imbracamintea si obiectele personale
sub cheie.

14.2.Dusuri si chiuvete

14.2.1.Atunci cand conditiile de activitate
sau de salubritate impun acest lucru,
lucratorilor trebuie sa li se puna la
dispozitie dusuri corespunzatoare si in
numar suficient.

Trebuie sa existe bai separate pentru
barbati si femei.

14.2.2.Salile de dusuri trebuie sa fie
suficient de incapatoare Incat sa permita
fiecarui lucrator sa isi faca toaleta fara sa
fie deranjat si in conditii de igiena
corespunzatoare.

Dusurile trebuie prevazute cu apd curenta
rece si calda.

Compatibil

Sectiunea a 2-a
Dusuri, chiuvete

65. Atunci cind tipul de activitate sau cerintele de
curatenie impun acest lucru, lucratorilor trebuie
sd li se puna la dispozitie dusuri corespunzatoare
in numar suficient, conform tabelului nr.1 din
anexa nr.5 la prezentele Cerinte minime.

66. Trebuie prevazute sili de dusuri, separate
pentru barbati si femei, sau o utilizare separata a
acestora.

67. Salile de dusuri trebuie sa fie suficient de
incapatoare, astfel incit sa permita fiecarui
lucrator sa 1si faca toaleta, fara sa fie deranjat si in
conditii de igiena corespunzatoare.
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14.2.3.Daca dusurile nu sunt necesare in
sensul primului paragraf al punctului
14.2.1., atunci trebuie sa fie prevazute
chiuvete cu apa curenta si cu apa calda,
daca este necesar, in numar suficient si
care sa fie amplasate in apropierea
posturilor de lucru si a vestiarelor.

Din motive de decenta trebuie sa existe
chiuvete separate pentru barbati si pentru
femei.

14.2.4.Daca incaperile cu dusuri sau
chiuvete sunt separate de vestiare, trebuie
sd existe o cale usoara de comunicare intre
ele.

68. Dusurile trebuie prevazute cu apa curenta,
rece si calda.

69. Daca dusurile nu sint necesare in sensul
punctului 65 din prezentele Cerinte minime,
atunci trebuie sa fie prevazute, In numar suficient,
chiuvete cu apa curenta rece si calda si care sa fie
amplasate in apropierea posturilor de lucru si a
vestiarelor (o chiuvetd pentru 25 de lucratori).

70. Din motive de decenta trebuie prevazute
chiuvete separate pentru barbati si pentru femei
sau o utilizare separata a acestora.

71. Daca incaperile cu dusuri sau cu chiuvete sint
separate de vestiare, trebuie sd existe o cale
usoara de comunicare intre ele.

14.3. W.C.-uri si chiuvete Compatibil Sectiunea a 3-a
Cabine de WC-uri si chiuvete

Lucrétorii trebuie sa dispuna, in 72. In apropierea posturilor de lucru, a incaperilor

apropierea posturilor de lucru, de incaperi de odihna, a vestiarelor si a salilor de dusuri

de odihnd, de vestiare si de sdli de dusuri lucratorii trebuie sa dispuna de locuri special

sau lavabouri, de Incaperi special dotate dotate cu un numar suficient de WC-uri si de

cu un numar suficient de W.C.-uri si chiuvete (utilitati care sd asigure nepoluarea

chiuvete. mediului Inconjurator, de regula ecologice),
conform tabelului 2 din anexa nr.5 la prezentele

Trebuie prevazute W.C.-uri separate sau Cerinte minime.

cu utilizare separatd pentru barbati si

femei. 73. Din motive de decenta trebuie prevazute
cabine de WC-uri separate pentru barbati si femei
sau utilizarea separatd a acestora.

15. Spatiile pentru odihna si cazare Compatibil

15.1.Daca securitatea sau sanatatea
lucratorilor, in special datorita tipului
activitatii, numarului mare de angajati sau
distantei fata de santier impun acest lucru,
lucratorilor trebuie sa li se puna la

Capitolul XV
INCAPERI PENTRU ODIHNA SI/SAU
CAZARE

74. Daca securitatea sau sanatatea lucratorilor, in
special datorita tipului activitatii, numarului mare
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dispozitie incaperi pentru odihna si cazare
usor accesibile.

15.2.Incaperile pentru odihni si cazare
trebuie sa fie suficient de mari si
prevazute cu un numar de mese si scaune
corespunzator numarului de lucratori.

15.3.Dacd nu existd asemenea incéperi,
alte facilitati trebuie sa fie puse la
dispozitia personalului pentru ca acesta sa
le poata folosi in timpul intreruperii
lucrului.

15.4.Incaperile de cazare fixe, care nu
sunt folosite doar in cazuri exceptionale,
trebuie sa fie dotate cu echipamente
sanitare in numar suficient, cu o sala de
mese si o sala de destindere.

Acestea trebuie sa fie dotate, de
asemenea, cu paturi, dulapuri, mese si
scaune, tindnd seama de numarul de
lucratori, iar 1n alocarea lor se ia in
consideratie proportia dintre barbati si
femei.

15.5.In incaperile pentru odihna si cazare
se iau masuri corespunzatoare pentru
protectia nefumatorilor impotriva
disconfortului produs de fumul de tutun.

de lucrdtori sau distantei fata de santier impun
acest lucru, lucratorilor trebuie sa li se puna la
dispozitie incaperi pentru odihna si/sau cazare
usor accesibile.

75. Incaperile pentru odihna si/sau cazare trebuie
sa fie suficient de mari si prevazute cu un numar
de mese si de scaune corespunzator numarului de
lucratori. Suprafata unei incéperi pentru odihna
trebuie sa corespunda anexei nr.5 la prezentele
Cerinte minime.

76. Daca nu exista incéperi pentru odihna si/sau
cazare, alte facilitati trebuie sa fie puse la
dispozitia lucratorilor pentru ca acestia sa le poata
folosi in timpul Intreruperii lucrului.

77. Incaperile de cazare fixe care nu sint folosite
doar in cazuri exceptionale trebuie sa fie dotate
cu echipamente sanitare in numar suficient, cu o
sald de mese si cu o sala de destindere.

78. Incaperile de cazare fixe trebuie si fie dotate
cu paturi, dulapuri, mese si scaune, tinindu-se
seama de numarul de lucratori. La atribuirea
incaperilor de cazare trebuie sa se {ina seama de
proportia dintre barbati si femei.

79. In incaperile pentru odihni si/sau cazare
trebuie sa se ia masuri corespunzétoare pentru
protectia nefumatorilor impotriva disconfortului
produs de fumul de tutun

16.Femeile gravide si mamele care
alapteaza

Femeile gravide si mamele care alapteaza
trebuie sa aiba posibilitatea de a se odihni

Compatibil

Capitolul XVI
FEMEI GRAVIDE SI MAME CARE
ALAPTEAZA
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in pozitie culcata 1n conditii
corespunzatoare.

80. Femeile gravide si mamele care aldpteaza
trebuie s aiba posibilitatea de a se odihni in
pozitie culcata, in conditii corespunzitoare.

17.Lucratorii cu handicap

La organizarea locurilor de munca trebuie
sd se tina seama de lucratorii cu handicap,
dacad este necesar.

Aceastd dispozitie se aplica in special
usilor, céilor de comunicatie, scérilor,
dusurilor, lavabourilor, W.C.-urilor si
posturilor de lucru folosite sau ocupate
direct de lucratorii cu handicap.

denumirea Capitolului XVII va avea
urmaétorul cuprins:

"Capitolul XVII
Lucratori cu dizabilitati";

la punctul 81, cuvintele "capacitati
functionale limitate" se substituie cu
cuvantul "dizabilitati".

Compatibil

Capitolul XVII
LUCRATORI CU CAPACITATI
FUNCTIONALE LIMITATE

81. Locurile de munca trebuie sa fie amenajate
tinindu-se seama, daca este cazul, de lucratorii cu
capacitati functionale limitate. Aceasta dispozitie
se aplica in special usilor, cailor de comunicatie,
scarilor, dusurilor, chiuvetelor, WC-urilor si
posturilor de lucru folosite sau ocupate direct de
catre lucratorii cu capacitati functionale limitate.

18. Dispozitii diverse

18.1. Imprejurimile si perimetrul
santierului trebuie sa fie semnalizate astfel
incat sa fie vizibile si identificabile in mod
clar.

18.2. Lucratorii trebuie sa aiba la
dispozitie pe santier apa potabila si,
eventual, altd bautura corespunzatoare si
nealcoolica si in cantitdti suficiente, in
incéperile ocupate si in vecinatatea
posturilor de lucru.

18.3. Lucratorii trebuie:

— sa dispuna de facilitati pentru a lua
masa 1n conditii satisfacatoare;

— eventual, sd dispuna de facilitati pentru
a-si pregati masa in conditii satisfacatoare.

Capitolul XVIII
DISPOZITII DIVERSE

82. Intrarile si perimetrul santierului trebuie sa fie
semnalizate astfel incit sa fie vizibile si
identificabile in mod clar.

83. Lucratorii trebuie sa dispuna de apa potabila
pe santier si, eventual, de alta bautura
corespunzatoare si nealcoolicd, in cantitati
suficiente, atit in incaperile pe care le ocupa, cit si
in vecinatatea posturilor de lucru.

84. Lucratorii trebuie:

s dispuna de facilitati pentru a lua masa in
conditii satisfacatoare;

eventual, sa dispuna de facilitati pentru a-si
pregati masa in conditii satisfacatoare.
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PARTEA B

CERINTE MINIME SPECIFICE
PENTRU POSTURILE DE LUCRU
DIN SANTIERE

Observatie preliminara

Clasificarea cerintelor minime in doua
sectiuni, asa cum sunt ele prezentate
mai jos, nu trebuie sa fie considerata ca
fiind obligatorie in anumite situatii
particulare.

Titlul III, Capitolul I, se completeaza
la inceput cu sectiunea dupa cum
urmeaza:

»OBSERVATII PRELIMINARE

Atunci cand situatii particulare o cer,
clasificarea cerintelor minime in doua
sectiuni, agsa cum sunt prezentate mai jos,
nu trebuie sa fie considerata obligatorie.”

Compatibil

TITLUL I

CERINTE MINIME SPECIFICE PENTRU
POSTURILE DE LUCRU DIN SANTIERE
Capitolul I

POSTURI DE LUCRU DIN SANTIERE, IN
INTERIORUL INCAPERILOR

Sectiunea I Compatibil TITLUL I
CERINTE MINIME SPECIFICE PENTRU
Posturi de lucru pe santiere, in POSTURILE DE LUCRU DIN SANTIERE
interiorul incaperilor Capitolul I
POSTURI DE LUCRU DIN SANTIERE, IN
1. Stabilitate si soliditate INTERIORUL INCAPERILOR
Incaperile trebuie s aiba o structur si o Sectiunea 1
stabilitate corespunzatoare tipului de Stabilitate si soliditate
utilizare.
85. Incaperile trebuie sa aiba o structura si o
stabilitate corespunzatoare tipului de utilizare.
2. Usile de siguranta Compatibil Capitolul I

Usile de siguranta trebuie sa se deschida
catre exterior.

Usile de siguranta nu trebuie sa se inchida
astfel Incat sa nu poata fi deschise usor si
imediat de catre orice persoana care are
nevoie sa le utilizeze 1n caz de urgenta.

Usile culisante si usile rotative sunt
interzise ca usi de siguranta.

POSTURI DE LUCRU DIN SANTIERE, IN
INTERIORUL INCAPERILOR

Sectiunea a 2-a
Usi de siguranta

86. Usile de siguranta trebuie sa se deschida catre
exterior.

87. Usile de siguranta nu trebuie sa fie incuiate
astfel incit sa nu poata fi deschise usor si imediat
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de catre orice lucrator care are nevoie sa le
utilizeze in caz de urgenta.

88. Este interzisa utilizarea usilor culisante si a
usilor rotative ca usi de siguranta.

3.Ventilatia Compatibil Capitolul I
POSTURI DE LUCRU DIN SANTIERE, iN

Daca sunt folosite instalatii de aer INTERIORUL INCAPERILOR

conditionat sau ventilatie mecanica, Sectiunea a 3-a

acestea trebuie sa functioneze astfel incat Ventilatie

lucratorii sa nu fie expusi curentilor de aer

care i-ar putea deranja. 89. Daca sint folosite instalatii de aer conditionat
sau de ventilatie mecanicd, acestea trebuie sa

Orice depunere sau impuritate ce poate functioneze astfel incit lucratorii sa nu fie expusi

crea un risc imediat pentru sanatatea curentilor de aer care i-ar putea deranja.

lucratorilor prin poluarea aerului respirat

trebuie eliminata rapid. 90. Orice depunere sau impuritate care poate crea
un pericol imediat pentru sanétatea lucratorilor
prin poluarea aerului respirat trebuie eliminata
rapid.

4.Temperatura Compatibil Capitolul I

4.1.Temperatura in camerele de odihna,
incéperile pentru personalul de serviciu
permanent, incdperile sanitare, cantine si
incéperile de prim-ajutor trebuie sa
corespunda destinatiei specifice acestor
incéperi.

4.2 Ferestrele, luminatoarele si
glasvandurile trebuie sd permita evitarea
luminii solare excesive deasupra locurilor
de munca, in functie de natura muncii si
de locul de munca.

POSTURI DE LUCRU DIN SANTIERE, iN
INTERIORUL INCAPERILOR

Sectiunea a 4-a

Temperatura

91. Temperatura 1n Incaperile de odihna,
incaperile pentru personalul de serviciu
permanent, incaperile sanitare, cantinele si
incaperile de prim ajutor in caz de accidentare in
munca trebuie sa corespunda destinatiei specifice
acestor Incaperi, conform tabelului 4 din anexa
nr.2 la prezentele Cerinte minime.

92. Ferestrele, luminatoarele si peretii de sticla
trebuie sd permita evitarea luminii solare excesive
deasupra posturilor de lucru, in functie de natura
activitatii si destinatia incaperii.
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5.Iluminatul natural si artificial Compatibil Capitolul I
POSTURI DE LUCRU DIN SANTIERE, IN

Locurile de munca trebuie, in masura in INTERIORUL INCAPERILOR

care este posibil, sa aiba iluminat natural Sectiunea a 5-a

suficient si sa fie echipate cu dispozitive Iluminarea naturala si artificiala

care sd permitd un iluminat artificial

adecvat, pentru a proteja securitatea si 93. Posturile de lucru trebuie, pe cit posibil, sa

sdnatatea lucratorilor. dispuna de iluminat natural suficient si sa fie
echipate cu dispozitive care sa permitd un
iluminat artificial adecvat, pentru a proteja
securitatea si sanatatea lucratorilor. Nivelul de
iluminare trebuie sa corespunda anexei nr.3 la
prezentele Cerinte minime.

6.Pardoselile, peretii si plafoanele Compatibil Capitolul I

incaperilor POSTURI DE LUCRU DIN SANTIERE, iN
INTERIORUL INCAPERILOR

6.1.Pardoselile locurilor de munca trebuie
sa fie lipsite de proeminente, de gauri sau
de planuri inclinate periculoase, ele

trebuie sa fie fixe, stabile si nealunecoase.

6.2.Suprafetele pardoselilor, peretilor si
plafoanelor din incéaperi trebuie sa fie
curdtate si retencuite pentru a obtine
conditii de igiena corespunzatoare.

6.3.Peretii transparenti sau translucizi, in
special peretii integral din sticla, din
incdperi sau din vecinatatea locurilor de
munca si a cailor de circulatie trebuie sa
fie semnalizati clar si construiti din
materiale securizate ori sa fie separate de
aceste locuri de munca si cdi de circulatie
astfel Incat lucratorii sa nu poatd intra in
contact cu peretii si sa nu fie raniti prin
spargerea lor in bucati.

Sectiunea a 6-a
Pardoselile, peretii si plafoanele incaperilor

94. Pardoselile incaperilor trebuie sa fie lipsite de
proeminente, gauri sau de planuri inclinate
periculoase. Pardoselile trebuie sa fie fixe, stabile
si nealunecoase.

95. Suprafetele pardoselilor, peretilor si
plafoanelor incéperilor trebuie sa fie realizate
astfel incit sa poata fi curatate si retencuite pentru
a se obtine conditii de igiena corespunzatoare.

96. Peretii transparenti sau translucizi, in special
peretii realizati integral din sticla, din Incaperi ori
din vecinatatea posturilor de lucru i a cailor de
circulatie trebuie sa fie semnalizati clar.

97. Peretii transparenti sau translucizi trebuie
realizati din materiale securizate sau trebuie sa fie
separati de posturile de lucru si de caile de
circulatie astfel incit lucratorii s nu poata intra in
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contact cu peretii si sa nu poata fi raniti prin
spargerea acestora 1n bucati.

7. Ferestrele si iluminatul de zi al Compatibil Capitolul I

incaperilor POSTURI DE LUCRU DIN SANTIERE, iN
INTERIORUL INCAPERILOR

7.1. Ferestrele, iluminatul de zi si Sectiunea a 7-a

dispozitivele de ventilatie trebuie sa poata Ferestre si luminatoare

fi deschise, inchise, reglate si fixate de

catre lucratori in mod sigur. 98. Ferestrele, lumindtoarele si dispozitivele de
ventilatie trebuie sa poata fi deschise, inchise,

Cand acestea sunt deschise, trebuie reglate si fixate In siguranta de catre lucratori.

pozitionate de asa natura incat sa nu

reprezinte un pericol pentru lucratori. 99. Atunci cind ferestrele, luminatoarele si
dispozitivele de ventilatie sint deschise, acestea

7.2.Ferestrele si iluminatul de zi trebuie trebuie pozitionate astfel incit sd nu prezinte un

concepute astfel incat dispozitivele sa pericol pentru lucratori.

poata fi curatate, fara riscuri pentru

lucratorii care executa aceasta munca sau 100. Ferestrele si luminatoarele trebuie concepute

pentru lucratorii prezenti. si construite cu sisteme de curatare sau trebuie s
dispuna de dispozitive care sd permita curatarea
acestora fara riscuri profesionale pentru lucratorii
care executd aceasta activitate ori pentru ceilalti
lucrdtori prezenti.

8. Usile si portile Compatibil Capitolul I

8.1.Pozitia, numarul, materialele care se
folosesc la constructia usilor si portilor,
precum si dimensiunile acestora sunt
determinate de natura si utilizarea
incéperilor.

8.2.Usile transparente trebuie sa fie
marcate la naltimea vederii.

8.3.Usile si portile batante trebuie sa fie
transparente sau sa aiba un panou
transparent.

POSTURI DE LUCRU DIN SANTIERE, iN
INTERIORUL INCAPERILOR

Sectiunea a 8-a

Usi si porti

101. Pozitia, numarul, materialele din care sint
realizate, precum si dimensiunile usilor si portilor
sint determinate in functie de natura si destinatia
incaperilor.

102. Usile transparente trebuie sa fie marcate la
inaltimea vederii.
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8.4.Suprafetele transparente sau
translucide ale usilor si portilor, care nu
sunt construite dintr-un material securizat
si care pot reprezenta un pericol pentru
lucratori in cazul in care se sparg, trebuie
protejate.

103. Usile si portile batante trebuie sa fie
transparente sau sa fie prevazute cu panouri
transparente.

104. Suprafetele transparente sau translucide ale
usilor si portilor trebuie protejate Impotriva
spargerii atunci cind acestea nu sint construite
dintr-un material securizat si lucrétorii pot fi
raniti in cazul in care acestea se sparg.

9.Ciile de circulatie Compatibil Capitolul I
POSTURI DE LUCRU DIN SANTIERE, iN
Traseele ciilor de circulatie trebuie sa fie INTERIORUL INCAPERILOR
puse in evidentd, in masura in care Sectiunea a 9-a
folosirea si echipamentul incaperilor
necesitd acest lucru pentru protectia Cii de circulatie
lucratorilor.
105. Traseele cailor de circulatie trebuie sa fie
puse in evidentd, in mésura in care utilizarea
incéperilor si echipamentul de muncé din dotare
necesitd acest lucru, pentru asigurarea protectiei
lucratorilor.
10. Masuri specifice pentru scari si Compatibil Capitolul I
trotuare rulante POSTURI DE LUCRU DIN SANTIERE, iN
INTERIORUL INCAPERILOR
Scarile si trotuarele rulante trebuie sa Sectiunea a 10-a
functioneze in conditii de siguranta. Masuri specifice pentru scdri si trotuare rulante
Ele trebuie sa fie dotate cu toate 106. Scarile si trotuarele rulante trebuie:
dispozitivele de securitate necesare.
sa functioneze 1n conditii de siguranta,
Ele trebuie sa posede dispozitive de oprire
de urgenta usor de identificat si accesibile. sé fie dotate cu toate dispozitivele de securitate
necesare;
sd fie prevazute cu dispozitive de oprire de
urgenta, accesibile si usor de identificat.
11.Dimensiunile si volumul de aer al Compatibil Capitolul I

incaperilor
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Incaperile de lucru trebuie si aiba o
suprafata si o Indltime care sd permita
lucratorilor sa isi desfasoare munca fara
riscuri pentru securitatea, sandtatea sau
confortul lor

POSTURI DE LUCRU DIN SANTIERE, N
INTERIORUL INCAPERILOR

Sectiunea a 11-a

Dimensiunile si volumul de aer ale incaperilor

107. incaperile de lucru trebuie sa aibi o
suprafata si o naltime care sa permita lucratorilor
sd 151 desfasoare activitatea fara riscuri pentru
securitatea, sanatatea sau confortul lor.

Sectiunea 11 Compatibil Capitolul II

Posturi de lucru din santiere in exteriorul POSTURI DE LUCRU PE SANTIERE, IN
incaperilor EXTERIORUL INCAPERILOR
1.Stabilitate si soliditate Compatibil Capitolul II

1.1.Posturile de lucru mobile sau fixe,
situate la Tnaltime sau la adancime, trebuie
sa fie solide si stabile in functie de:

— numarul de lucratori care le ocupd;

— Incarcaturile maxime care pot fi aduse
si suportate, precum si repartitia lor;

— influentele externe la care pot fi
supuse.

Daca suportul si celelalte componente ale
posturilor de lucru nu au o stabilitate
intrinseca, trebuie sa se asigure stabilitatea
lor prin mijloace de fixare
corespunzatoare si sigure pentru a se evita
deplasarea intempestiva sau involuntara a
ansamblului sau a partilor acestor posturi
de lucru.

1.2. Verificare

POSTURI DE LUCRU PE SANTIERE, IN
EXTERIORUL INCAPERILOR

Sectiunea 1

Stabilitate si soliditate

108. Posturile de lucru mobile ori fixe, situate la
indltime sau in adincime, trebuie sa fie solide si
stabile, tinindu-se seama de:

numarul de lucratori care le ocupa;

incércaturile maxime care pot fi aduse si
suportate, precum si de repartitia lor;

influentele externe la care pot fi supuse.

109. Daca suportul si celelalte componente ale
posturilor de lucru nu au o stabilitate intrinseca,
trebuie sa se asigure stabilitatea lor prin mijloace
de fixare corespunzitoare si sigure, pentru a se
evita orice deplasare intempestiva sau involuntara
a ansamblului ori a partilor acestor posturi de
lucru.
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Stabilitatea si soliditatea trebuie verificate
in mod corespunzator si in special dupa
modificarea eventuala a naltimii sau
adancimii postului de lucru.

110. Stabilitatea si soliditatea trebuie verificate in
mod corespunzator si, in special, dupa orice
modificare de inaltime sau adincime a postului de
lucru.

2.Instalatiile de distributie a energiei Compatibil Capitolul II

POSTURI DE LUCRU PE SANTIERE, IN
2.1.Instalatiile de distributie a energiei EXTERIORUL INCAPERILOR
prezente pe santier, in special cele care Sectiunea a 2-a
sunt supuse influentelor externe, trebuie Instalatii de distributie a energiei
verificate periodic si intretinute.

111. Instalatiile de distributie a energiei care se
2.2.Instalatiile existente inainte de afla pe santier, in special cele care sint supuse
inceperea santierului trebuie sa fie influentelor externe, trebuie verificate periodic si
identificate, verificate si semnalizate in intretinute corespunzator.
mod clar.

112. Instalatiile de distributie a energiei existente
2.3.Daca exista linii electrice aeriene, de inainte de deschiderea santierului trebuie sa fie
fiecare data cand este posibil, acestea fie identificate, verificate si semnalizate in mod clar.
trebuie deviate in afara suprafetei
santierului, fie vor fi scoase de sub 113. Daca exista linii electrice aeriene, de fiecare
tensiune. data cind este posibil, acestea trebuie sa fie

deviate in afara suprafetei santierului sau trebuie
Daca acest lucru nu este posibil, trebuie sd fie scoase de sub tensiune. Daca acest lucru nu
prevazute bariere sau afige pentru ca este posibil, trebuie prevazute bariere sau
vehiculele sa fie tinute la distanta fata de indicatoare de avertizare, pentru ca vehiculele sa
instalatii. fie tinute la distanta fatd de instalatiile de

distributie a energiei. in cazul in care vehiculele
Daca vehiculele de santier trebuie sa de santier trebuie sa treacd pe sub liniile electrice
treaca pe sub linii, trebuie prevazute afise aeriene, trebuie prevazute indicatoare de restrictie
corespunzatoare si o protectie suspendata. corespunzatoare §i o protectie suspendata.
3.Influentele atmosferice Compatibil Capitolul II

Lucratorii trebuie sa fie protejati
impotriva influentelor atmosferice care le
pot afecta securitatea si sanatatea.

POSTURI DE LUCRU PE SANTIERE, IN
EXTERIORUL INCAPERILOR

Sectiunea a 3-a

Influente atmosferice

61




114. Lucrétorii trebuie sa fie protejati impotriva
influentelor atmosferice care le pot afecta
securitatea si sanatatea.

4.Caderile de obiecte Compatibil Capitolul II
POSTURI DE LUCRU PE SANTIERE, IN

Lucratorii trebuie sa fie protejati, de EXTERIORUL INCAPERILOR

fiecare datd cand este posibil, din punct de

vedere tehnic, prin mijloace de protectie Sectiunea a 4-a

colective impotriva caderilor de obiecte. Caderi de obiecte

Materialele si echipamentele trebuie sa fie 115. Lucrétorii trebuie sa fie protejati impotriva

aranjate sau facute gramezi astfel incét sa caderilor de obiecte, de fiecare datd cind aceasta

se evite rasturnarea sau scurgerea lor. este tehnic posibil, prin mijloace de protectie
colectiva.

in caz de necesitate, trebuie si fie

prevazute pasaje acoperite care sa permita 116. Materialele si echipamentele de munca

accesul pe santier in zonele periculoase. trebuie sa fie amplasate sau depozitate astfel incit
sa se evite rasturnarea ori caderea lor.
117. In caz de necesitate, trebuie si fie previzute
pasaje acoperite pentru a asigura accesul pe
santier in zonele periculoase, in conditii de
securitate.

5.Céaderile de la indltime Compatibil Capitolul II

5.1.Céaderile de la indltime trebuie sa fie
prevenite cu mijloace materiale, n special
cu ajutorul parapetilor solizi, suficient de
inalti si avand cel putin o plintd cu mana
curenta si lisd intermediara sau un mijloc
alternativ echivalent.

5.2.Lucrarile la Tnaltime nu pot fi
efectuate, In principiu, decat cu ajutorul
echipamentelor corespunzatoare sau cu
ajutorul dispozitivelor de protectie
colectiva cum sunt parapetii, platformele
sau plasele de prindere.

POSTURI DE LUCRU PE SANTIERE, IN
EXTERIORUL iINCAPERILOR

Sectiunea a 5-a

Céderi de la inaltime

118. Caderile de la Tnaltime trebuie sa fie
prevenite cu mijloace materiale, in special cu
ajutorul balustradelor de protectie solide,
suficient de inalte si avind cel putin o bordura, o
mind curentd si protectie intermediard sau cu un
mijloc alternativ echivalent.

119. Lucrérile la naltime nu pot fi efectuate, in
principiu, decit cu ajutorul echipamentelor de
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In cazul anumitor lucriri care, prin natura
lor, exclud utilizarea acestor echipamente,
trebuie prevazute mijloace de acces
corespunzatoare si folosite centuri sau alte
mijloace sigure de ancorare.

munca corespunzatoare sau cu ajutorul
echipamentelor de protectie colectiva, cum sint
balustradele, platformele ori plasele de prindere.

120. Tn cazul in care, datorita naturii lucrarilor,
nu se pot utiliza aceste echipamente, trebuie
prevazute mijloace de acces corespunzatoare $i
trebuie utilizate centuri de siguranta sau alte
mijloace sigure de ancorare.

6.Schelele si scarile ( ¥2)

6.1.Toate schelele trebuie sa fie concepute
in mod adecvat, construite si intretinute
astfel incat sa se evite prabusirea sau
deplasarea lor accidentala.

6.2.Platformele de lucru, pasarelele si
scarile schelelor trebuie sa fie construite,
dimensionate, protejate si utilizate astfel
incat persoanele sa nu cada sau sa fie
expuse caderilor de obiect.

6.3.Schelele trebuie inspectate de catre o
persoand competenta:

(a) inainte de utilizarea lor;

(b) apoi, la intervale periodice;

(c) dupa orice modificare, perioada de
utilizare, expunere la intemperii sau
cutremur de pamant ori alte circumstante
care ar afecta rezistenta sau stabilitatea
lor.

6.4.Scarile trebuie sa aiba o rezistenta
suficientd si sa fie corect Intretinute.

Acestea trebuie sa fie corect utilizate, in
locuri corespunzatoare si conform
destinatiei lor.

Compatibil

Capitolul II
POSTURI DE LUCRU PE SANTIERE, IN
EXTERIORUL INCAPERILOR

Sectiunea a 6-a
Schele si scari

121. Toate schelele trebuie sa fie concepute,
construite si intretinute astfel incit sa se evite
prabusirea sau deplasarea lor accidentala.

122. Platformele de lucru, pasarelele si scarile
schelelor trebuie sa fie construite, dimensionate,
protejate si utilizate astfel incit persoanele sa nu
cada sau sa fie expuse caderilor de obiecte.

123. Schelele trebuie controlate de citre o
persoana competenta:

inainte de a fi date in exploatare;

ulterior la intervale periodice;

dupa orice modificare, perioada de neutilizare,
expunere la intemperii sau cutremur de pamint ori

in alte circumstante care le-ar fi putut afecta
rezistenta sau stabilitatea.
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6.5.Schelele mobile trebuie sa fie 124. Scarile trebuie sa aiba o rezistenta
asigurate impotriva deplasarilor suficientd, sa fie corect intretinute si utilizate, in
involuntare. locuri corespunzatoare si conform destinatiei lor.

125. Schelele mobile trebuie sa fie asigurate
impotriva deplasarilor involuntare.

7.Aparatele de ridicat (*2) Compatibil Capitolul II

POSTURI DE LUCRU PE SANTIERE, IN
7.1.Toate aparatele de ridicat si EXTERIORUL INCAPERILOR
accesoriile, inclusiv elementele Sectiunea a 7-a
constitutive ale acestora, elementele care
se ataseaza, cele care se ancoreaza si se Instalatii de ridicat

sprijind, trebuie sa fie:
126. Toate instalatiile de ridicat si accesoriile

(a) bine concepute si construite si sd aiba acestora, inclusiv elementele componente si

o rezistenta suficientd, pentru utilizarea elementele de fixare, de ancorare si de sprijin,
careia 11 sunt destinate; trebuie sa fie:

(b) corect instalate si utilizate;

(c) intretinute si in stare buna de bine proiectate i construite si sa aiba o rezistenta
functionare; suficientd pentru utilizarea careia 1i sint destinate;
(d) verificate si supuse incercérilor si

controalelor periodice, conform corect instalate si utilizate;

dispozitiilor legale in vigoare;

(e) manevrate de catre lucratori calificati intretinute in stare buna de functionare;

care au primit o calificare

corespunzatoare. verificate si supuse incercarilor si controalelor

periodice, conform dispozitiilor legale 1n vigoare;
7.2.Toate aparatele de ridicat si

accesoriile trebuie sa aiba marcata manevrate de catre lucratori calificati care au
valoarea sarcinii maxime in mod vizibil. pregatirea corespunzatoare.

7.3.Aparatele de ridicat, precum si 127. Toate instalatiile de ridicat si toate
accesoriile lor nu pot fi utilizate in alte accesoriile de ridicare trebuie sa aiba marcata in
scopuri decat cele pentru care sunt mod vizibil valoarea incarcaturii maxime.
destinate.

128. Instalatiile de ridicat, precum si accesoriile
lor nu pot fi utilizate in alte scopuri decit cele
pentru care sint destinate.
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8.Vehiculele si masinile pentru excavatii
si manevrarea materialelor (*2)

8.1.Toate vehiculele si masinile pentru
excavatii i manevrarea materialelor
trebuie s fie:

(a) bine concepute si construite, tinand
cont, in masura 1n care este posibil, de
principii ergonomice;

(b) mentinute in stare buna de
functionare;

(c) utilizate in mod corect.

8.2.Conducatorii si operatorii vehiculelor
si masinilor pentru excavatii si
manevrarea materialelor trebuie sa fie
pregatiti in mod special.

8.3.Trebuie luate masuri preventive
pentru a evita caderea vehiculelor si a
masinilor pentru excavatii i manevrarea
materialelor in excavatii sau in apa.

8.4.Cand este necesar, masinile pentru
excavatii i manevrarea materialelor
trebuie sa fie echipate cu elemente
rezistente concepute pentru a proteja
conducatorul impotriva strivirii in cazul
rasturndrii masinii si a caderii obiectelor.

Compatibil

Capitolul II

POSTURI DE LUCRU PE SANTIERE, IN
EXTERIORUL INCAPERILOR

Sectiunea a 8-a

Vehicule §i masini pentru excavatii si
manipularea materialelor

129. Toate vehiculele si masinile pentru excavatii
si manipularea materialelor trebuie sa fie:

bine concepute si construite, tinindu-se seama, in
masura in care este posibil, de principiile
ergonomice;

mentinute 1n stare bunad de functionare;
utilizate in mod corect.

130. Conducidtorii i operatorii vehiculelor i
maginilor pentru excavatii si manipularea
materialelor trebuie sa aiba pregatirea necesara.

131. Trebuie luate masuri preventive pentru a se
evita caderea in excavatii sau in apa a vehiculelor
si a maginilor pentru excavatii $i manipularea
materialelor.

132. Cind este necesar, masinile pentru excavatii
si manipularea materialelor trebuie sa fie echipate
cu elemente rezistente, concepute pentru a proteja
conducatorul impotriva strivirii in cazul
rasturndrii masinii i al caderii de obiecte.

9.Instalatii, masini, echipamente (*2)

9.1.Instalatiile, masinile si echipamentele,
inclusiv uneltele de mana, cu sau fara
motor, trebuie sa fie:

Compatibil

Capitolul II
POSTURI DE LUCRU PE SANTIERE, IN
EXTERIORUL INCAPERILOR

Sectiunea a 9-a
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(a) bine concepute si construite, tinand
cont, in masura 1n care este posibil, de
principii ergonomice;

(b) mentinute 1n buna stare de
functionare;

(c) folosite exclusiv pentru lucrarile
pentru care au fost concepute;

(d) manevrate de catre lucratori cu
calificare corespunzatoare.

9.2.Instalatiile si aparatele sub presiune
trebuie sa fie verificate si supuse testelor
si controlului in mod regulat, conform
legislatiei in vigoare.

Echipamente de munca

133. Echipamentele de munca, inclusiv uneltele
de mina, cu sau fara motor, trebuie sa fie:

bine concepute si construite, tinindu-se seama, in
masura in care este posibil, de principiile
ergonomice;

mentinute in stare bund de functionare;

folosite exclusiv pentru lucrérile pentru care au
fost concepute;

manevrate de catre lucratori avind pregatirea
corespunzatoare.

134. Instalatiile, aparatele si recipientele sub
presiune trebuie sa fie verificate si supuse
incercarilor si controlului periodic, conform
dispozitiilor legale.

10.Excavatii, puturi, lucrari subterane,
tuneluri, terasamente

10.1.In cazul excavatiilor, puturilor,
lucrarilor subterane sau tunelurilor trebuie
luate masuri corespunzatoare

(a) cu ajutorul unor sprijine sau a unor
talurizari corespunzatoare;

(b) pentru a preveni pericolele legate de
caderea persoanelor, materialelor sau
obiectelor ori de inundatii;

(c) pentru a asigura o ventilatie suficienta
tuturor posturilor de lucru, pentru a realiza
si Intretine o atmosfera respirabila care sa
nu fie periculoasa sau nociva pentru
sanatate;

Compatibil

Capitolul II
POSTURI DE LUCRU PE SANTIERE, IN
EXTERIORUL INCAPERILOR

Sectiunea a 10-a

Excavatii, sonde, lucrari subterane, tuneluri,
terasamente

135. In cazul excavatiilor, sondelor, lucrarilor
subterane sau tunelurilor, trebuie luate masuri
corespunzatoare:

pentru a preveni riscurile de Ingropare prin
surparea terenului, cu ajutorul unor sprijine,
taluzuri sau altor mijloace corespunzatoare;
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(d) pentru a permite lucratorilor sa se
adaposteasca intr-un loc sigur, in caz de
incendiu, inundatie sau patrundere a
materialelor.

10.2.Inainte de inceperea terasamentelor
trebuie luate masuri pentru a reduce la
minim pericolele datorate cablurilor
subterane si altor sisteme de distributie.

10.3.Trebuie prevazute cai sigure pentru a
intra si iesi din zona de excavatii.

10.4.Gramezile de pamant, materialele si
vehiculele in miscare trebuie tinute la o
distanta suficienta fata de excavatii;
eventual se vor construi bariere
corespunzatoare.

pentru a preveni pericolele legate de caderea
lucratorilor, materialelor sau obiectelor, de
iruperea apei;

pentru a asigura o ventilatie suficienta tuturor
posturilor de lucru, astfel incit s se realizeze si sa
se Intretind o atmosfera respirabild care sa nu fie
periculoasa sau nociva pentru sanatate;

pentru a permite lucratorilor de a se adaposti intr-
un loc sigur, in caz de incendiu, irupere a apei sau
cadere a materialelor.

136. Inainte de inceperea terasamentelor trebuie
luate masuri pentru a reduce la minimum
pericolele datorate cablurilor subterane si altor
sisteme de distributie.

137. Trebuie prevazute cai sigure pentru a intra si
iesi din zona de excavatii.

138. Gramezile de pamint, materialele si
vehiculele in miscare trebuie tinute la o distanta
suficienta fata de excavatii. Eventual, se vor
construi bariere corespunzatoare.

11.Lucrari de demolare

Cand demolarea unei cladiri sau a unei
lucrari poate sa prezinte pericol:

(a) se vor adopta masuri de precautie,
precum si metode si proceduri
corespunzatoare;

(b) lucrarile trebuie sa fie planificate si
executate sub supravegherea unei
persoane competente.

Compatibil

Capitolul II

POSTURI DE LUCRU PE SANTIERE, IN
EXTERIORUL iINCAPERILOR

Sectiunea a 11-a

Lucriri de demolare

139. Cind demolarea unei cladiri sau a unei
lucrari poate sa prezinte pericole:

se vor adopta masuri de prevenire, precum si
metode si proceduri corespunzitoare;
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lucrarile trebuie sa fie planificate i executate sub
supravegherea unei persoane competente.

12.Constructiile metalice sau din beton, Compatibil Capitolul II

cofrajele si elementele prefabricate grele POSTURI DE LUCRU PE SANTIERE, IN
EXTERIORUL INCAPERILOR

12.1.Constructiile metalice sau din beton Sectiunea a 12-a

si elementele lor, cofrajele, elementele Constructii metalice sau din beton, cofraje

prefabricate sau suportii temporari si

schelele nu trebuie montate sau demontate si elemente prefabricate grele

decat sub supravegherea unei persoane

competente. 140. Constructiile metalice sau din beton si
elementele lor, cofrajele, elementele prefabricate

12.2. Trebuie prevazute masuri de sau suporturile temporare si schelele trebuie

prevenire suficiente pentru a proteja montate sau demontate numai sub supravegherea

lucratorii contra pericolelor prezentate de unei persoane competente.

fragilitatea si instabilitatea temporara a

lucrarii. 141. Trebuie prevazute masuri de prevenire
corespunzatoare pentru a proteja lucratorii

12.3.Cofrajele, suportii temporari si impotriva pericolelor datorate nesigurantei si

sprijinile trebuie sa fie concepute si instabilitétii temporare a lucrarii.

calculate, agezarea si intretinerea lor sa

poata suporta, fara risc, sarcinile la care 142. Cofrajele, suporturile temporare si sprijinele

sunt supuse. trebuie sa fie concepute si calculate, realizate si
intretinute astfel incit sa poata suporta, fara risc,
sarcinile la care sint supuse.

13.Batardourile si chesoanele Compatibil Capitolul II

13.1Toate batardourile si chesoanele
trebuie sa fie:

(a) bine construite, din materiale
corespunzatoare si solide, de o rezistenta
suficientd;

(b) prevazute cu un echipament adecvat
pentru ca lucratorii s se poatd adaposti in
caz de iruptii de apa si de materiale.

POSTURI DE LUCRU PE SANTIERE, iN
EXTERIORUL INCAPERILOR
Sectiunea a 13-a

Batardouri si chesoane

143. Toate batardourile si chesoanele trebuie sa
fie:
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13.2.Constructia, montarea, transformarea
si demontarea unui batardou sau cheson
nu trebuie sa se faca decat sub
supravegherea unei persoane competente.

13.3.Toate batardourile si chesoanele
trebuie sa fie inspectate de catre o
persoana competenta la intervale regulate.

bine construite, realizate din materiale
corespunzatoare si solide, de o rezistenta
suficienta;

prevazute cu echipament de protectie adecvat
pentru ca lucratorii sa se poata adaposti in caz de
iruperi de apa si de materiale.

144. Constructia, montarea, transformarea si
demontarea unui batardou sau cheson trebuie sa
se faca numai sub supravegherea unei persoane
competente.

145. Toate batardourile si chesoanele trebuie sa
fie controlate periodic de catre o persoana
competenta.

14.Lucrarile pe acoperisuri

14.1.Acolo unde este necesar, pentru a
evita un risc sau cand indltimea sau
inclinarea depdsesc valorile fixate de catre
statele membre, trebuie luate dispozitii
colective pentru a evita caderea
lucratorilor, uneltelor sau a altor obiecte
sau materiale.

14.2.Cand lucratorii trebuie sa lucreze pe
sau langa acoperisuri sau pe orice alta
suprafata din materiale fragile care ar
putea sa produca caderea lor, trebuie luate
masuri preventive pentru ca acestia sa nu
se deplaseze pe suprafetele din materiale
fragile si sa cada.

Compatibil

Capitolul II

POSTURI DE LUCRU PE SANTIERE, IN
EXTERIORUL INCAPERILOR

Sectiunea a 14-a

Lucrari pe acoperisuri

146. Trebuie luate masuri de protectie colectiva
pentru a evita caderea lucratorilor, uneltelor sau a
altor obiecte sau materiale de pe acoperisuri.

147. Cind lucratorii trebuie sa lucreze pe sau
linga acoperisuri sau pe orice alta suprafata din
materiale fragile care ar putea sa produca caderea
lor, trebuie luate masuri preventive pentru ca
acestia sa nu se deplaseze pe suprafetele din
materiale fragile si sa cada.

Norme suplimentare prevazute
de legislatia nationala

HOTARAREA GUVERNULUI 80/2012
ANEXA NR. 2
CERINTE MINIME SPECIFICE
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de securitate si sidnitate pentru santierele
temporare sau mobile

TITLUL III

Cerinte minime specifice pentru posturile de
lucru din santiere

Anexa nr. 1

la Cerintele minime specifice

de securitate si sinitate pentru

santierele temporare sau mobile
CALCULAREA

cdilor si iesirilor de urgenta

1. Latimea cailor de urgenta se va calcula in asa fel
incit densitatea torentului de lucratori evacuati sa
nu depiseascd 5 persoane pe 1 m? insd nu va fi
mai mica de 1,2 m.

2. O singura iesire de urgenta se va calcula dupa
cum urmeaza:

de pe orice etaj al cladirii, unde sint prezenti cel
mult 50 de lucrdtori, daca distanta de la cel mai
indepartat punct de pe pardoseala incaperii pina la
iegirea de urgenta nu depaseste 25 m;

din cladirea fara etaj cu o suprafata ce nu depaseste
300 m?, in care sint prezenti cel mult 50 de
lucratori.

Norme suplimentare prevazute
de legislatia nationala

Anexa nr.2

la Cerintele minime specifice

de securitate si sinatate pentru

santierele temporare sau mobile

NORMAREA

componentelor microclimatului la posturile de
lucru

1. Microclimatul la posturile de lucru este
determinat de temperatura §i umiditatea aerului, de
viteza curentilor de aer si de radiatiile calorice
emise in zona de lucru.

2. Conditiile de microclimat la posturile de lucru
trebuie sa asigure mentinerea echilibrului termic al
organismului uman, corespunzator nivelului
activitatii desfasurate.

3. Componentele microclimatului la posturile de
lucru se normeaza in raport cu metabolismul
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organismului uman.
4. Limitele termice minime admise la posturile de
lucru sint prevazute in tabelul 1.

Tabelul 1
[Metabolismul, (M)W _[Temperatura aerului, °C_|Viteza curentilor de aer, m/s|

M= 117 18 <02
117 <M 2234 16 0,3
P34 <M = 360 15 0.4

M > 360 12 0.5

Norme suplimentare prevazute
de legislatia nationala

5. Limitele termice maxime admise la posturile de
lIucru sint prevazute in tabelul 2.

Tabelul 2

[ aerului, °C
52
€234 2o
P34 <M< 360 s
560 < M < 468 22
1> 468 18

Norme suplimentare prevazute
de legislatia nationala

6. Limitele minime §i maxime ale temperaturii si
vitezei curentilor de aer, admise la posturile de
lucru dotate cu dusuri de aer, sint previdzute in

tabelul 3.
Tabelul 3
[Nivelul  Metabolismul, |Limite minime Limite maxime
adiatiilor Memperatura [Viteza _[Temperatura [Viteza
alorice, Berului,"C [curentilor herului, °C  kurentilor
kal/em2/min de aer, He aer,
s s
0.5 B0.0

L0 ks.0
| 2] ko
0 B30

Norme suplimentare previzute
de legislatia nationala

7. Umiditatea relativa a aerului nu va depasi 60 %.
8. Valorile temperaturilor si vitezelor curentilor de
aer reprezintd valori medii 1n sectiunea
transversald a fluxului de aer la nivelul jumatatii
superioare a corpului lucratorului.

9. Nivelul radiatiilor calorice (cal/cm2/min) se
estimeaza dupa cum urmeaza:

nivelul 1 — daca timpul de suportare a expunerii
lucratorului este de 240 s;

nivelul 2 — dacd timpul de suportare a expunerii
lucratorului este de 50 s;

nivelul 3 — daca timpul de suportare a expunerii
lucratorului este de 20 s.

10. Normarea temperaturii in incaperile social-
sanitare, n perioada 16 octombrie — 15 aprilie, se
efectueazd in conformitate cu tabelul 4.
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Norme suplimentare prevazute
de legislatia nationala

11. La unele posturi de lucru (birouri, incaperi
social-culturale etc.), unde desfasurarea activitatii
profesionale necesitd confort termic, trebuie
asigurate urmatoarele conditii:

1) in perioada 16 aprilie — 15 octombrie:
temperatura intre 23 — 26 °C;

diferenta pe verticald a valorilor temperaturii
aerului la 1,1 m si 0,1 m deasupra pardoselii
(nivelul capului si al gleznelor) mai mica de 3 °C;
umiditatea relativa a aerului intre 30 — 70 %j;
viteza medie a curentilor de aer intre 0,1 — 0,3 m/s;
2) in perioada 16 octombrie — 15 aprilie:
temperatura intre 20 — 24 °C;

diferenta pe verticald a valorilor temperaturii
aerului la 1,1 m si 0,1 m deasupra pardoselii
(nivelul capului si al gleznelor) mai mica de 3 °C;
umiditatea relativa a aerului intre 30 — 70 %;
viteza medie a curentilor de aer intre 0,1 — 0,3 m/s;
diferente mai mici de 10 °C intre temperatura de
radiatie a ferestrelor sau a altor suprafete verticale
si temperatura de radiatie a obiectelor din incapere.

Norme suplimentare previzute
de legislatia nationala

Anexa nr. 3

la Cerintele minime specifice

de securitate si sanitate pentru

santierele temporare sau mobile
NORMAREA

nivelului de iluminare

1. Nivelul de iluminare se normeaza in functie de
categoria lucrarii §i subcategoria In care se
incadreaza sarcinile vizuale, respectiv in functie de
marimea detaliului reprezentativ, de contrastul
dintre detaliul reprezentativ si  fond i
luminozitatea fondului sau numai de categoria
sarcinii vizuale.

2. Valorile minime normate ale nivelului de
iluminare pentru lucrarile executate in spatii
interioare sint prevazute in tabelul 1.

3. Detaliul reprezentativ se defineste ca fiind
obiectul sau anumite parti ale obiectului care
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trebuie privit in procesul muncii.

Norme suplimentare prevazute
de legislatia nationala

4. Valorile din tabelul 1 sint valabile, indiferent de
pozitia planului de lucru (orizontal, vertical,
inclinat) si de sursa de lumina folosita (artificiala,
naturald, mixta).

5. Contrastul dintre detaliul reprezentativ si fond
(K) se calculeaza cu relatia:

K =(Ld - Lf)Ld daca Ld > Lf, sau

K = (Lf- Ld)Lf daca Lf> Ld, unde:

Lf este luminanta fondului, cd/m?;

Ld este luminanta detaliului reprezentativ, cd/m?.
6. Se considera:

contrast mic atunci cind K<
0,2:

contrast mediu atunci cind 0,2 < K <
0,5:

contrast mare atunci cind K>0,5.

7. Fondul se caracterizeaza cu ajutorul factorului
de reflexie (raportul dintre fluxul reflectat de
suprafata fondului si fluxul incident pe suprafata
fondului), p.

8. Se considera:

fond intunecat atuncicind ~ p <0,2;

fond mediu atunci c¢ind 0,2 < p < 0,4;

fond luminos atunci cind p > 0,4.

9. In punctele in care se fac citiri la aparate,
actiondri de dispozitive, nivelul de iluminare
corespunzator  dificultatii  vizuale (conform
tabelului 1) se asigurd prin iluminat local sau
localizat.

Tabelul 1
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ategori i ontrastul
lucrdrii  [ucrdrilor vizuale lucrarii dintre fondului inormat de|
|vizuale \izuale (etaliul liluminare,
reprezentatiy x
i fond
[Lucrari dep fmic fntunecat  [500
v [precizie  medie] Tmic uminos 100
fcu detalii a caror| Imic imediu
(dimensiune mediu fintunecat
iulara  estel
: mediu uminos [500
imediu jmediu
mm si 0,8 mml fmare fintunecat
pentru . t -
e privire de 5440 mare uminos [oo
o) fmare mediu
[Lucrari def fmic fntunecat 500
/ [precizie mica cuj mic uminos [2so
ldetalii a caror mic mediu
imensiune mediu fintunecat
hiulard  estel
fntre & si 12 fmediu uminos [00
|(detalii intre 0,9 mediu Imediu
mm si 1,2 mml mare fintunecat
[pentru  distant; . -
e privire de 544 mare uminos 150
loaem) imare jmediu
[Lucrari grosierendiferent de contrast si luminozitateal100
I lcu detalii a carorfondului
dimensiune
lunghiulara ~ estel
[peste 12’ (detalii
[peste 1,2 mm|
[pentru  distantal
lde privire de 344
jmm)
[Lucrari de contrast si B
s lefectuate cuffondului
fintermitenta  in
[timpul unui
schimb
Supravegherea [se prevede fluminat local, localizat sau50
X lgenerala aportabil in punctele in care exists]
[functionarii unorpparate de mésurat, ori dispozitive de
lutilaje sifnterventie si reglaj al instalatiilor|
linstalatii recum si pentru reparatii
[Spatii delSe prevede iluminat local, localizat sau20
X lcirculatie laportabil in punctele in care exists]
lpuncte defaparate de mésurat, ori dispozitive de
Imanevrd, citirelinterventie si reglaj al instalatiilor,|
lde aparate, cuprecum si pentru reparatii
izitare periodical
[Spatii delSe prevede fluminat local, localizat sau10
et lcirculatie  de-aportabil in punctele in care existy
lungul laparate de masurat, ori dispozitive de|
linstalatiilor ~ dejinterventie si reglaj al instalatiilor|
lransport  pefprecum si pentru reparatii
lpanda, faral
lpersonal de|
lsupraveghere

Norme suplimentare prevazute
de legislatia nationala

10.

Dimensiunea  unghiularad

a detaliului

reprezentativ constituie raportul dintre marimea
acestuia in milimetri si distanta de privire de 344
mm.
11. Valorile minime normate ale nivelurilor de
iluminare pentru lucrarile executate in aer liber
sint prevazute in tabelul 2.
12. Pozitia orizontald a planului de referinta se
considera la Tnaltimea de 0,85 — 1 m fata de sol.
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Tabelul 2
[Categoria |Caracteristicile lucririlor vizuale ivelul [Pozitia
ucriirii pormat  deplanului dej
izuale luminare,  freferingd

Ix

i1 lLucrari la care raportul dintre marimeals0 prizontala

lminima a oblectu bule

Jim) 5i distanta fata de ochi (I) este: m/1 <

raportul m/l este cuprinsfs0 borizontala

KTV care raportul m/l este cuprins20 orizontald

tilaje, care necesitall0 erticala
jurmarirea 1s atentd a procesului

He productie

bev [Lucrari grosiere care necesita distingereas erticala
biectelor mari aflate in zona de lucru

Norme suplimentare prevazute
de legislatia nationala

13. Categoriile lucrarilor vizuale prezentate in
tabelele 1 si 2 sint identice cu categoriile
respective mentionate in tabelele 1 si 2 din anexa
nr. 3 la Cerintele minime de securitate si sdnatate
la locul de muncd, aprobate prin Hotarirea
Guvernului nr. 353 din 5 mai 2010.

14. Valorile minime normate ale nivelurilor de
iluminare pentru spatiile de circulatie industriale
exterioare sint prevazute in tabelul 3.

Tabelul 3

[Localizarea spatiilor INivelul normat
de iluminare|
imedie,

lIx

[receri de pietoni peste caile de circulatie destinate3

j de transport

[Treceri de vehicule peste calea ferata 5

Porti 10

fluminat de paza si perimetral B

Norme suplimentare prevazute
de legislatia nationala

15. Valorile din tabelul 3 sint pentru planul aflat la
inaltimea de 0,2 m fata de sol.

16. In cazul iluminatului perimetral, latimea zonei
de iluminat se considera de 10 m.

Norme suplimentare prevazute
de legislatia nationala

Anexa nr. 4

la Cerintele minime specifice

de securitate si sinitate pentru

santierele temporare sau mobile
CALCULAREA

dimensiunilor incaperilor si a volumului de aer
in incaperi

1. Pentru spatiile In care au loc procese
tehnologice ce degaja caldurd, umiditate, pulberi,
gaze, vapori etc., Indltimea minima a incéperilor
de lucru trebuie sa fie de cel putin 3 m, iar volumul
minim de aer pentru fiecare lucrator — de cel putin
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12 m’.

2. Pentru spatiile in care se desfasoara activitati
administrative sau comerciale, indl{imea minima a
incéperilor de lucru trebuie sa fie de cel putin 2,6
m, iar volumul minim de aer pentru fiecare
lucritor — de cel putin 10 m>.

Norme suplimentare prevazute
de legislatia nationala

Anexa nr.5

la Cerintele minime specifice

de securitate si sinitate pentru

santierele temporare sau mobile
CALCULAREA

dotarilor social-sanitare

1. Suprafata unei incdperi pentru odihna se
calculeaza in asa fel incit sa se asigure cel putin 1
m? pentru fiecare lucrdtor, iar pentru fiecare
lucrator cu capacitati functionale limitate care se
deplaseaza in scaun cu rotile — 1,65 m?, luindu-se
in calcul schimbul cel mai numeros, dar sa nu fie
mai micd de 12 m>.

Norme suplimentare prevazute
de legislatia nationala

2. Dimensiunile minime, in plan orizontal, ale
dulapurilor individuale din dotarea vestiarelor vor
fi de cel putin 0,4 x 0,5 m.

3. In cazul organizirii vestiarelor comune pentru
imbracaminte, suprafata acestora se calculeaza in
aga fel incit sa se asigure cel putin 0,1 m? pentru
fiecare lucrator, luindu-se in calcul schimbul cu cel
mai mare numar de lucrdtori, dar sa nu fie mai
mici de 4 m?.

4. Normarea dusurilor si chiuvetelor se efectueaza
in conformitate cu tabelul 1, luindu-se in calcul
schimbul cu cel mai mare numar de lucratori.
Tabelul 1
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[orupele  [caracteristicile Numérul maxim de
proceselor [proceselor tehnologice Jucritori pentru:
i cabind deo
Kug [chiuvetd
[Procese tehnologice fara degajare  del
Jsubstante chimice care produc murdarirea:
B Jnumai a miinilor 25 o
3 corpului 5i imbracimintei de lucru. Is 10
i [Procese tehnologice:
B are degaja caldura prin convectie [7 20
3 are degala caldura prin raze termice 3 20
are degaja umiditate b 20
d u temperaturd de pina la 10 °C 5 20
i [Procese tehnologice ce au loc in conditii de|
lcontact cu substante toxice care produg
Imurdarirea:
E lnumai a miinilor 1 10
3 orpului i imbracamintei de lucru 3 10
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TABEL DE CONCORDANTA

1 Titlul actului UE, inclusiv cea mai recenti modificare, nr. CELEX
Directiva 90/270/CEE a Consiliului din 29 mai 1990 privind conditiile minime de securitate si sdnatate pentru lucrul la monitor [a cincea directiva individuala in sensul
articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE], publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 156 din 21 iunie 1990, CELEX: 31990L0270, astfel cum a fost
modificata ultima data prin Regulamentul (UE) 2019/1243 al Parlamentului European si al Consiliului din 20 iunie 2019.
2 | Titlul proiectului de act normativ national
Proiectul Hotararii Guvernului Pentru modificarea unor hotarari ale Guvernului in domeniul securitatii si sanatatii in munca pentru manipularea manuala a incarcaturilor,
in industria extractiva, in medii explozive, pe santiere temporare si mobile, pentru lucru la monitor si pentru semnalizarea de securitate si sdndtate in munca
(se modifica Hotardrea Guvernului nr. 819/2016 privind cerintele minime de securitate si sandtate in munca pentru lucru la monitor)
3 | Gradul general de compatibilitate: compatibil
4 | Autoritatea/persoana responsabili
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, Directia politici in domeniul raporturi de munca si dialog social
5 | Data intocmirii/actualizirii: 06.05.2026
Actul Uniunii Europene Proiectul de act normativ national Gradul de compatibilitate Observatii
6 7 8 9
SECTIUNEA 1
DISPOZITII GENERALE
Articolul 1 Hotirarea Guvernului nr.819/2016 Compatibil Prevedere deja reglementata de HG

Subiectul

(1) Prezenta directiva, care este a cincea
directiva speciala in sensul
articolului 16 alineatul (1) din
Directiva 89/391/CEE, stabileste
conditiile minime de sanatate si
securitate pentru lucrul cu monitor,
definit la articolul 2.

(2) Dispozitiile Directivei 89/391/CEE
se aplica in totalitate la Intreg
domeniul mentionat la alineatul (1),
fara a aduce atingere dispozitiilor
mai restrictive sau speciale continute
in prezenta directiva.

privind Cerintele minime de securitate
si sinitate in munca pentru lucru la
monitor (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2016, nr.193-203, art.883) se
modifica dupa cum urmeaza:

5.1. in hotiriare:

5.1.1. punctul 1 se completeaza cu
urmatoarele:

»~Prevederile Legii securitatii §i sanatatii in
munca nr. 186/2008 se aplica in Intregime
domeniului dat, fara a aduce atingere
prevederilor specifice cuprinse in prezenta
hotarare”.

819/2016 privind cerintele minime de
securitate si sinéitate in munca pentru lucru
la monitor:

In temeiul art.6 din Legea securitatii si sanatatii
in munca nr.186/2008 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2008, nr.143-144,
art.587), cu modificarile ulterioare, Guvernul
HOTARASTE:

Prezenta hotarare transpune Directiva
90/270/CEE a Consiliului din 29 mai 1990
privind conditiile minime de securitate si
sanatate pentru lucrul la monitor [a cincea
directiva individuala in sensul articolului 16
alineatul (1) din Directiva 87/391/CEE],
publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii




Europene L 156 din 21 iunie 1990, CELEX:
31990L.0270, astfel cum a fost modificata
ultima data prin Regulamentul (UE) 2019/1243
al Parlamentului European si al Consiliului din
20 iunie 2019.

1. Se aproba Cerintele minime de securitate i
sandtate In munca pentru lucrul la monitor (se
anexeaza).

(3) Prezenta directiva nu se aplicd in Compatibil Prevedere deja reglementata de HG
urmatoarele situatii: 819/2016 privind cerintele minime de

(a) cabinele soferilor la vehicule sau securitate si sindtate in munca pentru lucru
cabinele de control la utilaje; la monitor asa cum a fost modificata prin
(b) sisteme pentru prelucrarea informatiei HG 730/2025:

numerice de la bordul mijloacelor de 2. Prezenta hotarire nu se aplica:

transport; 1) cabinelor soferilor la vehicule sau cabinelor
(c) sisteme pentru prelucrarea informatiei de control la utilaje;

numerice prevazute in special pentru uz 2) sistemelor pentru prelucrarea informatiei
public; numerice de la bordul mijloacelor de transport;
(d) sisteme denumite portabile, care nu se 3) sistemelor pentru prelucrarea informatiei
utilizeaza un timp indelungat la un post de numerice prevazute in special pentru uz public;
lucru; 4) sistemelor portabile care nu se utilizeaza un
(e) calculatoare, case de marcat si orice timp indelungat la un post de lucru;
echipament cu un afisaj mic de date sau 5) masinilor de calculat, caselor de marcat si
masuri, necesare utilizarii directe a oricaror echipamente cu un afigor mic de date
echipamentului; sau masuri, necesare utilizarii directe a

(f) masini de scris de conceptie echipamentului.

traditionala, de tipul cunoscut sub 6) masini de scris de conceptie traditionala,
denumirea de masini de scris cu fereastra. cunoscute ca masini de scris cu fereastra.
Articolul 2 Compatibil Anexa la HG 819/2016

Definitii CERINTE MINIME de securitate si

In sensul prezentei directive, termenii de
mai jos au urmatoarele definitii:

(a) prin ,,monitor” se Intelege un ecran cu
afisare alfanumerica sau graficd, indiferent
de procesul de afisare utilizat;

sanatate in munca pentru lucrul la monitor
I. DISPOZITII GENERALE

1. in sensul prezentelor Cerinte minime se
utilizeaza urmatoarele notiuni:

lucrator — orice persoand Incadrata in munca
(inclusiv stagiarii §i ucenicii), definitd conform




(b) prin ,,post de lucru” se intelege un
ansamblu alcatuit din monitor, care poate
fi prevazut cu tastatura sau dispozitiv de
introducere a datelor si program care
stabileste interfata operator/masina,
accesorii optionale, componente periferice
care includ unitatea de discheta, telefon,
modem, imprimanta, suport pentru
documente, scaun de lucru si masa de
lucru sau suprafata de lucru si mediul de
lucru imediat;

(c) prin ,,lucrator” se intelege orice
lucrator conform definitiei de la articolul 3
litera (a) din Directiva 89/391/CEE care
utilizeaza de obicei monitorul ca parte
importanta a activitatii sale normale.

prevederilor art.1 din Legea securitatii si
obisgnuit monitorul ca parte importanta a
activitatii sale normale;

monitor — ecran de vizualizare cu afisare
alfanumerica sau grafica, indiferent de
procedeul de afigare folosit;

post de lucru — totalitate a conditiilor de munca,
echipamentelor de muncé dotate cu monitor sau
cu dispozitive de introducere a datelor,
accesorii optionale, componente periferice care
includ unitate de discheta, telefon, modem,
imprimanta, suport pentru documente, scaun de
lucru si masa de lucru sau suprafata de lucru.

Legea 186/2008 asa cum este modificata prin
Legea 193/2025 in vigoare de la 01.01.2026:

"lucrator — orice persoana fizica care exercita,
pentru sau sub autoritatea unui angajator,
activitati reale si efective in schimbul unei
remuneratii, indiferent de natura juridica, de
durata sau de forma raportului dintre parti.
Sunt considerati lucratori, in sensul prezentei
legi, inclusiv:

a) salariatii si salariatii temporari, astfel cum
acestia sunt definiti la art.1 din Codul muncii al
Republicii Moldova nr.154/2003;

b) stagiarii §i ucenicii, in masura in care acestia
desfasoara activitati cu valoare economica,
chiar dacd au un caracter predominant formativ;

¢) persoanele care presteaza munca sau servicii
sub autoritatea unei alte persoane si in schimbul
unei contraprestatii, chiar daca raporturile nu
sunt formalizate printr-un contract individual de
munca, atunci cand sunt intrunite elementele
esentiale ale unei relatii de munca: subordonare,




prestatie personala si contraprestatie

economica;"
SECTIUNEA 1T Compatibil Anexa la HG 819/2016
OBLIGATIILE ANGAJATORILOR CERINTE MINIME de securitate si
sdnitate in munca pentru lucrul la monitor
Sectiunea 1.
Obligatiile angajatorului
Articolul 3 Compatibil 2. Angajatorii sint obligati s efectueze analiza
Analiza posturilor de lucru posturilor de lucru pentru a evalua conditiile de
securitate si sdnatate In munca pe care acestia le
(1) Angajatorii sunt obligati sa efectueze creeaza lucratorilor, 1n special cu privire la
analiza posturilor de lucru pentru a evalua posibilele riscuri pentru vedere, probleme fizice
conditiile de securitate si sdnatate pe care si probleme de tensiune nervoasa.
acestia le creeaza lucratorilor, in special
cu privire la posibilele riscuri pentru
vedere, probleme fizice si probleme de
tensiune nervoasa.
(2) Angajatorii iau masurile Compatibil 3. Angajatorii trebuie sa ia masurile
corespunzatoare pentru remedierea corespunzitoare pentru a remedia riscurile
riscurilor descoperite in urma evaludrii profesionale ~constatate in urma evaludrii
mentionate la alineatul (1), tindnd seama mentionate la pct.2, tinind seama de efectele
de efectele suplimentare si combinate ale suplimentare si combinate ale riscurilor
riscurilor astfel gasite. profesionale.
Articolul 4 Compatibil 4. Angajatorii trebuie s ia masurile
Posturi de lucru date in folosinta corespunzatoare pentru ca:
pentru prima oara
Angajatorii trebuie sa ia masurile 1) posturile de lucru create dupa 1 ianuarie
corespunzatoare pentru a garanta ca 2017 sa indeplineasca prezentele Cerinte
posturile de lucru care au fost date in minime;
folosintd dupa 31 decembrie 1992 satisfac
conditiile minime stabilite in anexa.
Articolul 5 Compatibil 2) posturile de lucru existente Tnainte de 1

Posturi de lucru date deja in folosinta
Angajatorii trebuie sa ia masurile
corespunzdtoare pentru a garanta ca
posturile de lucru date deja in folosinta la
31 decembrie 1992 sau Inainte de aceasta

ianuarie 2017 sa fie adaptate astfel Incit sa
corespunda prezentelor Cerinte minime, in
termen de cel mult 1 ani de la data mentionata;




datd sunt adaptate pentru respectarea
conditiilor minime stabilite in anexa in
termen de cel tarziu patru ani de la aceasta
data.

Articolul 6 Compatibil 3) lucratorii sé fie informati cu privire la toate
Informatii pentru lucritori si instruirea aspectele de securitate si sanatate in munca
lucritorilor aferente postului de lucru si, in special, cu

(1) Fara a aduce atingere articolului 10 privire la masurile care sint puse 1n aplicare in
din Directiva 89/391/CEE, lucratorii conformitate cu prezentele Cerinte minime. in
primesc informatii cu privire la toate toate cazurile, lucratorii sau reprezentantii
aspectele de securitate si sanatate lucratorilor cu raspunderi specifice in domeniul
referitoare postul de lucru al acestora si, in securitatii si sanatatii Tn munca trebuie sa fie
special, informatii despre masurile cu informati cu privire la toate masurile de
privire la posturile de lucru care sunt puse securitate si sanatate luate in conformitate cu
in aplicare in conformitate cu articolele 3, prezentele Cerinte minime;

75i09.

in toate cazurile, lucratorii sau

reprezentantii lor sunt informati cu privire

la masurile referitoare la securitate si

starea sanatdtii adoptate in conformitate cu

prezenta directiva.

(2) Fara a aduce atingere articolului 12 5.2.in Cerinte: Compatibil 4) fiecare lucrator sa fie instruit cu privire la
din Directiva 89/391/CEE a Consiliului, 52.1. punctul 4, subpunctul 4) se modalitatile de utilizare a postului de lucru
fiecare lucrator este instruit, de asemenea, | completeazd la inceput cu urmatoarea inainte de a incepe acest tip de activitate si ori
pentru utilizarea postului de lucru inainte propozitie: de cite ori este schimbata substantial

de inceperea acestui tip de activitate si ori ~Fard a  aduce  atingere organizarea postului de lucru

de cate ori este schimbati substantial prevederilor art. 17 din Legea securitatii si

organizarea postului de lucru. ’ sanatatii iIn munca nr.186/2008, .

Articolul 7 Compatibil 5. Angajatorii trebuie sa planifice activitatile

Programul activititii zilnice

Angajatorul trebuie sa planifice
activitatile lucratorului astfel incat
activitatea zilnicd la un monitor sa fie
intrerupta periodic de pauze sau schimbari
ale activitdtii care sa reduca norma la
monitor.

lucratorilor astfel incit activitatea zilnica la
monitor sa fie intrerupta periodic, prin pauze
sau schimbari de activitate, care sa reduca
suprasolicitarea lucratorilor in fata monitorului.




Articolul 8
Consultarea si participarea lucratorilor

Consultarea si participarea lucratorilor si a
reprezentantilor lor are loc in conformitate
cu articolul 11 din Directiva 89/391/CEE
privind problemele reglementate de
prezenta directiva, inclusiv anexa acesteia.

Compatibil

Sectiunea a 2-a.
Consultarea si participarea lucratorilor

6. Consultarea si participarea lucratorilor sau a
reprezentantilor lucratorilor cu raspunderi
specifice in domeniul securitatii i sanatatii in
muncd la aplicarea prezentelor Cerinte minime
se vor desfasura in conformitate cu art.15 din

VVVVVV

XVI din 10 iulie 2008.

Articolul 9
Protectia ochilor si vederii lucratorilor

(1) Lucratorii au dreptul la un test
corespunzator al ochilor si vederii,
efectuat de catre o persoana avand
calificarea necesara:

— Tnaintea inceperii lucrului la monitor;
— la intervale regulate dupa aceea;

— daca simt dificultati vizuale care s-ar
putea datora lucrului la monitor.

(2) Lucratorii au dreptul la un examen
oftalmologic daca rezultatele testului
mentionat la alineatul (1) indica
necesitatea acestuia.

Compatibil

Anexa la HG 819/2016

CERINTE MINIME de securitate si
sanitate in munca pentru lucrul la monitor
Sectiunea a 3-a.

Protectia ochilor si a vederii

7. Angajatorul asigura lucratorilor examinarea
oftalmologica in urmatoarele cazuri:

1) inainte de a incepe lucru la monitor, prin
examinarea oftalmologica la cererea angajatului
la angajare;

2) la intervale stabilite de actele normative in
vigoare;

3) daca lucratorii simt dificultati vizuale
cauzate de lucrul la monitor.

Aditional conform Legii privind
supravegherea de stat a sanéitatii publice nr.
10/2009

Articolul 49. Examenele medicale profilactice
“(5) Rezultatele examenelor medicale la
angajare si ale examenelor periodice sunt
confirmate printr-un act eliberat de institutiile
medicale publice sau private, in modul si
conform modelului stabilite de catre Guvern.
[...]

(7) Examenele medicale la angajare si
examenele periodice, desfasurate in scopul




prevenirii aparitiei bolilor profesionale, se
efectueaza 1n cadrul prestatorilor publici sau
privati de asistentd medicald, costurile fiind
acoperite de angajator.”

(3) Daca rezultatele testului mentionat la Compatibil / Anexa la HG 819/2016

alineatul (1) sau ale examenului mentionat CERINTE MINIME de securitate si

la alineatul (2) indica necesitatea acestui sdnitate in munca pentru lucrul la monitor
lucru si daca nu pot fi folosite aparate de 8. Daca In urma examenului oftalmologic au
corectie normale, lucratorilor trebuie sa li fost depistate dereglari vizuale, angajatorul este
se pund la dispozitie aparate de corectie obligat sd puna la dispozitie aparate de corectie
speciale, specifice lucrului in cauza. normale sau de corectie speciale.

(4) Masurile adoptate in temeiul Compatibil Anexa la HG 819/2016

prezentului articol nu pot, in nici un caz,
sd implice lucratorii in suportarea unor
cheltuieli financiare suplimentare.

CERINTE MINIME de securitate si
sanitate in munca pentru lucrul la monitor
9. Cheltuielile pentru masurile intreprinse
potrivit pct.7-8 din prezentele Cerinte minime
vor fi suportate in intregime de catre angajator.

Aditional conform Legii privind
supravegherea de stat a sanatatii publice nr.
10/2009

Articolul 49. Examenele medicale profilactice
“(7) Examenele medicale la angajare si
examenele periodice, desfasurate n scopul
prevenirii aparitiei bolilor profesionale, se
efectueaza in cadrul prestatorilor publici sau
privati de asistentd medicala, costurile fiind
acoperite de angajator.”

(5) Protectia ochilor si vederii lucratorilor
poate fi prevazuta ca parte a sistemului
sanitar national.

Prevederi UE optionale

SECTIUNEA III Prevederi UE neaplicabile
DISPOZITII DIVERSE
Articolul 10 Prevederi UE neaplicabile

Modificari ale anexei
Comisia este Tmputernicitd sa adopte acte
delegate in conformitate cu articolul 10a




in ceea ce priveste modificari de ordin
strict tehnic ale anexei, in vederea luarii in
considerare a progreselor tehnice, a
evolutiei reglementarilor sau
specificatiilor internationale si a
cunostintelor din domeniul monitoarelor.

In cazuri exceptionale si justificate in mod
corespunzator, care implica riscuri
iminente, directe si grave pentru sandtatea
si siguranta fizice ale lucratorilor si ale
altor persoane, atunci cand din motive
imperioase de urgenta este necesara luarea
de masuri intr-un interval de timp foarte
scurt, actelor delegate adoptate in temeiul
prezentului articol 1i se aplicd procedura
prevazuta la articolul 10b.

Articolul 10a
Exercitarea delegérii de competente

(1) Competenta de a adopta acte delegate
se confera Comisiei in conditiile prevazute
la prezentul articol.

(2) Competenta de a adopta acte delegate
mentionata la articolul 10 se confera
Comisiei pentru o perioada de cinci ani de
la 26 iulie 2019. Comisia elaboreaza un
raport privind delegarea de competente cu
cel putin noud luni inainte de incheierea
perioadei de cinci ani. Delegarea de
competente se prelungeste tacit cu
perioade de timp identice, cu exceptia
cazului in care Parlamentul European sau
Consiliul se opune prelungirii respective
cu cel putin trei luni inainte de incheierea
fiecarei perioade.

Prevederi UE neaplicabile




(3) Delegarea de competente mentionata
la articolul 10 poate fi revocata oricand de
Parlamentul European sau de Consiliu. O
decizie de revocare pune capat delegarii
de competente specificate in decizia
respectiva. Decizia produce efecte din ziua
care urmeaza datei publicarii acesteia in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene sau
de la o data ulterioara mentionatd in
decizie. Decizia nu aduce atingere actelor
delegate care sunt deja 1n vigoare.

(4) Inainte de adoptarea unui act delegat,
Comisia consulta expertii desemnati de
fiecare stat membru in conformitate cu
principiile prevazute in Acordul
interinstitutional din 13 aprilie 2016
privind o mai buni legiferare ().

(5) De indata ce adopta un act delegat,
Comisia il notifica simultan Parlamentului
European si Consiliului.

(6) Un act delegat adoptat in temeiul
articolului 10 intra in vigoare numai in
cazul in care nici Parlamentul European si
nici Consiliul nu au formulat obiectii in
termen de doud luni de la notificarea
acestuia cdtre Parlamentul European si
Consiliu sau in cazul in care, inaintea
expirdrii termenului respectiv, Parlamentul
European si Consiliul au informat Comisia
ca nu vor formula obiectii. Respectivul
termen se prelungeste cu doud luni la

TJoL 123, 12.5.2016, p. 1.



initiativa Parlamentului European sau a
Consiliului.

Articolul 10b

Procedura de urgenta

(1) Actele delegate adoptate in temeiul
prezentului articol intrd imediat in vigoare
si se aplica atat timp cat nu se formuleaza
nicio obiectie in conformitate cu alineatul
(2). Notificarea unui act delegat transmisa
Parlamentului European si Consiliului
prezinta motivele pentru care s-a recurs la
procedura de urgenta.

(2) Atat Parlamentul European, cat si
Consiliul pot formula obiectii cu privire la
un act delegat In conformitate cu
procedura mentionata la articolul 10a
alineatul (6). Intr-un astfel de caz, Comisia
abroga actul imediat ce Parlamentul
European sau Consiliul isi notifica decizia
de a formula obiectii.

Prevederi UE neaplicabile

Articolul 11

Dispozitii finale

(1) Statele membre adopta si pun in
aplicare actele cu putere de lege si actele
administrative necesare aducerii la
indeplinire a prezentei directive pand la 31
decembrie 1992.

Statele membre informeaza imediat
Comisia cu privire la aceasta.

Prevederi UE neaplicabile

(2) Comisiei ii sunt comunicate de catre
statele membre textele dispozitiilor
nationale pe care le adopta sau le-au
adoptat In domeniul reglementat de
prezenta directiva.

Prevederi UE neaplicabile

CAL a mentionat prin scrisoarea de informare
din  5.06.2025 nr. 31/02-87-6094  ca
"Mecanismul de raportare cdatre Comisia
Europeana privind transpunerea Directivelor si
implementarea post-aderare a actelor de
aplicabilitate directa va fi stabilit ulterior, pe
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masura ce Republica Moldova se apropie de
aderare.”

Aceasta prevedere este adresata Statelor
membre.

Articolul 12
Prezenta directiva se adreseaza statelor
membre.

Prevederi UE neaplicabile

Prevederi adresate Statelor membre.
Prevederile 1n cauza vor intra in vigoare odata
cu aderarea Republicii Moldova la UE

ANEXA Compatibil Anexa la HG 819/201
CONDITII MINIME CERINTE MINIME de securitate si
(Articolele 4 si 5) sanitate in munca pentru lucrul la monitor
Nota preliminara Compeatibil II. POSTUL DE LUCRU
Obligatiile stabilite in anexa se aplica 10. Postul de lucru va corespunde Cerintelor
pentru realizarea obiectivelor prezentei minime de securitate si sdnatate la locul de
directive si In masura in care, In primul muncd, aprobate prin Hotarirea Guvernului
rand, componentele 1n discutie exista la nr.353 din 5 mai 2010, si Standardului SM SR
postul de lucru si, in al doilea rand, EN ISO 9241- Prescriptii ergonomice pentru
conditiile si caracteristicile inerente activitatea de birou desfasurata prin intermediul
lucrului nu impiedicd aceasta. videoterminalelor.
1. ECHIPAMENTUL Compatibil Sectiunea 1.
(a) Observatie generala
Echipamentul de lucru
Utilizarea acestui echipament nu trebuie 1. Observatie generala
sa constituie o sursd de risc pentru 11. Utilizarea echipamentului de lucru nu
lucratori. trebuie s prezinte riscuri profesionale pentru
lucratori.
(b) Ecranul de afisare Compatibil 2. Ecranul

Caracterele de pe monitor trebuie s fie
bine definite si sa aiba o forma clara, de
dimensiune suficienta si cu un spatiu
suficient intre caractere si linii.

Imaginea de pe monitor trebuie sa fie
stabila, fara licarire sau alte forme de
instabilitate.

12. Caracterele de pe monitor trebuie sa fie
bine definite si distincte, de dimensiuni
corespunzatoare si cu spatiu suficient intre
caractere si intre rinduri.

13. Imaginea de pe monitor trebuie sa fie
stabila, fara licarire sau alte forme de
instabilitate.
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Luminozitatea si/sau contrastul dintre
caractere si fond trebuie sa fie usor de
reglat de catre operator si, de asemeneca, s
poata fi usor de reglat in functie de
conditiile din jur.

Monitorul trebuie sa se roteasca si sa
basculeze liber pentru a fi adaptat
necesitatilor operatorului.

Trebuie sa fie posibild utilizarea unui
suport separat pentru monitor sau a unei
mese reglabile.

Monitorul nu trebuie sa aiba stralucire
reflectoare si reflexii care pot produce
disconfort utilizatorului.

14. Luminozitatea si/sau contrastul dintre
caractere si fond trebuie sa fie usor de reglat de
catre lucrator si, de asemenea, sa poata fi usor
de reglat in functie de conditiile din jur.

15. Monitorul trebuie sa se roteasca gi sa
basculeze liber pentru a fi adaptat necesitatilor
lucratorului, fiind posibila utilizarea unui suport
sau a unei mese reglabile.

16. Monitorul nu trebuie sa aiba strilucire
reflectoare si reflexii care pot produce
disconfort lucratorului.

17. Pozitia ochilor fatd de ecranul monitorului
va fi la nivelul centrului ecranului sau la 2/3 din
indltimea acestuia.

18. Distanta optima de la ochi pina la ecran este
de 600-700 mm, cea admisibila fiind nu mai
mica de 500 mm.

19. Persoanele ce poarta ochelari vor fi dotate,
in timpul lucrului la monitor, cu ochelari de
acomodare la distanta de 550-700 mm.

(c) Tastatura

Tastatura trebuie sd fie orientabila si
separata de ecran, astfel incat sa permita
lucratorului gasirea unei pozitii
confortabile de lucru prin care sé evite
oboseala din brate sau maini.

Spatiul din fata tastaturii trebuie sa fie
suficient pentru a asigura sprijinirea
mainilor si bratelor operatorului.

Compeatibil

3. Tastatura

20. Tastatura trebuie sa fie orientabila si
separatd de ecran, astfel incit sa permita
lucratorului gasirea unei pozitii confortabile de
lucru, prin care sa evite oboseala din brate sau
miini.

21. Spatiul din fata tastaturii trebuie sa fie
suficient pentru a asigura sprijinirea miinilor si
a bratelor lucratorului.
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Tastatura trebuie sa aiba o suprafata mata
pentru a evita stralucirea reflectoare.

Dispunerea si caracteristicile tastelor
trebuie sa faciliteze utilizarea tastaturii.

Simbolurile de pe taste trebuie sa aiba un
contrast suficient si sa fie lizibile din
pozitia de lucru conceputa.

22. Tastatura trebuie sa aiba o suprafata mata
pentru a evita stralucirea reflectoare.

23. Pozitia tastaturii si caracteristicile tastelor
trebuie sa faciliteze utilizarea acesteia.

24. Simbolurile de pe taste trebuie sa aiba un
contrast suficient si sa fie lizibile din pozitia de
lucru conceputa.

(d) Masa de lucru sau suprafata de lucru 5.2.2. punctul 26 se va completa cu Compatibil 4. Masa de lucru sau suprafata de lucru
urmatorul enunt:

Masa de lucru sau suprafata de lucru »Irebuie sd existe un spatiu 25. Masa de lucru sau suprafata de lucru trebuie
trebuie sa fie suficient de mare, sa aiba un suficient pentru ca lucratorii sa gaseasca o sa fie suficient de mare, sd aiba un grad de
grad de reflexie mic si s permita o pozitie confortabila.” reflexie mic si sd permitd o amplasare flexibila
dispunere flexibila a monitorului, a monitorului, tastaturii, documentelor si
tastaturii, documentelor si echipamentului echipamentului conex.
conex.

26. Suportul pentru documente trebuie sa fie
Suportul pentru documente trebuie sa fie stabil, reglabil si pozitionat incit sd reduca la
stabil si reglabil si sa fie astfel pozitionat minimum necesitatea miscarii neconfortabile a
incat sa reduca la minimum necesitatea capului si a ochilor.
miscérii neconfortabile a capului si
ochilor.
Trebuie sa existe un spatiu suficient
pentru ca lucratorii sa gaseasca o pozitie
confortabila.
(e) Scaunul de lucru Compeatibil 5. Scaunul de lucru

Scaunul de lucru trebuie sa fie stabil si sa
permita cu usurintd operatorului libertatea
de miscare si o pozitie confortabila.

Inaltimea scaunului este reglabila.

Atat Tndltimea cat si bascularea scaunului
trebuie sa fie reglabile.

27. Scaunul de lucru trebuie sa fie stabil si sa
permita cu usurinta libertatea de miscare si o
pozitie confortabila.

28. Inaltimea scaunului trebuie si fie reglabila.

29. Spatarul scaunului trebuie sa poata fi
inclinat i reglat pe verticala.

13




Trebuie sa existe un suport pentru
picioare, daca este solicitat.

30. La solicitarea lucratorului se va acorda un
suport pentru picioare.

2. MEDIUL Compatibil Sectiunea a 2-a.

(a) Conditii de spatiu Mediul de lucru

Dimensionarea si conceperea spatiului de 1. Spatiul

lucru sunt realizate astfel, incat sa asigure 31. Prin dimensiunile si amenajarea sa, postul

utilizatorului suficient spatiu pentru de lucru trebuie sa asigure lucrdtorului un spatiu

modificarea pozitiei si variatia migcarilor. suficient, care sa 1i permita sd schimbe pozitia
si sd varieze miscdrile.
32. Suprafata la un loc de lucru la monitor cu
tub electronic radiant trebuie sa fie de cel putin
6 m2.
33. In incdperile cultural-distractive (internet-
cafe, sali de jocuri), cu durata lucrului la
monitor mai putin de 4 ore §i in cazurile in care
se utilizeaza ecranele plate discrete (cu cristal
lichid, cu plasma), suprafata minima a unui loc
de munca poate fi redusa pina la 4,5 m2.

(b) Iluminarea in Cerinte: Compeatibil 2. Iluminatul

[luminarea camerei si/sau iluminarea 5.2.3. punctul 34 se va completa cu 34. [luminatul general si iluminatul local (lampi

locala (lampa de lucru) asigurd conditii de | urmatorul enunt: de lucru) trebuie sa asigure conditii de iluminat

iluminare satisfacatoare si un contrast »0 posibila stralucire satisfacatoare si un contrast corespunzator intre

corespunzitor intre monitor si mediul de perturbatoare si reflexii pe monitor sau alt monitor si mediul de fond, tinind seama de tipul

fond, tindnd seama de tipul activitatii si echipament  trebuie  prevenite  prin de activitate si de necesitatile vizuale ale

pretentiile de imagine ale lucritorului. coordonarea  locului de muncad i lucritorului. Tluminatul suprafetei mesei de

amplgsar.ea postu%ull d.e lueru in func‘gle.de lucru trebuie sa fie de 300-500 1x.

O posibili strilucire perturbatoare si poglgla} si c’;clractenstlclle surselor de lumina

reflexii pe monitor sau alt echipament sunt artificiala.

prevenite prin coordonarea locului de

munca si amplasarea postului de lucru in

functie de pozitia si caracteristicile

surselor de lumina artificiala.

(c) Reflexiile si stralucirea Compatibil 3. Reflexiile si stralucirile

Posturile de lucru trebuie concepute in asa
fel incat sursele de lumina, ca ferestrele si

14




alte deschideri, peretii transparenti sau
translucizi si armaturile intens colorate de
pe pereti sd nu dea un luciu direct si
reflexii pe monitor, daca se poate.

Ferestrele sunt prevazute cu sisteme
potrivite de storuri reglabile pentru a
atenua lumina zilei care cade pe postul de
lucru.

35. Incdperile destinate lucrului la monitor
trebuie sa fie asigurate cu iluminat natural si
artificial.

36. Factorul de iluminare naturala nu va fi mai
mic de 1,5%.

37. Ecranul monitorului trebuie plasat astfel
incat sursele de lumind, cum ar fi ferestrele si
alte deschideri, peretii transparenti sau
translucizi, precum si corpurile de iluminat sau
peretii de culoare stralucitoare, sa nu provoace
stralucire directa si reflexii deranjante pe
ecran.Ecranul monitorului se va gasi In zona
unghiului de protectie a corpurilor de iluminat
in aga fel ca aceasta sa nu se reflecte pe
suprafata ecranului.

37'. Ferestrele trebuie prevdzute cu un
sistem adecvat de acoperire reglabild pentru a
atenua lumina zilei care cade pe postul de lucru.

(d) Zgomotul Compatibil 4. Zgomotul

La utilarea postului de lucru, trebuie sa se 38. La amenajarea postului de lucru trebuie sa

tind seama de zgomotul emis de se tind seama de zgomotul emis de

echipamentul ce apartine postului sau echipamentul de lucru care apartine postului

posturilor de lucru, in special ca acesta sa sau posturilor de lucru, in special pentru a se

nu distragd atentia sau sa deranjeze evita distragerea atentiei sau perturbarea

vorbitul. comunicarii verbale, ale carui niveluri nu le vor
depasi pe cele indicate in tabelul 1 din anexa la
prezentele Conditii minime.

(e) Caldura Compatibil 6. Céldura

Echipamentul ce apartine postului sau 40. Echipamentele de lucru ce apartin postului

posturilor de lucru nu trebuie sa produca sau posturilor de lucru nu trebuie sa produca

caldura 1n exces care ar putea crea cildura 1n exces care ar putea crea disconfort

disconfort lucratorilor. lucratorilor.

(f) Radiatii Compatibil 7. Radiatiile
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Toate radiatiile, cu exceptia domeniului
vizibil al spectrului electromagnetic,
trebuie reduse la niveluri neglijabile din
punct de vedere al protectiei starii de
sdnatate si securitatii lucratorului.

41. Toate radiatiile, cu exceptia partii vizibile a
spectrului electromagnetic, trebuie reduse la
niveluri neglijabile din punctul de vedere al
protectiei starii de sandtate i securitatii
lucratorului.

(g) Umiditatea Compatibil 8. Parametrii microclimatului

Se stabileste si se mentine un nivel

suficient al umiditatii. 42. In incaperile unde activitatea la monitor
este de baza trebuie sa fie asigurati parametrii
microclimatului indicati in tabelul 3 din anexa
la prezentele Conditii minime. Inciperile,
inainte de lucru si in fiecare pauza, vor fi
aerisite.

3. INTERFATA Compatibil Sectiunea 3.

OPERATOR/CALCULATOR

In conceperea, selectarea, comandarea si
modificarea softului si conceperea lucrului
cu monitor, angajatorul are n vedere
urmatoarele principii:

(a) softul trebuie sa fie specific activitatii,

(b) softul trebuie sa fie usor de utilizat si,
daca este cazul, sa fie adaptabil nivelului
de cunostinte sau experienta al
lucratorului; nu se pot utiliza dispozitive
de verificare cantitativa sau calitativa fara
cunostinta lucratorilor;

(c) sistemele trebuie sa asigure
autocontrolul lucratorilor asupra
performantei acestora;

(d) sistemele trebuie sa afiseze
informatiile intr-o forma si intr-un ritm
care sa fie adaptate operatorilor;

Interfata lucrator — computer

43. La elaborarea, alegerea, achizitionarea si
modificarea softului, precum si pentru
conceperea lucrului la monitor, angajatorii
trebuie sa tind seama de urmatoarele principii:

1) softul trebuie sa fie specific activitatii;

2) softul trebuie sa fie usor de utilizat si, daca
este cazul, sa fie adaptabil nivelului de
cunostinte sau experientd al lucratorului; nu se
pot utiliza dispozitive de verificare cantitativa
sau calitativa fara cunostinta lucratorilor;

3) sistemele trebuie sa asigure autocontrolul
lucratorilor asupra performantei acestora;

4) sistemele trebuie sa afigeze informatiile intr-
o forma si intr-un ritm care sa fie adaptate
lucratorilor;
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(e) trebuie aplicate principiile ergonomiei
softului, in special la prelucrarea umana a
datelor.

5) trebuie aplicate principii de ergonomie
informatica, 1n special 1n cazul operatiilor de
prelucrare a datelor de catre lucrator.

Prevederi suplimentare HG 819/2016
Sectiunea 4.

Regimul de munca si odihna al lucratorilor la
monitor

44. Durata generala a zilei de munca la monitor
este de 8 ore, se admite activitatea in schimburi
cu durata de 12 ore.

45. Pentru asigurarea capacitatii optime de
muncd i mentinerea sanatatii, in afara de pauza
obligatorie pentru prinz, in decursul zilei de
munca se efectueaza suplimentar pauze
reglementate, care se includ in timpul de
munca.

46. In ziua de munci de 8 ore, pauzele
reglementate se acorda dupa 2 ore de la
inceputul schimbului si dupa 2 ore dupa prinz,
cu durata de 15 minute fiecare.

47. In ziua de munca de 12 ore, pauzele
reglementate trebuie sa fie efectuate in primele
8 ore ca si pauzele din ziua de 8 ore, iar In
ultimele 4 ore, dupa fiecare ora cite 15 minute.

48. Nu se admite activitatea la monitor mai
mult de 2 ore fara pauze reglementate.

49. In scopul combaterii monotoniei,
suprasolicitarilor neuropsihice, oboselii
aparatului vizual si celui locomotor, al
mentinerii capacitatii maxime de munca, in
timpul pauzelor reglementate lucratorilor li se
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recomanda exercitii fizice, pentru ochi si

relaxare psihologica.

Anexa

la Cerintele minime de securitate si
sanatate In munca pentru lucrul la monitor

Tabelul 1

Nivelurile admise ale zgomotului

Nivelurile maxime admise ale
iradierilor electromagnetice

Denumirea
parametrilor

Nivelul
maxim
admisibil

Intensitatea cimpului
electromagnetic dupa
componenta electrica la
distanta de 50 cm din
preajma terminalului
video:

- in diapazonul
frecventelor SHz-2kHz

2,5 v/m

Frecventa, Hz Nivelur
Nivelurile zgomotului, dBA ile
echivale
nte de
zgomot,
d BA
31,/612]|25|50| 10 [ 20 | 40 | 80
513|15]10]0(00|00(00]|00
86 [7(61(51]49]|45|42]40] 38 50
1
Tabelul 2
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- in diapazonul 2,5 v/im
frecventelor 2-400 kHz
Densitatea fluxului
magnetic:

- in diapazonul 5SHz- 250 nT
2 kHz

- in diapazonul 2-400 [ 25 nT
kHz
Intensitatea cimpului 15 kV/m
electrostatic
Potentialul electrostatic | 500 V/m

Tabelul 3

Normele microclimatului

Perioa | Catego | Temperat | Umidita | Viteza
da | riade ura tea |miscari
anului [ lucru | aerului, ° [relativa, i
C nu mai % curenti
mult lor de
aer,
m/s
Rece |Usoara | 22-24 | 40-60 0,1
—la
Usoara | 21 -23 | 40-60 0,1
-1b
Calda |Usoara | 23-25 |40-60 | 0,1
—la
Usoara | 22-24 | 40-60 | 0,2
-1b
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TABEL DE CONCORDANTA

1 Titlul actului UE, inclusiv cea mai recenti modificare, nr. CELEX

Directiva 92/58/CEE a Consiliului din 24 iunie 1992 privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate si sanatate la locul de munca [a noua directiva speciala in
sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE], publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 245 din 26 august 1992, CELEX: 3199210058, astfel cum
a fost modificata ultima data prin Regulamentul (UE) 2019/1243 al Parlamentului European si al Consiliului din 20 iunie 2019.

2 | Titlul proiectului de act normativ national

Proiectul Hotararii Guvernului Pentru modificarea unor hotérari ale Guvernului in domeniul securitatii i sdnatatii In munca pentru manipularea manuald a incarcaturilor,
in industria extractiva, in medii explozive, pe santiere temporare si mobile, pentru lucru la monitor si pentru semnalizarea de securitate si sdndtate in munca

(se modifica Hotardarea Guvernului Nr. 918 din 18 noiembrie 2013 privind Cerintele minime pentru semnalizarea de securitate si sandatate la locul de munca)

3 | Gradul general de compatibilitate: compatibil

4 | Autoritatea/persoana responsabili

Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, Directia politici in domeniul raporturi de munca si dialog social

5 Data intocmirii/actualizarii: 06.05.2026

Actul Uniunii Europene Proiectul de act normativ national Gradul de compatibilitate Observatii
6 7 8 9
SECTIUNEA 1. DISPOZITII Compatibil Prevedere deja reglementata de HG
GENERALE 918/2013 privind cerintele minime pentru

Articolul 1. Obiectul

(1) Prezenta directiva, care este a noua
directiva speciald 1n sensul articolului 16
alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE,
stabileste cerintele minime in domeniul
semnalizarii de securitate si de protectie a
sanatatii la locul de munca.

semnalizarea de securitate si sinatate la
locul de munca:

in temeiul art.6 din Legea securitatii si sanatatii
in munca nr.186/2008 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2008, nr.143-144,
art.587), cu modificarile ulterioare, Guvernul
HOTARASTE:

Prezenta hotérare transpune Directiva
92/58/CEE a Consiliului din 24 iunie 1992
privind cerintele minime pentru semnalizarea
de securitate si sanatate la locul de munca [a
noua directiva speciala in sensul articolului 16
alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE],
publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene L 245 din 26 august 1992, CELEX:
3199210058, astfel cum a fost modificata
ultima data prin Regulamentul (UE) 2019/1243




al Parlamentului European si al Consiliului din
20 iunie 2019.

1. Se aproba:

Cerintele minime generale privind semnalizarea
de securitate si sanatate la locul de munca,
conform anexei nr.1;

Cerintele minime generale privind panourile,
conform anexei nr.2;

Cerintele minime privind semnalizarea pe
containere sau conducte, conform anexei nr.3;
Cerintele minime privind identificarea si
localizarea echipamentelor destinate prevenirii
sistingerii incendiilor, conform anexei nr.4;
Cerintele minime privind semnalizarea
obstacolelor si a locurilor periculoase, precum
sipentru marcarea cdilor de circulatie, conform
anexei nr.5;

Cerintele minime privind semnalele luminoase,
conform anexei nr.6;

Cerintele minime privind semnalele acustice,
conform anexei nr.7;

Cerintele minime privind comunicarea verbala,
conform anexei nr.8;

Cerintele minime privind gesturile de
semnalizare, conform anexei nr.9.”

Anexa nr.1 la Hotarirea Guvernului
nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE
MINIME GENERALE

privind semnalizarea de securitate si
sanatate la locul de munca:

”1. Prezenta anexa include cerintele generale
fata de semnalizarile de securitate si
sanatate,descrie modalitatile de utilizare a
acestora si stabileste regulile generale privind
alternanta sicomplementaritatea lor.”

(2) Prezenta directiva nu se aplica
semnalizdrii pentru introducerea pe piatd a

Compatibil

Prevedere actuali reglementata de HG
918/2013 privind cerintele minime pentru




substantelor si amestecurilor periculoase,
a produselor si/sau a echipamentelor, cu
exceptia cazului in care alte dispozitii ale
Uniunii fac referire in mod expres la
aceasta

semnalizarea de securitate si sanitate la
locul de munca:

Pct. 2

2. Prezenta hotarire nu se refera la dispozitiile
referitoare la introducerea pe piata a
substantelor §i amestecurilor periculoase, a
produselor si echipamentelor, cu exceptia
cazului in care aceste dispozitii fac referire in
mod expres la acest lucru.”

(3) Prezenta directiva nu se aplica Compeatibil Prevedere deja reglementata de HG
semnalizarii utilizate in reglementarea 918/2013 privind cerintele minime pentru
traficului rutier, feroviar, fluvial, maritim semnalizarea de securitate si sinitate la
si aerian. locul de munca:
Pct. 3.
,»3. Prezenta hotarire nu se aplica semnalizarii
utilizate la reglementarea traficului
rutier,feroviar, fluvial, maritim gi aerian.”
(4) Dispozitiile Directivei 89/391/CEE se Compeatibil Anexa nr.1 la Hotarirea Guvernului
aplicd 1n totalitate intregului domeniului la nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE
care se face referire la alineatul (1), fard a MINIME GENERALE
aduce atingere dispozitiilor restrictive sau privind semnalizarea de securitate si sdndtate la
speciale cuprinse in prezenta directiva locul de munca:
1. Prezenta anexa include cerintele generale
fata de semnalizarile de securitate si
sanatate,descrie modalitatile de utilizare a
acestora si stabileste regulile generale privind
alternanta si complementaritatea lor.”
Articolul 2. Definitii Compeatibil Prevedere deja reglementata de Anexa nr.1

In sensul prezentei directive:

(a) prin semnalizare de securitate sau de
protectie a sanatatii se intelege
semnalizarea care, raportatd la un anumit
obiect, activitate sau situatie, furnizeaza
informatii sau instructiuni cu privire la
securitatea si sandtatea la locul de munca
prin intermediul, daca este cazul, al unui
panou, al unei culori, al unui semnal

la Hotarirea Guvernului

nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE
MINIME GENERALE

privind semnalizarea de securitate si
sanatate la locul de munca:

3. In sensul prezentelor Cerinte minime se
utilizeaza urmatoarele notiuni:

1) semnalizare de securitate si sandatate la locul
de munca — semnalizare care, raportata la un
anumit obiect, activitate sau situatie, furnizeaza
informatii sau instructiuni cu privire la




luminos sau acustic, al unei comunicari
verbale sau al unui gest de semnalizare

securitatea si sanatatea la locul de munca prin
intermediul unui panou, al unei culori, al unui
semnal luminos sau acustic, al unei comunicari
verbale sau al unui gest de semnalizare, dupa
necesitate;

(b) prin semnal de interdictie se Intelege Compatibil 2) semnal de interdictie — semnal care interzice
un semnal care interzice un comportament un comportament ce ar putea atrage saucauza
care poate atrage sau cauza un pericol un pericol;

(c) prin semnal de avertizare se intelege Compatibil 3) semnal de avertizare — semnal prin care se
un semnal care avertizeaza cu privire la un avertizeaza asupra unui risc sau a unui pericol;
risc sau un pericol;

(d) prin semnal obligatoriu se intelege un Compatibil 4) semnal obligatoriu — semnal prin care se
semnal care prescrie un anumit indica un anumit comportament;
comportament;

(e) prin semnal de salvare sau de prim Compatibil 5) semnal de salvare sau de prim ajutor —
ajutor se intelege un semnal care semnal prin care se avertizeaza cu privire la
avertizeaza cu privire la iesirile de urgenta iesirile de urgenta sau la mijloacele de prim

sau la mijloacele de prim ajutor sau de ajutor ori de salvare;

salvare;

(f) prin semnal indicator se intelege un Compatibil 6) semnal indicator — semnal care furnizeaza
semnal care furnizeaza alte indicatii decat alte indicatii decit cele prevazute la subpunctele
cele prevazute la literele (b)-(e); 2) —5) din prezentul punct;

(g) prin panou se intelege un semnal care, Compatibil 7) panou — semnal care, prin combinarea unei
prin combinarea unei forme geometrice, a forme geometrice, a unor culori §i a unui simbol
unor culori si a unui simbol sau a unei sau a unei pictograme, furnizeaza o anumita
pictograme, furnizeaza o anumita indicatie si a carui vizibilitate este asigurata
indicatie, vizibilitatea panoului fiind prin iluminare de intensitate suficienta;
asigurata prin iluminare de o intensitate

suficientd;

(h) prin panou suplimentar se intelege un Compatibil 8) panou suplimentar — panou utilizat impreuna
panou utilizat impreuna cu un panou cu un panou mentionat la subpunctul 7) din
descris la litera (g) si care furnizeaza prezentul punct, care furnizeaza informatii
informatii suplimentare; suplimentare;

(i) prin culoare de securitate se intelege o Compatibil 9) culoare de securitate — culoare careia ii este

culoare careia 1i este atribuitd o anumita
semnificatie;

atribuitd o anumita semnificatie;




(j) prin simbol sau pictograma se intelege
o imagine care descrie o situatie sau
prescrie un anumit comportament si care
este utilizata pe un panou sau pe o
suprafatd luminoasa;

Compatibil

10) simbol sau pictogramd — imagine care
descrie o situatie sau indica un anumit
comportament si care este utilizatd pe un panou
ori pe o suprafata luminoasa;

(k) prin semnal luminos se intelege un Compatibil 11) semnal luminos — semnal emis de un
semnal emis de un dispozitiv realizat din dispozitiv realizat din materiale transparente
materiale transparente sau translucide, sau translucide, iluminate din interior ori din
iluminate din interior sau din spate, astfel spate, astfel incit sa se creeze aparenta unei
incat sa se creeze aparenta unei suprafete suprafete luminoase;

luminoase;

(1) prin semnal acustic se intelege un Compatibil 12) semnal acustic — semnal sonor codificat,
semnal sonor codificat emis si difuzat de emis si difuzat de un dispozitiv realizat in acest
un dispozitiv realizat ad hoc, fara folosirea scop, fara folosirea vocii umane sau artificiale;
vocii umane sau artificiale;

(m) prin comunicare verbala se intelege Compatibil 13) comunicare verbald — mesaj verbal

un mesaj verbal predeterminat, comunicat predeterminat, comunicat prin voce umana sau
prin voce umana sau artificiala; artificiala;,

(n) prin gest de semnalizare se intelege o Compatibil 14) gest de semnalizare — migcare sau pozitie a
miscare sau o pozitie a bratelor sau a bratelor ori a miinilor, ori a ambelor, sub forma
mainilor, ori a ambelor, sub forma codificata, avind drept scop orientarea
codificata, cu rol in orientarea persoanelor persoanelor care efectueaza manevre ce

care efectueaza manevre ce constituie un constituie un risc profesional sau un pericol de
risc sau un pericol pentru lucratori. accidentare ori de imbolnavire profesionala.”
SECTIUNEA II. OBLIGATIILE Compatibil Prevedere deja reglementata de Anexa nr.1

ANGAJATORULUI

Articolul 3. Reguli generale

(1) Angajatorul trebuie sa prevada sau sa
asigure existenta unei semnalizari de
securitate si de protectie a sanatatii la
locul de munca in conformitate cu
dispozitiile prezentei directive, in cazul in
care riscurile nu pot fi evitate sau reduse
suficient prin mijloacele tehnice de
protectie colectiva sau prin masuri,
metode sau procedee de organizare a
muncii.

la Hotarirea Guvernului

nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE
MINIME GENERALE

privind semnalizarea de securitate si
sanatate la locul de munca:

,4. Atunci cind riscurile profesionale nu pot fi
evitate sau reduse suficient prin mijloace
tehnice de protectie colectiva ori prin masuri,
metode sau procedee de organizare a muncii,
angajatorul trebuie sa prevada semnalizarea de
securitate si sanatate la locul de munca, in
conformitate cu prevederile prezentei hotariri, si
sa verifice existenta acesteia.




Angajatorul tine seama de orice evaluare a
riscurilor realizata in conformitate cu
articolul 6 alineatul (3) litera (a) din
Directiva 89/391/CEE.

5. Pentru alegerea adecvatd a semnalizarii de
securitate i sanatate la locul de munca,
angajatorul trebuie sa ia In considerare orice
evaluare a riscurilor realizata in conformitate cu
articolul 10 alineatul (4) litera a) din Legea

vvvvvv

10 iulie 2008.”

(2) Fara a aduce atingere dispozitiilor Compatibil Prevedere deja reglementata de Anexa nr.1
anexei V, semnalizarea aplicabild la Hotéirirea Guvernului
traficului rutier, feroviar, fluvial, maritim nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE
si aerian trebuie utilizata, daca este cazul, MINIME GENERALE
pentru aceste tipuri de trafic, in interiorul privind semnalizarea de securitate si
intreprinderilor si/sau unitatilor. sanatate la locul de munca:
,,6. In interiorul unitatilor trebuie prevazuta,
daca este cazul, semnalizarea corespunzatoare
traficului rutier, feroviar, fluvial, maritim si
aerian, fard a aduce atingere dispozitiilor din
anexa nr.5.”
Articolul 4. Semnalizarea de securitate Compatibil Prevedere deja reglementata de HG
si/sau de protectie a sanataitii utilizata 918/2013 privind cerintele minime pentru
pentru prima data semnalizarea de securitate si sanatate la
Fara a aduce atingere dispozitiilor locul de munci:
articolului 6, semnalizarea de securitate si 4. Semnalizarea de securitate si sanatate la
de protectie a sanatatii la locul de munca locul de munca utilizata pentru prima oara,
utilizatd pentru prima data incepand cu incepind cu 1 ianuarie 2014, trebuie sa
data prevazuta la articolul 11 alineatul (1) indeplineasca cerintele minime cuprinse in
primul paragraf trebuie sa satisfaca anexele nr.1-9.
cerintele minime cuprinse in anexele I-1X.
Articolul 5. Semnalizarea de securitate Compatibil Prevedere deja reglementata de HG

si/sau de protectie a sanatatii deja
utilizata

Fara a aduce atingere dispozitiilor
articolului 6, semnalizarea de securitate
si/sau de protectie a sanatatii la locul de
muncd deja utilizata inainte de data

918/2013 privind cerintele minime pentru
semnalizarea de securitate si sanatate la
locul de munca:

5. Semnalizarea de securitate si sanatate la
locul de munca utilizatd inainte de 1 ianuarie
2014 trebuie sa fie conformata cu cerintele




prevazuta la articolul 11 alineatul (1)
primul paragraf trebuie sa respecte
cerintele minime cuprinse in anexele [-IX,
in termen de cel mult optsprezece luni de
la data mentionata anterior.

minime cuprinse in anexele nr.1-9 in termen de
cel mult 12 luni de la data mentionata.

Articolul 6. Derogéri

(1) Statele membre pot sa defineasca,
tinand seama de natura activitatii sau de
marimea intreprinderilor, categoriile de
intreprinderi care pot sa inlocuiasca total,
partial sau temporar, semnalele luminoase
sau acustice prevazute de prezenta
directiva prin masuri alternative ce
garanteaza acelasi nivel de protectie.

Prevederi UE optionale

HG 918/2013 privind cerintele minime
pentru semnalizarea de securitate si sinatate
la locul de munca nu prevede derogari in
sensul Art. 6 al Directivei

(2) Statele membre pot deroga, dupa
consultarea partenerilor sociali, de la
punerea in aplicare a anexei VIII punctul 2
si/sau a anexei IX punctul 3, prevazand
masuri alternative care garanteaza acelasi
nivel de protectie.

Prevederi UE optionale

HG 918/2013 privind cerintele minime
pentru semnalizarea de securitate si sinitate
la locul de munca nu prevede derogari in
sensul Art. 6 al Directivei

(3) Statele membre consulta, in
conformitate cu legislatiile si practicile
nationale, organizatiile patronale si ale
lucratorilor in vederea punerii in aplicare a
alineatului (1).

Prevederi UE optionale

HG 918/2013 privind cerintele minime
pentru semnalizarea de securitate si sinatate
la locul de munca nu prevede derogari in
sensul Art. 6 al Directivei

Articolul 7. Informarea si formarea
lucratorilor

(1) Fara a aduce atingere articolului 10
din Directiva 89/391/CEE, lucratorii
si/sau  reprezentantii acestora  sunt
informati cu privire la toate masurile care
trebuie luate cu privire la semnalizarea de
securitate si de sanatate utilizata la locul
de munca.

Compeatibil

HG 918/2013 privind cerintele minime pentru
semnalizarea de securitate si sinatate la locul
de munca

»71. Lucrdtorii gi/sau reprezentantii acestora
trebuie sa fie informati referitor la toate masurile
care trebuie luate privind semnalizarea de
securitate si sanatate utilizata la locul de munca.”




(2) Fara a aduce atingere articolului 12
din Directiva 89/391/CEE, lucratorilor
trebuie sd 1i se asigure o formare
corespunzatoare, in special sub forma
unor instructiuni precise, in ceea ce
priveste semnalizarea de securitate si de
protectie a sanatatii la locul de munca.

Formarea la care se face referire la primul
paragraf se axeaza in special asupra
semnificatiei semnalizarii, mai ales a
semnelor care implica  folosirea
cuvintelor, precum si asupra
comportamentului general si specific care
trebuie adoptat.

Compatibil

HG 918/2013 privind cerintele minime pentru
semnalizarea de securitate si sinitate la locul
de munca

8. Lucratorilor trebuie sa li se asigure o instruire
corespunzatoare In ceea ce priveste semnalizarea
de securitate si sanatate la locul de munca, in
special sub forma unor instructiuni precise.

9. Instruirea mentionatd la punctul 8 trebuie si
cuprinda semnificatia semnalizarii, mai ales a
celei care contine cuvinte, precum = §i
comportamentul general si specific ce trebuie
adoptat.”

Articolul 8. Consultarea si participarea
lucratorilor

Consultarea si participarea lucratorilor si
a reprezentantilor acestora se desfasoara,
in conformitate cu articolul 11 din
Directiva 89/391/CEE, cu privire la
problemele reglementate de prezenta
directiva, inclusiv anexele I-IX.

Compatibil

Anexa nr. 1 la HG 918/2013 privind
semnalizarea de securitate si sinatate la locul
de munca

10", Consultarea si participarea lucritorilor sau a
reprezentantilor lucratorilor cu raspunderi
muncd la aplicarea prezentelor Cerinte minime
se desfasoara in conformitate cu articolul 15 din
Legea securitatii i sandtatii 1n  munca
nr.186/2008.

SECTIUNEA II1. DISPOZITII
DIVERSE

Articolul 9. Modificari ale anexelor

Comisia este imputernicita sa adopte acte
delegate in conformitate cu articolul 9a in
ceea ce priveste modificari de ordin strict
tehnic ale anexelor, in vederea ludrii in
considerare a armonizarii tehnice si a
standardizarii referitoare la proiectarea si
fabricarea  mijloacelor  si/sau  a
dispozitivelor ~de  semnalizare de
securitate si de protectie a sanatatii la
locul de munca, precum si a progreselor

Prevederi UE neaplicabile



https://weblex.md/item/view/id/18d2e6ea6ef54f24dce268e81bbfbc3b
https://weblex.md/item/view/id/18d2e6ea6ef54f24dce268e81bbfbc3b

tehnice, a evolutiei reglementarilor sau
specificatiilor ~ internationale si a
cunostintelor din domeniul semnalizarii
de securitate si/sau de protectie a sanatatii
la locul de munca.

In cazuri exceptionale si justificate in
mod corespunzator, care implicad riscuri
iminente, directe si grave pentru sanatatea
si siguranta fizice ale lucratorilor si ale
altor persoane, atunci cand din motive
imperioase de urgentd este necesard
luarea de masuri intr-un interval de timp
foarte scurt, actelor delegate adoptate in
temeiul prezentului articol li se aplica
procedura prevazuta la articolul 9b.

Articolul 9a. Exercitarea delegarii de
competente

(1) Competenta de a adopta acte delegate
se confera Comisiei in conditiile
prevazute la prezentul articol.

Prevederi UE neaplicabile

(2) Competenta de a adopta acte delegate
mentionata la articolul 9 se conferd
Comisiei pentru o perioada de cinci ani de
la 26 iulie 2019. Comisia elaboreaza un
raport privind delegarea de competente cu
cel putin noud luni fnainte de incheierea
perioadei de cinci ani. Delegarea de
competente se prelungeste tacit cu
perioade de timp identice, cu exceptia
cazului in care Parlamentul European sau
Consiliul se opune prelungirii respective
cu cel putin trei luni Tnainte de Incheierea
fiecarei perioade.

Prevederi UE neaplicabile

(3) Delegarea de competente mentionata
la articolul 9 poate fi revocata oricand de
Parlamentul European sau de Consiliu. O
decizie de revocare pune capat delegarii

Prevederi UE neaplicabile




de competente specificate 1n decizia
respectivd. Decizia produce efecte din
ziua care urmeaza datei publicarii acesteia
in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene
sau de la o data ulterioard mentionatd in
decizie. Decizia nu aduce atingere actelor
delegate care sunt deja in vigoare.

(4) Inainte de adoptarea unui act delegat,
Comisia consulta expertii desemnati de
fiecare stat membru in conformitate cu
principiile  prevdazute in  Acordul
interinstitutional din 13 aprilie 2016
privind o mai buna legiferare ( 1).

Prevederi UE neaplicabile

(5) De indatd ce adopta un act delegat,
Comisia il notifica simultan
Parlamentului European si Consiliului.

Prevederi UE neaplicabile

(6) Un act delegat adoptat in temeiul
articolului 9 intrd In vigoare numai in
cazul in care nici Parlamentul European si
nici Consiliul nu au formulat obiectii in
termen de doud luni de la notificarea
acestuia catre Parlamentul European si
Consiliu sau in cazul in care, inaintea
expirarii termenului respectiv,
Parlamentul European si Consiliul au
informat Comisia cd nu vor formula
obiectii.  Respectivul  termen  se
prelungeste cu doud luni la initiativa
Parlamentului European sau a
Consiliului.

Prevederi UE neaplicabile

Articolul 9b. Procedura de urgenta

(1) Actele delegate adoptate in temeiul
prezentului articol intra imediat in vigoare
si se aplica atat timp cat nu se formuleaza
nicio obiectie in conformitate cu alineatul
(2). Notificarea unui act delegat transmisa
Parlamentului European si Consiliului
prezintd motivele pentru care s-a recurs la
procedura de urgenta.

Prevederi UE neaplicabile

(2) Atat Parlamentul European, cat si

Prevederi UE neaplicabile
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Consiliul pot formula obiectii cu privire la
un act delegat in conformitate cu
procedura mentionatd la articolul 9a
alineatul (6). Intr-un astfel de caz,
Comisia abrogd actul imediat ce
Parlamentul European sau Consiliul isi
notificd decizia de a formula obiectii.

Articolul 10.

(1) Directiva 77/576/CEE se abroga la
data prevazuta la articolul 11 alineatul (1)
primul paragraf.

Cu toate acestea, in cazurile prevazute la
articolul 5, directiva mentionata anterior
ramane aplicabild pe o perioada de cel
mult optsprezece luni dupa aceasta data.

Prevederi UE neaplicabile

(2) Orice trimitere la directiva abrogata
se refera la dispozitiile corespunzatoare
din prezenta directiva.

Prevederi UE neaplicabile

Articolul 11. Dispozitii finale

(1) Statele membre pun in aplicare actele
cu putere de lege si actele administrative
necesare pentru a se conforma prezentei
directive pana la data de 24 iunie 1994.

Statele membre informeaza de indata
Comisia 1n acest sens.

Prevederi UE neaplicabile

HG 918/2013 privind cerintele minime pentru
semnalizarea de securitate si sinatate la locul
de munca:

,,0. Prezenta hotarire intrd in vigoare la 1 ianuarie
2014.”

(2) Atunci cand statele membre adopta
aceste dispozitii, ele contin o trimitere la
prezenta directiva sau sunt insotite de o
asemenea trimitere la data publicarii lor
oficiale.  Statele membre stabilesc
modalitatile de efectuare a acestei
trimiteri.

Prevederi UE neaplicabile

Cu toate ca aceasta prevedere se adreseaza
statelor membre HG 918/2013 privind
cerintele minime pentru semnalizarea de
securitate si sianitate la locul de munca face
trimitere in clauza de aprobare la urmatoarele:
,,In temeiul articolului 6 din

XVI din 10 iulie 2008 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2008, nr.143-144, art.587),
cu modificarile si completarile ulterioare, si in
scopul transpunerii  Directivei Consiliului
92/58/CEE din 24 iunie 1992 privind cerintele
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minime pentru semnalizarea de securitate si
sanatate la locul de munca (a noua directiva
speciald 1n sensul articolului 16 alineatul (1) din
Directiva 89/391/CEE), publicatd in Jurnalul
Oficial al Comunitatilor Europene L 245/23 din
26 august 1992,”

(3) Comisiei 1i sunt comunicate de statele
membre textele dispozitiilor de drept
intern deja adoptate sau in curs de
adoptare in domeniul reglementat de
prezenta directiva.

Prevederi UE neaplicabile

CAL a mentionat prin scrisoarea de informare
din  5.06.2025 nr. 31/02-87-6094 ca
“"Mecanismul de raportare catre Comisia
Europeana privind transpunerea Directivelor si
implementarea post-aderare a actelor de
aplicabilitate directa va fi stabilit ulterior, pe
masurd ce Republica Moldova se apropie de
aderare.”

Aceasta prevedere este adresatd Statelor
membre.

Articolul 12
Prezenta directiva se adreseaza statelor
membre.

Prevederi UE neaplicabile

Prevederi adresate Statelor membre. Prevederile
in cauza vor intra in vigoare odatd cu aderarea
Republicii Moldova la UE

ANEXA 1. CERINTE MINIME Compatibil Anexa nr.1 la Hotarirea Guvernului
GENERALE PRIVIND nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE
SEMNALIZAREA DE SECURITATE MINIME GENERALE

SI DE PROTECTIE A SANATATH privind semnalizarea de securitate si

LA LOCUL DE MUNCA sanitate la locul de munca

1. Observatii preliminare Compatibil Prevedere deja reglementata de Anexa nr.1

1.1. In cazul in care, in conformitate cu
regula generald stabilita la articolul 3 din
prezenta directivd, este necesard o
semnalizare de securitate si de sénatate,
aceasta trebuie sa fie in conformitate cu
cerintele specifice prevazute In anexele

la Hotarirea Guvernului

nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE
MINIME GENERALE

privind semnalizarea de securitate si
sanatate la locul de munca:

,»10. In cazul in care, in conformitate cu punctele
4-6 din prezentele Cerinte minime, este necesara
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II-1X.

o semnalizare de securitate si sdndtate, aceasta
trebuie sa fie in conformitate cu cerintele
specifice prevazute in anexele nr.2-9.”

1.2. Prezenta anexd introduce aceste Compatibil Prevedere deja reglementata de Anexa nr.1
cerinte, descrie diferitele utilizari ale la Hotarirea Guvernului
semnalizarilor de securitate si/sau de nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE
protectic a sanatatii si stabileste regulile MINIME GENERALE
generale  privind  alternanta s privind semnalizarea de securitate si
complementaritatea acestora. sinitate 1a locul de munci:
,»l. Prezenta anexd include cerintele generale
fata de semnalizarile de securitate si sanatate,
descrie modalitatile de utilizare a acestora si
stabileste regulile generale privind alternanta si
complementaritatea lor.”
1.3. Semnalizérile de securitate si/sau de Compatibil Prevedere deja reglementata de Anexa nr.1
protectie a sanatatii trebuie sa fie utilizate la Hotarirea Guvernului
numai pentru a transmite mesajul sau nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE
informatia precizate in directiva. MINIME GENERALE
privind semnalizarea de securitate si
sanitate la locul de munca:
,.2. Semnalizarile de securitate i sdnatate trebuie
sa fie utilizate numai pentru a transmite mesajul
sau informatiile prevazute in prezenta hotarire.”
2. Moduri de semnalizare Compatibil Prevedere deja reglementata de Anexa nr.1

2.1. Semnalizare permanentd

2.1.1. Trebuie sa se foloseascd panouri
permanente pentru semnalizarea
interdictiilor, avertismentelor sau
obligatiilor si pentru localizarea si
identificarea mijloacelor de salvare sau de
urgenta.

Trebuie sa se foloseascd panouri sau o
culoare de securitate pentru semnalizarea
permanentd  destinatd  localizarii  si
identificari materialelor si
echipamentelor de stingere a incendiilor.

la Hotarirea Guvernului

nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE
MINIME GENERALE

privind semnalizarea de securitate si
sanatate la locul de munca:

II. MODALITATI DE SEMNALIZARE
Sectiunea 1 Semnalizarea permanenta

”11. Semnalizarea referitoare la o interdictie, un
avertisment sau o obligatie, precum si
semnalizarea privind localizarea si identificarea
mijloacelor de salvare ori de prim ajutor trebuie
sd se realizeze prin utilizarea panourilor
permanente.
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12. Pentru semnalizarea permanentd destinata
localizarii si identificarii materialelor i
echipamentelor de prevenire si stingere a
incendiilor trebuie si se foloseasca panouri sau o
culoare de securitate.”

2.1.2. Semnalizarea pe containere si Compatibil Anexa nr.1 la Hotarirea Guvernului
conducte trebuie sd se realizeze asa cum nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE
este prevazut in anexa III. MINIME GENERALE
privind semnalizarea de securitate si
sanatate la locul de munca:
»13. Semnalizarea pe containere i pe conducte
trebuie sa se efectueze conform dispozitiilor
anexei nr.3.
2.1.3. Locurile in care exista risc de Compatibil 14. Locurile in care existd risc de coliziune cu
coliziune si de cadere trebuie sa fie obstacole si de cadere a persoanelor trebuie sa fie
semnglizate permanent cu o culoare de semnalizate permanent cu o culoare de securitate
securitate sau cu panourl. sau cu panouri.”
2.1.4. Marcajul cailor de circulatie trebuie Compatibil Anexa nr.1 la Hotirirea Guvernului
sd se faca In mod permanent cu o culoare nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE
de securitate. MINIME GENERALE
privind semnalizarea de securitate si
sanatate la locul de munca:
»15. Marcajul cdilor de circulatie trebuie sa se
faca in mod permanent cu o culoare de
securitate.”
2.2. Semnalizare ocazionald Compatibil Anexa nr.1 la Hotarirea Guvernului

2.2.1. Céand imprejurarile o impun, trebuie
sa se foloseascd semnale luminoase,
semnale acustice sau comunicare verbala,
tindnd cont de alternanta si combinatiile
prevazute la  punctul 3, pentru
semnalizarea evenimentelor periculoase,
mobilizarea persoanelor pentru o actiune
specifica, precum si pentru evacuarea de
urgentd a persoanelor.

nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE
MINIME GENERALE

privind semnalizarea de securitate si
sanitate la locul de munca:

Sectiunea a 2-a. Semnalizarea ocazionala
»16. Cind imprejurarile o impun, trebuie sa se
foloseasca semnale luminoase, semnale acustice
si/sau comunicare verbala, tinindu-se seama de
alternanta si combinatiile prevazute la punctele
18 si 19 din prezentele Cerinte minime, pentru
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semnalizarea elementelor periculoase, pentru
mobilizarea persoanelor in cazul unei actiuni
specifice, precum si pentru evacuarea de urgenta
a persoanelor.”

2.2.2.  Orientarea persoanelor care Compatibil Anexa nr.1 la Hotarirea Guvernului

efectueaza manevre ce presupun un risc nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE

sau un pericol trebuie sa se faca, in functie MINIME GENERALE

de imprejurdri, printr-un  gest de privind semnalizarea de securitate si

semnalizare si/sau  prin comunicare sinitate la locul de munci:

verbala. »17. Orientarea lucratorilor care efectueaza
manevre ce presupun un risc profesional sau un
pericol de accidentare ori de imbolnavire
profesionala trebuie sa se efectueze, in functie de
imprejurari, printr-un gest de semnalizare si/sau
prin comunicare verbala.”

3. Semnale  alternative  si Compatibil Anexa nr.1 la Hotéarirea Guvernului

complementare nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE
MINIME GENERALE

3.1. Oricare din semnele de mai jos se privind semnalizarea de securitate si

poate folosi, daca eficienta este aceeasi: sinitate la locul de munci:

. ”III. SEMNALIZAREA ALTERNATIVA SI

— o culoare de securitate sau un panou, COMPLEMENTARA

pentru a marca locurile cu obstacole sau . . .

denivelari: 18. Daca eficienta este ‘ace‘easl, se pqate alege
intre urmatoarele modalititi de semnalizare:

— semnale luminoase, semnale acustice 1) culoare de securitate sau panou, pentru a

sau comunicare verbal; marca locurile cu obstacole ori denivelari;
2) semnale luminoase, semnale acustice sau

— gesturi de semnalizare sau comunicare comunicare verbal;

verbala. 3) gesturi de semnalizare sau comunicare
verbala.

3.2. Anumite moduri de semnalizare pot Compatibil Anexa nr.1 la Hotarirea Guvernului

fi utilizate impreuna, si anume:
— semnal luminos si semnal acustic;

— semnal luminos si comunicare verbald;

nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE
MINIME GENERALE

privind semnalizarea de securitate si
sanitate la locul de munca:
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— gest de semnalizare si comunicare

verbala.

”19. Pot fi utilizate Impreund urmatoarele
modalitati de semnalizare:

1) semnal luminos si semnal acustic;

2) semnal luminos §i comunicare verbala;

3) gest de semnalizare si comunicare verbala.”

4. Instructiunile din tabelul de mai jos se
aplica tuturor indicatoarelor care contin o
culoare de securitate:

Culoare [Semnificatie (Instructiuni si
sau scop informatii

Rosu  [Semnal de  |Atitudine
interdictie  [periculoasd

IAlarma in caz

Dispozitive de

de pericol  |oprire, de scoatere
din functiune si de
decuplare in caz
de avarie
Evacuare
Echipament |ldentificare si
de stingere a [localizare
incendiilor
Galben [Semnal de |Atentie, precautie
sau avertizare i
alben- Verificare
oranj
Albastru [Semnal Comportament
obligatoriu  [sau actiune
specifica —
[purtarca
obligatorie a
echipamentului

Compatibil

Anexa nr.1 la Hotarirea Guvernului

nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE
MINIME GENERALE

privind semnalizarea de securitate si
sanatate la locul de munca:

”IV. CERINTE DIVERSE

20. Indicatiile si precizarile din tabelul de mai
jos trebuie sd se aplice tuturor mijloacelor de
semnalizare care contin o culoare de securitate:

Culoare | Semnificatie Indicatii si
sau scop precizari
Rosu Semnal de Atitudine
interdictie periculoasa
Alarma 1n Dispozitive de

caz de pericol

oprire, de
scoatere din
functiune si de
decuplare in caz

de avarie
Evacuare
Echipament |Identificare si
de stingere a |localizare
incendiilor
Galben |Semnal de Atentie, precautie
sau avertizare Verificare
galben-
oranj
Albastru |Semnal de Comportament
obligativitate |sau actiune
specifica —
purtarea

obligatorie a
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individual de
protectie

\Verde [lesire de Usi, iesiri, cai de
urgentd, semnjacces,

de prim ajutorjechipament,
posturi de lucru,

echipamentului
individual de
protectie
Verde |lesire de Usi, iesiri, cai de
urgenta, acces,

panouri de echipament,
prim ajutor  |posturi de lucru,

localuri incaperi
Situatie de Revenire la
Situatie de  [Revenire la securitate situatia normala
securitate normal
5. Eficienta semnalizarii nu trebuie sa fie Compeatibil Anexa nr.1 la Hotarirea Guvernului
impietata de: nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE
MINIME GENERALE
5-1~. prezenta unel alte.s.emnahzarl sau a privind semnalizarea de securitate si
unei ?lte surse fie em1.51.e.d.e acelasi tip sinitate la locul de munci:
care 1pter fereaza cu v121b111tat§a sau cu 21. Eficienta semnalizarii nu trebuie sa fie
capacitatea de a auzi, ceea ce implica in < 1.
) afectata de:
special: . L .
. . . 1) prezenta unei alte semnalizari sau a unei alte
5.1.1. amplasarea unui numar excesiv de d sie d lasi 6 terf N
panouri prea apropiate unul fati de surse de emisie de ace a$1.tlp care inter ereazd cu
celalalt: vizibilitatea sau cu capacitatea de a auzi, ceea ce
2
implicd, mai ales, urmatoarele:
5.1.2. utilizarea a doud semnale a) amplasarea unui numar excesiv de panouri la
luminoase care pot fi confundate, daca o distantad prea mica unul fata de celalalt;
sunt utilizate concomitent; b) utilizarea concomitentd a doud semnale
. . luminoase care pot fi confundate;
5.1.3. .amplasarc.:a unut .semna.ll luminos n c¢) amplasarea unui semnal luminos in apropierea
apropierea altei emisii luminoase putin . . e
. ¥ altei surse luminoase putin distincte;
distincte; .- S <
d) utilizarea concomitentd a doud semnale
5.1.4. utilizarea concomitentd a doud sonore, ) 5
semnale sonore: e) utilizarea unui semnal sonor, daca zgomotul
b
din mediu este prea puternic;
5.1.5. utilizarea unui semnal sonor, daca
zgomotul din mediu este prea puternic;
5.2. conceptia necorespunzatoare, Compatibil 2) designul deficitar, numarul insuficient,
numarul insuficient, amplasarea amplasamentul gresit, starea ori functionarea
necorespunzatoare, starea
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necorespunzatoare sau  functionarea
necorespunzdtoare a mijloacelor sau
dispozitivelor de semnalizare.

necorespunzatoare a  mijloacelor sau
dispozitivelor de semnalizare.

6. Mijloacele si dispozitivele de
semnalizare trebuie, dupa caz, sa fie
curdtate, intretinute, verificate, reparate
si, dacd este necesar, Inlocuite periodic,
astfel incat sd se asigure mentinerea
calitatilor lor intrinseci si/sau de
functionare.

Compatibil

Anexa nr.1 la Hotarirea Guvernului

nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE
MINIME GENERALE

privind semnalizarea de securitate si
sanatate la locul de munca:

»22. Mijloacele si dispozitivele de semnalizare
trebuie curatate, intretinute, verificate, reparate
si, daca este necesar, inlocuite periodic, astfel
incit sd se asigure mentinerea caracteristicilor
intrinseci si/sau a calitatilor lor de functionare”

7. Numarul si amplasarea mijloacelor sau
dispozitivelor de semnalizare care trebuie
instalate depind de gradul de risc sau de
pericol sau de zona care trebuie acoperita.

Compatibil

Anexa nr.1 la Hotarirea Guvernului

nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE
MINIME GENERALE

privind semnalizarea de securitate si
sanatate la locul de munca:

”23. Numarul si amplasarea mijloacelor sau
dispozitivelor de semnalizare care trebuie
instalate se vor stabili in functie de gradul de risc
sau de pericol sau de zona care trebuie
acoperita.”

8. Semnalizarile care necesitd o sursa de
energie pentru functionare trebuie sa fie
asigurate cu un generator de rezerva in
cazul unei pene de curent, cu exceptia
cazului in care riscul dispare odatd cu
caderea acestei energii.

Compatibil

Anexa nr.1 la Hotarirea Guvernului

nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE
MINIME GENERALE

privind semnalizarea de securitate si
sanatate la locul de munca:

”24. Semnalizarile care necesitd o sursa de
energie pentru functionare trebuie sd fie
prevazute cu alimentare de rezerva, pentru cazul
intreruperii alimentarii cu energie, cu exceptia
situatiei in care riscul dispare odati cu
intreruperea acestei alimentari.”

9. Un semnal luminos sau sonor indica,
prin declansarea sa, Inceputul actiunii
respective; durata semnalului trebuie sa
fie atat cit o impune actiunea.

Compatibil

Anexa nr.1 la Hotarirea Guvernului
nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE
MINIME GENERALE
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Semnalul luminos sau acustic trebuie sa
fie reconectat imediat dupa fiecare
utilizare.

privind semnalizarea de securitate si
sanatate la locul de munca:

”25. Un semnal luminos sau acustic trebuie sa
indice, prin declangarea sa, inceputul actiunii
respective.

26. Durata semnalului luminos sau acustic
trebuie sa fie atit cit o impune actiunea.”

10. Semnalele luminoase si acustice Compatibil Anexa nr.1 la Hotarirea Guvernului

trebuie sa facd obiectul unei verificari a nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE

bunei lor functionari si a eficientei lor MINIME GENERALE

reale. Tnainte de punerea lor in functiune privind semnalizarea de securitate si

si, ulterior, prin verificari periodice. sinitate la locul de munci:
»27. Semnalele luminoase §i acustice trebuie sa
faca obiectul unei verificari a bunei lor
functionari si a eficientei lor reale, inainte de
punerea in functiune si, ulterior, prin verificari
periodice.”

11. In cazul in care auzul sau vederea Compatibil Anexa nr.1 la Hotérirea Guvernului

lucratorilor in cauza este limitata, inclusiv nr.918 din 18 noiembrie 2013 CERINTE

prin purtarea echipamentelor individuale MINIME GENERALE

de protectie, trebuie sd fie luate masuri privind semnalizarea de securitate si

adecvate suplimentare sau de Inlocuire. sinitate la locul de munci:
28. In cazul in care auzul sau vederea lucratorilor
in cauza este limitatd, inclusiv prin purtarea
echipamentelor individuale de protectie, trebuie
sa fie luate masuri suplimentare adecvate sau de
inlocuire a semnalelor.

12. Zonele, salile sau incintele utilizate Compeatibil Punctul 29 din Anexa nr.1 la Hotéirirea

pentru depozitarea substantelor sau a
amestecurilor periculoase 1in cantitati
semnificative trebuie sd fie semnalizate
printr-un panou de avertizare
corespunzator, ales dintre cele prevazute
la sectiunea 3.2 din anexa II, sau trebuie
marcate in conformitate cu sectiunea 1
din anexa III, exceptand cazul in care
etichetele de pe fiecare ambalaj sau
container sunt suficiente 1n acest scop.

Guvernului

nr.918/2013 CERINTE MINIME
GENERALE

privind semnalizarea de securitate si sinitate
la locul de muncd transpune partial
prevederea din pct. 12 al Anexei I la
Directiva:

”29. Zonele, silile sau incintele utilizate pentru
depozitarea substantelor ori a preparatelor
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In cazul in care nu exista niciun panou de
avertizare echivalent in sectiunea 3.2 din
anexa II care sa avertizeze persoanele cu
privire la substante sau amestecuri
chimice periculoase, trebuie utilizatd
pictograma de pericol relevantd, astfel
cum se prevede in anexa V la
Regulamentul (CE) nr. 1272/2008 al
Parlamentului European si al Consiliului'.

periculoase 1n cantititi mari trebuie sa fie
semnalizate printr-un panou de avertizare
corespunzator, ales dintre cele enumerate la
punctul 10 din anexa nr.2, sau trebuie marcate in
conformitate cu punctele 1-3 din anexa nr.3,
exceptind cazul in care etichetele de pe fiecare
ambalaj sau container sint suficiente in acest
scop. In cazul in care nu existd niciun panou de
avertizare echivalent cu cele enumerate in
punctul 10 din anexa nr.2 care s avertizeze
persoanele cu privire la substante sau amestecuri
periculoase, trebuie utilizatd pictograma de
pericol relevanta, astfel cum se prevede in
Regulamentul privind clasificarea, etichetarea si
ambalarea substantelor si amestecurilor, aprobat
de Guvern.”

ANEXA II. CERINTE MINIME Compatibil Transpus prin Anexa nr.2 la Hotérirea

GENERALE PRIVIND PANOURILE Guvernului nr.918 din 18 noiembrie 2013.

DE SEMNALIZARE CERINTE MINIME generale privind
panourile

1. Caracteristici intrinseci Compatibil Transpus prin Anexa nr.2 la Hotirirea

1.1. Forma si culorile panourilor sunt
definite la punctul 3, in functie de obiectul
lor specific (panouri de interdictie,
avertizare, obligativitate, iesire de
salvare, situatie de urgenta si echipament
de stingere a incendiilor).

Guvernului nr.918 din 18 noiembrie 2013.
CERINTE MINIME generale privind
panourile:

»I.  CARACTERISTICI INTRINSECI DE
SEMNALIZARE

1. Forma si culorile panourilor sint definite la
punctele 9-15, 1n functie de obiectul lor specific
(panouri de interdictie, avertizare, obligativitate,
iesire de salvare, situatie de urgentd si
echipament de stingere a incendiilor).”

! Regulamentul (CE) nr. 1272/2008 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 decembrie 2008 privind clasificarea, etichetarea si ambalarea substantelor si a
amestecurilor, de modificare si de abrogare a Directivelor 67/548/CEE si 1999/45/CE, precum si de modificare a Regulamentului (CE) nr. 1907/2006 (JO L 353, 31.12.2008,
p. 1).
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1.2. Pictogramele trebuie sa fie cat mai
simple posibil si sd includa doar detaliile
esentiale.

Compatibil

2. Pictogramele panourilor trebuie sa fie cit mai
simple posibil si sd includa doar detaliile
esentiale.

1.3. Pictogramele utilizate pot fi usor
diferite sau mai detaliate decat cele
prezentate la punctul 3, cu conditia ca
semnificatia lor sa ramana neschimbata si
nici o diferentd sau adaptare sd nu
provoace confuzie asupra intelesului.

Compatibil

3. Pictogramele utilizate pot fi usor diferite sau
mai detaliate decit cele prezentate la punctele 9-
15 din prezenta anexa, cu conditia ca
semnificatia lor sa ramind neschimbata si nici o
diferenta sau adaptare sa nu provoace confuzie
asupra intelesului.

1.4. Panourile trebuie confectionate dintr-
un material cdt mai rezistent la socuri,
intemperii si agresiuni datorate mediului
ambiant.

Compatibil

4. Panourile trebuie confectionate dintr-un
material cit mai rezistent la socuri, intemperii si
agresiuni cauzate de mediul ambiant.

1.5. Dimensiunile si caracteristicile
colorimetrice  si  fotometrice  ale
panourilor trebuie sd garanteze o buna
vizibilitate si intelegere a mesajului
acestuia.

5. Dimensiunile §i caracteristicile colorimetrice
si fotometrice ale panourilor trebuie sa garanteze
o buna vizibilitate si Intelegere a mesajului
acestora.

2. Conditii de utilizare

2.1. Panourile sunt instalate, in principiu,
la 0 indltime corespunzatoare, orientate n
functie de unghiul de vedere, tindndu-se
cont de eventualele obstacole, fie la
intrarea intr-o zond, pentru un pericol
general, fie in imediata apropiere a unui
risc anume sau a obiectului ce trebuie
semnalat, si intr-un loc bine iluminat, usor
accesibil si vizibil.

Fara a aduce atingere dispozitiilor
Directivei 89/654/CEE, se vor utiliza
culori fosforescente, materiale
reflectorizante sau iluminare artificiala, in
cazurile in care conditiile de iluminare
naturald sunt precare.

Compatibil

Transpus prin Anexa nr.2 la Hotirirea
Guvernului nr.918 din 18 noiembrie 2013.
CERINTE MINIME generale privind
panourile:

”I1. CONDITII DE UTILIZARE

6. Panourile trebuie instalate, in principiu, la o
indltime corespunzatoare, orientate in functie de
unghiul de vedere, {inindu-se cont de eventualele
obstacole, fie la intrarea intr-o zona, pentru un
pericol general, fie in imediata apropiere a unui
risc anume sau a obiectului ce trebuie semnalat,
intr-un loc bine iluminat, ugor accesibil si vizibil.

7. Farad a aduce atingere dispozitiilor legislatiei
in vigoare, se vor utiliza culori fosforescente,
materiale  reflectorizante  sau  iluminare
artificiala, in cazurile in care conditiile de
iluminare naturala sint precare.

2.2. Panoul trebuie inlaturat cand situatia
care il justifica nu mai exista.

Compatibil

8. Panoul trebuie inlaturat cind situatia care il
justifica nu mai exista.”
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3. Panouri utilizate

3.1. Panouri de interdictie

Caracteristici intrinseci:

— forma rotunda;

— pictogramd neagra pe fond alb,
margine si banda diagonala rosii (partea

rosie trebuie sa ocupe cel putin 35 % din
suprafata panoului).

Compatibil

Transpus prin Anexa nr.2 la Hotarirea
Guvernului nr.918 din 18 noiembrie 2013.
CERINTE MINIME generale privind
panourile:

“III. PANOURI.  Sectiunea 1. Panouri de
interdictie

9. Caracteristicile intrinseci ale panourilor de
interdictie sint urmatoarele:

1) forma rotunda;

2) pictograma neagra pe fond alb, margine si
banda diagonald rosii (partea rosie trebuic si

Fumatul interzis

Fumatul si focul deschis interzise

Interzis accesul pietonilor

Interzisa stingerea cu apa

Apa nepotabila

Compatibil

ocupe cel putin 35% din suprafata panoului).

e y . P
y N y N Yy 4

\ y

A e 2
Focul deschis si Interzis accesul Interzisd s(i:ngaxea
fumatul interzise pietonilor ClLapa

X >

Fumatul interzis

Api nepotabili Accesul interzis Tnterzis vehiculelor A nu se atinge
persoanelor neautorizate
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Accesul interzis
neautorizate

persoanelor

Interzis vehiculelor de manipulare a
marfurilor

A nu se atinge

3.2. Panouri de avertizare

Caracteristici intrinseci:

— forma triunghiulara;

— pictogramd neagra pe fond galben,
margine neagra (partea galbena trebuie sa
ocupe cel putin 50 % din suprafata
panoului).

6.1. in anexa nr.2:

6.1.1. Capitolul III, Sectiunea 2,
punctul 12 se completeaza dupd cum
urmeaza:

,Panoul de avertizare ,Pericol

general,, nu este folosit pentru a avertiza
persoanele cu privire la substante sau
amestecuri  periculoase, cu exceptia
cazurilor in care acesta este folosit in
conformitate cu Anexa nr.3 la prezenta
Hotarire, punctul 8, pentru a indica
depozitarea a mai multe substante sau
amestecuri  periculoase.  Panoul de
avertizare ,,Pericol biologic” este prevazut
de Hotararea Guvernului nr. 639/2024.”

Compatibil

Transpus prin Anexa nr.2 la Hotirirea
Guvernului nr.918 din 18 noiembrie 2013.
CERINTE MINIME generale privind
panourile:

”Sectiunea a 2-a. Panouri de avertizare

10. Caracteristicile intrinseci ale panourilor de
avertizare sint urmatoarele:

1) forma triunghiulara;

2) pictograma neagra pe fond galben, margine
neagra (partea galbena trebuie sa ocupe cel putin
50% din suprafata panoului).
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https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=145285&lang=ro

>

Material inflamabil sau temperaturi
2

—
_
ol
=
(<]
oo
=
a

Material exploziv

>

Material toxic

P>

Material coroziv

>

Material radioactiv

>

Greutdti suspendate

P>

Compatibil

=,
L
Materiale inflamabile Materiale explozive Materiale toxice Materiale corozive

temperaturi ridicate

B>
>
B>
>

Materiale radicactive ~ Greutdti suspendate Vehicule de manipulare  peyicol electric

>
P>
>
P>

Pericol general Radiati laser Materiale oxidante  Radiaii neionizante

>
>
>
>

Cimp magnetic Pericol de Pericol de cidere Pericol dealunecare

putemic impicdicare cu denivelare

A A A

Pericol biclogic Temperaturi Substante nocive
joase sau iritante

11. Panoul "Materiale inflamabile sau cu
temperaturi ridicate" se utilizeaza si in lipsa
unui panou specific pentru temperaturi ridicate.

12. Fondul panoului "Substante nocive sau
iritante" poate fi, in mod exceptional, de culoare
galben-oranj, daca aceasta culoare se justifica in
raport cu un panou similar existent privind
circulatia rutiera

2 in lipsa unui indicator specific pentru temperaturi ridicate.
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Vehicule de manipulare

>

Pericol electricitate

Pericol general®

>

Radiatii laser

P>

Material oxidant

B>

Radiatii neionizante

>

Camp magnetic puternic

3 . . . .. C o . . o
Acest panou de avertizare nu este folosit pentru a avertiza persoanele cu privire la substante sau amestecuri chimice periculoase, cu exceptia cazurilor in care acesta este
folosit in conformitate cu sectiunea 5 al doilea paragraf din anexa III pentru a indica depozitarea de substante sau amestecuri periculoase.
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P>

Pericol de Tmpiedicare

P>

Cadere cu denivelare

>

Risc biologic*

>

Temperaturi scazute

3.3. Panouri de obligativitate
Caracteristici intrinseci:

— forma rotunda;

— pictograma alba pe fond albastru

(partea albastra trebuie sd ocupe cel putin
50 % din suprafata panoului).

Compatibil

Transpus prin Anexa nr.2 la Hotirirea
Guvernului nr.918 din 18 noiembrie 2013.
CERINTE MINIME generale privind
panourile:

”Sectiunea a 3-a. Panouri de obligativitate

13. Caracteristicile intrinseci ale panourilor de
obligativitate sint urmatoarele:

1) forma rotunda;

2) pictograma alba pe fond albastru (partea
albastra trebuie sa ocupe cel putin 50% din
suprafata panoului).

4 Pictograma prevazuta in Directiva 90/679/CEE a Consiliului din 26 noiembrie 1990 privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti biologici
la locul de munca [a saptea directiva speciald in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE] (JO L 374, 31.12.1990, p. 1).

26



Protectie obligatorie a ochilor

®

Protectie obligatorie a urechilor

®

Obligativitatea purtarii castii de protectie

Obligativitatea purtdrii mastii de protectie

o

Obligativitatea purtarii cizmelor de
protectie

o

Obligativitatea purtdrii manusilor de
protectie

Compatibil

®
/4

Obligativitatea
purtarii

ochelarilor de
protectie

Obligativitatea
purtarii
incilimintei de
protectie

)

Q t\,/:

Obligativitatea Protectie
purtarii obligatorie
cistii de protectie a urechilor
‘ @
Obligativitatea Obligativitatea
purtirii manusilor purtarii
de protectie imbricimintei de

Obligativitatea
purtirii méstii de
protectie

Protectie
obligatorie a fetei

Protectic individuali Panou zeneral de obligativitate
obligatorie impotriva obligatoriu (insotit, daci este cazul,
ciderii de la nltime pentru pietoni de un alt panou)
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Obligativitatea purtarii salopetei de
protectie

Protectie obligatorie a fetei

Protectie individuala impotriva caderii

Drum obligatoriu pentru pietoni

Panou general de obligativitate (insotit,
daca este cazul, de un alt panou)

3.4. Panouri pentru iesirile de salvare §i
acordarea primului ajutor

Caracteristici intrinseci:
— forma dreptunghiulara sau patrata;

— pictograma alba pe fond verde (partea

Compeatibil

Transpus prin Anexa nr.2 la Hotirirea
Guvernului nr.918 din 18 noiembrie 2013.
CERINTE MINIME generale privind
panourile:

”Sectiunea a 4-a. Panouri pentru iesirile de
salvare sau pentru acordarea primului ajutor
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verde trebuie sd ocupe cel putin 50 % din
suprafata panoului).

14. Caracteristicile intrinseci ale panourilor
pentru iesirile de salvare sau pentru acordarea
primului ajutor sint urmatoarele:

1) forma dreptunghiulara sau patrata;

2) pictograma alba pe fond verde (partea verde
trebuie sa acopere cel putin 50% din suprafata
panoului).

lesire de urgenta

Directii de urmat (indicatii suplimentare)

Centru de prim-ajutor

Brancarda

Dus igienic

Compatibil

-[ﬁ-m

Ca.l sau 1551:1 de salvare
\ v

Directii de urmat
(panou cu md.lcatu suplimentare)

ﬂlﬁ”

Centru de Brancardi Dus igienic Curitarea Telefon pentru
prim ajuter ochilor prim ajuter sau
salvare
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Curétirea ochilor

N

Telefon pentru primul-ajutor sau salvare

3.5.  Panouri privind materialul sau
echipamentul necesar pentru stingerea
incendiilor

Caracteristici intrinseci:
— forma dreptunghiulara sau patrata;
— pictograma alba pe fond rosu (partea

rosie trebuie sa ocupe cel putin 50 % din
suprafata panoului).

Compatibil

Transpus prin Anexa nr.2 la Hotirirea
Guvernului nr.918 din 18 noiembrie 2013.
CERINTE MINIME generale privind
panourile:

”Sectiunea a 5-a. Panouri privind protectia
contra incendiilor

15. Caracteristicile intrinseci ale panourilor
privind protectia contra incendiilor sint
urmatoarele:

1) forma dreptunghiulara sau patrata;

2) pictograma albd pe fond rosu (partea rosie
trebuie sa acopere cel putin 50% din suprafata
panoului).

I

Furtun de incendiu

Scard

Compatibil

3@ ENE

Furtun de Secard Extinctor Telefon pentru
incendiu (stingater) cazurile de incendin

u Z { \n
Directii de urmat
(panou cu indicatii suplimentare)
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Extinctor

N

Telefon pentru cazurile de

incendiu
Directii urmat (indicatii
suplzmentare)

ANEX4A 1lI. CERINTE MINIME Compatibil Anexa nrJ3. la Hotirirea Guvernului
PRIVIND SEMNALIZAREA PE nr.918/2013. CERINTE MINIME privind
CONTAINERE SAU CONDUCTE semnalizarea pe containere sau conducte

1. Containerele utilizate la locul de munca Compatibil Punctul 1 al Anexei nr. 3 din HG 918/2013

pentru substante sau amestecuri chimice
clasificate ca fiind periculoase conform
criteriilor pentru clasele de pericol fizic
sau pentru sanatate, in conformitate cu
Regulamentul (CE) nr. 1272/2008, si
containerele utilizate pentru depozitarea
unor astfel de substante sau amestecuri
periculoase, precum si conductele situate
la vedere si contin sau transporta astfel de
substante si amestecuri periculoase
trebuie sa fie etichetate cu pictograme de
pericol relevante, in conformitate cu
dispozitiile regulamentului respectiv.

transpune partial prevederea din Directiva:
1. Containerele pentru substante sau amestecuri
periculoase utilizate la locul de muncad si
containerele  utilizate pentru  depozitarea
acestora, precum si conductele care sint la
vedere §i contin sau transporta astfel de substante
sau amestecuri periculoase trebuie sa fie
prevazute cu etichete. Etichetele vor include
pictograme pe fond colorat din cele enumerate la
punctul 10 din anexa nr.2, denumirile si
caracteristicile intrinseci ale substantelor sau
amestecurilor periculoase.”
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Primul paragraf nu se aplica containerelor
folosite la locul de munca pentru perioade
scurte de timp, nici containerelor al caror
continut se schimba frecvent, cu conditia
sa se ia masuri alternative adecvate, in
special pentru informare si/sau formare,
asigurandu-se astfel un nivel uniform de
protectie.

Compatibil

Anexa nr.3. la Hotirirea Guvernului
nr.918/2013. CERINTE MINIME privind
semnalizarea pe containere sau conducte :

”2. Dispozitiile punctului 1 nu se referd la
containerele folosite la locul de munca pentru o
perioada scurta de timp si la containerele al caror
continut se schimba frecvent, cu conditia sa se ia
masuri alternative adecvate care garanteaza
acelasi nivel de protectie, in special pentru
informarea sau instruirea lucratorilor

Etichetele prevazute la primul paragraf
pot fi:

— 1Inlocuite cu panourile de avertizare
stabilite in anexa II, preludndu-se aceeasi
pictograma sau simbol. in cazul in care nu
existd niciun panou de avertizare
echivalent 1n sectiunea 3.2 din anexa II,
trebuie utilizatd pictograma de pericol
relevantd stabilitd in anexa V la
Regulamentul (CE) nr. 1272/2008,

— completate cu informatii suplimentare,
cum ar fi numele si/sau formula
substantei sau amestecului periculos si
detalii privind pericolul;

— completate sau inlocuite cu panouri
care sunt aplicabile in intreaga Uniune
pentru transportul substantelor sau
amestecurilor periculoase, in cazul
transportului containerelor la locul unde
se lucreaza.

Compatibil

Anexa nr.3. la Hotirirea Guvernului
nr.918/2013. CERINTE MINIME privind
semnalizarea pe containere sau conducte:

3. Etichetele previzute la punctul 1 pot fi:

1) inlocuite cu panourile de avertizare prevazute
la punctul 10 din anexa nr.2, precum si cele
suplimentare prevazute in Regulamentul privind
clasificarea, etichetarea si ambalarea
substantelor si amestecurilor, aprobat de Guvern,
preluindu-se aceeasi pictograma sau acelasi
simbol;

2) completate cu informatii suplimentare, de
exemplu denumirea si/sau formula substantei
sau ale preparatului periculos si detalii privind
riscul;

3) completate sau inlocuite cu panouri pentru
transportul  substantelor sau  preparatelor
periculoase, in cazul transportului containerelor
la locul de munci. In cazul in care nu exista
niciun panou de avertizare echivalent celor
enumerate in punctul 10 din anexa nr.2 care sa
avertizeze persoanele cu privire la substante sau
amestecuri  periculoase, trebuie  utilizata
pictograma de pericol relevanta, astfel cum se
prevede in Regulamentul privind clasificarea,
etichetarea si ambalarea substantelor si
amestecurilor, aprobat de Guvern.”
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2. Aceasta semnalizare trebuie amplasata
in urmatoarele conditii:

— pe partea sau partile vizibile;

— sub forma rigidd, autocolantd sau
pictata.

Compatibil

Anexa nr.3. la Hotirirea Guvernului
nr.918/2013. CERINTE MINIME privind
semnalizarea pe containere sau conducte

4. Etichetele trebuie sia fie amplasate cu
respectarea urmatoarelor conditii:

1) pe partea vizibild/partile vizibile;

2) sub forma rigida, autocolanta sau pictata.

3. Dacda este cazul, -caracteristicile
intrinseci prevdzute in anexa Il punctul
1.4 si conditiile de utilizare prevazute in
anexa Il punctul 2 privind panourile de
semnalizare se  aplica  etichetdrii
prevazute la punctul 1 din prezenta anexa.

Compatibil

Anexa nr.3. la Hotirirea Guvernului
nr.918/2013. CERINTE MINIME privind
semnalizarea pe containere sau conducte:

”5. Caracteristicile intrinseci si conditiile de
utilizare a panourilor prevazute la punctul 4 si,
respectiv, la punctele 6-8 din anexa nr.2 se
aplica, daca este cazul, etichetarii prevazute la
punctul 1 din prezentele Cerinte minime.

4. Fara a aduce atingere dispozitiilor
punctelor 1, 2 si 3, etichetele utilizate pe
conducte trebuie plasate vizibil, in
vecinatatea locurilor continidnd cele mai
periculoase substante, cum ar fi vanele si
punctele de racordare, si la distante
aproximativ egale.

Compatibil

6. Fara a aduce atingere dispozitiilor punctelor 1-
5 din anexa nr.3, etichetele utilizate pe conducte
trebuie amplasate vizibil, in vecinatatea celor
mai periculoase puncte, cum ar fi vanele si
locurile de racordare, si la distante aproximativ
egale.”

5. Suprafetele, silile sau incintele utilizate
pentru depozitarea substantelor sau a
amestecuri periculoase in cantitdti mari
trebuie semnalate printr-un panou de
avertizare potrivit, dintre cele enumerate
in anexa II punctul 3.2, sau identificate in
conformitate cu anexa III punctul 1,
exceptand cazurile 1n care etichetarea
diferitelor ambalaje sau containere este
suficientd in acest scop, tinandu-se cont
de dispozitiile anexei II punctul 1.5
referitoare la dimensiuni.

Unele stocuri de substante sau amestecuri

Compatibil

Anexa nr.3. la Hotirirea Guvernului
nr.918/2013. CERINTE MINIME privind
semnalizarea pe containere sau conducte:

7. Zonele, salile sau incintele utilizate pentru
depozitarea substantelor sau a preparatelor
periculoase in cantitati mari trebuie semnalate
printr-un panou de avertizare potrivit, ales dintre
panourile enumerate la punctul 10 din anexa
nr.2, sau trebuie marcate in conformitate cu
punctele 1-3 din prezenta anexd, cu exceptia
cazurilor in care ectichetarea ambalajelor sau a
containerelor este suficienta in acest scop,
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periculoase pot fi indicate printr-un panou
de avertizare in cazurile de pericol
general.

Panourile sau etichetele mentionate
anterior trebuie plasate, dupa caz, in
apropierea suprafetei de depozitare sau pe
usa de acces la depozitul respectiv.

tinindu-se cont de dispozitiile punctului 5 din
anexa nr.2 referitoare la dimensiuni.

8. Locurile de depozitare a mai multe substante
sau preparate periculoase sint indicate prin
panoul de avertizare "Pericol general".

9. Panourile sau etichetele trebuie sa fie plasate
in apropierea locului de depozitare sau pe usa de
acces la depozitul respectiv.

ANEXA 1IV. CERINTE MINIME
PRIVIND IDENTIFICAREA  SI
LOCALIZAREA
ECHIPAMENTELOR UTILIZATE
PENTRU STINGEREA
INCENDIULUI

Compatibil

Anexa nr.4 la Hotarirea Guvernului nr.918/
2013

CERINTE MINIME privind identificarea si
localizarea echipamentelor destinate
prevenirii si stingerii incendiilor

1. Observatie preliminara

Prezenta anexa se aplica echipamentului
destinat exclusiv stingerii incendiilor.

Compatibil

Anexa nr.4 la Hotarirea Guvernului nr.918/
2013

CERINTE MINIME privind identificarea si
localizarea echipamentelor destinate
prevenirii si stingerii incendiilor

”1. Prezentele Cerinte minime se aplicd
echipamentului destinat exclusiv  stingerii
incendiilor”

2. Echipamentul folosit la stingerea
incendiilor trebuie identificat prin
utilizarea unei anumite culori pentru
echipament, prin plasarea unui panou de
localizare si/sau utilizarea unei culori
specifice pentru a marca locul unde se afla
echipamentul respectiv sau calea de acces
lael.

Compatibil

Anexa nr.4 la Hotarirea Guvernului nr.918/
2013

CERINTE MINIME privind identificarea si
localizarea echipamentelor destinate
prevenirii si stingerii incendiilor

2. Echipamentul folosit la stingerea incendiilor
trebuie identificat prin utilizarea unei anumite
culori pentru echipament, prin amplasarea unui
panou de localizare si/sau prin utilizarea unei
culori specifice pentru a marca locul unde se afla
echipamentul respectiv ori calea de acces la el.”

3. Aceste echipamente se identifica prin
culoarea rosie.

Compatibil

Anexa nr.4 la Hotirirea Guvernului nr.918/
2013
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Suprafata rosie trebuie sa fie suficient de
mare pentru a permite localizarea rapida a
echipamentului.

CERINTE MINIME privind identificarea si
localizarea echipamentelor destinate
prevenirii si stingerii incendiilor

”3. Echipamentul special se identificd prin
culoarea rosie. Suprafata rosie trebuie sa fie
suficient de mare pentru a permite localizarea
rapida a echipamentului.”

4. Panourile prevazute in anexa II punctul
3.5 trebuie utilizate pentru a marca
localizarea acestui echipament.

Compatibil

Anexa nr.4 la Hotarirea Guvernului nr.918/
2013

CERINTE MINIME privind identificarea si
localizarea echipamentelor destinate
prevenirii si stingerii incendiilor

”4. Pentru a marca localizarea echipamentului
folosit la stingerea incendiilor trebuie utilizate
panourile prevazute la punctul 15 din anexa
nr.2.”

ANEXA V. CERINTE MINIME
PRIVIND SEMNALIZAREA
OBSTACOLELOR, A LOCURILOR
PERICULOASE SI MARCAREA
CAILOR DE CIRCULATIE

Compatibil

Anexa nr.5 la Hotirirea Guvernului
nr.918/2013
CERINTE MINIME privind semnalizarea
obstacolelor si a locurilor periculoase,
precum si pentru marcarea cailor de
circulatie

1. Semnalizarea obstacolelor si a
locurilor periculoase

1.1. Semnalizarea riscurilor de lovire de
un obstacol si de cadere a obiectelor si
persoanelor se efectueazd cu ajutorul
culorii galbene alternativ cu negru sau
culorii rosii alternativ cu alb, in interiorul
zonelor construite ale intreprinderii, unde
au acces lucratorii in cursul activitatii lor.

Compatibil

Anexa nr.5 la Hotirirea Guvernului
nr.918/2013

CERINTE MINIME privind semnalizarea
obstacolelor si a locurilor periculoase,
precum si pentru marcarea cailor de
circulatie

”Sectiunea 1. Semnalizarea obstacolelor si a
locurilor periculoase

1. Semnalizarea locurilor cu risc de lovire de un
obstacol si de cadere a obiectelor si persoanelor
se efectueaza in interiorul zonelor construite ale
unitatii, in care lucrdtorii au acces In timpul
activitatii lor, prin culoarea galbena alternativ cu
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culoarea neagra sau prin culoarea rosie alternativ
cu culoarea alba.”

1.2. Dimensiunile acestei semnalizari
trebuie sd tind cont de dimensiunile
obstacolului sau ale locului periculos
semnalat.

Compatibil

2. Dimensiunile semnalizarii unui obstacol sau a
unui loc periculos trebuie si {ind seama de
dimensiunile obstacolului sau ale locului
periculos semnalat.

1.3. Benzile galben-negre sau rosu-albe
trebuie sa fie inclinate la circa 45° si sa
aiba dimensiunile aproximativ egale.

3. Benzile galben-negre sau rosu-albe trebuie s
fie inclinate la circa 45° si sd aiba dimensiuni
aproximativ egale.

1.4. Exemplu:

N\

Compatibil

4. Exemplu:

h % % Nl S N W

2. Marcarea ciilor de circulatie

2.1. Caile de circulatie ale vehiculelor
trebuie marcate clar prin benzi continue,
avand o culoare perfect vizibild, de
preferintd albd sau galbena, tinandu-se
cont de culoarea solului, in cazul in care
utilizarea si echipamentul Incaperilor
impun acest lucru, in vederea asigurarii
protectiei lucratorilor.

Compatibil

Anexa nr.5 la Hotarirea Guvernului
nr.918/2013

CERINTE MINIME privind semnalizarea
obstacolelor si a locurilor periculoase,
precum si pentru marcarea cailor de
circulatie ”Sectiunea a 2-a. Marcarea cailor de
circulatie

5. Ciile de circulatie a vehiculelor trebuie
marcate clar prin benzi continue, avind o culoare
perfect vizibila, de preferintd alba sau galbena,
tinindu-se seama de culoarea pardoselii sau a
solului, in cazul in care destinatia si
echipamentul incéaperilor impun acest lucru, in
vederea asigurarii protectiei lucratorilor.

2.2. Benzile trebuie amplasate astfel incat
sd se tind cont de distantele de securitate
necesare intre vehicule si orice obiect
aflat in zond, precum si intre pietoni si
vehicule.

Compeatibil

6. Benzile trebuie amplasate astfel incit sa se tina
seama de distantele de securitate necesare intre
vehiculele care pot circula In zona si orice obiect
aflat In apropiere, precum si Intre pietoni si
vehicule.

2.3. Caile permanente de circulatie situate
in exterior, in zonele construite, trebuie,
de asemenea, marcate, dacd este necesar,
exceptand situatiile in care zonele
respective sunt prevazute cu dalele sau

Compatibil

7. Ciile permanente de circulatie situate in
exterior, in zonele construite, trebuie marcate in
conformitate cu punctele 5 si 6. Fac exceptie
caile permanente de circulatie care sint
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barierele corespunzatoare.

prevazute cu trotuare sau bariere
corespunzatoare.

ANEXA VI, CERINTELE MINIME
PRIVIND SEMNALELE
LUMINOASE

Compatibil

Anexa nr.6 la Hotarirea Guvernului
nr.918/2013
CERINTE MINIME privind semnalele
luminoase

1. Caracteristici intrinseci

1.1. Lumina emisa de un semnal trebuie
sd provoace un contrast luminos adecvat
mediului, in functie de conditiile de
utilizare prevazute, fara sa produca insa
lipsé totald de vizibilitate prin intensitatea
prea puternicd sau vizibilitate redusa ca
urmare a lumindrii insuficiente.

Compatibil

Anexa nr.6 la Hotirirea Guvernului
nr.918/2013

CERINTE MINIME privind semnalele
luminoase

”Sectiunea 1. Caracteristici intrinseci

1. Lumina emisa de un semnal trebuie sd produca
un contrast luminos adecvat mediului
inconjurator, in functie de conditiile de utilizare
a acestui semnal, fard sa conduca la o lipsa totala
de vizibilitate, prin intensitatea prea puternica,
sau la o vizibilitate redusi, ca urmare a iluminarii
insuficiente.

1.2. Suprafata luminoasd care emite un
semnal luminos poate avea o culoare
uniforma sau poate contine o pictograma
pe fundal specific.

Compatibil

2. Suprafata luminoasd care emite un semnal
poate avea o culoare uniforma sau poate contine
o0 pictograma pe un fond specific.

1.3. Culoarea uniforma trebuie sa
corespunda tabelului de culori care
figureaza in anexa I punctul 4.

Compatibil

3. Culoarea uniforma trebuie sa corespunda
tabelului de culori si semnificatiei acestora
prevazute la punctul 20 din anexa nr.1.

1.4. Cand semnalul contine o pictograma,
aceasta trebuie sa fie realizata, prin
analogie, in conformitate cu regulile
corespunzdtoare prevazute in anexa II.

Compeatibil

4. Atunci cind semnalul luminos contine o
pictograma, aceasta trebuie sa fie realizata, prin
analogie, 1in conformitate cu cerintele
corespunzatoare prevazute in anexa nr.2.

2. Reguli specifice de utilizare

2.1. Dacé un dispozitiv poate emite un
semnal continuu si intermitent, semnalul
intermitent va fi utilizat pentru a indica, In
raport cu semnalul continuu, un nivel mai
ridicat de pericol sau o urgentd crescuta

Compeatibil

5. Daca un dispozitiv poate emite atit un semnal
luminos continuu, c¢it si unul intermitent,
semnalul intermitent va fi utilizat pentru a
indica, in raport cu semnalul continuu, un nivel
mai ridicat de pericol sau o urgenta mai mare de
interventie ori de actiune solicitatd sau impusa.
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de interventie sau de  actiune
impusé/solicitata.

Durata fiecdrui fascicol luminos si
frecventa de iluminare a unui semnal
luminos intermitent trebuie concepute
astfel incat:

— sa asigure o bund perceptie a mesajului
si

— sa evite orice confuzie, fie intre
diferitele semnale luminoase, fie cu un
semnal luminos continuu.

6. Durata fiecarui impuls luminos si frecventa
impulsurilor unui semnal luminos intermitent
trebuie stabilite astfel incit:

1) sa asigure o buni perceptie a mesajului;

2) sa evite orice confuzie, atit intre diferitele
semnale luminoase, cit si cu un semnal luminos
continuu.

2.2. Daca un semnal luminos intermitent
este utilizat in locul sau complementar
unui semnal acustic, trebuie folosite
coduri identice.

Compatibil

7. Dacd un semnal luminos intermitent este
utilizat in locul unui semnal acustic sau pentru
completarea unui semnal acustic, codul
semnalului luminos trebuie sd fie identic cu
codul semnalului acustic.

2.3. Un dispozitiv care emite un semnal
luminos utilizabil in caz de pericol grav
trebuie supravegheat in mod special sau
prevazut cu o sursa auxiliara de iluminare.

Compatibil

8. Un dispozitiv care emite un semnal luminos
utilizabil iIn caz de pericol grav trebuie sa fie
supravegheat in mod special sau sa fie prevazut
cu o sursa auxiliara de iluminare.”

ANEXA VII. CERINTE MINIME
PRIVIND SEMNALELE ACUSTICE

Compatibil

Anexa nr.7 la Hotarirea Guvernului
nr.918/2013

CERINTE MINIME privind semnalele
acustice

1. Caracteristici intrinseci

1.1. Un semnal acustic trebuie:

(a) sa aiba un nivel sonor net superior
zgomotului ambiant, astfel incat sa poata
fi auzit, fard sia fie deranjant sau
suparator;

(b) sa poata fi recunoscut usor, tindnd
cont in special de durata impulsurilor, de
distanta dintre impulsuri sau de grupurile
de impulsuri, si sa poata fi diferentiat
usor, pe de o parte, de un alt semnal
acustic si, pe de alta parte, de zgomotele

Compatibil

Anexa nr.7 la Hotirirea Guvernului
nr.918/2013

CERINTE MINIME privind semnalele
acustice

”Sectiunea 1.Caracteristici intrinseci

1. Un semnal acustic trebuie:

1) sa aiba un nivel sonor considerabil mai Tnalt
decit zgomotul ambiant, astfel incit sd poata fi
auzit, fara sa fie excesiv sau suparator;

2) sa poata fi recunoscut usor, tinind cont de
durata impulsurilor, de distanta dintre impulsuri
sau grupuri de impulsuri, si sa poata fi diferentiat
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ambientale.

usor de orice alt semnal acustic i de zgomotul
ambiant.

1.2. Daca un dispozitiv poate emite un
semnal acustic cu frecventd variabila si
fixa, frecventa variabilda va fi utilizata
pentru a indica, in raport cu frecventa
stabild, un nivel mai ridicat de pericol, o
urgentd crescutd de interventie sau o
actiune impusa/solicitata.

Compatibil

2. Daca un dispozitiv poate emite un semnal
acustic atit cu frecventd variabild, cit si cu
frecventa constanta, frecventa variabild va fi
utilizatd pentru a indica, in raport cu frecventa
constantd, un nivel mai ridicat de pericol de
accidentare sau de imbolnavire profesionald, o
urgentd crescutd de interventie sau o actiune
impusé/solicitata.”

2. Codul care trebuie utilizat
Sunetul semnalului de evacuare trebuie sa
fie continuu.

Compatibil

Anexa nr.7 la Hotirirea Guvernului
nr.918/2013

CERINTE MINIME privind semnalele
acustice

”Sectiunea a 2-a. Codul care trebuie utilizat

3. Sunetul semnalului de evacuare a personalului
trebuie sa fie continuu.”

ANEXA VIII. CERINTE MINIME
PRIVIND COMUNICAREA
VERBALA

Compatibil

Anexa nr.8 la Hotarirea Guvernului
nr.918/2013

CERINTE MINIME privind comunicarea
verbala

1. Caracteristici intrinseci

1.1. Comunicarea verbald se stabileste
intre un vorbitor sau un emitdtor si unul
sau mai multi auditori, sub forma unui
limbaj format din texte scurte, din grupuri
de cuvinte si/sau cuvinte izolate, eventual
codificate.

Compatibil

Anexa nr.8 la Hotirirea Guvernului
nr.918/2013

CERINTE MINIME privind comunicarea
verbala

”Sectiunea 1. Caracteristici intrinseci

1. Comunicarea verbald se stabileste intre un
vorbitor sau un emititor i unul ori mai multi
auditori, sub forma unui limbaj format din texte
scurte, grupuri de cuvinte si/sau cuvinte izolate,
eventual codificate.

1.2. Mesajele verbale trebuie sa fie cat
mai scurte, simple si clare; aptitudinea
verbald a vorbitorului si facultatile
auditive ale auditorului trebuie sa fie
suficiente pentru a asigura o comunicare

Compatibil

2. Mesajele verbale trebuie sa fie cit mai scurte,
simple si clare.

3. Calitatile de comunicare ale vorbitorului
(emitatorului) si  facultdtile auditive ale
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verbala sigura.

auditorului trebuie sd fie suficiente pentru a
asigura o comunicare verbala sigurad

1.3. Comunicarea verbald este directa
(prin intermediul vocii umane) sau
indirectd (voce umand sau sintetizata,
difuzata prin mijloacele disponibile).

Compatibil

4. Comunicarea verbald poate fi directd (prin
intermediul vocii umane) sau indirectd (prin
voce umand ori sintetizatd, difuzatd prin orice
mijloace disponibile).”

2. Reguli specifice de utilizare

2.1. Persoanele implicate trebuie sa
cunoascd bine limba utilizata, pentru a
putea emite si intelege corect mesajul
verbal si a adopta, in functie de mesaj,
comportamentul  corespunzator, in
domeniul securitatii si/sau sanatatii.

Compatibil

Anexa nr.8 la Hotirirea Guvernului
nr.918/2013

CERINTE MINIME privind comunicarea
verbala

”Sectiunea a 2-a. Reguli specifice de utilizare a
comunicarii verbale

5. Persoanele implicate In comunicarea verbala
trebuie sa cunoasca bine limbajul utilizat, pentru
a putea emite si intelege corect mesajul verbal si
pentru a adopta, in functie de mesaj,
comportamentul corespunzator in domeniul
securitatii i sanatatii iIn munca.

2.2. Dacd comunicarea verbald este
utilizatd in locul sau complementar
gestului de semnalizare, trebuie folosite
coduri formate din cuvinte, ca de
exemplu:

Compatibil

6. In cazul in care comunicarea verbald este
utilizatd in locul sau complementar gestului de
semnalizare, trebuie folosite cuvinte-cod, ca de
exemplu:

- start pentru a indica lansarea)
comenzii

- stop pentru a Intrerupe sau
incheia o miscare

- opreste pentru a opri operatiunea

- ridica pentru a ridica o greutate

- coboard pentru a cobori o greutate
sensul miscarilor respective

- inainte trebuie coordonate, cand

- inapoi este cazul, cu gesturile de

- stanga semnalizare

- dreapta corespunzatoare

- pericol pentru a solicita oprirea de
urgenta

Compatibil

Start pentru a indica inceperea comenzii
Stop pentru a intrerupe sau a termina o
miscare

Opreste |pentru a opri operatiunea

Ridica [pentru aridica o incarcatura

Coboari | pentru a cobori o incarcatura

inainte

Inapoi

sensul miscarilor respective trebuie
coordonate, cind este cazul, cu
Stinga | gesturile de semnalizare
corespunzatoare

Dreapta

Pericol [pentru a solicita oprirea de urgenta
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- repede pentru a accelera o miscare,

din motive de securitate

Repede |pentru a accelera o miscare, din
motive de securitate

ANEXA IX. CERINTE MINIME
PRIVIND GESTURILE DE
SEMNALIZARE

Compatibil

Anexa nr.9 la Hotarirea Guvernului
nr.918/2013
CERINTE MINIME privind gesturile de
semnalizare

1. Caracteristici

Gesturile de semnalizare trebuie sa fie
precise, simple, ample, usor de executat si
de inteles si usor de diferentiat de alte
gesturi de semnalizare.

Utilizarea in acelasi timp a ambelor brate
trebuie sa se facd in mod simetric si
pentru executarea unui singur gest de
semnalizare.

Gesturile utilizate pot varia usor, cu
respectarea caracteristicilor de mai sus,
sau pot fi mai detaliate in raport cu
prezentarile de la punctul 3, cu conditia ca
semnificatia si intelegerea lor sa fie cel
putin echivalente.

Compatibil

Anexa nr.9 la Hotarirea Guvernului
nr.918/2013

CERINTE MINIME privind gesturile de
semnalizare

”Sectiunea 1. Caracteristici

1. Gesturile de semnalizare trebuie sa fie precise,
simple, ample, ugor de executat si de inteles si
usor de diferentiat de alte gesturi de semnalizare.
2. Daca se utilizeaza ambele brate in acelasi
timp, migcdrile acestora trebuie sa se efectueze
in mod simetric §i numai pentru executarea unui
singur gest de semnalizare.

3. Gesturile de semnalizare utilizate pot varia
usor, cu respectarea caracteristicilor prezentate
la punctele 1 si 2 din prezentele Cerinte minime,
sau pot fi mai detaliate in raport cu prezentarile
de la punctul 10, cu conditia ca semnificatia si
intelegerea lor sa fie cel putin echivalente.”

2. Reguli speciale utilizabile

2.1. Persoana care emite semnale,
denumita ,,agent de semnalizare”, da
instructiunile  utilizdnd miscari  ale
bratelor sau mainilor catre persoana care
receptioneaza semnale, denumit
,,operator”.

2.2. Persoana care semnalizeaza trebuie
sd poatd urmari vizual toate manevrele,
fara sa se afle in pericol din cauza lor.
2.3. Responsabilititile persoanei care
semnalizeaza sunt exclusiv directionarea

Compeatibil

Anexa nr.9 la Hotarirea Guvernului
nr.918/2013

CERINTE MINIME privind gesturile de
semnalizare

”Sectiunea a 2-a. Reguli speciale de utilizare a
gesturilor de semnalizare

4. Persoana care semnalizeaza (in continuare —
agent de semnalizare) va transmite instructiunile
de manevra, utilizind gesturi de semnalizare,
citre persoana care receptioneaza semnale (in
continuare — operator).
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manevrelor i asigurarea securitatii
lucratorilor aflati in imediata sa apropiere.
2.4. Daca conditiile prevazute la punctul
2.2 nu sunt indeplinite, trebuie sa se
prevada inca una sau mai multe persoane
care semnalizeaza.

2.5. Operatorul trebuie sa intrerupa
manevrele in curs pentru a cere noi
instructiuni, cadnd nu poate executa
ordinele primite cu garantiile de securitate
necesare.

5. Agentul de semnalizare trebuie sa poata
urmari vizual desfasurarea manevrelor, fara a se
afla in pericol din cauza lor.

6. Responsabilitatile agentului de semnalizare
sint exclusiv directionarea manevrelor i
asigurarea securitatii lucratorilor aflati in
apropiere.

7. In situatia in care nu sint indeplinite conditiile
prevazute la punctul 5 din prezentele Cerinte
minime, trebuie sd se prevada inca unul sau mai
multi agenti de semnalizare.

8. Atunci cind nu poate executa instructiunile de
manevra primite cu garantiile de securitate
necesare, operatorul trebuie sd Intrerupd
manevrele 1n curs de desfagurare pentru a cere
noi instructiuni de manevra.

2.6. Accesorii de semnalizare prin gesturi
Persoana care semnalizeaza trebuie sa
poata fi usor recunoscuta de catre
operator.

Persoana care semnalizeazd poarta unul
sau mai multe elemente de recunoastere,
de exemplu: vestd, cascd, manson,
banderola sau paleta.

Elementele de recunoastere sunt viu
colorate si de preferinta de o singura
culoare, utilizatd exclusiv de agentul de
semnalizare.

Compatibil

9. Regulile privind purtarea accesoriilor pentru
semnalizarea prin gesturi sint urmatoarele:

1) agentul de semnalizare trebuie sd poata fi usor
recunoscut de catre operator;

2) agentul de semnalizare trebuie sd poarte unul
sau mai multe eclemente de recunoastere
adecvate, de exemplu: vesta, casca, mansoane,
banderole sau palete;

3) elementele de recunoastere trebuie sa fie viu
colorate, de preferinta de aceeasi culoare,
utilizata exclusiv de agentii de semnalizare.”

3. Gesturi codificate utilizabile
Observatii preliminare:

Ansamblul gesturilor de semnalizare
indicate mai jos nu aduc atingere folosirii
altor coduri, in special in anumite sectoare
de activitate, aplicabile la nivel
comunitar, care vizeaza aceleasi manevre.

Compeatibil

Anexa nr.9 la Hotirirea Guvernului
nr.918/2013

CERINTE MINIME privind gesturile de
semnalizare

”Sectiunea a 3-a. Gesturi codificate de
semnalizare

10. Gesturile codificate de semnalizare indicate
mai jos nu aduc atingere folosirii altor coduri, in
special in anumite sectoare de activitate, care
vizeaza aceleasi manevre.
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Semnificatie IDescriere

|Ilustrare

|A. Semnale generale

B. Miscari verti

cale

RIDICA

START Bratele intinse
|Atentie orizontal, cu
inceperea palmele
executarii indreptate in
comenzii fata
STOP Bratul drept
intrempere orientat Tn sus,
incheierea cu palma
miscarii indreptata in

fata
SFARSITUL  [Mainile
operatiunii impreunate la

nivelul

ieptului
O,

Bratul dreptul
indreptat in sus,
palma orientata
in fata si
descriind usor
un cerc

COBOARA

Bratul dreptul
indreptat in jos,
palma orientata
fin jos si
descriind usor
un cerc

&

DISTANTA
VERTICALA

Se indica
distanta
necesara cu
ajutorul
mainilor

C. Miscari orizontale

INAINTE

Bratele indoite,
cu palmele in
sus; antebratele

Compatibil

Semnificatie | Descriere

Ilustrare

A. Semnale generale

START Bratele
Atentie intinse
Inceperea | orizontal,

executarii cu
comenzii palmele
indreptate
in fata
STOP Bratul
Intrerupere drept
Incheierea |orientat in
miscarii sus,
cu palma
indreptata
in fata

SFIRSITUL | Miinile

operatiunii

e
la nivelul
pieptului

impreunat

B. Miscari verticale

RIDICA

Bratul
drept
indreptat
in sus,
cu palma
orientata
in fata si
descriind

-




se Indreaptd
incet spre
partea
superioara a
corpului

lent un
cerc

INAPOI

Bratele indoite,
cu palmele in
jos; antebratele
se Indreapta
incet spre
partea
inferioara a
corpului

DREAPTA
catre agentul de
semnalizare

Bratul drept
intins,
aproximativ
orizontal, cu
palma
indreptata in
jos si se
executd usor
migcari ale
bratului catre
dreapta

COBOARA

Bratul
drept
indreptat
in jos
cu palma O
orientata
spre
interior
si
descriind
lent un
cerc

DISTANTA
VERTICAL
A

Se indica
distanta
necesara
cu
ajutorul
miinilor

C.

Miscari orizontale

STANGA
catre agentul de
semnalizare

Bratul stang
intins,
aproximativ
orizontal, cu
palma
indreptata n
jos si se
executd usor
miscari ale
bratului catre
stanga

DISTANTA
ORIZONTALA

Se indica cu
mainile distanta

necesara.

INAINTE

Bratele
indoite,
cu
palmele
1n sus;
antebratel
e se
indreapta
lent
spre
partea
superioara
a corpului

D. Pericol
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PERICOL
Oprire urgenta

lAmbele brate
orientate in sus,
cu palmele
indreptate in
fata

REPEDE

Toate migcarile
trebuie
executate mai
repede

INCET

Toate miscarile
trebuie
executate mai

ncet

INAPOI

Bratele
indoite,
cu
palmele
in jos;
antebratel
ese
indreapta
lent
spre
partea
inferioara
a corpului

DREAPTA

Bratul
drept
intins,
aproximat
v
orizontal,
cu palma
indreptata
in jos;
se executa
lent
miscari
ale
bratului
spre
dreapta

STINGA

Bratul
sting
intins,
aproximat
v
orizontal,
cu palma
indreptata
in jos; se
executd
lent
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miscari
ale
bratului
spre
stinga

DISTANTA | Se indica
ORIZONTA | cu miinile

LA distanta
necesara

D. Pericol

PERICOL | Ambele
Oprire brate
urgenta orientate
in sus,
cu
palmele
indreptate
in fata

REPEDE Toate
miscarile
trebuie
executate
mai
repede

LENT Toate
miscarile
trebuie
executate
mai lent




MINISTERUL MUNCII S$I PROTECTIEI SOCIALE AL REPUBLICII MOLDOVA
MINISTRY OF LABOUR AND SOCIAL PROTECTION OF THE REPUBLIC OF MOLDOVA

str. Vasile Alecsandri 1, MD-2009, mun. Chisinau

Tel. +373 22 804 402, +373 22 804 496; e-mail: secretariat@social.gov.md web: https://social.gov.md

Nr. 07/2483 din 07.05.2026

Cancelaria de Stat
e-mail: cancelaria@gov.md

CERERE

privind inregistrarea de citre Cancelaria de Stat
a proiectelor de acte ale Guvernului

lc\i‘l; Criterii de inregistrare Nota autorului
1. Categoria si denumirea proiectului Proiect de hotarire a Guvernului pentru modificarea unor hotérari ale Guvernului in
domeniul securitatii si sdnatatii in munca pentru manipularea manuala a incarcaturilor,
in industria extractiva, in medii explozive, pe santiere temporare si mobile, pentru
lucru la monitor si pentru semnalizarea de securitate si sanatate iTn munca
2. | Autoritatea care a elaborat proiectul Ministerul Muncii si Protectiei Sociale
3. Justificarea depunerii cererii Respectarea angajamentelor asumate privind alinierea la prevederile UE.
In conditiile in care transpunerea completa a acquis-ului european din domeniul
securitatii si sanatatii in munca inca nu este realizata, deriva necesitatea transpunerii
planificate conform PNA a unor prevederi din mai multe Directive UE, dupd cum
urmeaza: Directiva 90/269/CEE, Directiva 92/91/CEE, Directiva 92/104/CEE,
Directiva 1999/92/CE, Directiva 92/57/CEE, Directiva 90/270/CEE,
Directiva 92/58/ CEE
4. | Referinta la documentul de planificare |Elaborarea acestui proiect deriva din Programul national de aderare a Republicii
care prevede elaborarea proiectului Moldova la Uniunea Europeani pe anii 2025-2029, aprobat prin Hotararea
(PNA, PND, PNR, alte documente de Guvernului nr. 306/2025
planificare sectoriale) (Clusterul 3. Competitivitate si crestere incluziva.
Capitolul 19. Politica sociala si a muncii, pct. 52, 53, 55, 56 si 58).
5. | Lista autoritatilor si institutiilor a caror Ministerul Dezvoltarii Economice si Digitalizarii
avizare este necesara Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale
Ministerul Finantelor
Ministerul Sanatatii
Ministerul Mediului
Ministerul Agriculturii si Industriei Alimentare
Confederatia Nationald a Sindicatelor din Moldova
Confederatia Nationald a Patronatului din Republica Moldova
6. Termenul-limitd pentru depunerea 10 zile lucratoare
avizelor/expertizelor
7. Persoana responsabila de Igor Ciloci, sef adjunct, Directia politici in domeniul raporturilor de munca si dialog
promovarea proiectului social, e-mail: igor.ciloci@social.gov.md, tel.: 022 804 419
8. Anexe Proiectul de hotarire a Guvernului
Nota de fundamentare
Tabelul comparativ
Tabele de concordanta - 7
9. Data si ora depunerii cererii 07.05.2026, ora 10:00.
10. Semndtura Secretar de Stat

Mihai-Gabriel CIOBANU
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