GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARARE nr.
din 2026

Chisinau

Cu privire la constituirea, organizarea si functionarea
agentiilor teritoriale pentru educatie

In temeiul art. 7 lit. b) si e) din Legea nr. 136/2017 cu privire la Guvern
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2017, nr. 252, art. 412), cu
modificarile ulterioare, al art. 14 alin. (7), art. 15 alin. (1) si art. 22 alin. (2) din
Legea nr. 98/2012 privind administratia publica centrald de specialitate
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2012, nr. 160-164, art. 537), cu
modificarile ulterioare, precum si al art. 18 alin. (5) si (6) si art. 139 lit. e') din
Codul educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2014, nr. 319-324, art. 634), cu modificarile ulterioare,
Guvernul HOTARASTE:

1. Se constituie agentiile teritoriale pentru educatie, in calitate de autoritati
administrative din subordinea Ministerului Educatiei si Cercetarii, se stabileste
efectivul-limitd total al acestora de 825 de unitdti si se delimiteazd unitatile
administrativ-teritoriale arondate fiecarei agentii, conform anexei nr. 1.

2. Se aproba:

2.1. Regulamentul-cadru cu privire la organizarea si1 functionarea
agentiilor teritoriale pentru educatie, conform anexei nr. 2;

2.2. Structura-tip a agentiilor teritoriale pentru educatie, conform
anexei nr. 3.

3. Ministerul Educatiei si Cercetarii va aproba structura si regulamentul de
organizare $i functionare ale fiecdrei agentii teritoriale pentru educatie prevazute
in anexa nr. 1, efectivul-limita al fiecarei agentii, cu respectarea efectivului-
limita total prevazut la punctul 1, precum si lista institutiilor publice de
invatamant in raport cu care agentiile respective exercita calitatea de fondator.
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4. Se stabileste ca agentiile teritoriale pentru educatie exercita, in numele
statului, functia de fondator al institutiilor publice de invdtdmént primar,
gimnazial, liceal si special, conform anexei nr. 1.

5. Implementarea prevederilor prezentei hotarari se asigura din contul si in
limitele alocatiilor prevazute in bugetul de stat, precum si ale mijloacelor
provenite din alte surse, in conformitate cu legislatia.

6. Structura, efectivul-limita si regulamentul de organizare si functionare
ale Agentiei Teritoriale pentru Educatie din UTA Gagauzia se aproba de cétre
Comitetul Executiv al Gagauziei, in conditiile art. 18 alin. (6) din Codul
educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014.

7. Controlul executarii prezentei hotarari se pune in sarcina Ministerului
Educatiei si Cercetarii.

8. Prezenta hotarare intrd in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial
al Republicii Moldova, cu exceptia pct. 4, care intrd in vigoare la data de
1 ianuarie 2027, iar in ceea ce priveste agentiile teritoriale pentru educatie
prevazute la pct. 33 si 34 din anexa nr. 1 —la data de 1 1anuarie 2028.

Prim-ministru VASILE TOFAN

Contrasemneaza:

Ministrul educatiei
si cercetarii Dan Perciun

Ministrul finantelor Victoria Belous
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Anexanr. 1
la Hotararea Guvernului nr. /2026

AGENTIILE TERITORIALE PENTRU EDUCATIE
din subordinea Ministerului Educatiei si Cercetarii
si delimitarea unitatilor administrativ-teritoriale arondate fiecarei agentii

1. Agentia Teritoriala pentru Educatie Anenii Noi, cu sediul in orasul
Anenii Noi, fondatoare a institutiilor de invatdmant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Anenii Noi.

2. Agentia Teritoriala pentru Educatie Basarabeasca, cu sediul in orasul
Basarabeasca, fondatoare a institutiilor de invatdmant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Basarabeasca.

3. Agentia Teritoriala pentru Educatie Briceni, cu sediul in orasul Briceni,
fondatoare a institutiilor de invatamant primar, gimnazial, liceal si special din
raionul Briceni.

4. Agentia Teritoriala pentru Educatie Cahul, cu sediul in municipiul
Cahul, fondatoare a institutiilor de invatdmant primar, gimnazial, liceal si special
din raionul Cahul.

5. Agentia Teritoriald pentru Educatie Cantemir, cu sediul in orasul
Cantemir, fondatoare a institutiilor de Tnvatamant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Cantemir.

6. Agentia Teritoriald pentru Educatie Caldrasi, cu sediul in orasul
Calarasi, fondatoare a institutiillor de invatamant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Calarasi.

7. Agentia Teritoriala pentru Educatie Causeni, cu sediul in orasul
Causeni, fondatoare a institutiilor de invatamant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Causeni.

8. Agentia Teritoriala pentru Educatie Cimislia, cu sediul in orasul
Cimislia, fondatoare a institutiilor de invdtdmant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Cimislia.

9. Agentia Teritoriald pentru Educatie Criuleni, cu sediul in orasul
Criuleni, fondatoare a institutiilor de Invatamant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Criuleni.

10. Agentia Teritoriald pentru Educatie Donduseni, cu sediul in orasul
Donduseni, fondatoare a institutiilor de invatdmant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Donduseni.

11. Agentia Teritoriala pentru Educatie Drochia, cu sediul in orasul
Drochia, fondatoare a institutiilor de invatamant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Drochia.

12. Agentia Teritoriala pentru Educatie Dubasari, cu sediul in comuna
Cosnita, fondatoare a institutiilor de invatamant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Dubasari.
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13. Agentia Teritoriald pentru Educatie Edinet, cu sediul in municipiul
Edinet, fondatoare a institutiilor de invatamant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Edinet.

14. Agentia Teritoriala pentru Educatie Falesti, cu sediul in orasul Falesti,
fondatoare a institutiilor de invatdmant primar, gimnazial, liceal si special din
raionul Falesti.

15. Agentia Teritoriald pentru Educatie Floresti, cu sediul in orasul
Floresti, fondatoare a institutiilor de invatamant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Floresti.

16. Agentia Teritoriala pentru Educatie Glodeni, cu sediul in orasul
Glodeni, fondatoare a institutiilor de invatdmant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Glodeni.

17. Agentia Teritoriala pentru Educatie Hincesti, cu sediul in municipiul
Hincesti, fondatoare a institutiilor de invatdmant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Hincesti.

18. Agentia Teritoriald pentru Educatie Ialoveni, cu sediul in orasul
[aloveni, fondatoare a institutiilor de invatamant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Taloveni.

19. Agentia Teritoriala pentru Educatie Leova, cu sediul in orasul Leova,
fondatoare a institutiilor de invatamant primar, gimnazial, liceal si special din
raionul Leova.

20. Agentia Teritoriala pentru Educatie Nisporeni, cu sediul in orasul
Nisporeni, fondatoare a institutiilor de invdtdmant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Nisporeni.

21. Agentia Teritoriald pentru Educatie Ocnita, cu sediul in orasul Ocnita,
fondatoare a institutiilor de invatdmant primar, gimnazial, liceal si special din
raionul Ocnita.

22. Agentia Teritoriala pentru Educatie Orhei, cu sediul in municipiul
Orhei, fondatoare a institutiilor de Tnvatamant primar, gimnazial, liceal si special
din raionul Orhei.

23. Agentia Teritoriald pentru Educatie Rezina, cu sediul in orasul Rezina,
fondatoare a institutiilor de invatamant primar, gimnazial, liceal si special din
raionul Rezina.

24. Agentia Teritoriald pentru Educatie Riscani, cu sediul in orasul
Riscani, fondatoare a institutiilor de invatamant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Riscani.

25. Agentia Teritoriala pentru Educatie Singerei, cu sediul in orasul
Singerei, fondatoare a institutiilor de invatdmant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Singerei.

26. Agentia Teritorialda pentru Educatie Soroca, cu sediul in municipiul
Soroca, fondatoare a institutiilor de Invataméant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Soroca.
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27. Agentia Teritoriald pentru Educatie Straseni, cu sediul in municipiul
Straseni, fondatoare a institutiilor de Invatamant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Straseni.

28. Agentia Teritoriald pentru Educatie Soldanesti, cu sediul in orasul
Soldanesti, fondatoare a institutiilor de invatamant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Soldanesti.

29. Agentia Teritoriald pentru Educatie Stefan Voda, cu sediul in orasul
Stefan Voda, fondatoare a institutiilor de Tnvatamant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Stefan Voda.

30. Agentia Teritoriald pentru Educatie Taraclia, cu sediul in orasul
Taraclia, fondatoare a institutiilor de Invatamant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Taraclia.

31. Agentia Teritoriald pentru Educatie Telenesti, cu sediul in orasul
Telenesti, fondatoare a institutiilor de invatdmant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Telenesti.

32. Agentia Teritoriald pentru Educatie Ungheni, cu sediul in municipiul
Ungheni, fondatoare a institutiilor de invatamant primar, gimnazial, liceal si
special din raionul Ungheni.

33. Agentia Teritoriald pentru Educatie Chisindu, cu sediul in municipiul
Chisindu, fondatoare a institutiilor de invatdmant primar, gimnazial, liceal si
special din municipiul Chisinau.

34. Agentia Teritoriala pentru Educatie Balti, cu sediul in municipiul Balti,
fondatoare a institutiilor de invatdmant primar, gimnazial, liceal si special din
municipiul Balti.
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Anexanr. 2
la Hotararea Guvernului nr. /2026

REGULAMENT-CADRU
cu privire la organizarea si functionarea
agentiilor teritoriale pentru educatie

I. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul-cadru cu privire la organizarea si functionarea agentiilor
teritoriale pentru educatie (denumit 1in continuare Regulament-cadru)
reglementeazd misiunea, domeniile de competentd, functiile, atributiile,
drepturile si modul de organizare a agentiilor teritoriale pentru educatie
(denumite in continuare agentii).

2. Agentia este o autoritate administrativd din subordinea Ministerului
Educatiei si Cercetdrii, cu statut de persoand juridica de drept public, care
exercitd, in conditiille Codului educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014
(denumit in continuare Codul educatiei), atributiile de fondator prevazute de
legislatie in raport cu institutiile publice de invatamant primar, gimnazial, liceal
si special arondate acesteia.

3. Agentia dispune de denumire proprie, de stampild cu Stema de Stat a
Republicii Moldova, de conturi trezoreriale, precum si de alte atribute specifice
autoritatilor publice, prevazute de legislatie.

4. Structura, regulamentul de organizare si functionare al fiecarei agentii si
lista institutiilor de invatdmant in raport cu care aceasta exercitd calitatea de
fondator se aprobi de citre Ministerul Educatiei si Cercetarii. In UTA Gagauzia,
agentia teritoriala pentru educatie se infiinteazd de catre Adunarea Populard a
Gagauziei si se subordoneaza acesteia. Structura, efectivul-limita si regulamentul
de organizare si functionare ale Agentiei Teritoriale pentru Educatie din
UTA Gagauzia se aproba de catre Comitetul Executiv al Gagauziei, cu
respectarea prevederilor Codului educatiei si a statutului juridic special al
autonomiei.

5. Finantarea si asigurarea tehnico-materiald a activitdtii agentiei si a
institutiilor publice de invatamant primar, gimnazial, liceal si special in raport cu
care aceasta exercitd calitatea de fondator se realizeaza din contul si in limitele
alocatiilor aprobate prin legea bugetard anuald, n corespundere cu Legea
finantelor publice si responsabilitatii bugetar-fiscale nr. 181/2014, Codul
educatiei si actele normative subsecvente.
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6. In domeniile sale de competentd, agentia colaboreazi cu autoritatile
publice centrale, autoritdtile administratiei publice locale, institutiile publice,
organele abilitate cu functii de control, organizatiile necomerciale, partenerii de
dezvoltare, precum si cu institutiile de profil din strdinatate, in limitele
competentelor prevazute de legislatie.

7. In activitatea sa, agentia se conduce de Constitutia Republicii Moldova,
de actele normative si de prezentul Regulament-cadru.

I1. MISIUNEA, DOMENIILE DE COMPETENTA,
FUNCTIILE DE BAZA SI DREPTURILE AGENTIEI

8. Agentia are misiunea de a asigura implementarea politicii statului in
domeniul invatamantului general la nivel teritorial, prin administrarea unitara,
profesionistd, transparentd, fundamentata pe date, a institutiilor publice de
invatamant primar, gimnazial, liceal si special arondate, cu respectarea
competentelor Ministerului Educatiei si Cercetarii, ale autoritatilor administratiei
publice locale, ale institutiilor de Invatamant si ale altor autoritdti competente.

9. Agentia exercitd functiile prevazute de prezentul Regulament-cadru in
urmatoarele domenii de competenta:

9.1. administrarea si dezvoltarea retelei institutiilor publice de invatdmant
primar, gimnazial, liceal si special arondate acesteia;

9.2. managementul institutional si managementul resurselor umane in
institutiile publice de Tnvatamant primar, gimnazial, liceal si special arondate
acesteia;

9.3. managementul calitdtii, implementarea curriculumului, evaluarea si
monitorizarea rezultatelor educationale 1n invatdmantul general la nivel teritorial;

9.4. asigurarea accesului la educatie, a incluziunii educationale si a
protectiei copilului;

9.5. gestionarea finantarii, a patrimoniului si a serviciilor de suport pentru
institutiile arondate, in conditiile legislatiei;

9.6. coordonarea administrarii datelor educationale, a digitalizarii, a
raportarii i a transparentei publice in institutiile arondate.

9.7. cooperarea interinstitutionald si implementarea proiectelor de
dezvoltare pentru institutiile arondate.

10. In conformitate cu domeniile de competenti stabilite la pct. 9, agentia
exercitd urmatoarele functii:

10.1. in domeniul administrarii si dezvoltarii retelei institutiilor publice de
invatamant:

10.1.1. exercitd, in conditiile legii, calitatea de fondator al institutiilor
publice de invatdmant primar, gimnazial, liceal si special arondate acesteia;
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10.1.2. planificd dezvoltarea retelei institutiilor arondate, pe baza datelor
demografice, a capacitdtii institutiilor, a accesului elevilor la educatie, a
resurselor disponibile si a criteriilor de calitate, eficienta si echitate;

10.1.3. infiinteaza, reorganizeaza si lichideaza institutiile publice de
invatdmant primar, gimnazial si liceal, cu avizul prealabil al Ministerului
Educatiei si Cercetarii sau in baza deciziei acestuia, in conditiile Codului
educatiei si ale actelor normative aplicabile;

10.1.4. infiinteaza, reorganizeaza si lichideaza institutiile publice de
invatamant special, cu avizul prealabil al Ministerului Educatiei si Cercetérii, iar
in UTA Gagauzia aceste actiuni sunt realizate de catre autoritatile administratiei
publice locale ale UTA Gégauzia, cu avizul prealabil al Ministerului Educatiei si
Cercetarii sau in baza deciziei acestuia, in conditiile legislatiei;

10.1.5. aplicd, in cazul institutiilor de invatdmant general care ofera
programe de diferite niveluri sau programe integrate, regula potrivit careia
competenta privind infiintarea, reorganizarea si lichidarea acestora se determina
in functie de cel mai inalt nivel de studii organizat in cadrul institutiei, daca legea
nu prevede altfel;

10.1.6. stabileste, in consultare cu autoritatile administratiei publice locale,
districtele scolare pentru institutiile publice de invatdmant primar si/sau
gimnazial;

10.1.7. stabileste, pe baza standardelor educationale de stat si a
normativelor sanitaro-epidemiologice de stat, normativele privind organizarea
procesului educational in clase sau grupe si numarul de clase pe ani de studii in
institutiile publice de Invatdmant primar, gimnazial, liceal si special;

10.1.8. aproba numarul de clase pe ani de studii si numarul de elevi in
fiecare clasa din institutiile publice de invdtdmant primar, gimnazial, liceal si
special, pe baza propunerilor conducerii institutiei, a capacitatii de proiect a
acesteia, a prognozei efectivului de elevi si a avizului consiliului de administratie
al institutiet;

10.1.9. comunica institutiilor publice de invatdmant, pana la sfarsitul lunii
aprilie, aprobarile privind numarul de clase si schemele de incadrare, in
conditiile Codului educatiei si ale actelor normative aplicabile;

10.1.10. consulta autoritdtile administratiei publice locale, institutiile de
invatamant, parintii si comunitatea in cadrul proceselor de reorganizare,
arondare, stabilire a districtelor scolare si planificare a serviciilor de suport;

10.1.11. receptioneazd si examineaza propunerile autoritatilor
administratiei publice locale privind optimizarea si dezvoltarea retelei
institutiilor publice de invatamant primar, gimnazial, liceal si special, precum si
delimitarea districtelor scolare, formuland, dupa caz, rdspunsuri sau propuneri
motivate;

10.1.12. inainteazd Ministerului Educatiei si Cercetdrii propuneri
argumentate privind dezvoltarea, consolidarea sau reorganizarea retelei
institutiilor arondate;
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10.2. in domeniul managementului institutional si al resurselor umane:

10.2.1. exercita atributiile de angajator in raport cu directorii institutiilor
publice de invatdmant primar, gimnazial, liceal si special arondate acesteia si
incheie, modifica, suspenda si inceteaza contractele individuale de munca ale
acestora, in conditiile Codului educatiei si ale legislatiei muncii;

10.2.2. organizeaza, in limitele competentelor sale, concursurile si
procedurile de ocupare a functiilor de director in institutiile arondate, potrivit
regulamentelor aprobate de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii;

10.2.3. sesizeaza Ministerul Educatiei si Cercetarii in cazul in care
directorul institutiei arondate nu a fost desemnat in termen de un an de la data
numirii unui director interimar, iar in cazul functiilor de directori adjunct,
numeste, in conditiile Codului educatiei, un director adjunct interimar pana la
desemnarea, de catre autoritatea competenta a unui director adjunct selectat prin
concurs. Termenul de un an se calculeaza de la data emiterii actului de numire in
functia de interimar, iar interimatul nu poate fi prelungit peste acest termen;

10.2.4. stabileste numarul posturilor de director adjunct in institutiile
publice de invatamant primar, gimnazial, liceal si special, conform normativelor
aprobate de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii;

10.2.5. aproba schemele de incadrare ale institutiilor publice de invatamant
primar, gimnazial, liceal si special, elaborate de conducerea institutiei, avizate de
consiliile de administratie ale institutiei si prezentate spre aprobare pana la
sfarsitul lunii martie;

10.2.6. monitorizeazd aplicarea normelor de personal si deficitul de
personal didactic, didactic auxiliar, nedidactic si de conducere in institutiile
arondate;

10.2.7. identificd, in limita posibilitatilor, oportunitati de angajare sau de
transfer pentru personalul institutiilor supuse reorganizarii, acordand prioritate
incadrarii acestuia la functiile vacante sau ocupate prin cumul in alte institutii, in
conditiile legislatiei;

10.2.8. centralizeaza necesarul de formare profesionald continud, sprijina
integrarea tinerilor specialisti si participa, in limitele competentelor sale, la
procesele de atestare si dezvoltare profesionala;

10.2.9. acorda suport metodologic si institutional directorilor si echipelor
manageriale ale institutiilor arondate, fard a se substitui conducerii acestora in
exercitarea atributiilor curente;

10.2.10. analizeaza rapoartele anuale de activitate ale institutiilor arondate
si formuleazd recomandari sau propune masuri de remediere, in limitele
competentelor sale;

10.3. in domeniul managementului calitatii, al curriculumului, al evaluarii
si al rezultatelor educationale:

10.3.1. asigura managementul calitatii la nivel teritorial in institutiile
publice de invatdmant primar, gimnazial, liceal si special arondate acesteia;
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10.3.2. exercitd, 1n raport cu institutiile publice de educatie timpurie,
atributiile de coordonare metodica si de suport institutional prevazute de Codul
educatiei si de actele normative subsecvente, fara a prelua calitatea de fondator al
acestora,;

10.3.3. monitorizeaza aplicarea curriculumului national, a planului-cadru
si a documentelor curriculare in institutiile arondate;

10.3.4. poate stabili, in coordonare cu autoritatile administratiei publice
locale de nivelul al doilea si, dupa caz, cu autorititile UTA Gagauzia,
componenta locala a curriculumului pentru institutiile din subordine, in limita a
5% din cota disciplinelor optionale Tn invatdmantul primar si gimnazial si al0%
din cota disciplinelor optionale in invatamantul liceal;

10.3.5. participd, in conditiile legii, la evaluarea continud si la evaluarea
institutillor de invatdmant general, inclusiv prin initierea evaludrii acestora in
cazurile prevazute de actele normative;

10.3.6. asigura suportul logistic si organizatoric la nivel teritorial pentru
desfasurarea examenelor nationale, a evaluarilor nationale, a olimpiadelor si a
concursurilor scolare, in conformitate cu metodologiile aprobate de catre
Ministerul Educatiei si Cercetarii si/sau Agentia Nationald pentru Curriculum si
Evaluare;

10.3.7. analizeaza rezultatele evaluarilor, examenelor si testarilor, precum
st alte date privind performanta educationala si propune masuri de imbunatatire a
calitatii educatiet;

10.3.8. sprijind diseminarea bunelor practicilor educationale, dezvoltarea
comunitatilor profesionale si utilizarea datelor pentru Imbunatatirea procesului
educational;

10.4. in domeniul accesului la educatie, al incluziunii si al protectiei
copilului:

10.4.1. coordoneaza si verifica respectarea obligatiei de scolarizare la nivel
local, in cooperare cu parintii sau reprezentantii legali ai copiilor, autoritatile
administratiei publice locale si institutiile de invatamant;

10.4.2. monitorizeaza accesul copiilor la educatie, Inscrierea in institutiile
arondate, tranzitia de la un nivel de invatamant la altul, frecventa scolard si riscul
de abandon scolar;

10.4.3. monitorizeazd incluziunea educationald a copiilor si elevilor cu
cerinte educationale speciale, in cooperare cu Centrul Republican de Asistenta
Psihopedagogica, serviciile raionale/municipale de asistentd psihopedagogica,
institutiile de invatdmant si autoritatile competente;

10.4.4.  monitorizeazda  implementarea  planurilor  educationale
individualizate si a recomandarilor serviciilor specializate, fard a se substitui
acestora in exercitarea atributiilor de evaluare psthopedagogica specializata;

10.4.5. coordoneaza sau monitorizeazd, dupa caz, aplicarea procedurilor de

.....
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altor situatii de risc pentru copil, in limitele competentelor prevazute de actele
normative;

10.4.6. asigura participarea agentiei si a institutiilor publice de invatdmant
arondate acesteia la mecanismul intersectorial de cooperare pentru identificarea,
evaluarea, referirea, asistenta si monitorizarea copiilor victime si potentiale
prevederile Hotararii Guvernului nr. 270/2014, inclusiv prin cooperarea
obligatorie cu autoritatile tutelare, organele de politie, institutiile din domeniul
sanatatii si alte autoritdti competente, precum si prin raportarea cazurilor
1dentificate;

10.4.7. exercitd, in limitele competentelor sale, atributiile prevazute de
legislatia privind prevenirea si combaterea violentei impotriva femeilor s1 a
violentei in familie, integrarea strainilor si aplicarea masurilor destinate copiilor
cu comportament deviant;

10.5. in domeniul finantarii, al patrimoniului si al serviciilor de suport:

10.5.1. asigura organizarea proceselor de planificare, executare, evidenta
contabila si raportare bugetard la nivelul agentiei si, dupa caz, al institutiilor
publice de invatamant in raport cu care aceasta exercitd calitatea de fondator, in
conformitate cu principiile si regulile prevazute de Legea finantelor publice si
responsabilitatii bugetar-fiscale nr. 181/2014;

10.5.2. asigura repartizarea alocatiilor bugetare si aprobarea indicatorilor
de performanta pentru institutiile publice de invatamant in raport cu care exercita
calitatea de fondator;

10.5.3. participa la elaborarea si implementarea strategiei sectoriale de
cheltuieli, conform instructiunilor Ministerului Educatiei si Cercetdrii;

10.5.4. monitorizeazd performantele financiare si nefinanciare ale
institutiilor de invatamant in raport cu care exercita calitatea de fondator;

10.5.5. asigurd publicarea bugetelor institutiilor de invatamant si a
rapoartelor privind executarea acestora, inclusiv a informatiilor privind
performanta in cadrul programelor bugetare, pe site-urile web oficiale ale
institutiilor/sau pe site-ul web oficial al agentiei;

10.5.6. administreazd bunurile mobile transmise in gestiune si asigura
evidenta bunurilor utilizate in activitatea agentiei si a institutiilor arondate, in
limitele competentelor sale;

10.5.7. coordoneaza, in conditiile legii, contractele de comodat privind
constructiile si terenurile destinate educatiei, transmise in folosinta institutiilor
publice de invatamant primar, gimnazial, liceal si special in raport cu care
agentia exercita calitatea de fondator. Contractele de comodat produc efecte
juridice dupa coordonarea acestora cu agentia;

10.5.8. coopereaza cu autoritdtile administratiei publice locale in vederea
utilizarii, intretinerii si dezvoltarii bunurilor utilizate de catre institutiile publice
de invatamant din localitate, in limitele competentelor prevazute de lege si in
baza acordurilor sau a prevederilor contractuale;
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10.5.9. suporta, in conditiile legii, cheltuielile curente aferente utilizarii,
intretinerii si dezvoltarii bunurilor transmise in comodat. Cheltuielile aferente
investitiilor capitale publice Tn bunurile transmise in comodat se efectueaza in
conditiile legii si ale actelor juridice incheiate intre parti;

10.5.10. organizeaza sau monitorizeazd, dupd caz, transportul scolar,
alimentatia elevilor, asigurarea cu dotari si manuale, Intretinerea infrastructurii,
precum si prestarea altor servicii de suport pentru institutiile arondate, in modul
stabilit de Guvern si de actele normative subsecvente;

10.5.11. organizeaza procedurile de achizitii publice pentru care agentia
are calitatea de autoritate contractantd, in conformitate cu legislatia privind
achizitiile publice;

10.6. in domeniul administrarii datelor educationale, al digitalizarii, al
raportdrii si al transparentei publice:

10.6.1. colecteaza, verifica, valideaza si transmite datele educationale
aferente institutiilor arondate, in limitele competentelor sale si cu respectarea
legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal;

10.6.2. utilizeaza sistemele informationale din domeniul educatiei si
platformele guvernamentale pentru administrarea datelor, raportare, analiza si
comunicare publica;

10.6.3. elaboreaza rapoarte la nivel teritorial privind reteaua scolara,
resursele, rezultatele educationale, incluziunea educationala, serviciile de suport,
finantarea si riscurile sistemice;

10.6.4. prezintd Ministerului Educatiei si Cercetdrii date, rapoarte, note
informative si propuneri privind domeniile sale de competenta;

10.6.5. publicd informatii de interes public privind activitatea agentiei,
actele administrative si deciziile de interes general, rapoartele de activitate,
datele privind reteaua scolard, bugetele si alte informatii prevazute de lege;

10.6.6. asigurd publicarea pe site-ul web oficial al Agentiei a rapoartelor
de evaluare a institutiilor de invatdmant general, in cazurile si in modul
prevazute de Codul educatiei si de actele normative aplicabile;

10.6.7. examineaza petitiile, reclamatiile si sesizdrile adresate agentiei, n
limitele competentelor sale si in termenele prevazute de lege;

10.7. in domeniul cooperarii interinstitutionale si al proiectelor de
dezvoltare:

10.7.1. implementeaza proiecte si programe de dezvoltare in domeniile
sale de activitate, in coordonare cu Ministerul Educatiei si Cercetarii;

10.7.2. coopereaza cu autoritatile administratiei publice locale in domeniul
dezvoltarii retelei scolare, al infrastructurii, al transmiterii bunurilor in comodat,
al transportului scolar, al scolarizarii obligatorii, al protectiei copilului, al
incluziunii educationale, al sigurantei in institutiile de invatamant si al consultarii
comunitatii;

10.7.3. coopereaza cu Agentia Nationala pentru Curriculum si Evaluare,
Agentia Nationald de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare, Centrul
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Republican de Asistentd Psihopedagogica, Institutul National pentru Educatie si
Leadership, serviciile raionale/municipale de asistentd psihopedagogica si alte
autoritdfi si institutii specializate, fard a se substitui acestora in exercitarea
atributiilor;

10.7.4. participa la elaborarea, pilotarea si implementarea metodologiilor,
instrumentelor, programelor si procedurilor aprobate de catre Ministerul
Educatiei si Cercetarii;

10.7.5. exercitd alte functii specifice domeniilor sale de competenta, in
conformitate cu atributiile prevazute de legislatie.

11. In vederea realizarii functiilor care ii revin, agentia este in drept:

11.1. sa solicite si sd primeascd, in conditiile cadrului normativ, de la
autoritatile administratiei publice centrale si locale, institutiile publice, institutiile
de invdtdmant, persoanele juridice si alte entitati informatiile necesare pentru
realizarea functiilor si exercitarea atributiilor sale;

11.2. sd participe la elaborarea proiectelor de acte normative si a
documentelor de politici publice, la efectuarea expertizelor, la acordarea
consultatiilor, precum si la examinarea altor chestiuni ce tin de domeniile sale de
competenta;

11.3. sa emitd, in limitele competentelor sale, ordine, dispozitii, avize,
rapoarte, note si alte acte administrative necesare exercitarii atributiilor sale;

11.4. sd constituie comisii, consilii consultative, grupuri de lucru, echipe
de monitorizare si echipe de suport, cu participarea reprezentantilor autoritatilor
publice, ai institutiilor de Tnvatamant, ai mediului academic, ai societatii civile, ai
partenerilor sociali si ai specialistilor in domeniu;

11.5. sda implementeze proiecte de dezvoltare in domeniile sale de
competenta;

11.6. sa colaboreze cu autoritatile administratiei publice locale in vederea
implementarii politicii statului Tn domeniul educatiei, a solutionarii problemelor
comune §1 a consultarii comunitatilor;

11.7. sa inainteze, in conformitate cu legislatia, actiuni in regres impotriva
functionarilor publici si a altor categorii de personal care au cauzat prejudicii
patrimoniului public sau bugetului public national;

11.8. sd solicite si sd obtina gratuit, in conditiile legii, prin intermediul
platformei de interoperabilitate, acces la informatii statistice, financiare, fiscale,
economice, juridice, educationale si de altd naturd, necesare pentru realizarea
functiilor sale;

11.9. sa exercite competentele si responsabilitatile in domeniul finantelor
publice, in conformitate cu prevederile Legii finantelor publice si
responsabilitatii bugetar-fiscale nr. 181/2014;

11.10. sa incheie acorduri, protocoale de cooperare, contracte si alte acte
juridice necesare exercitarii atributiilor sale, in conditiile legii;
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11.11. s@ beneficieze de asistenta tehnica si financiara din partea sectorului
privat, a mediului academic, a societdtii civile, a partenerilor de dezvoltare,
precum si din alte surse neinterzise de lege, si sd utilizeze aceastd asistentda in
scopul realizarii functiilor sale;

11.12. sa sesizeze Ministerul Educatiei si Cercetdrii, autoritatile
administratiei publice locale, Adunarea Populara a Gagauziei, dupa caz, organele
de control si alte autoritati competente cu privire la riscurile, Incalcarile sau
situatiile care depasesc competentele agentiet;

11.13. sa reprezinte si sa apere interesele agentiei in instantele
judecdtoresti si in raporturile cu persoane fizice si juridice, in conditiile legii;

11.14. sa coopereze cu autoritdtile similare ale altor state, inclusiv prin
schimburi de experientd si de informatii de specialitate, cu respectarea
competentelor Ministerului Educatiei si Cercetarti;

11.15. sd exercite si alte drepturi prevdazute de actele normative care
reglementeaza raporturile din domeniile de competenta ale agentiei.

ITI. ORGANIZAREA ACTIVITATII AGENTIEI

12. Structurile de conducere ale agentiei sunt directorul, consiliul de
administratie si consiliul consultativ.

13. Agentia este condusd de director. Directorul agentiei detine o functie
de demnitate publica, este selectat prin concurs organizat in baza regulamentului
aprobat de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii si este numit in functie pentru
un mandat de cinci ani, prin ordin al ministrului educatiei si cercetdrii, In
conditiile Codului educatiei si ale legislatiei aplicabile. In cazul Agentiei
Teritoriale pentru Educatie din UTA Gagauzia, directorul si directorul adjunct
detin functii publice de conducere si sunt numiti prin hotdrare a Adunarii
Populare.

14. Aceeasi persoana nu poate detine functia de director al agentiei pentru
mai mult de doud mandate, indiferent daca acestea sunt consecutive sau nu.
Directorul si directorii adjuncti ai agentiei sunt supusi evaludrii periodice a
performantelor, conform metodologiei aprobate de catre Ministerul Educatiei si
Cercetarii.

15. Mandatul directorului inceteaza la expirarea termenului pentru care a
fost numit, in cazul demisiei, al Incetarii raporturilor de munca in circumstante ce
nu depind de vointa partilor sau al obtinerii calificativului ,,nesatisfacator” in
urma evaluarii activitatii profesionale.

16. Directorul agentiei exercita urmatoarele atributii:
16.1. organizeaza, coordoneaza si supravegheaza activitatea agentiet;
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16.2. asigurd executarea legislatiei, a actelor Guvernului, a ordinelor
Ministerului Educatiei si Cercetdrii si a prezentului Regulament-cadru in
domeniile de activitate ale agentiei;

16.3. stabileste obiectivele operationale ale agentiei, in baza documentelor
de politici publice si a prioritatilor Ministerului Educatiei si Cercetarii;

16.4. aproba planul anual de activitate al agentiei, planurile de
monitorizare si de suport, precum si raportul anual de activitate;

16.5. reprezintd agentia in raporturile cu Ministerul Educatiei si Cercetarii,
autoritatile administratiei publice centrale si locale, institutiile de Tnvatamant,
organizatiile nationale si internationale, partenerii de dezvoltare, precum si cu
persoanele juridice si fizice;

16.6. aproba organigrama agentiei, in limitele structurii aprobate de cétre
Ministerul Educatiei si Cercetarii si ale efectivului-limita aprobat;

16.7. aproba sau modificd statul de personal si schema de incadrare ale
agentiei, In limitele fondului de retribuire a muncii si ale efectivului-limita
aprobat;

16.8. aproba regulamentele subdiviziunilor agentiei si fisele posturilor
angajatilor;

16.9. organizeazd sistemul de control intern managerial si, dupa caz,
activitatea de audit intern in cadrul agentiei;

16.10. stabileste competentele directorilor adjuncti, atributiile si sarcinile
personalului agentiei;

16.11. emite ordine si dispozitii In limitele competentei agentiei si asigura
controlul executarii acestora;

16.12. numeste in functie, modifica, suspendd si inceteazd raporturile de
serviciu ale functionarilor publici din cadrul agentiei, in conditiile Legii
nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;

16.13. incheie, modifica, suspendd si desface contracte individuale de
munca ale personalului contractual, in conditiile legislatiei muncii, si asigurad
respectarea acestora;

16.14. confera grade de calificare functionarilor publici, acorda stimulente
st aplica sanctiuni disciplinare personalului agentiei, in conditiile legii;

16.15. asigura gestionarea alocatiilor bugetare si administrarea
patrimoniului public, cu respectarea principiilor bunei guvernari;

16.16. incheie contracte, acorduri si alte acte juridice in numele agentiei, in
conditiile legii;

16.17. prezinta Ministerului Educatiei si Cercetdrii raportul anual de
activitate al agentiei si alte rapoarte solicitate. Directorul Agentiei Teritoriale
pentru Educatie din UTA Gagauzia prezinta raportul anual de activitate si
Comitetului Executiv al Gagauziei;

16.18. exercita alte atributii corespunzatoare misiunii si functiilor agentiei,
in conformitate cu actele normative care reglementeaza domeniile de competenta
ale acesteia.
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17. In cadrul agentiei pot activa unul sau mai multi directori adjuncti, care
detin functii publice de conducere de nivel superior. Numarul directorilor
adjuncti este stabilit de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii, iar in cazul
Agentiei Teritoriale pentru Educatie din UTA Gagauzia — de céatre Comitetul
Executiv al Gagauziei, in functie de complexitatea proceselor administrate.

18. Directorii adjuncti sunt numiti, eliberati sau destituiti din functie in
conditiile Codului educatiei si ale Legii nr. 158/2008 cu privire la functia publica
si statutul functionarului public si exercitd atributiile stabilite prin ordin al
directorului agentiei.

19. In cazul in care functia de director al agentiei este vacantd sau
temporar vacantd, atributiile de conducere sunt exercitate in conditiile legislatiei
st ale actului administrativ emis de catre autoritatea competenta.

20. Directorul, directorii adjuncti si conducatorii subdiviziunilor agentiei
poartd raspundere, in limitele atributiilor si imputernicirilor ce le revin, pentru
deciziile adoptate si pentru activitatea agentiei.

21. Consiliul de administratie este un organ colegial cu rol de coordonare
internd, constituit prin ordin al directorului agentiei Directorul agentiei este, de
drept, presedintele consiliului de administratie. Membrii consiliului de
administratie 1si exercita atributiile fara remunerare.

22. Componenta nominald si regulamentul de activitate ale consiliului de
administratie se aproba prin ordin al directorului agentiei. Unul dintre membrii
consiliului de administratie este desemnat de catre Ministerul Educatiei si
Cercetarii, inclusiv in cazul Agentiei Teritoriale pentru Educatie din
UTA Gagauzia.

23. Consiliul de administratie exercita urmatoarele atributii:

23.1. examineazd activitatea subdiviziunilor agentiei si formuleaza
recomandari privind masurile de eficientizare si optimizare a activitdtii acestora;

23.2. examineaza modul de repartizare si utilizare a resurselor financiare si
materiale, precum si executarea bugetului agentiei si formuleaza recomandari
necesare pentru asigurarea eficientd a acestora, 1n limitele competentelor
prevazute de legislatie;

23.3. formuleaza recomandari privind masurile necesare pentru asigurarea
institutiilor de invatdmant cu personal didactic si de conducere, in limitele
competentelor agentiei;

23.4. examineaza rezultatele activitatilor de formare profesionald continua
si de atestare a personalului didactic si de conducere si formuleaza recomandari
privind Tmbunatatirea acestora;
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23.5. examineaza situatia privind incadrarea, sprijinirea $i mentinerea in
sistemul educational a tinerilor specialisti si formuleaza recomandari privind
masurile necesare pentru solutionarea problemelor identificate, in limitele
competentelor agentiei si in conformitate cu legislatia;

23.6. examineaza rezultatele si eficienta procesului educational in
institutiile de invatdmant din raza teritoriala de competentd a agentiei si
formuleaza recomandari privind masurile de imbunatatire a calitatii educatiei,
inclusiv de dezvoltare si consolidare a retelei institutiilor arondate;

23.7. formuleaza recomandari privind masurile necesare pentru remedierea
de catre subdiviziunile agentiei, in limitele competentelor acestora, a
deficientelor constatate in urma examinarii chestiunilor ce tin de competenta
consiliului de administratie;

23.8. examineazd modul de implementare a recomandarilor proprii si,
dupa caz, propune masuri suplimentare pentru asigurarea implementarii acestora.

24. Consiliul de administratie isi desfasoard activitatea in baza planului
anual de activitate, aprobat prin decizie a acestuia. Planul anual de activitate
stabileste obiectivele, principalele subiecte supuse examindrii si calendarul
orientativ al sedintelor.

25. Consiliul de administratie se intruneste in sedinte, de reguld, lunar. In
caz de necesitate, acesta poate fi convocat in sedintd extraordinara.

26. Recomandarile formulate de consiliul de administratie si consemnate
in deciziile adoptate in limitele competentelor sale se pun in aplicare in modul
stabilit prin ordin al directorului agentiei.

27. Desfasurarea sedintelor si deciziile adoptate se consemneaza in
procese-verbale. Procesele-verbale se semneazd de catre presedintele si
secretarul consiliului de administratie si se pastreaza in conformitate cu legislatia
privind gestionarea documentelor si arhivarea acestora.

28. Consiliul de administratie  monitorizeaza  implementarea
recomandarilor formulate si examineaza periodic informatiile privind gradul de
implementare a acestora.

29. Regulamentul de activitate al consiliului consultativ se aproba prin
ordin al ministrului educatiei si cercetarii, iar in UTA Gagauzia — prin hotarare a
Adunarii Populare a Gagauziei. Mandatul consiliului consultativ este de cinci ani
si coincide cu durata mandatului directorului agentiei. Membrii consiliului
consultativ isi exercita atributiile fara remunerare.
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30. Consiliul consultativ constituie o platforma de consultare si dialog cu
reprezentantii autoritatilor administratie1 publice locale, ai institutiilor de
invatamant, ai parintilor, ai elevilor, ai organizatiilor sindicale, ai organizatiilor
necomerciale, ai mediului academic si ai altor actori relevanti. Componenta
nominald a consiliului consultativ se aproba prin ordin al directorului agentiei, in
conditiile actelor normative aplicabile.

31. Personalul agentiei este constituit din functionari publici, personal
didactic si alt personal angajat in baza contractului individual de munca, in
conditiile legislatiei. Functiile didactice din cadrul agentiei sunt: metodist,
metodist superior si metodist principal.

32. Personalul agentiei este numit sau angajat, promovat, evaluat,
sanctionat si eliberat din functie, dupd caz, in conformitate cu legislatia privind
functia publica, legislatia muncii, legislatia privind salarizarea in sectorul bugetar
si alte acte normative aplicabile.

33. Corespondenta agentiei este semnatd de catre director sau de catre alte
persoane cu functii de rdaspundere, imputernicite in acest sens prin ordin al
directorului. Persoanele imputernicite cu dreptul de semnaturd poartad raspundere
personald pentru legalitatea, veridicitatea si corectitudinea documentelor
semnate.

34. Directorul agentiei are dreptul de prima semnatura pe toate actele si
corespondenta agentiei. In lipsa directorului, dreptul de prima semnitura revine
directorului adjunct desemnat prin ordin al directorului sau al persoanei care
exercita atributiile directorului in conditiile legislatiei.

35. Agentia colaboreaza, in domeniile sale de competentd, cu Ministerul
Educatiei si Cercetarii, cu alte autoritdti ale administratiei publice centrale si
locale, cu institutiile de invatamant, cu reprezentantii mediului academic si ai
societatii civile, cu partenerii sociali si de dezvoltare si cu institutiile similare din
alte state.
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Anexanr. 3
la Hotararea Guvernului nr. 2026

STRUCTURA-TIP
a agentiei teritoriale pentru educatie

Director

Directori adjuncti’

Subdiviziuni teritoriale fara personalitate juridica’
Subdiviziunea audit intern?

Subdiviziunea management educational si curricular
Subdiviziunea dezvoltare profesionali*

Subdiviziunea digitalizare in educatie®

Subdiviziunea planificare strategici, monitorizare si analizi®
Subdiviziunea administrativa si logistica

Subdiviziunea informare si comunicare cu mass-media’
Subdiviziunea juridica®

Subdiviziunea resurse umane’

Subdiviziunea financiar-administrativa

Subdiviziunea tehnologia informatiei si comunicatiilor'
Subdiviziunea managementul documentelor!!

Note:

1. In structura Agentiei Teritoriale pentru Educatie Chisindu pot fi create si
alte subdiviziuni, prin decizia ministrului educatiei si cercetarii, cu respectarea
normelor prevazute in anexa nr. 12 la Hotararea Guvernului nr. 201/2009 privind
punerea 1n aplicare a prevederilor Legii nr. 158/2008 cu privire la functia publica
st statutul functionarului public, in limitele efectivului-limita aprobat.

2. Numadrul de unitati de personal din cadrul subdiviziunilor juridica,
resurse umane, financiar-administrativa, tehnologia informatiei s1 comunicatiilor
si managementul documentelor se stabileste in functie de necesitatile agentiei
teritoriale pentru educatie, in limitele efectivului-limita aprobat.

3. Functiile si subdiviziunile marcate cu indicii 1-11 se instituie prin
decizia Ministerului Educatiei si Cercetdrii, iar in cazul Agentiei Teritoriale
pentru Educatie din UTA Gagduzia — prin decizia Comitetului Executiv al
Gagauziei, cu respectarea prevederilor actelor normative si in limitele
efectivului-limita aprobat.

4. In vederea asiguririi transportului elevilor la si de la scoald, precum si a
functionarii caminelor pentru elevi, Ministerul Educatiei si Cercetarii aproba,
pentru agentiile din subordinea sa, in functie de necesitatile acestora, numarul de
unitati de personal necesar pentru asigurarea serviciului de transport scolar si,
dupi caz, a serviciului de gestionare a ciminelor. In limita numarului de unitati
aprobat, agentia angajeaza personalul necesar, remunerarea acestuia fiind
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asigurata din mijloacele financiare alocate agentiei in conformitate cu Hotdrarea
Guvernului nr. 868/2014.

5. Numadrul de unitéti de personal prevazut la punctul 4 se aproba de cétre
Ministerul Educatiei si Cercetarii, suplimentar fatd de efectivul-limita stabilit
prin prezenta hotarare, pentru fiecare agentie in parte, prin ordinul prin care se
aproba structura si regulamentul de organizare si functionare al acesteia.

6. Ministerul Educatiei si Cercetarii prezenta Cancelariei de Stat, odatd cu
transmiterea spre aprobare a statului de personal al fiecarei agentii, informatia
privind numdrul de unitati de personal aprobate in conformitate cu
punctele 4 s1 5.

7. In vederea aprobarii schemelor de incadrare a personalului, agentiile vor
prezenta Ministerului Finantelor statul de personal aprobat de catre Cancelaria de
Stat, precum si informatia privind numadrul de unititi de personal aprobate in
conformitate cu punctele 4 si 5, coordonatd cu Cancelaria de Stat. Schema de
incadrare a personalului fiecarei agentii cuprinde atat unitatile de personal
stabilite prin prezenta hotarare, cat si unitatile de personal aprobate in
conformitate cu punctele 4 si 5, evidentiate separat, in scopul asigurarii evidentei
s1 monitorizarii cheltuielilor de personal si a numarului de angajati din sectorul
bugetar.
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NOTA DE FUNDAMENTARE
la proiectul de hotirare de Guvern cu privire la constituirea, organizarea si
functionarea agentiilor teritoriale pentru educatie

1. Denumirea sau numele autorului si, dupa caz, a/al participantilor la elaborarea
proiectului actului normativ

Proiectul de hotarare de Guvern cu privire la constituirea, organizarea si functionarea
agentiilor teritoriale pentru educatie a fost elaborat de Ministerul Educatiei si Cercetarii
(MEC).

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului actului normativ

2.1. Temeiul legal sau, dupa caz, sursa proiectului actului normativ

Proiectul este elaborat in vederea executarii cadrului legislativ aferent reformei
»Restart in educatie” si a constituirii mecanismului teritorial de administrare a institutiilor
publice de Invatamant primar, gimnazial, liceal si special.

Temeiul juridic principal al proiectului il art. 7 lit. b) si ) din Legea nr. 136/2017 cu
privire la Guvern (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2017, nr. 252, art. 412), cu
modificarile ulterioare, al art. 14 alin. (7), art. 15 alin. (1) si art. 22 alin. (2) din Legea nr.
98/2012 privind administratia publica centrala de specialitate (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2012, nr.160-164, art. 537), cu modificarile ulterioare, al art. 18 alin. (5) si (6),
art. 139 lit. e') din Codul educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2014, nr. 319-324 art. 634), astfel cum acestea urmeaza a fi aplicate in
redactia rezultatd din Legea nr. 200/2026 cu privire la modificarea unor acte normative
(reforma ,,Restart in educatie”).

Cadrului legislativ aferent reformei ,,Restart in educatie” abiliteaza Guvernul si UTA
Gagduzia sa creeze agentiile teritoriale pentru educatie (ATE), sa aprobe Regulamentul-
cadru, structura-tip si efectivul-limitd al acestora, iar Ministerul Educatiei si Cercetarii sa
aprobe structura concretd, regulamentul de organizare si functionare si lista institutiilor in
raport cu care fiecare Agentie exercita calitatea de fondator.

2.2. Descrierea situatiei actuale si a problemelor care impun interventia, inclusiv a
cadrului normativ aplicabil si a deficientelor/lacunelor normative

In modelul existent, Tnainte de operationalizarea reformei ,,Restart in educatie”,
atributiile teritoriale in domeniul invatdmantului general sunt exercitate prin organele locale
de specialitate Tn domeniul invatamantului, organizate in cadrul autoritatilor administratiei
publice locale de nivelul al doilea, iar autoritatile respective exercita calitatea de fondator in
raport cu institutiile publice de invatamant primar, gimnazial, liceal si special. Noul cadru
legislativ modificd aceastd arhitectura si instituie un nivel teritorial de administrare
subordonat Ministerului Educatiei si Cercetarii.

Simpla intrare in vigoare a modificarilor legislative nu este suficientd pentru
functionarea efectiva a noului model. Agentiile trebuie constituite ca persoane juridice de
drept public, inregistrate, finantate, incadrate cu personal, dotate si investite prin acte
subsecvente cu structuri, regulamente si liste concrete de institutii. In lipsa hotararii propuse,
atributiile stabilite prin lege nu ar avea un titular teritorial operational, iar transferul calitatii
de fondator si al responsabilitétilor ar fi expus riscului de discontinuitate.

Principalele probleme care impun interventia sunt urmatoarele:

« absenta autoritatilor administrative teritoriale cu personalitate juridicd, buget, conturi
trezoreriale, conducere si structura proprie, capabile sa exercite atributiile stabilite de Codul
educatiei;

* necesitatea delimitarii clare a competentelor dintre Ministerul Educatiei si Cercetarii,
agentiile teritoriale pentru educatie, autoritatile administratiei publice locale, institutiile de
invatdmant si autoritdtile specializate de evaluare, asistentd psihopedagogica, sdnitate,
protectie a copilului si control;




* necesitatea preludrii unitare si documentate a calitatii de fondator in raport cu
institutiile publice de Invatdmant primar, gimnazial, liceal si special;

* necesitatea organizarii transferului personalului din organele locale de specialitate in
domeniul invatamantului, a ocupdrii functiilor publice si contractuale si a asigurarii capacitatii
administrative a noilor Agentii;

* lipsa unui mecanism operational complet pentru finantarea Agentiilor de la bugetul
de stat, deschiderea conturilor, planificarea cheltuielilor si separarea bugetului de functionare
al Agentiilor de finantarea institutiilor de invatdmant;

* necesitatea inventarierii si transmiterii bunurilor mobile, a reglementarii folosintei
cladirilor si terenurilor prin comodat si a preludrii contractelor, arhivelor, registrelor,
dosarelor si datelor.

3. Obiectivele urmarite si solutiile propuse

3.1. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Obiectivul general al proiectului este operationalizarea nivelului teritorial al noii
guvernante a invataimantului general, prin constituirea agentiilor teritoriale pentru educatie si
stabilirea unui cadru unitar, legal si functional pentru exercitarea atributiilor acestora.

Obiectivele specifice sunt:

* constituirea a 34 de agentii teritoriale pentru educatie in subordinea Ministerului
Educatiei si Cercetarii, cu sediile prevazute 1n anexa nr. 1 la proiect;

* aprobarea Regulamentului-cadru si a structurii-tip, astfel incat fiecare Agentie sa
dispuna de o arhitectura institutionald coerenta si adaptabild volumului de activitate;

* asigurarea aprobarii de catre Ministerul Educatiei si Cercetdrii a structurii,
regulamentului individual si listei institutiilor pentru fiecare Agentie;

» preluarea, Incepand cu 1 ianuarie 2027, a calitatii de fondator pentru institutiile din
32 de unitdti administrativ-teritoriale si, incepand cu 1 ianuarie 2028, pentru institutiile din
municipiile Chisinau si Balti;

 organizarea administrarii unitare a retelei scolare, managementului institutional,
resurselor umane, calitatii, incluziunii, finantarii, patrimoniului, transportului, datelor si
transparentei.

Suplimentar, informam ca, pe langa cele 34 agentii teritoriale pentru educatie create
de catre Guvern, la propunerea Ministerului Educatiei si Cercetarii, va fi creata Agentia
Teritoriala pentru Educatie in UTA Gégauzia de catre Adunarea Populara.

Principalele elemente noi ale proiectului sunt:

» Instituirea agentiilor teritoriale pentru educatie in calitate de autoritati administrative
in subordinea Ministerului Educatiei si Cercetarti,

* Fiecare raion si municipiile Chisindu si Balti beneficiaza de o Agentie distincta;
regimul UTA Gagduzia este reglementat separat;

» Agentiile teritoriale pentru educatie exercita atributiile de fondator in raport cu
institutiile publice de invatamant primar, gimnazial, liceal si special arondate;

* Sunt stabilite misiunea, domeniile de competenta, functiile, atributiile, drepturile,
conducerea, personalul si raporturile de cooperare ale agentiilor teritoriale pentru educatie;

» Structurile concrete ale agentiilor teritoriale pentru educatie se aproba de Ministerul
Educatiei si Cercetdrii, in limitele efectivului-limita, cu respectarea structurii-tip.

3.2. Optiunile alternative analizate si motivele pentru care acestea nu au fost luate in
considerare

Au fost analizate mai multe scenarii de constituire a agentiilor teritoriale pentru
educatie, de la scenariul prin care se constituie doar o agentie, 5 agentii, diferite scenarii cu
10-12 agentii si scenariul cu 35 de agentii. In toate scenariile analizate a fost evidentiata
necesitatea pastrarii la nivelul fiecarui raion si municipiu a subdiviziunilor teritoriale ale
agentiilor teritoriale pentru educatie cu un numar de personal similar celui existent in directiile
raionale pentru educatie. Astfel, in fiecare dintre celelalte scenarii numarul de personal este




mai mare si existd mai multe probleme de gestiune a activitatilor si de tranzitie. Solutia optima
identificata este crearea a 35 de agentii, cate una in fiecare autoritate administrativa.

4. Analiza impactului de reglementare

4.1. Impactul asupra sectorului public

Impactul asupra sectorului public este unul structural si semnificativ. Proiectul creeaza
34 de autoritati administrative noi in subordinea Ministerului Educatiei si Cercetarii,
redistribuie atributiile teritoriale, transfera calitatea de fondator pentru institutiile publice de
invatamant primar, gimnazial, liceal si special si modificd raporturile dintre administratia
publica centrala, autoritatile locale si institutiile de Tnvatamant.

Principalele efecte institutionale sunt:

* Ministerul Educatiei si Cercetarii dobandeste o retea de autoritdti administrative
subordonate, pe care trebuie sa le coordoneze, finanteze, monitorizeze si evalueze;

* autoritdtile administratiei publice locale de nivelul al doilea inceteaza sa exercite
calitatea de fondator pentru institutiile transferate, dar pastreaza competente in educatia
timpurie, invatamantul extrascolar, infrastructura locald si cooperarea comunitara;

» organele locale de specialitate in domeniul Invatimantului vor fi reorganizate, iar
personalul va fi transferat, redistribuit, incadrat prin concurs sau disponibilizat, dupa caz, cu
respectarea garantiilor legale;

« institutiile publice de ITnvatamant 1si pastreaza personalitatea juridica si continuitatea
activitatii, dar intrd intr-un nou raport de fondator si finantare.

4.2. Impactul financiar si argumentarea costurilor estimative

Proiectul prevede finantarea activitdtii agentiilor teritoriale pentru educatie de la
bugetul de stat, in limitele alocatiilor aprobate anual, precum si din alte surse permise de
legislatie. Finantarea institutiilor publice de invatdmant pentru care Agentiile vor exercita
calitatea de fondator reprezinta un flux bugetar distinct si se va realiza potrivit Codului
educatiei, legislatiei bugetar-fiscale si actelor normative subsecvente.

Preluarea competentelor de administrare a invatdmantului, primar, gimnazial, liceal si
special de citre ATE de la APL II, finantarea functiilor si institutiilor respective urmeaza a fi
transferata de la bugetele locale la bugetul de stat, fapt realizat prin modificarea Legii nr.
397/2003. Suma estimativd a acestui transfer, raportat la anul bugetar 2025, buget aprobat,
este de circa 507,3 milioane lei.

Preluarea competentelor de administrare a invatdmantului, primar, gimnazial, liceal si
special de catre ATE de la APL II presupune reorganizarea subdiviziunilor OLDSI si anume
a aparatelor directiilor de educatie, cabinetele si centrele metodice, contabilitatile centralizate,
grupurile gospoddresti si serviciile de deservire, sectii de politici educationale si de
management curricular, care au aprobate state de personal cu un numar total de 1433 de
unitdti. Bugetele subdiviziunilor supuse reorganizarii de la subprogramele 8801 si 8813 a
constituit pentru anul 2025 la nivel de buget precizat 253 457,7 mii lei, dintre care au fost
executate 227 310,4 mii lei (dintre acestea cheltuielile de personal au constituit la nivel de
buget precizat 204 584,9 mii lei, dintre care au fost executate 186 183,6 mii lei). Efectivele-
limita stabilite pentru aparatele a 34 de agentii, Tn numdr de 825 de unitati. Repartizarea
acestor unitati de personal pe unititile administrativ teritoriale este prezentatd in urmatorul
tabel, precum si bugetul estimat pentru cheltuielile de personal din aparatele ATE la nivelul
anului 2025, In suma totala de 156 607,2 (suma estimatd nu contine premiul anual in suma de
4052,8 mii le1), care este mai mic decat bugetul executat de subdiviziunile OLDSI mentionate:

Bugetul estimat
Numarul de unitati | Numarul de unitati | pentru cheltuielile

Raion/municiiu de personal ale de personal in de personal din
P subdiviziunilor agentiile teritoriale | aparatele ATE la
supuse reorganizarii | pentru educatie nivelul anului 2025

(mii lei)




ANENII NOI 21 21 4230,2
BASARABEAS

CA 16 14 2719,6
BRICENI 26 25 4473,7
CAHUL 28,5 24 4 685,5
CALARASI 24 22 4 001,5
CANTEMIR 19,5 20 3 638,1
CAUSENI 22,5 21 4290,1
CIMISLIA 27 21 4014,0
CRIULENI 25 21 4230,2
DONDUSENI 19,5 17 3598,7
DROCHIA 19 21 4230,2
DUBASARI 16 17 3296,8
EDINET 25,5 25 4570,8
FALESTI 27 21 4230,2
FLORESTI 26 24 4 686,8
GLODENI 21,5 20 3948,2
HINCESTI 28 24 4 686,8
IALOVENI 22 22 4382,0
LEOVA 19 17 3 476,6
NISPORENI 18,5 20 3 7684
OCNITA 18 17 3 166,5
ORHEI 33,25 29 5385,6
REZINA 22 20 39482
RISCANI 26 20 3 638,1
SINGEREI 28,1 23 4533,7
SOLDANESTI 16,75 17 3 166,5
SOROCA 33 27 5148,9
STEFAN VODA 24 23 4031,8
STRASENI 21 21 4230,2
TARACLIA 19,5 18 3 448,5
TELENESTI 22 20 3 638,1
UNGHENI 26 24 4753.6
BALTI 58 28 5292,5
CHISINAU 634,25 121 21 066,5
Total 1433,35 825 156 607,2

Mentionam ca numdrul de 825 de unitati permite transferul tuturor persoanelor din
subdiviziunile supuse reorganizarilor care au atributii ce tin de atributiile preluate de ATE.
Totodatd, mentiondm ca numarul de 825 de unitdti nu contine numarul de unitati de personal
din subdiviziunile de transport scolar sau caminele pentru elevi, care vor fi preluate integral
si care sunt finantate in conformitate cu prevederile hotararii de Guvern nr. 868/2014.

Astfel, cheltuielile de personal necesare pentru functionarea aparatelor a 34 de Agentii
se incadreaza in limitele bugetului aprobat pentru subprogramele 8801 si 8813 corespunzator
subdiviziunilor care se supun reorganizarii. Sursele financiare necesare pentru planificarea
bugetelor pentru 32 de agentii teritoriale pentru educatie pentru anul 2027, atat pentru
cheltuielile de personal cat si pentru alte cheltuieli, sunt asigurate in rezultatul modificarilor
aduse la articolul nr. 11 din Legea nr. 397/2003, prin care a fost diminuatd suma pentru
transferurile cu destinatie generald, astfel fiind rezervate in acest scop mijloace financiare




corespunzatoare la 9 puncte procentuale din fondul de sustinere financiara a unitatilor
administrativ-teritoriale, ceea ce in anul 2025 a constituit circa 292 milioane lei. Incepand cu
anul 2028, bugetele pentru 34 de agentii teritoriale pentru educatie sunt asigurate prin
modificarea articolelor 5 si 11 din Legea nr. 397/2003.

Reorganizarea organelor locale de specialitate Tn domeniul invatdmantului pana la 31
decembrie 2026, va avea impact asupra cheltuielilor de personal. O parte dintre aceste
cheltuieli tin de salariul pentru luna decembrie 2026 in volum de 13 767,1 mii lei, iar alta
parte de cheltuieli tine de zilele de concediu neutilizate in volum maxim de 19 907,4 mii lei,
suma estimata pentru toate zilele de concediu neutilizate, raportate in aprilie 2026, suma care
urmeaza sa fie mult diminuata pana la finele anului 2026. Aceste cheltuieli vor fi acoperite in
conformitate cu prevederile Art. VIII, alin. (24), din Legea 200/2026.

Pentru anul 2026 se estimeaza doar anumite angajari suplimentare punctuale, necesare
pregatirii procesului de implementare, dezvoltdrii cadrului institutional si asigurarii
functionalitatii Agentiilor. Marimea acestor cheltuieli suplimentare sunt estimate la circa 7,5
milioane lei pentru 32 de ATE, dintre care 4,5 milioane lei pentru cheltuieli de personal.

4.3. Impactul asupra sectorului privat

Proiectul nu instituie obligatii directe noi pentru intreprinderi si nu reglementeaza
activitatea de intreprinzator, Institutiile private de Invatimant nu sunt transferate in calitatea
de fondator a Agentiilor, Impactul indirect poate consta in participarea operatorilor economici
la achizitiile publice ale Agentiilor, la furnizarea serviciilor de transport, TIC, mentenanta,
formare si dotare, In conditii concurentiale si transparente,

4.4. Impactul social

Beneficiarii directi ai proiectului sunt copiii si elevii, parintii si reprezentantii legali,
personalul institutiilor de invatdmant, conducerile institutiilor, angajatii OLSDI si
comunitdtile locale. Pe termen mediu si lung, proiectul este orientat spre aplicarea uniforma
a politicilor educationale, cresterea capacitdtii administrative, utilizarea datelor in decizie,
consolidarea managementului calitatii si asigurarea accesului echitabil la educatie si servicii
de sprijin.

Efectele sociale pozitive anticipate includ:

» clarificarea autoritatii responsabile pentru reteaua scolara, conducerea institutiilor,
finantare, resurse umane si servicii de suport;

* reducerea diferentelor de aplicare a standardelor si metodologiilor Intre teritorii;

* monitorizarea mai coerentd a scolarizarii obligatorii, absenteismului, abandonului si
incluziunii;

* posibilitatea planificarii teritoriale a personalului, transportului, dotdrilor si
masurilor de sprijin pe baza datelor;

» mecanisme mai clare de petitionare, transparenta si raspundere publica.

4.4.1. Impactul asupra datelor cu caracter personal

Agentiile vor prelucra date cu caracter personal ale angajatilor. Prelucrarea va avea ca
scop exercitarea atributiilor legale,

4.4.2. Impactul asupra echitatii si egalitatii de gen

Proiectul este neutru din punct de vedere al formularii juridice si nu instituie
tratamente diferentiate pe criteriul de sex sau gen.

4.5. Impactul asupra mediului

Proiectul are, in principal, caracter institutional si nu genereaza prin el Tnsusi un impact
direct asupra mediului.

4.6. Alte impacturi si informatii relevante

Nu este aplicabil.

5. Compatibilitatea proiectului actului normativ cu legislatia UE

5.1. Masuri normative necesare pentru transpunerea actelor juridice ale UE 1in
legislatia nationala.




Nu este aplicabil, Proiectul nu are ca obiect transpunerea unui act juridic al Uniunii
Europene.

5.2. Masuri normative care urmaresc crearea cadrului juridic intern necesar pentru
implementarea legislatiei UE.

Nu este aplicabil in sensul transpunerii sau implementarii unui act juridic concret al
Uniunii Europene. Proiectul contribuie indirect la consolidarea capacitatii administrative,
transparentei, managementului bazat pe date, egalitdtii de acces si bunei administrari,
principii compatibile cu orientdrile europene in domeniul educatiei si administratiei publice.

6. Avizarea si consultarea publica a proiectului actului normativ

Proiectul urmeaza a fi supus procedurilor de avizare si consultare publicd in
conformitate cu Legea nr, 100/2017 cu privire la actele normative si Legea nr, 239/2008
privind transparenta in procesul decizional.

Anuntul privind initierea procesului de elaborare a actului normativ a fost publicat pe
pagina oficiala www ,particip,gov,md si poate fi accesat la link-ul:

https://particip.gov.md/ro/document/stages/*/18279

Totodata, MEC a intreprins o serie de actiuni pentru asigurarea transparentei in
procesul constituirii si organizarii agentiilor teritoriale pentru educatie:

26 mai 2026 — in cadrul prezentarii publice oficiale a reformei ,,Restart in educatie”,
s-a anuntat crearea agentiilor teritoriale pentru educatie, ca structuri subordonate direct
ministerului, care urmau sa preia atributiile de administrare a Tnvatimantului general de la
directiile/sectiile raionale s municipale de invatdmant.
https://edu.gov.md/ro/content/reforma-restart-educatie-scolile-vor-fi-administrate-de-
agentiile-teritoriale-pentru?utm_source=chatgpt.com.

18 iunie 2026 — initierea consultdrilor cu autoritatile raionale si municipale. MEC a
organizat o sedintd cu reprezentantii autoritdtilor locale, in cadrul céareia a fost discutat
modelul de inlocuire a actualelor directii/sectii/departamente de invatamant cu ATE.
https://edu.gov.md/ro/content/reforma-restart-educatie-lansata-de-ministerul-educatiei-si-
cercetarii-mec-discutata-cadrul?utm_source=chatgpt.com.

18-30 iunie — MEC a organizat sedinte in format fizic si online cu reprezentantii
consiliilor raionale si municipale, OLSDI si institutiilor de invatamant. Aceste consultari au
avut o componenta foarte relevantd pentru proiectarea agentiilor teritoriale pentru educatie.
https://edu.gov.md/ro/content/reforma-restart-educatie-lansata-de-ministerul-educatiei-si-
cercetarii-discutata-cadrul-unui?utm_source=chatgpt.com.

17 ulie 2026 - Consultarea separata a municipiului Chisinau. MEC a organizat o runda
distincta de consultdri cu DGETS Chisindu si Federatia Sindicald a Educatiei si Stiintei.
https://edu.gov.md/ro/content/mec-continua-consultarile-privind-reforma-restart-educatie-
autoritatile-din-chisinau-au-fost?utm_source=chatgpt.com.

Campanie de comunicare publicd pe Facebook prin care MEC a incercat sa explice
modelul de guvernantd al ATE si necesitatea profesionalizarii administratiei educationale
teritoriale. https://edu.gov.md/ro/content/mec-continua-consultarile-privind-reforma-restart-
educatie-autoritatile-din-chisinau-au-fost?utm_source=chatgpt.com.

7. Concluziile expertizelor

In temeiul art.36 si 37 din Legea nr.100/2017 cu privire la actele normative, proiectul
a fost supus expertizei anticoruptie efectuata de catre Centrul National Anticoruptie (Nr.
EHG26/11928 din 09.10.2026) si expertizei juridice efectuatd de catre Ministerul Justitiei
(Nr. 09.10.2026 nr. 04/1-11457). Avizele sunt reflectate in Tabelul de sinteza.

8. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ existent

Hotararea propusa se integreaza ca act normativ de punere in aplicare a Codului educatiei
si a cadrului legislativ aferent reformei ,Restart in educatie”. Ea constituie temeiul
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https://edu.gov.md/ro/content/mec-continua-consultarile-privind-reforma-restart-educatie-autoritatile-din-chisinau-au-fost?utm_source=chatgpt.com
https://edu.gov.md/ro/content/mec-continua-consultarile-privind-reforma-restart-educatie-autoritatile-din-chisinau-au-fost?utm_source=chatgpt.com
https://edu.gov.md/ro/content/mec-continua-consultarile-privind-reforma-restart-educatie-autoritatile-din-chisinau-au-fost?utm_source=chatgpt.com
https://edu.gov.md/ro/content/mec-continua-consultarile-privind-reforma-restart-educatie-autoritatile-din-chisinau-au-fost?utm_source=chatgpt.com

organizatoric pentru actele individuale ale Ministerului Educatiei si Cercetarii privind fiecare
Agentie si pentru masurile administrative de inregistrare, personal, finantare, patrimoniu si

date.

Acte normative conexe care urmeaza a fi modificate, abrogate sau aduse in concordanta:

e Hotardrea Guvernului nr. 146/2021 cu privire la organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei si Cercetarii (modificare);

e Hotararea Guvernului nr. 404/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru al
organului local de specialitate in domeniul invatdmantului (modificare sau abrogare);

e Hotararea Guvernului nr. 868/2014 privind finantarea in baza de cost standard per
elev a institutiilor de Invatdmant primar si secundar general (modificare);

e Hotararea Guvernului nr. 903/2014 cu privire la aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea transportarii elevilor (modificare);

e Regulamentele-cadru ale institutiilor de invatdmant general (aducere in concordanta).
9. Masurile necesare pentru implementarea prevederilor proiectului actului

normativ

Implementarea se va desfasura ca program interinstitutional, cu conducere la nivelul
Ministerului Educatiei si Cercetdrii,

Ministru Dan PERCIUN




SINTEZA
obiectiilor si propunerilor (recomandarilor)

la proiectul hotirarii Guvernului cu privire la constituirea, organizarea si functionarea agentiilor teritoriale pentru educatie

(numar unic 912/MEC/2026)

Participantul la avizare,

consultare publica, 2}; Continutul obiectiei, propunerii, recomandarii, concluziei Argumentarea autorului proiectului
expertizare ’
Avizare si consultare publica
Cancelaria de Stat Lipsa propunerilor si obiectiilor Se ia act
(nr. Nr. 30-69-12926 din
29.09.2026)
Ministerul Finantelor | La proiectul de hotarare Se accepta
(nr.  07/01-03/121/1566  din Intru a evita interpretarca eronati a prevederilor proiectului, se propune de expus | PCt-5 !a proiectul de hotdrare se va expune in
28.09.2026) prevederile pct.5 in urmitoarea redactie: redactia: ) ) ‘
. . . - e . ”5. Implementarea prevederilor proiectului se
,,5. Implementarea prevederilor proiectului se efectueaza din contul si in limita alocatiilor S A .
- . . .. . > .7 | efectueaza din contul si in limita alocatiilor
prevazute in bugetul de stat si al mijloacelor provenite din alte surse, conform legislatiei. < N > . ..
’ prevazute in bugetul de stat si al mijloacelor
provenite din alte surse, conform legislatiei.”
2 La proiectul Regulamentului-cadru (Anexa nr.2) Se accepta

Potrivit pct.2, Agentia Teritoriala pentru Educatie este organizata cu subdiviziuni
structurale, care potrivit pct.34 sunt structuri fira personalitate juridica. In acelasi timp,
potrivit compartimentul 3.1 din Nota de fundamentare, structurile concrete ale Agentiilor
Teritoriale pentru Educatie se aproba de Ministerul Educatiei si Cercetarii, in limitele
efectivului-limitd, cu respectarea structurii-tip. Prin urmare, nu este clar la ce structuri se
referd autorul, intrucdt potrivit prevederilor proiectului, Agentia Teritoriala pentru
Educatie este o autoritate administrativdi din subordinea Ministerului Educatiei si
Cercetarii, care va avea In subordine institutii publice de invatdmant primar, gimnazial,
liceal si special cu sau fara personalitate juridica.

Se exclude din pct.2 sintagma “organizata cu
subdiviziuni teritoriale”, inclusiv se exclud
pct.34 si pct.35 cu textul 734. Subdiviziunile
teritoriale ale Agentiei sunt structuri fara
personalitate juridica, constituite in limitele
structurii gi ale efectivului-limitd aprobate,
pentru asigurarea proximitatii administrative,
comunicarii cu institutille de Invatdmant si
comunitatile locale, colectdrii si validarii
datelor, suportului operational si monitorizarii
de proximitate. Subdiviziunile teritoriale nu
emit acte administrative in nume propriu si nu
exercita atributii decizionale proprii, cu exceptia
cazurilor expres prevazute de actele normative
sau de delegarile legale ale directorului.
35. Regulamentele subdiviziunilor

structurale si teritoriale se aproba de directorul
Agentiei si nu pot crea competente care




Participantul la avizare,
consultare publica,
expertizare

Nr.
crt.

Continutul obiectiei, propunerii, recomandarii, concluziei

Argumentarea autorului proiectului

depasesc prezentul Regulament-cadru ori actele
normative superioare.”

Pct.5 se propune de expus in urmatoarea redactie:

,.J. Finantarea si asigurarea tehnico-materiala a activitatii Agentiilor Teritoriale pentru
Educatie si a institutiilor publice de Invatamant primar, gimnazial, liceal si special in raport
cu care exercita calitatea de fondator, se efectueaza din contul si in limita alocatiilor
aprobate in legea bugetara anuald, in corespundere cu Legea finantelor publice si
responsabilitatii bugetar-fiscale nr. 181/2014, Codul educatiei al Republicii Moldova nr.
152/2014 si actele normative subsecvente.”.

Se accepta

Pct.5 se va expune in redactia:

,»>. Finantarea si asigurarea tehnico-materiala a
activitatii Agentiilor Teritoriale pentru Educatie
si a institutiilor publice de invatamant primar,
gimnazial, liceal si special in raport cu care
exercita calitatea de fondator, se efectueaza din
contul si 1n limita alocatiilor aprobate in legea
bugetara anuala, in corespundere cu Legea
finantelor publice si responsabilitatii bugetar-
fiscale nr. 181/2014, Codul educatiei al
Republicii Moldova nr. 152/2014 si actele
normative subsecvente.”

La pct.9, subpct.9.6 si subpct.9.7 urmeaza de reformulat, reiesind din faptul ca prevederile
sunt ambigue si neclare.

Se accepta
Punctul 9. se va expune in redactia:

,,9. Agentia exercita functiile stabilite de
prezentul Regulament-cadru in urmétoarele
domenii de competenta:

9.1. administrarea si dezvoltarea retelei
institutiilor publice de Invatdmant primar,
gimnazial, liceal si special arondate;

9.2. managementul institutional si al
resurselor umane in institutiile publice de
invatamant primar, gimnazial, liceal si special
arondate;

9.3. managementul calitatii, curriculumului,
evaluarii si rezultatelor educationale in
invatamantul general la nivel teritorial;

9.4. accesul la educatie, incluziunea
educationald si protectia copilului;

9.5. gestionarea finantdrii, patrimoniului si a
serviciilor de suport pentru institutiile arondate,
in conditiile legislatiei;




Participantul la avizare,

consultare publica, 2: Continutul obiectiei, propunerii, recomandarii, concluziei Argumentarea autorului proiectului
expertizare )

9.6. coordonarea administrarii datelor
educationale, digitalizarii, raportarii si
transparentei publice pentru institutiile
arondate.

9.7. cooperarea interinstitutionala si
implementarea proiectelor de dezvoltare pentru
institutiile arondate.”

5 La pct.10 in vederea delimitdrii clare a atributiilor Agentiei in domeniul gestiondrii | Se accepta
finantelor publice, se propun urmatoarele modificari: Subpct.10.5.1 sd va expuna in redactia: ,,10.5.1.
- subpct.10.5.1 sd se expund in urmitoarea redactie: ,,asigurd organizarea sistemelor de asigurd organizarea sisteme.lor d.e planificare,
planificare, executare, evidenta contabila si raportare a bugetului Agentiei si, dupa caz, in | €Xecutare, ev1dep§§ cpntabﬂé $1 raportare a
cadrul institutiilor publice de invatamant pentru care exercitd calitatea de fondator, in bug?mI_W Agen§1el si, dupa caz, in cadrul
conformitate cu principiile si regulile stabilite in Legea finantelor publice si 1nst1t1}‘,[1110r.pubhce de nvatamant pentru care
responsabilititii bugetar-fiscale nr. 181/2014”; exercita calitatea de fondator, in conformitate cu
principiile si regulile stabilite 1n Legea
finantelor publice si responsabilitatii bugetar-
fiscale nr. 181/2014;”
6 - subpct.10.5.2 sd se expuna in urmatoarea redactie: ,,asigurd repartizarea alocatiilor | Se accepta
bugetare si aprobarea indicatorilor de performanta pentru institutiile publice de invataimant | Subpct.10.5.2. se va expune in redactia:
pentru care exercita calitatea de fondator;”; ”10.5.2. asigura repartizarea alocatiilor bugetare
si aprobarea indicatorilor de performanta pentru
institutiile publice de invatamant pentru care
exercita calitatea de fondator;”
7 - subpct.10.5.4 sd se expund in urmatoarea redactie: ,,asigurd monitorizarea performantelor | Se accepta
financiare si nefinanciare ale institutiilor de invatdmant pentru care are calitatea de | Subpct.10.5.4. se va expune in redactia:
fondator”; ”10.5.4. asigurd monitorizarea performantelor
financiare si nefinanciare ale institutiilor de
invatdimant pentru care are calitatea de
fondator;”
8 - subpet.10.5.5 sa se expuna in urmatoarea redactie: ,,asigurda publicarea pe site-ul web | Se accepta

oficial al institutiei si/sau al Agentiei a bugetelor institutiilor de Invatamant si a rapoartelor
privind executarea acestora, inclusiv privind performanta in cadrul programelor
bugetare.”;

Subpct.10.5.5. se va expune in redactia:

»10.5.5. asigura publicarea pe site-ul web oficial
al institutiei si/sau al Agentiei a bugetelor
institutiilor de invdtamant si a rapoartelor
privind executarea acestora, inclusiv privind
performanta in cadrul programelor bugetare;”




Participantul la avizare,

consultare publica, 2: Continutul obiectiei, propunerii, recomandarii, concluziei Argumentarea autorului proiectului
expertizare )
9 - subpct.10.5.10 urmeaza de exclus cuvantul ,,planifica” ca fiind inutil; Se accepta
din subpct.10.5.10 se exclude cuvantul
,»planifica”
10 |- subpct.15.15 sda se expuna In urmatoarea redactie: ,,asigurd gestionarea alocatiilor | Se accepta
bugetare si administrarea patrimoniului public, in conformitate cu principiile bunei | Subpct.15.15. se va expune in redactia:
guvernari”. ,»15.15. asigura gestionarea alocatiilor bugetare
si administrarea patrimoniului public, 1n
conformitate cu principiile bunei guvernari;”
11 | Potrivit pct.21, in cadrul Agentiilor Teritoriale pentru Educatie urmeaza a fi constituite | Se accepta
consiliul de administratie si consiliul consultativ, a ciror componenta nominald se aproba | Pct. 22 se completeaza cu propozitia: ,,Membrii
prin ordinul directorului Agentiei si, respectiv, ordinul ministrului educatiei si cercetarii. | Consiliului de administratie 1si exercita
Totodata, proiectul Regulamentului si nici Nota de fundamentare nu contine detalii ce tin | atributiile fard remunerare.”
de remunerarea membrilor celor doua comisii create. Prin urmare, intru a evita efectuarea
unor cheltuieli suplimentare din bugetul de stat, se propune de completat proiectul cu | Pct. 30 se completeaza cu propozitia: ,,Membrii
prevederi care ar stipula expres ca activitatea persoanelor delegate in cadrul comisiilor nu | Consiliului consultativ isi exercitd atributiile
este remunerata. fara remunerare.”
12 | Lapct.24 subpct.24.2, se propune revizuirea atributiei, intrucat competenta Consiliului de | Se accepta
administratie privind repartizarea si utilizarea resurselor financiare si examinarea | Subpct. 24.2 va avea urmatorul continut
executarii bugetului nu rezulta din Codul educatiei, inclusiv din modificarile operate prin | revizuit: ,,24.2. examineaza modul de repartizare
Legea nr. 200/2026, urmand a fi corelata cu prevederile legislatiei aplicabile. si utilizare a resurselor financiare si materiale,
precum si executarea bugetului Agentiei si
formuleazd recomandari privind masurile
necesare pentru asigurarea gestiondrii eficiente a
acestora, in limitele competentelor stabilite de
legislatie.”
13 | La pct.32, se propune de substituit textul ,,functii didactice” cu textul ,,personal cu functii | Se accepta
didactice” pentru a respecta tipurile de personal ce pot activa in cadrul Agentiilor. La propunerea MMPS pct.32 va avea continutul:
»32. Personalul Agentiei este constituit din
functionari publici, personal cu functii didactice
si alt personal angajat in baza contractului
individual de munca, in conditiile legislatiei.
Functiile didactice din cadrul Agentiei sunt:
metodist, metodist superior si metodist
principal.”
14 | La proiectul Structurii-tip (Anexa nr.3) Se accepta




Participantul la avizare,
consultare publica,
expertizare

Nr.
crt.

Continutul obiectiei, propunerii, recomandarii, concluziei

Argumentarea autorului proiectului

Pct.1 din Note prevede ca ,,pot fi create si alte subdiviziuni, in functie de specific, la
decizia ministrului educatiei si cercetarii, tindnd cont de aria teritoriala de competenta si
numirul institutiilor arondate”. In acest context, se solicita de consultat opinia Ministerului
Justitiei, in situatia in care structura-tip a Agentiei Teritoriale pentru Educatie se aproba
de Guvern, dar modificarea acesteia urmeaza a fi efectuata printr-un act normativ inferior
(ordinul ministrului educatiei si cercetarii). Totodata, atragem atentia ca orice modificare
de structurd urmeaza a fi efectuatd in limita unitdtilor de personal si cheltuielilor de
personal aprobate in acest scop.

La proiectul Structurii-tip (Anexa nr.3), pct.1
din Note va avea urmatorul continut:

o1. In structura Agentiei Teritoriale pentru
Educatie Chisindu pot fi create si alte
subdiviziuni, la decizia ministrului educatiei si
cercetarii, cu respectarea normelor stabilite in
anexa nr. 12 la Hotdrarea Guvernului nr.
201/2009 privind punerea 1in aplicare a
prevederilor Legii nr. 158/2008 cu privire la
functia publica si statutul functionarului public
si a efectivului-limita aprobat.”

15

La Nota de fundamentare

La pct. 3.2, se recomanda corelarea Notei de fundamentare cu privire la numarul
Agentiilor Teritoriale pentru Educatie, in vederea eliminarii neconcordantei dintre
numarul de 34 si, respectiv, 35 de Agentii indicat in document.

Se accepta

In vederea eliminarii neconcordantei dintre
numarul de 34 si, respectiv, 35 de Agentii, Nota
de fundamentare, pct.3.1., a fost completata cu
textul ”Suplimentar, informam ca, la langa cele
34 Agentii Teritoriale pentru Educatie create de
catre Guvern, la propunerea Ministerului
Educatiei si Cercetarii, se creeazd Agentia
Teritoriald pentru Educatie in UTA Gagauzia de
catre Adunarea Populara.”.

16

Cu toate cd, potrivit compartimentului 4.2 este specificat faptul ca proiectul prevede
finantarea activitatii Agentiilor Teritoriale pentru Educatie de la bugetul de stat, in limitele
alocatiilor aprobate anual, precum si din alte surse permise de legislatie, Ministerul
Finantelor atentioneazd despre necesitatea incadrarii tuturor cheltuielilor ce deriva din
crearea, organizarea si functionarea acestora In limita mijloacelor financiare
corespunzitoare celor 9 puncte procentuale din fondul de sustinere financiara a unitatilor
administrativ-teritoriale, care in anul 2025 au constituit circa 292 mil. lei.

Se ia act

MEC informeaza despre incadrarea tuturor
cheltuielilor ce deriva din crearea, organizarea
si functionarea acestora in limita mijloacelor
financiare corespunzatoare celor 9 puncte
procentuale din fondul de sustinere financiara a
unitatilor administrativ- teritoriale.

17

In acelasi timp, Nota de fundamentare nu reflectd integral impactul financiar aferent
reorganizarii, inclusiv cheltuielile privind disponibilizarea personalului si acordarea
garantiilor si indemnizatiilor previazute de legislatie. In acest sens, se solicitd completarea
acesteia cu estimarea integrala a costurilor aferente reorganizarii, precum si cu indicarea
sursei de finantare a acestora.

Se accepta

Pct.4.2 din Nota de fundamentare a fost
completat cu textul ”Reorganizarea organelor
locale de specialitate in domeniul
invatdmantului pana la 31 decembrie 2026, va
avea impact asupra cheltuielilor de personal. O
parte dintre aceste cheltuieli tin de salariul
pentru luna decembrie 2026 in volum de 13




Participantul la avizare,
consultare publica,
expertizare

Nr.
crt.

Continutul obiectiei, propunerii, recomandarii, concluziei

Argumentarea autorului proiectului

767,1 mii lei, iar alta parte de cheltuieli tine de
zilele de concediu neutilizate In volum maxim
de 19 907,4 mii lei, suma estimata pentru toate
zilele de concediu neutilizate, raportate n
aprilie 2026, suma care urmeaza sa fie mult
diminuata pana la finele anului 2026. Aceste
cheltuieli vor fi acoperite in conformitate cu
prevederile Art. VIIL, alin. (24), din Legea
200/2026.”

18

De asemenea, tinand cont ca, incepand cu anul 2027, Agentiile Teritoriale pentru Educatie
urmeaza sa fie finantate integral din bugetul de stat, concomitent cu implementarea noii
politici salariale, la planificarea cheltuielilor de personal pentru perioada ulterioara
urmeaza a fi luat In considerare impactul financiar aferent.

Se ia act

La planificarea cheltuielilor de personal pentru
perioada ulterioarda implementarii noii politici
salariale, se va lua 1n considerare impactul
financiar aferent.

19

Suplimentar, cu titlu de informare, comunicim ca, in cadrul Clasificatiei bugetare
organizationale, Agentiile Teritoriale pentru Educatie vor avea statut de Orgli (institutie
bugetara intermediard), iar institutiile de Invatamant din subordinea acestora — statut de
Org2 (institutii bugetare subordonate Orgli).

Se ia act

Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale
(ar. 25/5200 din 25.09.2026)

20

I. Cu referire la Anexa nr. 2 la Hotararea Guvernului: 1. La pct. 10:

1.1. Conform subpct. 10.2.1 Agentia exercita atributiile de angajator in raport cu directorii
institutiilor publice de invatamant primar, gimnazial, liceal si special. Proiectul nu
reglementeaza insa regimul juridic al contractelor individuale de munca in derulare la data
preludrii calitétii de fondator, prevazuta la pct. 4 din proiectul hotararii. Prin urmare,
proiectul si Nota de fundamentare urmeaza a fi completate cu prevederi privind
continuitatea contractelor individuale de munca in derulare la data preludrii calitatii de
fondator.

In acest context, tinem sa precizam ca, potrivit art. 197" alin. (1) din Codul muncii, in caz
de reorganizare a unitatii, schimbare a tipului de proprietate sau a proprietarului acesteia,
cesionarul preia toate drepturile si obligatiile existente la data producerii evenimentului,
ce decurg din contractele individuale de munca si din contractele colective de munca in
vigoare. Totodata, datele de identificare ale angajatorului constituie clauza obligatorie a
contractului individual de munca (art. 49 alin. (1) lit. b) din Codul muncii). Orice
modificare a acestei clauze constituie modificare a contractului (art. 68 alin. (2)) si se
opereaza prin acord suplimentar semnat de parti (art. 68 alin. (1)).

Nu se accepta

Recomandarea dubleazd norma deja inclusa
contine in Art. VIII din Legea 200/2026 pentru
modificarea unor acte normative (reforma
»Restart in educatie”), pct. (14), cu urmatorul
text: ”Directorii institutiilor publice de
invatamant primar, gimnazial, liceal si special
angajati in baza de concurs isi exercitd mandatul
conform termenului indicat in contractul
individual de munca incheiat cu organul local de
specialitate in domeniul invatamantului.”

21

1.2. Subpct. 10.4.6 se propune a fi expus in urmatoarea redactie:

Se accepta
Subpct.10.4.6 sa va expuna in redactia:




Participantul la avizare,
consultare publica,
expertizare

Nr.
crt.

Continutul obiectiei, propunerii, recomandarii, concluziei

Argumentarea autorului proiectului

,10.4.6. Asigurad participarea Agentiei, precum si a institutiilor publice de Invatamant
arondate, in cadrul mecanismului intersectorial de cooperare pentru identificarea,
evaluarea, referirea, asistenta si monitorizarea copiilor victime si potentiale victime ale
Guvernului nr. 270/2014, inclusiv prin cooperarea obligatorie cu autoritatile tutelare,
organele de politie, institutiile din domeniul sanatatii si alte autoritati competente, precum
si prin raportarea cazurilor identificate.”.

Necesitatea completarii rezultd din atributiile ce revin sectorului educational in procesul
de identificare, sesizare, referire, asistenta si monitorizare a copiilor victime si potentiale
270/2014 cu privire la aprobarea Instructiunilor privind mecanismul intersectorial de
cooperare pentru identificarea, evaluarea, referirea, asistenta si monitorizarea copiilor
autoritatilor, structurilor, institutiilor si serviciilor, care activeaza, inclusiv in domeniul
educatiei, sunt obligati sd coopereze in scopul prevenirii, combaterii si solutionarii
cazurilor copiilor aflati in situatii de risc.

In contextul constituirii Agentiilor Teritoriale pentru Educatie si al preluarii de catre
acestea a calitatii de fondator pentru institutiile publice de Invatamant primar, gimnazial,
liceal si special, este important ca responsabilitatea privind aplicarea mecanismului
intersectorial sa fie reflectatd in mod expres in Regulamentul-cadru. Aceasta va asigura
continuitatea cooperarii dintre sistemul educational, autorititile tutelare, organele de
politie si institutiile din domeniul sanatatii, va permite raportarea eficienta a cazurilor
identificate si va contribui la formarea continua a personalului din institutiile arondate.

necesara pentru a preveni aparitia unor lacune de competentd in perioada de reorganizare
institutionala, pentru a asigura continuitatea interventiei in cazurile de risc si pentru a intari
responsabilitatea institutionala a Agentiei pentru siguranta copiilor din institutiile pe care
le coordoneaza.

,10.4.6. asigura participarea Agentiei, precum si
a institutiilor publice de invatdmant arondate, in
cadrul mecanismului intersectorial de cooperare
pentru identificarea, evaluarea, referirea,
asistenta si monitorizarea copiilor victime si
potentiale victime ale violentei, neglijarii
exploatarii si traficului, in conformitate cu
prevederile Hotararii Guvernului nr. 270/2014,
inclusiv  prin cooperarea obligatorie cu
autoritatile tutelare, organele de politie,
institutiile din domeniul sanatatii si alte
autoritati competente, precum si prin raportarea
cazurilor identificate;”

22

1.3. La subpct. 10.5.7 se recomanda detalierea si clarificarea procedurii de coordonare a
contractelor de comodat. Prevederea potrivit careia contractele de comodat pentru cladirile
si terenurile destinate educatiei ,,produc efecte juridice dupa coordonarea acestora de catre
Agentie” este imprecisd, nefiind stabilite termenul de examinare, forma actului de
coordonare si criteriile de aprobare sau refuz. Se incalcad exigentele de predictibilitate,
claritate normativa si securitate juridicd prevazute la art. 3 alin. (1) lit. d) si art. 54 alin. (1)
lit. a) din Legea nr. 100/2017 privind actele normative, raportate la regimul juridic al
transmiterii in comodat stabilit la art. 146! alin. (1) si (2) din Codul educatiei nr. 152/2014.

Nu se accepta

Art. VIII alin. (17) al Legii nr. 200/2026 prevede
expres regimul juridic al bunurilor imobile
utilizate de catre institutiile de Invatdmant: ,,(17)
in cazul in care constructiile si terenurile
proprietate publicd a unitatilor administrativ-
teritoriale utilizate in procesul educational nu au
fost transmise in comodat institutiilor publice de
invatdmant primar, gimnazial, liceal si special
sau organelor locale de specialitate pana la data
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Argumentarea autorului proiectului

de 31 decembrie 2026, autoritatile administratiei
publice locale le vor transmite in comodat pana
la 31 martie 2027. Contractele de comodat
pentru bunurile utilizate in procesul educational
sunt valabile in termenul pentru care au fost
semnate anterior. Neadoptarea ori neperfectarea
in termen a actului juridic privind transmiterea
in comodat nu poate constitui temei pentru
evacuarea institutiei, limitarea accesului la bun,
suspendarea  furnizarii  utilitatilor  sau
perturbarea procesului educational.”
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1.4. La subpct. 10.5.9. se recomandd completarea si clarificarea privitor la realizarea
investitiilor capitale pe spatiile scolare transmise in comodat. Formularea generala potrivit
careia investitiile se fac ,,in conditiile legii si ale actelor juridice incheiate intre parti” este
insuficientd, necrednd un mecanism administrativ clar de cofinantare intre ATE si
autoritatile locale. Se omite cadrul normativ de cooperare financiara stabilit la art. 141
alin. (1) lit. e), art. 142 lit. d) si art. 146" alin. (3) si (4) din Codul educatiei nr. 152/2014,
ceea ce afecteaza principiul aplicabilitatii practice prevazut la art. 54 alin. (1) lit. a) din
Legea nr. 100/2017.

Nu se accepta

Prevederile art. 40. si art. 41. din Legea nr.
181/2014 finantelor publice si responsabilitatii
bugetar-fiscale prevede reglementédri exprese
privind mecanismul de initiere si aprobare a
investitiilor capitale publice.

24

2. Lapct. 12, dupa cuvintele ,,legislatiei aplicabile” se propune completarea cu textul: ,,in
cazul Agentiei Teritoriale pentru Educatie din UTA Gégauzia, directorul si directorul
adjunct detin functii publice de conducere si sunt numiti prin hotirare a Adunarii
Populare.” Completarea se impune in vederea corelarii proiectului cu prevederile art. 48
alin. (2) si (3) din Codul educatiei nr. 152/2014.

Se accepta

Pct.12. se va expune in redactia:

»12. Agentia este condusa de director.
Directorul Agentiei detine functie de demnitate
publica, este desemnat prin concurs organizat in
baza regulamentului aprobat de Ministerul
Educatiei si Cercetarii si este numit in functie,
pentru un termen de 5 ani, prin ordinul
ministrului educatiei si cercetarii, in conditiile
Codului educatiei si ale legislatiei aplicabile.

In cazul Agentiei Teritoriale pentru Educatie din
UTA Gagauzia, directorul si directorul adjunct
detin functii publice de conducere si sunt numiti
prin hotarare a Adunarii Populare.”

25

3. Lapct. 15:

3.1. La subpct. 15.12 urmeaza a fi excluse cuvintele ,,si ale legislatiei muncii pentru
personalul contractual”.

Se accepta
Pct.15.12. se va expune 1n redactia:




Participantul la avizare,

consultare publica, 2: Continutul obiectiei, propunerii, recomandarii, concluziei Argumentarea autorului proiectului
expertizare )
»15.12. numeste in functii publice, modifica,
suspenda si inceteaza raporturile de serviciu ale
functionarilor publici din cadrul Agentiei, in
conditiile Legii nr. 158/2008 cu privire la functia
publica si statutul functionarului public;”
26 | 3.2. Subpct. 15.13 se propune a fi expus in urmatoarea redactie: Se accepta
,15.13. incheie, respectd, modifica, suspenda si desface contracte individuale de munca | Pet-15.13. se va expune in redactia: .
cu personalul contractual in conditiile legislatiei muncii .” »15.13. incheie, respectd, modifica, suspenda si
desface contracte individuale de muncd cu
personalul contractual in conditiile legislatiei
muncii.”
27 | 4. Lapct. 27, expresia ,,s1 se pun in executare In modul stabilit de directorul Agentiei” se | Se accepta
recomanda a fi revizuitd, in vederea asigurarii claritdtii si preciziei normei si a excluderii | Pct.27 se va expune in redactia:
eventualelor interpretari echivoce, in conformitate cu cerintele de tehnica legislativd | ”27. Recomandarile formulate de Consiliul de
prevazute de Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative. administratie, in deciziile adoptate in limitele
competentelor sale, se pun in executare in
modul stabilit de director, fiind emis un ordin al
directorului in acest scop.”
28 | 5. La pct. 22-29, se impune corelarea si delimitarea competentelor Consiliului de | Se accepta
administratie si ale directorului Agentiei, intrucat dispozitiile proiectului atribuie | Directorul Agentiei, in calitate de presedinte al
Consiliului competente de aprobare si adoptare a unor masuri, cu caracter obligatoriu, fara | Consiliului de administratie, ramane responsabil
a delimita In mod suficient raportul dintre aceste competente si atributiile directorului. executiv pentru deciziile si activitatea Agentiei.
in acest sens, urmeaza a fi clarificat caracterul juridic al deciziilor Consiliului de | Consiliul de administratie are un rol important
administratie, precum si raportul acestora cu atributiile directorului Agentiei. Totodata, | d¢ consultanta, expertiza si sprijin, contribuind
urmeazi a fi examinati necesitatea reflectirii participarii directorului, in calitate de |12 transparenta ’p’rocj,esulul decizional si l'a
presedinte al Consiliului de administratie, la adoptarea deciziilor acestuia, inclusiv consolldarc?a initiativelor ma_nagementulul.
exercitarea dreptului de vot si, dupa caz, situatiile de abtinere, in conformitate cu legislatia | Raportul dlnt're cele douﬁ structuri se bazeaza pe
aplicabila. cooperare si parteneriat, in care directorul
exercitd atributiile executive, iar Consiliul
sprijina prin avize si recomandari.
Au fost facute ajustari la unele dintre punctele
22-29.
29 | 6. La pct. 30 si 31, se impune corelarea prevederilor referitoare la aprobarea | Se accepta

regulamentului de activitate si a modului de functionare a Consiliului consultativ, intrucét
acestea stabilesc autoritati diferite, competente sa aprobe actele respective. La fel necesita
a se specifica aspectul privind aprobarea componentei nominale fie printr-un ordin comun
fie printr-o altd modalitate, daca acestea nu poate fi specificat direct in proiectul respectiv.

Pct.30. se va expune in redactia:

»30. Regulamentul de activitate al consiliului
consultativ se aproba prin ordinul ministrului
educatiei si cercetdrii, iar in UTA Gagauzia —
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prin hotdrarea Adundrii Populare. Mandatul
consiliului consultativ este de 5 ani si se
sincronizeaza cu perioada de activitate a
directorului Agentiei.”

Pct.31. se va expune in redactia:

”31. Consiliul consultativ este platforma de
consultare si dialog cu reprezentantii
autoritatilor administratiei publice locale, ai
institutiilor de invatdmant, ai parintilor, ai
elevilor, ai organizatiilor sindicale, ai
organizatiilor —necomerciale, ai mediului
academic si ai altor actori relevanti.
Componenta nominald se aproba prin ordinul
directorului Agentiei, in conditiile actelor
normative aplicabile.”

30

7. Pct. 32 se propune a fi expus in urmatoarea redactie:

,,32. Personalul Agentiei este constituit din functionari publici, personal didactic si alt
personal angajat in baza contractului individual de munca, in conditiile legislatiei.
Personalul didactic din cadrul Agentiei include functiile de metodist, metodist superior si
metodist principal.”

Se accepta

Pct. 32. se va expune 1n redactia:

»32. Personalul Agentiei este constituit din
functionari publici, personal cu functii didactice
si alt personal angajat in baza contractului
individual de munca, in conditiile legislatiei.
Functiile didactice din cadrul Agentiei sunt:
metodist, metodist superior si  metodist
principal.”

31

Suplimentar observatiilor expuse, mentiondm ca orice reglementare normativa cu impact
asupra drepturilor salariatilor trebuie sa fie justificata obiectiv si sa respecte principiile de
baza ale parteneriatului social, evitdnd afectarea arbitrard a drepturilor si garantiilor
existente.

Avand 1n vedere faptul ca prevederile incluse in proiect au impact asupra drepturilor si
garantiilor salariatilor, consideram imperativa respectarea mecanismelor de dialog social,
stabilite prin cadrul normativ in vigoare, inclusiv transmiterea proiectului mentionat spre
avizare Confederatiei Nationale a Sindicatelor din Moldova si Confederatiei Nationale a
Patronatului din Republica Moldova.

Se ia act

La elaborarea proiectului HG s-au respectat
principii precum: dialogul, consultarea si
cooperarea, transparenta si  furnizarea
informatiilor relevante. Nota de fundamentare
contine dovezi, inclusiv de dialog cu sindicatele
de ramura:

26 mai 2026 — in cadrul prezentérii publice
oficiale a reformei ,Restart in educatie”, s-a
anuntat crearea Agentiilor Teritoriale pentru
Educatie, ca structuri subordonate direct
ministerului, care urmau sa preia atributiile de
administrare a Invatimantului general de la
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directiile/sectiile raionale si municipale de
invatamant.
https://edu.gov.md/ro/content/reforma-restart-
educatie-scolile-vor-fi-administrate-de-
agentiile-teritoriale-
pentru?utm_source=chatgpt.com.

18 iunie 2026 — initierea consultarilor cu
autoritatile raionale si municipale. MEC a
organizat o sedinta cu reprezentantii autoritatilor
locale, in cadrul careia a fost discutat modelul de
inlocuire a actualelor
directii/sectii/departamente de invataiméant cu
ATE. https://edu.gov.md/ro/content/reforma-
restart-educatie-lansata-de-ministerul-educatiei-
si-cercetarii-mec-discutata-
cadrul?7utm_source=chatgpt.com.

18-30 iunie — MEC a organizat sedinte in format
fizic si online cu reprezentantii consiliilor
raionale si municipale, OLSDI si institutiilor de
invatimant. Aceste consultari au avut o
componentd foarte relevanta pentru proiectarea
Agentiilor  Teritoriale  pentru  Educatie.
https://edu.gov.md/ro/content/reforma-restart-
educatie-lansata-de-ministerul-educatiei-si-
cercetarii-discutata-cadrul-
unui?utm_source=chatgpt.com.

17 iulie 2026 - Consultarea separatd a
municipiului Chisindu. MEC a organizat o runda
distinctd de consultari cu DGETS Chisinau si
Federatia Sindicalda a Educatiei si Stiintei.
https://edu.gov.md/ro/content/mec-continua-
consultarile-privind-reforma-restart-educatie-
autoritatile-din-chisinau-au-
fost?utm_source=chatgpt.com.

Campanie de comunicare publicad pe Facebook
prin care MEC a incercat sa explice modelul de
guvernantda al  ATE si  necesitatea
profesionalizarii administratiei educationale
teritoriale. https://edu.gov.md/ro/content/mec-
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continua-consultarile-privind-reforma-restart-
educatie-autoritatile-din-chisinau-au-
fost?utm_source=chatgpt.com.
32 | IL. Cu referire la Anexa nr. 3 la Hotararea Guvernului se considera necesar introducerea | Se accepta

unei exceptii, care limiteaza efectivul subdiviziunilor de suport (juridica, resurse umane,
financiar-administrativd, TIC, managementul documentelor) la maximum 30% din
efectivul-limita aprobat. In cazul Agentiilor mici (precum ATE Basarabeasca cu 14 unitati
sau ATE Donduseni, Dubasari, Leova, Ocnita, Soldanesti cu cate 17 unitati), cota de 30%
reprezinta doar 4 - 5 posturi, fiind imposibila constituirea a 5 subdiviziuni suport distincte
cu respectarea normativelor minime de constituire a organigramei. Reglementarea propusa
necesitd o examinare suplimentard din perspectiva principiului aplicabilitatii practice si al
calitatii normelor juridice, prevazut la art. 54 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 100/2017,
precum si a principiilor coerentei si proportionalitatii, consacrate la art. 3 alin. (1) lit. d)
din aceeasi lege, inclusiv prin raportare la normele minime privind constituirea
subdiviziunilor structurale prevazute in Anexa nr. 12 la Hotardrea Guvernului nr.
201/2009.

Note de la din Anexa nr. 3 la Hotararea
Guvernului va avea urmatorul continut:
,Note:

1. In structura Agentiei Teritoriale pentru
Educatie Chisindu pot fi create si alte
subdiviziuni, la decizia ministrului educatiei si
cercetarii, cu respectarea normelor stabilite in
anexa nr. 12 la Hotdrarea Guvernului nr.
201/2009 privind punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr. 158/2008 cu privire la
functia publica si statutul functionarului public
si a efectivului-limita aprobat.

2. Personalul subdiviziunilor juridica,
resurse umane, financiar-administrativa,
tehnologia informatiei si comunicatiilor,
managementul documentelor este stabilit in
functie de necesitatile Agentiei Teritoriale
pentru Educatie in limita efectivului-limita
aprobat.

3. Subdiviziunile marcate cu asterisc (*) se
instituie la propunerea directorului Agentiei
Teritoriale pentru Educatie si se aproba de
Ministerul Educatiei si Cercetarii, cu
respectarea prevederilor actelor normativ, in
limita efectivului-limita aprobat.

4. Personalul necesar pentru asigurarea
transportarii elevilor la si de la scoald, precum
si pentru asigurarea functionarii caminelor
pentru elevi este angajat de Agentia Teritoriala
pentru Educatie, in functie de necesitati,
remunerarea fiind asigurata din mijloacele
financiare alocate agentiei in conformitate cu
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Hotararea Guvernului nr. 868/2014. Numarul
de unitati de personal necesare pentru
asigurarea serviciului de transportare a elevilor,
precum si pentru asigurarea functionarii
caminelor pentru elevi nu este parte a
efectivului-limita stabilit prin prezenta hotarare
si este aprobat de Agentie, in baza avizului
pozitiv al Ministerului Educatiei si Cercetarii.

33

III. Avand in vedere aspectele mentionate, textul proiectului si Nota de fundamentare
urmeazd a fi completate cu prevederi referitoare la eliberarea/transferul personalului.
Pentru personalul angajat in baza contractului individual de munca, aceste prevederi vor
respecta procedura stabilitd de legislatia muncii. Pentru functionarii publici, prevederile
vor respecta Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului
public. Neincluderea procedurilor tranzitorii aduce atingere art. 197" alin. (3) din Codul
muncii, potrivit caruia obligd angajatorul sd informeze in scris reprezentantii salariatilor
cu cel putin 30 de zile calendaristice Tnainte de declansarea reorganizarii si art. 88 alin. (1)
lit. b) din Codul muncii, care reglementeaza termenul de preavizare individuala sub
semnatura cu 2 luni Inainte in caz de reducere a statelor de personal, precum si garantarea
masurilor sociale speciale pentru personalul afectat de reorganizare potrivit art. 145' alin.
(8) - (10) din Codul educatiei nr. 152/2014.

Se ia act

Recomandarea privind includerea prevederilor
referitoare la eliberarea/ transferul personalului,
precum si respectarea procedurilor tranzitorii
prevazute de Codul muncii si Codul educatiei,
tine de implementarea Legii nr. 200/2026
privind reforma ,,Restart in educatie”. Prezenta
hotdrdre are ca obiect crearea si organizarea
Agentiilor Teritoriale pentru Educatie (ATE), nu
reglementeaza aspectele de lichidare sau
reorganizare a OLSDI si nici procedurile de
transfer al personalului.

34

IV. Cu referire la Nota de fundamentare:

Se considera necesara eliminarea neconcordantei din Nota de fundamentare privind
numadrul entitétilor create (34 de ATE in textul proiectului versus 35 de ATE in Nota de
fundamentare). Cifra de 35 include eronat si Agentia Teritoriald pentru Educatie din UTA
Gaégauzia, care nu este creata si nici subordonatd Guvernului, ci se infiinteazd de Adunarea
Populari si se subordoneaza Comitetului Executiv al autonomiei.

Se accepta

in vederea eliminarii neconcordantei dintre
numarul de 34 si, respectiv, 35 de Agentii, Nota
de fundamentare, pct.3.1., a fost completata cu
textul ”Suplimentar, informam ca, la langa cele
34 Agentii Teritoriale pentru Educatie create de
catre Guvern, la propunerea Ministerului
Educatiei si Cercetarii, se creeaza Agentia
Teritoriala pentru Educatie in UTA Gagauzia de
catre Adunarea Populara.”.

35

Potrivit pct. 4.1 si 4.2 din Nota de fundamentare, implementarea proiectului presupune
reorganizarea subdiviziunilor organelor locale de specialitate in domeniul invatamantului,
cu un numar total de 1433,35 unitati de personal. Totodata, efectivele-limita ale Agentiilor
Teritoriale pentru Educatie este stabilit in numar de 825 de unitati. Astfel, se considera
necesara revizuirea Capitolului 8 din Nota de fundamentare ca urmare a identificarii
urmatoarelor aspecte de tehnica legislativa:

Se accepta

Textul ”Acte normative si administrative conexe
care trebuie armonizate:” este Inlocuit cu
textul ”Acte normative conexe care urmeaza a fi
modificate, abrogate sau aduse in concordanta:”
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* se impune clarificarea utilizarii termenului ,,armonizare”, in vederea asigurarii
concordantei terminologice cu prevederile Legii nr. 100/2017 privind actele normative. in
acest sens, avand 1n vedere prevederile art. 2, art. 31 si art. 44 alin. (3) din lege, se
recomanda utilizarea notiunii de ,,armonizare” in contextul corespunzator procesului de
transpunere a actelor juridice ale Uniunii Europene in dreptul national, evitand extinderea
acesteia la situatiile ce vizeaza ajustarea actelor normative interne in raport cu adoptarea

unei noi reglementari nationale;

* Se recomanda revizuirea textului sub aspectul respectarii regulilor de redactare, inclusiv
in ceea ce priveste modul de citare a actelor normative. In particular, se constati
necesitatea uniformizarii utilizarii semnelor de punctuatie si a modului de indicare a
elementelor de identificare a actelor normative, in conformitate cu prevederile art. 54 alin.
(1) lit. a) si g), art. 55 alin. (1) si (5), precum si art. 67 din Legea nr. 100/2017. Aceste
ajustari ar contribui la asigurarea claritatii, preciziei si coerentei redactarii, inclusiv in ceea
ce priveste formularea dispozitiilor referitoare la abrogarea expresa a actelor normative
ale caror reglementari sunt inlocuite ori care nu mai corespund actualitatii sau obiectului
de reglementare.

36

In acest context, in vederea asigurarii coerentei terminologice si a respectarii cerintelor de
tehnicd legislativa, se propune reformularea continutului Capitolului 8 dupa cum urmeaza:

,,2Acte normative conexe care urmeaza a fi modificate, abrogate sau aduse in concordanta:

* Hotdrarea Guvernului nr. 146/2021 cu privire la organizarea si functionarea Ministerului
Educatiei si Cercetarii (modificare);

* Hotararea Guvernului nr. 404/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru al organului
local de specialitate in domeniul invatimantului (modificare sau abrogare);

* Hotararea Guvernului nr. 868/2014 privind finantarea in baza de cost standard per elev
a institutiilor de invatdmant primar si secundar general (modificare);

* Hotéararea Guvernului nr. 903/2014 cu privire la aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea transportarii elevilor (modificare); Regulamentele-cadru ale institutiilor de
invatamant general (aducere in concordanta).”

Se accepta

Capitolul 8. din Nota de fundamentare se va
expune in redactia:

,Acte normative conexe care urmeaza a fi
modificate, abrogate sau aduse in concordanta:

* Hotéararea Guvernului nr. 146/2021 cu privire
la organizarea si functionarea Ministerului
Educatiei si Cercetarii (modificare);

» Hotararea Guvernului nr. 404/2015 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru al organului
local de specialitate In domeniul Invatamantului
(modificare sau abrogare);

» Hotararea Guvernului nr. 868/2014 privind
finantarea in bazd de cost standard per elev a
institutiilor de invatdmant primar si secundar
general (modificare);

» Hotdrarea Guvernului nr. 903/2014 cu privire
la aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea transportarii elevilor (modificare);
Regulamentele-cadru  ale institutiilor  de
invatamant general (aducere in concordanta).”




Participantul la avizare,
consultare publica,
expertizare

Nr.
crt.

Continutul obiectiei, propunerii, recomandarii, concluziei

Argumentarea autorului proiectului

Directia Invitimant
Tineret si Sport Rezina
(nr. 387 din 23.09. 2026)
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Textul din proiect, pct. 10.1.6: ,stabileste, in consultare cu autoritatile administratiei
publice locale, districtele scolare pentru institutiile publice de Invatdmant primar si/sau
gimnazial;”

Propunerea: ,Stabileste, in consultare cu autoritdtile administratiei publice locale,
districtele scolare pentru institutiile publice de Invatdmant primar si gimnazial si asigura
respectarea obligatorie a acestora la inmatricularea elevilor.”

Argumente: Conform art. 138, aliniat 1, lit.a din Codul Educatiei al RM, parintii sau
reprezentantii legali ai copilului au dreptul sa aleaga institutia de invatamant in care sa isi
inscrie copilul, astfel stabilirea districtelor scolare este o actiune inutild, care mereu nu se
respecta in situatiile de migratii dintr-o institutie in alta.

Nu se accepta

Mentinerea districtelor scolare este necesara,
fiind prevazuta expres la art. 141! alin. (1) lit. k)
din Codul educatiei. Totodata, art. 27 alin. (2) si
art. 29 alin. (2) garanteaza inscrierea copiilor din
districtul scolar corespunzator in Invatamantul
primar si gimnazial. Districtele asigura accesul
la educatie, scolarizarea obligatorie si
planificarea eficienta a retelei scolare. Totodata,
nu poate fi incélcat dreptul parintelui sa aleaga
institutia de invatamant in care si-si inscrie
copilul.

38

Textul din proiect, pct. 10.1.8: ,,aproba numaérul de clase pe ani de studii si numarul de
elevi in fiecare clasa in institutiile publice de invatamant primar, gimnazial, liceal si
special, in baza propunerilor conducerii institutiei, a capacitatii de proiect a institutiei, a
prognozei efectivului de elevi si a avizului consiliului de administratie al institutiei;”
Propunerea: ,,Aproba numirul de clase pe ani de studii si numarul de elevi in fiecare
clasa in institutiile publice de invataméant primar, gimnazial, liceal si special, pe baza
propunerilor conducerii institutiei, a capacitatii de proiect a acesteia, a prognozei
efectivului de elevi si a avizului consultativ/conform al consiliului de administratie,
in strictd conformitate cu cadrul normativ in vigoare, cadrul de resurse
financiare/bugetare si normativele de efectiv stabilite de Ministerul Educatiei si
Cercetarii.”

Argumente: Avand la bazd componenta in forma actuald a Consiliilor de Administratie
din institutiile de Invatdmant, existd posibilitatea ca avizul CA sd nu coincida cu
prevederile actelor normative in vigoare, respectiv nici cu punctul de vedere al ATE, se
poate intdmpla sa fie influentat de unii actori politici.

Nu se accepta

Aprobarea numarului de clase si a efectivului de
elevi se face ,,in strictd conformitate cu legislatia
in vigoare si normativele stabilite de Ministerul
Educatiei si Cercetarii.”

39

Textul din proiect, pct. 10.2.4: ,stabileste numarul posturilor de director adjunct in
institutiile publice de Invdtamant primar, gimnazial, liceal si special, conform
normativelor aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetarii;”

Propunerea: ,,Stabileste, la inceputul fiecirui an scolar, numérul posturilor de
director adjunct in institutiile publice de invatimant primar, gimnazial, liceal si
special, in conformitate cu normativele aprobate de Ministerul Educatiei si
Cercetarii.,”

Argumente: Fluctuatia continua a numarului de elevi, indicii demografici de obicei in
scadere de la un an la altul, conditioneazd ajustarea numarului de posturi de director

Nu se accepta

prevederea “la inceputul anului scolar”,
depaseste cadrul normativ stabilit prin Codul
educatiei
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Argumentarea autorului proiectului

adjunct. Completarea claselor fiind realizata in special in debutul anului scolar implica
stabilirea numarului de posturi cu o anumita peridiocitate.

40

Textul din proiect, pet. 10.2.5: ,,aproba schemele de incadrare ale institutiilor publice de
invatamant primar, gimnazial, liceal si special, elaborate de conducerea institutiei, avizate
de consiliul de administratie al institutiei si prezentate pentru aprobare pana la sfarsitul
lunii martie;”

Propunerea: ,,Aprobd, pana la data de 15 septembrie a fiecarui an scolar, schemele de
incadrare (statele de personal) ale institutiilor publice de invatamant primar, gimnazial,
liceal si special, elaborate de conducerea institutiei, avizate de consiliul de administratie
si verificate sub aspectul incadrarii in fondul de retribuire a muncii aprobat.”

Argumente: Schemele de incadrare (statele de personal) ale institutiilor de invatamant
preuniversitar nu pot fi aprobate pana la sfarsitul lunii martie. Procesul de incadrare este
strans legat de completarea claselor si stabilirea schemei de ore (tarificarea) pentru noul
an scolar, actiuni care au loc la inceputul anului de studii. Termenul legal de prezentare si
aprobare a schemelor de incadrare este luna septembrie (de reguld, pana la 10-15
septembrie sau 1 octombrie, dupa validarea efectivului real de elevi la 1 septembrie).

Nu se accepta

Se confunda doud proceduri distincte din punct
de vedere financiar si educational: aprobarea
statelor de personal pentru anul de studii curent
si prognoza/planificarea resurselor umane
pentru exercitiul bugetar viitor.

Termenul de ,,pana la sfarsitul lunii martie”
stabilit la articolul 51 alineatul (5) din Codul
educatiei este corelat imperativ cu prevederile
Legii nr. 181/2014 privind finantele publice si
responsabilitatea  bugetar-fiscale.  Conform
calendarului bugetar national, in primdvara
fiecarui an se elaboreazd Cadrul Bugetar pe
Termen Mediu (CBTM).

Informatiile colectate pana la finele lunii martie
sunt vitale pentru ca sa se poatd fundamenta
limitele de cheltuieli si analiza de impact
financiar pentru anul urmator. Ordinul
Ministerului Finantelor nr. 218/2018, invocat in
argumentare, reglementeazd exclusiv tehnica
aprobarii administrative a statelor de personal la
inceput de an scolar (septembrie), insd nu poate
substitui sau anula necesitatea planificarii
macro-bugetare din luna martie. Eliminarea
acestui termen ar genera un decalaj sistemic,
lasand sistemul educational in imposibilitatea de
a-si proiecta corect bugetele in termenele legale
obligatorii pentru toate institutiile publice.

41

Textul din proiect, pct. 10.3.5: ,,participa, In conditiile legii, la evaluarea continua si la
evaluarea institutiilor de invatamant general, inclusiv prin initierea evaluarii institutiilor
in cazurile prevazute de actele normative;”

Propunerea: ,Participd, in conditiile legii, la evaluarea continuad si institutionald a
institutiilor de invatamant general, prin initierea evaludrilor externe, a inspectiilor
tematice, de sprijin, de control sau inopinate, precum si a evaluarii performantei
manageriale.”

Nu se accepta

Rolul Agentiilor Teritoriale pentru Educatie va
fi orientat preponderent spre coordonarea si
acordarea suportului metodologic institutiilor de
invatdmant, nu spre exercitarea functiilor de
inspectie si control. Redactia din proiect este
suficientd, Intrucat permite Agentiei sa participe




Participantul la avizare,

e Nr. 5 PO - e . q ] ]
consultare publica, crt Continutul obiectiei, propunerii, recomandarii, concluziei Argumentarea autorului proiectului
expertizare )
Argumente: In conditiile in care OLSDI avea competente de monitorizare a activitatii | si sd initieze evaluarea numai in cazurile si in
institutiilor de Invatdmant, in scopul evitarii suprapunerilor de atributii si competente, ar | conditiile prevazute de actele normative.
fi bine de indicat concret ce fel de evaluari are dreptul sd initieze.
42 | Textul din proiect, Note pect. 1: ,,in structura fiecarei Agentii Teritoriale pentru Educatie | Nu se accepti

pot fi create si alte subdiviziuni, in functie de specific, la decizia ministrului educatiei si | La proiectul Structurii-tip (Anexa nr.3), pct.1
cercetarii, tindnd cont de aria teritoriald de competentd, numarul institutiilor arondate, | din Note va avea urmatorul continut:
volumul proceselor administrative si necesitatile interne, cu respectarea normelor stabilite | 1 fn structura Agentiei Teritoriale pentru
in anexa nr. 12 la Hotdrarea Guvernului nr. 201/2009 privind punerea in aplicare a | Educatie Chisiniu p(;t fi create si alte
prevederilor Legii nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului | ¢ubdiviziuni. la decizia ministrului educatiei si
public” cercetdrii, cu respectarea normelor stabilite in
Propunerea: ,In structura fiecarei Agentii Teritoriale pentru Educatie, la decizia | anexa nr. 12 la Hotirarea Guvernului nr.
ministrului educatiei si cercetarii, pot fi create subdiviziuni noi sau comasate cele [ 201/2009 privind punerea 1In aplicare a
existente, prin delimitarea si specificarea clard a atributiilor fiecdrei unitati structurale. | prevederilor Legii nr. 158/2008 cu privire la
Decizia se va lua in functie de specificul local, aria teritoriala de competentd, numarul | functia publica si statutul functionarului public
institutiilor arondate, volumul proceselor administrative si necesitatile interne, cu | sia efectivului-limitd aprobat.”
respectarea strictd a normelor stabilite in anexa nr. 12 la Hotararea Guvernului nr.
201/2009 privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 158/2008 cu privire la functia
publica si statutul functionarului public.”
Argumente: Completarea propusa ofera flexibilitate structurala si eficientd administrativa.
Prin permiterea comasarii subdiviziunilor — conditionatd de delimitarea clard a
atributiilor —, se creeaza cadrul legal pentru optimizarea resurselor umane si evitarea
suprapunerii de sarcini, adaptand structura fiecdrei agentii la volumul real de munca si
specificul local.
Exemple:
- Subdiviziunea juridica si resurse umane;
- Subdiviziunea digitalizare in educatie si tehnologia informatiilor si comunicatiilor.

Congresul Autorititilor 43 | CALM considera ca proiectul Hotararii Guvernului cu privire la constituirea, organizarea | Se ia act

Locale din Moldova si functionarea Agentiilor Teritoriale pentru Educatie poate fi propus pentru aprobare.

(CALM) (nr.336 din 30

septembrie 2026)

Expertizare

Ministerul Muncii si 1 Comunica lipsa de obiectii si propuneri Se ia act

Protectiei Sociale
(Nr. 25/5466 din 09.10.2026)
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crt.
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Argumentarea autorului proiectului

Ministerul Finantelor
(nr. 07/01-17/101)

Comunica sustinerea proiectului.

Se ia act

Congresul Autoritatilor
Locale din Moldova
(CALM) (comentariu in
legiferare la proiect)

Informeaza despre lipsa propunerilor si obiectiilor la proiect.

Se ia act

Cancelaria de Stat
(nr. Nr. 30-69-13504 din
09.10.2026)

Revizuirea pct. 6 din proiect, in vederea corelarii cu prevederile art. 18 alin. (6) din Codul
educatiei nr. 152/2014, care atribuie Guvernului competenta de aprobare a efectivului-
limita al agentiilor teritoriale pentru educatie, la propunerea Ministerului Educatiei si
Cercetarii. Totodatd, urmeaza a fi asigurata concordanta dintre prevederile pct. 1 si pct. 6
din proiect.

Se accepta

Pct. 6 a fost exclus din proiectul de hotarare, iar
punctele 1 si 3 vor avea urmatorul cuprins:

,»1. Se constituie, in calitate de autoritati
administrative in subordinea Ministerului
Educatiei si Cercetarii, agentiile teritoriale
pentru educatie si se stabileste efectivul-limita
total al acestora in numar de 825 de unitati,
precum si se stabileste delimitarea unitatilor
administrativ-teritoriale arondate fiecarei
Agentii, conform anexei nr. 1.”

»3. Ministerul Educatiei si Cercetarii va aproba
structura si regulamentul de organizare si
functionare pentru fiecare dintre agentiile
teritoriale pentru educatie mentionate in anexa
nr.1, efectivul-limita al acestora, in limita
numarului total de unitati prevazut la punctul 1,
precum si lista institutiilor publice de
invatimant in raport cu care acestea exercita
calitatea de fondator.”

Anexa nr. 1 a fost ajustatd prin excluderea
efectivului  limitd pentru fiecare agentie
teritoriala pentru educatie.

Revizuirea pct.17 din Regulamentul-cadru, prin indicarea expresa a Legii nr. 158/2008 cu
privire la functia publica si statutul functionarului public.

Se accepta

Pct. 17 se va expune in redactia:

,,17. Directorii adjuncti sunt numiti, eliberati sau
destituiti din functie in conditiile Codului
educatiei si a Legii nr. 158/2008 cu privire la
functia publica si statutul functionarului public




Participantul la avizare,

consultare publica, 2: Continutul obiectiei, propunerii, recomandarii, concluziei Argumentarea autorului proiectului
expertizare )
si exercita atributiile stabilite prin ordinul
directorului Agentiei.”
6 Revizuirea pct. 33—35 din Regulamentul-cadru, in vederea delimitérii clare a dreptului de | Se accepta
semnaturd de dreptul de prima semndturd, eliminarii suprapunerilor de competente si in scopul delimitdrii clare a dreptului de
excluderii reglementarilor repetitive. semniturd de dreptul de primd semnitur,
elimindrii suprapunerilor de competente si
excluderii reglementarilor repetitive pct. 35
este exclus.
Centrul National 7 Se recomanda revizuirea pct.14 din anexa nr. 2 la proiect, in vederea asigurarii | Se accepta
Anticoruptie al Republicii conformitatii acestuia cu art. 48 alin. (5) din Codul educatiei al Republicii Moldova nr. | Se exclude din pct.14 sintagma ,,precum si in
Moldova 152/2014, in redactia Legii nr. 200/2026, prin excluderea sintagmei ,,precum si 1n alte | alte cazuri prevazute de legislatie”.
(Nr. EHG26/11928 din cazuri prevazute de legislatie”.
09.10.2026)
Ministerul Justitiei al 8 La pct. 4, se prevede preluarea de catre agentiile teritoriale pentru educatie a exercitarii | Se accepta
Republicii Moldova calitatii de fondator in raport cu institutiile publice de invatdmant primar, gimnazial, liceal | Pct.4 se va expune in redactia:
(Nr. 09.10.2026 nr. 04/1- si special incepand cu 1 ianuarie 2027, iar pentru agentiile indicate la pct. 33—34 din anexa | ,,4. Se stabileste ca agentiile teritoriale pentru
11457) nr. 1, incepand cu 1 ianuarie 2028. In acest context, mentiondm c, potrivit art. VIII alin. | educatie exercitd, in numele statului, functia de
(13) din Legea nr. 200/2026, exercitarea calitatii de fondator in raport cu institutiile | fondator al institutiilor publice de Invatamant
respective se transferd de la autoritatile administratiei publice locale de nivelul al doilea | primar, gimnazial, liceal si special, conform
la agentiile teritoriale pentru educatie de la data intrarii in vigoare a legii. Prin urmare, in | anexei nr. 1.”
vederea asigurarii concordantei proiectului cu cadrul legal, se propune revizuirea pct. 4,
dupa cum urmeaza: ,,4. Se stabileste ca agentiile teritoriale pentru educatie exercita, in
numele statului, functia de fondator al institutiilor publice de invatdmant primar,
gimnazial, liceal si special, conform anexei nr. 1.”
9 La pct. 7, pentru asigurarea preciziei si claritatii normei, se va reda in extenso abrevierea | Nu se accepta
L, UTA” si se vor indica expres articolele relevante din Codul educatiei care reglementeazi | in proiect este utilizata formularea care
aprobarea structurii, efectivului-limitd si Regulamentului de organizare si functionare al | corespunde prevederilor din Codul educatiei.
Agentiei Teritoriale pentru Educatie din Unitatea Teritoriala Autonoma Gagauzia.
10 | Prevederea de la pct. 9 urmeaza a fi revizuitd in vederea asigurarii concordantei | Se accepta

momentului intrarii in vigoare a hotararii Guvernului cu regimul juridic instituit prin art.
VI alin. (1), (13) si (26) lit. g) din Legea nr. 200/2026. Astfel, se propune ca pct. 9 sa
aiba urmatorul cuprins: ,,9. Prezenta hotardre intrd in vigoare la data publicarii in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, cu exceptia pct. 4, care intra in vigoare la 1
ianuarie 2027, iar in partea ce vizeaza agentiile teritoriale pentru educatie prevazute la pct.
33 si 34 din anexa nr. 1, la 1 ianuarie 2028.”

Pct.9 se va expune in redactia:

,»9. Prezenta hotardre intra In vigoare la data
publicdrii in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, cu exceptia pct. 4, care intrd in vigoare
la 1 ianuarie 2027, iar in partea ce vizeaza
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agentiile teritoriale pentru educatie prevazute la
pct. 33 si 34 din anexa nr. 1, la 1 ianuarie 2028.”

11

La anexa nr. 2: Prevederea de la pct. 2 urmeaza a fi revizuita in vederea respectarii art. 54
alin. (1) lit. i) din Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative, care impune
explicarea abrevierilor la prima folosire in text. Astfel, forma abreviata ,,Agentie” urmeaza
a fi introdusa la pct. 1, la prima mentionare a sintagmei ,,agentiilor teritoriale pentru
educatie”.

Se accepta

La pct.1 este introdusa forma abreviatd ,,(in
continuare - Agentie)” dupa sintagma ,,dreptul si
modul de organizare a agentiilor teritoriale
pentru educatie”.

Astfel, pct.2 este revizuit prin 1Inlocuirea
sintagmei “Agentia teritoriald pentru educatie
(in continuare - Agentie)” cu forma abreviata
»Agentia”.

12

La pct. 3, textul ,, Titulatura, efectivul-limita, structura-tip si prezentul Regulament cadru,
precum si delimitarea unitatilor administrativ-teritoriale arondate fiecarei Agentii se
aprobd de Guvern, la propunerea Ministerului Educatiei si Cercetarii. Structura, lista
institutiilor de invatdmant in raport cu care Agentia exercitd calitatea de fondator si
Regulamentul de organizare si functionare al fiecarei Agentii se aproba de Ministerul
Educatiei si Cercetarii.” urmeaza a fi exclus, intrucat reproduce dispozitiile art. 18 alin.
(5) si (6) din Codul educatiei, fard a stabili norme specifice privind organizarea si
functionarea agentiilor, obiect al Regulamentului-cadru. Or, punerea in aplicare a
prevederilor legale referitoare la aprobarea structurii si a efectivului-limita al agentiilor
teritoriale pentru educatie este asigurata prin dispozitiile partii dispozitive a proiectului.
Totodatd, aspectele referitoare la aprobarea structurii si efectivului-limita sunt
reglementate si la pct. 4, ceea ce impune corelarea prevederilor respective.

Se accepta

La pct.3 se exclude textul ,, Titulatura, efectivul-
limita, structura-tip si prezentul Regulament
cadru, precum si delimitarea unitatilor
administrativ-teritoriale ~ arondate  fiecarei
Agentii se aproba de Guvern, la propunerea
Ministerului Educatiei si Cercetarii. Structura,
lista institutiilor de invatamant in raport cu care
Agentia exercitd calitatea de fondator si
Regulamentul de organizare si functionare al
fiecarei Agentii se aproba de Ministerul
Educatiei si Cercetarii.”

13

De asemenea, la pct. 3 si 4, autorul urmeaza sa revada textele in vederea coreldrii acestora,
astfel incat sa fie delimitate clar competentele autoritatilor responsabile de aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al agentiilor teritoriale pentru educatie, in
conformitate cu art. 18 alin. (6) din Codul educatiei.

Se accepta
Pentru obtinerea redactiei propuse, se vor opera
urmatoarele modificari:

Pct. 3 se revizuieste prin pastrarea primei
propozitii: ,,Agentia dispune de denumire, de
stampila cu Stema de Stat a Republicii Moldova,
de conturi trezoreriale, precum si de alte atribute
specifice autoritatilor publice, stabilite de
legislatie.” Se exclude textul referitor Ia
aprobarea de catre Guvern a titulaturii,
efectivului-limita, structurii-tip,
Regulamentului-cadru si delimitérii unitatilor
administrativ-teritoriale =~ arondate  fiecarei
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Agentii. Totodata, prevederea privind aprobarea
de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii a
structurii, listei institutiilor de Invéatdmant si
Regulamentului de organizare si functionare al
fiecarei Agentii se transfera la punctul 4.

Pct. 4 se revizuieste prin excluderea
prevederii potrivit careia Agentiile sunt create
de Guvern, la propunerea Ministerului Educatiei
si Cercetdrii. Punctul se completeazd cu
prevederea transferatd de la punctul 3 si cu
dispozitiile referitoare la crearea Agentiei
Teritoriale pentru Educatie din UTA Gégauzia,
subordonarea acesteia si aprobarea structurii,
efectivului-limitd si Regulamentului sdu de
organizare §i functionare de catre Comitetul
Executiv al Gagauziei. Astfel, pct.4 se va expune
in redactia: 4. Structura, lista institutiilor de
invatdimant in raport cu care Agentia exercitd
calitatea de fondator si Regulamentul de
organizare si functionare al fiecarei Agentii se
aproba de Ministerul Educatiei si Cercetarii. In
unitatea teritoriald autonoma Gagauzia, agentia
teritoriala pentru educatie se creeazd de catre
Adunarea Populara a Géagauziei si i se
subordoneazd. Structura, efectivul-limitd si
Regulamentul de organizare si functionare al
Agentiei Teritoriale pentru Educatie din UTA
Gagauzia se aproba de catre Comitetul Executiv
al Gagauziei, cu respectarea Codului educatiei si
a statutului juridic special al autonomiei.”

14

La pct. 5, se utilizeaza sintagma ,,agentiile teritoriale pentru educatie”, desi la pct. 2 a fost
definita forma abreviata ,,Agentia”. Astfel, textul urmeaza a fi revizuit In vederea utilizarii
uniforme a terminologiei consacrate in proiect.

Se accepta

Pct.5 este  revizuit  prin  Inlocuirea
sintagmei “agentiile teritoriale pentru educatie”
cu forma abreviata ,,Agentiile”.

15

La pct. 7, norma urmeaza a fi reformulata in termeni generali, fara enumerarea expresa a
actelor normative care reglementeaza activitatea Agentiei, intrucat statutul juridic si

Se accepta
Pct.7 se va expune in redactia:




Participantul la avizare,
consultare publica,
expertizare

Nr.
crt.

Continutul obiectiei, propunerii, recomandarii, concluziei

Argumentarea autorului proiectului

raporturile de subordonare ale agentiilor teritoriale pentru educatie diferd, ceea ce
determina aplicabilitatea distinctd a cadrului normativ relevant. Prin urmare, enumerarea
actelor normative in redactia propusa poate genera confuzii cu privire la aplicabilitatea
acestora tuturor agentiilor.

7. In activitatea sa, Agentia se conduce de
Constitutia Republicii Moldova, de actele
normative in vigoare si de prezentul
Regulament-cadru.”

16

La sbp. 10.1.4, prevederea referitoare la infiintarea, reorganizarea si lichidarea institutiilor
publice de invatamant special urmeaza a fi revizuita si corelatd cu art. 21 alin. (3) din
Codul educatiei, intrucat nu preia integral modalitatile prevazute de norma legala, care
prevede cd, in unitatea teritoriala autonoma Géagauzia, aceste institutii se infiinteaza, se
reorganizeaza si se lichideaza de cétre autoritdtile administratiei publice locale ale UTA
Gagauzia, cu avizul prealabil sau la decizia Ministerului Educatiei si Cercetarii.

Se accepta

Sbp. 10.1.4. se suplimenteaza cu textul: “iar in
UTA Gagauzia — de autoritatile administratiei
publice locale ale UTA Gagauzia, cu avizul
prealabil sau la decizia Ministerului Educatiei si
Cercetarii,” si va fi expus in urmatoarea
redactie: ”10.1.4. infiinteaza, reorganizeaza si
lichideaza institutiile publice de Invatdmant
special, cu avizul prealabil al Ministerului
Educatiei si Cercetarii, iar in UTA Gagauzia —
de autoritatile administratiei publice locale ale
UTA Gagauzia, cu avizul prealabil sau la decizia
Ministerului Educatiei si Cercetarii, in conditiile
legislatiei;”

17

La sbp. 11.12, autorul urmeazd si revada prevederea in vederea includerii Adunarii
Populare a Gagauziei in categoria autoritatilor sesizate, dupa caz, avind in vedere ca
Agentia Teritoriald pentru Educatie din UTA Gagauzia se creeaza de citre Adunarea
Populard a Gagauziei si i se subordoneaza. Aceeasi observatie este valabild si pentru sbp.
15.17, in vederea coreldrii autoritatii creia 1i sunt prezentate rapoartele cu statutul juridic
si subordonarea Agentiei Teritoriale pentru Educatie din UTA Gégauzia.

Se accepta
Adunarea Populara a Gagauziei va fi inclusa in
categoria autoritatilor sesizate.

18

La pct. 16, al doilea enunt urmeaza a fi revizuit, tindnd cont de faptul cd numarul
directorilor adjuncti ai Agentiei Teritoriale pentru Educatie din UTA Gagauzia urmeaza a
fi stabilit de autoritatea cu statut de fondator.

Se accepta

La pct. 16, al doilea enunt va fi revizuit si se va
expune in redactia: “Numarul directorilor
adjuncti este stabilit de Ministerul Educatiei si
Cercetarii, iar pentru Agentia Teritoriald pentru
Educatie din UTA Gagauzia de catre Comitetul
Executiv al Gdgduziei, 1In functie de
complexitatea proceselor administrate.”

19

La pct. 20, norma urmeaza a fi plasatd la inceputul Capit. III, care reglementeaza
organizarea activitatii Agentiei, iar prevederile subsecvente ale capitolului urmeaza a fi
structurate in mod consecutiv, in functie de structurile de conducere enumerate la acest
punct.

Se accepta

Prevederea de la pct.20 se transfera la inceputul
Capitolului III, se renumeroteaza in pct. 12 si se
expune in urmatoarea redactie: ,,12. Structurile




Participantul la avizare,

consultare publica, 2: Continutul obiectiei, propunerii, recomandarii, concluziei Argumentarea autorului proiectului
expertizare )
de conducere ale Agentiei includ directorul,
consiliul de administratie si consiliul consultativ
al Agentiei.”
Totodata, pct.12-19 se renumeroteaza in pct.13-
20.
20 La pct. 22, urmeaza a fi revizuitd prevederea privind desemnarea unui membru al | [, pet. 22, al doilea enunt se completeazi si se
consiliului de administratie de catre Ministerul Educatiei si Cercetdrii, Intrucit nu este clar | expune in urmitoarea redactie: ,,Unul dintre
dacd aceasta se refera exclusiv la agentiile aflate in subordinea ministerului. Totodata, se | membrii Consiliului de administratie este
va examina necesitatea reglementarii distincte a reprezentarii fondatorului in cazul | desemnat de Ministerul Educatiei si Cercetarii,
Agentiei Teritoriale pentru Educatie din UTA Gagauzia. inclusiv in cazul Agentiei Teritoriale pentru
Educatie din UTA Gégauzia.”
21 La anexa nr. 3: Nu se accepta
La pet. 1, se recomandi examinarea oportunititii completirii prevederii cu reglementari | Structura-tip apr.obaté.prin Anexanr. 3 stabil@te
distincte pentru Agentia Teritoriald pentru Educatie din UTA Gagauzia, avand in vedere | U cadru 0rganizatoric un'lfor.m si standardizat
ca textul atribuie ministrului educatiei si cercetarii competenta de a decide asupra crearii | Pentru toate agentiile teritoriale, garantand o
subdiviziunilor suplimentare, fara a tine cont de particularitatile aferente statutului juridic functionare  coerenta a  sistemului  de
al acestei agentii. management in educatie. Particularitatile de
coordonare regionala sunt deja acoperite prin
prevederile speciale de la punctul 7 din textul
hotararii, nefiind necesard fragmentarea
structurii-tip operative.
22 | In privinta pct. 3, se atrage atentia asupra necesititii examinarii aplicabilitatii prevederii | Se accepti
referitoare la aprobarea subdiviziunilor marcate cu asterisc (*) in cazul Agentiei | Punctul 3 va avea urmatorul cuprins:
Teritoriale pentru Educatie din UTA Gagauzia, avand in vedere statutul juridic distinct al | ,,3. Functiile si subdiviziunile marcate cu indicii
acesteia si particularitatile subordonarii sale. 1-11 se instituie la decizia Ministerului
Totodatd, se va avea in vedere ci functia de director adjunct, desi este inclus in structura- | Educatiei si Cercetarii, iar fn cazul Agentiei
tip, urmeazi a fi calificatd drept functic de conducere, dar nu drept subdiviziune | Teritoriale pentru Educatie din UTA Gagauzia —
organizatorica a Agentiei. de Comitetul Executiv al Géagauziei, cu
respectarea prevederilor actelor normative, in
limita efectivului-limita aprobat.”
23 | La pct. 4, urmeazd a fi examinatd necesitatea reglementarii distincte a modalititii de | Se accepta

aprobare a numarului de unitati de personal pentru Agentia Teritoriala pentru Educatie din
UTA Gagéauzia, tinand cont de statutul juridic si de subordonarea distincta a acesteia.

Punctul 4 va avea urmatorul cuprins:

4. Personalul necesar pentru asigurarea
transportarii elevilor la si de la scoala, precum si
pentru asigurarea functiondrii cdminelor pentru
elevi este angajat de agentia teritoriala pentru




Participantul la avizare,
consultare publica,
expertizare

Nr.
crt.

Continutul obiectiei, propunerii, recomandarii, concluziei

Argumentarea autorului proiectului

educatie, In functie de necesitdti, remunerarea
fiind asigurata din mijloacele financiare alocate
Agentiei in conformitate cu Hotararea
Guvernului nr. 868/2014. Numaérul de unitati de
personal necesare pentru asigurarea serviciului
de transportare a elevilor, precum si pentru
asigurarea functionarii caminelor pentru elevi nu
este parte a efectivului-limita stabilit prin
prezenta hotdrare si acesta este aprobat de
Agentie, in baza avizului pozitiv al Ministerului
Educatiei si Cercetarii, iar in cazul Agentiei
Teritoriale pentru Educatie din UTA Gagauzia —
de Comitetul Executiv al Gagauziei.”

24

A

Referitor la utilizarea mentiunii ,,Note:” in continutul anexei, precizdm cd, potrivit
regulilor de tehnica legislativa, folosirea cuvintelor ,Notd” sau ,Note” nu este
recomandata in cadrul actelor normative. De asemenea, semnul asterisc (*) nu este specific
pentru astfel de documente. in ceea ce priveste textul explicativ, conform art. 49 alin. (5)
din Legea nr. 100/2017, exprimarile cifrice, tabelele, planurile si alte elemente similare
incluse 1n anexe pot fi urmate de explicatii suplimentare. Acestea trebuie indicate prin
indici numerici (ex. ', 2, * etc.), asa cum sunt prezentate, pe rand, in textul anexei. in
consecintd, pentru a asigura o intelegere clard a continutului anexei, este necesar ca pe
parcursul acesteia sd se introduca indicii numerici in ordine consecutiva, iar explicatiile
corespunzatoare sa fie plasate in partea de jos a paginii sau a anexei.

Se accepta
Continutul anexei nr. 3 a fost redactat.

Ministru Dan PERCIUN
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